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១. សេចក្តីស្តើម 

 សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច (្ភន្វ្) ត្តូវាន្បសងេើត
ស ើងនាឆ្ា ាំ១៩៤៩ ដដ្លកាលសនាោះមាន្ស ា្ ោះថ្ន វទិ្យាសាា ន្ច្ាប់ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ច សេើយត្តូវាន្
ផ្លល ្់បរូរស ា្ ោះជាសត្ច្ើន្សលើក។ រេូតមកដ្ល់ឆ្ា ាំ២០០៣ សទ្យើបមាន្ស ា្ ោះជាសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទ
នី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច តាមរយៈអនុ្ត្កឹតយសលខ្ ៥៦ អន្ត្កបក ចុ្ោះថ្ងៃទី្យ១៦ ដខ្កកេដ្ឋ 
ឆ្ា ាំ២០០៣។  ការបណរុ ោះបណ្តរ លថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត ក៏ត្តូវាន្ចាប់សផរើមស ើងវញិសៅឆ្ា ាំ១៩៩២ និ្ង
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ក៏ាន្ចាប់សផរើមសបើកចាប់ពីឆ្ា ាំ២០០៣ រេូតដ្ល់បច្ចុបបន្ា។ បច្ចុបបន្ា 
សាកលវទិ្យាល័យមាន្មហាវទិ្យាល័យច្ាំនួ្ន្បួន្ និ្ងថ្នា ក់សត្កាយបរញិ្ញា បត្តច្ាំនួ្ន្មួយ។ 

 ការបណរុ ោះបណ្តរ លថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តតាមមហាវទិ្យាល័យនី្មួយៗមាន្ដូ្ច្ខាងសត្កាម ៖ 

- មហាវទិ្យាល័យនី្តិសាស្ត្រ 
• បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្ត្រ 
• បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្ត្រ្ ិកាជាភាសាអង់សគល្  (ELBBL) 
• បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្ត្រ្ ិកាជាភាសាារាំង 

- មហាវទិ្យាល័យរដ្ឋាលសាធារណៈ 
• បរញិ្ញា បត្តរដ្ឋាលសាធារណៈ និ្ង 
• បរញិ្ញា បត្តទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ 

- មហាវទិ្យាល័យវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងត្គប់ត្គង 
• បរញិ្ញា បត្តស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៏្ 
• បរញិ្ញា បត្តត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច 
• បរញិ្ញា បត្តគណសន្យយ 
• បរញិ្ញា បត្ត្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ  និ្ង 
• បរញិ្ញា បត្តត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៏ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច 

- មហាវទិ្យាល័យស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា 
• បរញិ្ញា បត្តស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា 

- ថ្នា ក់សត្កាយបរញិ្ញា បត្ត មាន្ឯកសទ្យ្ច្ាំនួ្ន្១១ ដូ្ច្មាន្រយច្ាំនួ្ន្ខាងសត្កាម ៖ 
• បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់នី្តិសាស្ត្រ ឯកសទ្យ្នី្តិឯកជន្ 
• បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់នី្តិសាស្ត្រ ឯកសទ្យ្រដ្ឋាលសាធារណៈ 
• នី្តិភូមិាល និ្ងសបតិកភណឌ  
• នី្តិអន្ររជាតិ និ្ងសត្បៀបស្ៀប (ជាភាសាារាំង) 
• បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់្ុរកិច្ច ឯកសទ្យ្ត្គប់ត្គង្េត្គ្ម្ 
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• បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់្ុរកិច្ច ឯកសទ្យ្ត្គប់ត្គងេិរញ្ាវតាុ 
• នី្តិ្ុរកិច្ចអន្ររជាតិ(ជាភាសាអង់សគល្ ) 
• នី្តិសាធារណៈ និ្ងអន្ររជាតិ(ជាភាសាអង់សគល្ ) 
• ត្គប់ត្គងហានិ្ភ័យ(ជាភាសាអង់សគល្ ) 
• Global E-Business(ជាភាសាអង់សគល្ ) 
• ្េត្គិន្ភាព និ្ងត្គប់ត្គងគសត្មាង(ជាភាសាអង់សគល្) 

សៅឆ្ា ាំ្ិកា២០១៧ - ២០១៨ ្ភន្វ្ មាន្និ្្សិត្របុច្ាំនួ្ន្ ១៣.៣០២ នាក់ (នារ ី
៦.៥១៧នាក់) កាុងសនាោះមាន្និ្្សិតបរសទ្យ្ច្ាំនួ្ន្ ១១៤ នាក់ (នារ ី៥៣នាក់) ដដ្លាន្ និ្ងកាំពុង
បណរុ ោះបណ្តរ លសៅទី្យសន្ោះ។ 

 សាកលវទិ្យាល័យមាន្ត្កមុត្បឹកាភិាល គណៈត្គប់ត្គង បុគគលិក សាស្តសារ ចារយ សាស្តសារ ចារយ
ជាប់កិច្ច្ ន្ាជាតិ និ្ងអន្ររជាតិ្របុច្ាំនួ្ន្ ៥៤៣នាក់ (នារ ី១៣៨នាក់) ដដ្លាន្និ្ងកាំពុងបាំសរ ើ
ការងារ និ្ងបសត្ងៀន្សៅទី្យសន្ោះ។ 

 ចាប់តាាំងពីឆ្ា ាំ១៩៨២ ដដ្លជាឆ្ា ាំថ្ន្ចាប់សផរើមដ្ាំសណើ រការស ើងវញិរប្់សាកលវទិ្យាល័យ 
និ្ងរេូតមកដ្ល់បច្ចុបបន្ា និ្្សិតដដ្លាន្បញ្ច ប់ការ្ិកាពីសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ 
និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច ្របុមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៩.០៥៦ នាក់ (នារ ី ១៧.៦១៧ នាក់) ។ បច្ចុបបន្ា 
និ្្សិតទាំងអ្់សនាោះាន្និ្ងកាំពុងបាំសរ ើការងារតាមសាា ប័ន្រដ្ឋ វ ិ្ ័យឯកជន្ និ្ងអងគការសត្ៅរដ្ឋឋ ភិ
ាលនានាកាុងទូ្យទាំងត្បសទ្យ្។ សដ្ឋយដ ក កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតខាងសលើសនាោះមាន្និ្្សតិ
បរសទ្យ្ច្ាំនួ្ន្ ១១២នាក់ (ស្្ី៣៨នាក់) ដដ្លាន្បញ្ច ប់ការ្ិការប្់ខ្លួន្សដ្ឋយសជាគជ័យ សៅ
សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច រប្់ត្បសទ្យ្កមពុជាសយើងដដ្រ។ 

 សៅថ្ងៃទី្យ ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ សាកលវទិ្យាល័យាន្ផរល់្ញ្ញា បត្តដ្ល់និ្្សិតជ័យ
លាភី្របុច្ាំនួ្ន្ ៣.៣៥៩ នាក់ (នារ ី១.៤៩៤ នាក់) និ្ងសត្កាមអ្ិបតីភាពដ៏្ខ្ពង់ខ្ព្់រប្់ ្ សមរច្
អគគមហាស្នាបតីសតសជា េ នុ្ ដ្ន្ នាយករដ្ឋមន្រន្រី ថ្ន្ត្ពោះរជាណ្តច្ត្កកមពុជា ដដ្លកាុងសនាោះមាន្៖ 

- និ្្សិតបរញិ្ញា បត្តច្ាំនួ្ន្ ២៧០៤នាក់ (នារ ី១២៩៦នាក់) 
- និ្្សិតបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ច្ាំនួ្ន្ ៦៥៥នាក់ (នារ ី ១៩៨នាក់)។ និ្្សិតជាជន្ជាតិ
បរសទ្យ្មាន្ច្ាំនួ្ន្២៣នាក់ (នារ ី១២នាក់)។ 

កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតជ័យលាភីដដ្លាន្ទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តទាំងអ្់សនាោះ មាន្ត្បមាណ 
៩៥,០% មាន្ការងារស្វើរចួ្សេើយ កាុងសនាោះនិ្្សិតបរញិ្ញា បត្តមាន្ ៩៤,៧៥% និ្ងនិ្្សិត
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ ៩៦,១០%។ 

ចាប់តាាំងពីឆ្ា ាំ១៩៩៣ មកដ្ល់បច្ចុបបន្ាសន្ោះ សាកលវទិ្យាល័យាន្បញ្ជូ ន្និ្្សតិសៅ
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្ិកាបន្រថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ និ្ងថ្នា ក់បណឌិ តសៅបរសទ្យ្តាមរយៈអាហារបូករណ៍រប្់
សាកលវទិ្យាល័យជាថ្ដ្គូមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៤០២នាក់។ បដន្ាមសលើសន្ោះ សាកលវទិ្យាល័យក៏ាន្បញ្ជូ ន្
និ្្សិតច្ាំនួ្ន្ ៣៤នាក់សៅចូ្លរមួសៅចូ្លរមួផ្លល ្់បរូរការ្ិកា និ្ងនិ្្សិតច្ាំនួ្ន្ ១៨នាក់សៅចូ្ល
រមួការត្បកួតអន្ររជាតិ ា្ំខាន់្ៗពាក់ព័ន្ធនឹ្ងនី្តិអន្ររជាតិ។ 

២. វធិសីាស្រេតនៃការប្រមលូទៃិនៃយ័ 

កាុងដ្ាំសណើ រការស្សាវត្ជាវសលើកទី្យ៦ ពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតដដ្លាន្បញ្ច ប់ការ
្ិកាសៅថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់សៅសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ង
វទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ចសន្ោះាន្ចាប់សផរើមពីថ្ងៃទី្យ០៤ ដ្ល់២១ ដខ្សមសា ឆ្ា ាំ ២០១៨ សដ្ើមបីស្វើ្មាា ្ន៏្
និ្្សិតសត្ច្ើន្ជាង៧៣% ថ្ន្និ្្សិតកាុងបញ្ជ ីស ា្ ោះ ដដ្លត្តូវទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា 
ឆ្ា ាំ២០១៨ ។ ច្ាំនួ្ន្និ្្សតិដដ្លាន្ស្វើការ្មាា ្ន៏្្របុមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៤៧០ នាក់ ដដ្លកាុងសនាោះ
មាន្និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តច្ាំនួ្ន្ ១៩៩៩ នាក់ និ្ងនិ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ច្ាំនួ្ន្ ៤៧១ នាក់។ 

ការស្សាវត្ជាវដ្វងរកព័ត៌មាន្ទក់ទ្យងនឹ្ងការទ្យទួ្យលាន្ការងារស្វើសន្ោះ សាកលវទិ្យាល័យ
ាន្សត្បើទ្យត្មង់្មាា ្ន៏្តាមទូ្យរ្័ពទ សដ្ឋយសោងតាមបញ្ជ ីស ា្ ោះនិ្្សិតដដ្លត្តូវាន្ត្បកា្
ថ្នត្ប ងជាប់ជាសាា ពរ។ អាកវភិាគ និ្ងជាំនួ្យការត្បមូលទិ្យន្ាន័្យតាមទូ្យរ្័ពទមាន្ច្ាំនួ្ន្្របុ ២៥
នាក់ ាន្្មាា ្ន៏្និ្្សិតបរញិ្ញា បត្តកាុងឆ្ា ាំ្ិកា២០១៥-២០១៦ និ្ងនិ្្សិតបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
កាុងឆ្ា ាំ្ិកា២០១៦-២០១៧។  

ខាងសត្កាមសន្ោះ ជាតារង្សងេបលទ្យធផលស្សាវត្ជាវតាមជាំនាញនី្មួយៗ ទាំងដផាកបរញិ្ញា បត្ត 
និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ ដដ្លាន្ចូ្លរមួផរល់បទ្យ្មាា ្ន៏្ និ្ងបាំសពញកត្មង ា្ំណួរជាមួយ
ព័ត៌មាន្ដដ្លអាច្សជឿជាក់ាន្៖ 

តារង្សងេបថ្ន្និ្្សតិមាន្ការងារស្វើ មុន្ និ្ងសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកា 

ល.រ ប្រភេទនិស្សតិ 
ភាពមានការងារភ វ្ើ 

មុនភពលរញ្ចរក់ារសិ្ក្សា(%) 
ភាពមានការងារភ វ្ើ 

ភប្កាយភពលរញ្ចរក់ារសិ្ក្សា(%) 
ក្ស ររញិ្ញា រប្តឯក្សភទស្ តាមផ្នែក្ស ស្ររុ ស្ររុរមួ តាមផ្នែក្ស ស្ររុ ស្ររុរមួ 
១ នីតិសាស្រស្ត(ភេមរៈភាសា) 61.5% 

63.5% 69.33% 

92.8% 

94.8% 95.0% 

២ រដ្ឋបាលសាធារណៈ 52.0% 87.8% 
៣ ប្ររប់្រង្ុរកិ្សច្ច 60.2% 96.9% 
៤ ភស្ដ្ឋកិ្សច្ចអេវិឌ្ឍន ៍ 68.9% 91.9% 
៥ រណភនយយ 72.0% 98.4% 
៦ ្នាគារ និងហិរញ្ា វតថុ 70.5% 96.8% 
៧ ភស្ដ្ឋកិ្សច្ចពត័ម៌ានវទិា 65.0% 97.5% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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៨ ភទស្ច្រណ៍ និងរដិ្ស្ណ្ឋឋ រកិ្សច្ច 79.1% 100.0% 
៩ នីតិសាស្រស្ត(ភាសាបារ ាំង) 16.0% 88.0% 
១០ នីតិសាស្រស្ត(ភាសាអងភ់រេស្) 50.0% 100.0% 
១១ ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាតិ(ភាសាអងភ់រេស្) 54.5% 100.0% 
១២ ភស្ដ្ឋកិ្សច្ច និងប្ររប់្រង(ភាសាបារ ាំង) 0.0% 100.0% 
េ ររញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ឯក្សភទស្ តាមផ្នែក្ស ស្ររុ តាមផ្នែក្ស ស្ររុ 
១ នីតិឯក្សជន 86.9% 

93.8% 

91.2% 

96.1% 

២ នីតិរដ្ឋបាលសាធារណៈ 98.1% 100.0% 
៣ ្ុរកិ្សច្ច ឯក្សភទស្ហិរញ្ា វតថុ 98.6% 97.1% 
៤ ្ុរកិ្សច្ច ឯក្សភទស្ប្ររប់្រង 97.6% 100.0% 
៥ នីតិេូមបិាលនិងភរតិក្សេណឌ  (ភាសាបារ ាំង) 90.6% 93.8% 
៦ នីតិអនតរជាតិ និងភប្រៀរភ្ៀរ (ភាសាបារ ាំង) 100.0% 100.0% 

តាមតារងខាងសលើាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  
- ្ត្មាប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត ច្ាំនួ្ន្ភាគរយថ្ន្និ្្សិតមាន្ការងារស្វើមុន្សពលចូ្ល្ិកាសៅ 
្ភន្វ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦៣.៥% ប ុដន្រសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ ្ភន្វ្ ច្ាំនួ្ន្ភាគរយ
ថ្ន្និ្្សតិដដ្លមាន្ការងារស្វើគឺមាន្ការសកើន្ស ើងសត្ច្ើន្រេូតដ្ល់ ៩៤.៨% 

- ្ត្មាប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ច្ាំនួ្ន្ភាគរយថ្ន្និ្្សតិមាន្ការងារស្វើមុន្សពលចូ្ល្ិកា
សៅ ្ ភន្វ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩៣.៨% ប ុដន្រសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ ្ ភន្វ្ ច្ាំនួ្ន្ភាគរយ
ថ្ន្និ្្សតិដដ្លមាន្ការងារស្វើគឺមាន្ការសកើន្ស ើងរេូតដ្ល់ ៩៦.១% 

- ជាភាគរយជាម្យមថ្ន្និ្្សិតទាំងបរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ មុន្សពលចូ្ល្ិកា
សៅ ្ភន្វ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦៩.៣៣% ប ុដន្រសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ ្ភន្វ្ 
ច្ាំនួ្ន្ភាគរយថ្ន្និ្្សិតមាន្ការងារស្វើាន្សកើន្ស ើងរេូតដ្ល់ ៩៥.០%។ 

៣. លទធ្ លនៃការវភិាគេប្មារថ់្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្ត 
៣.១. វភិាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមមុៃ ៃិងសប្កាយរញ្ចរ់ការេកិ្ាថ្នន ក្់ររញិ្ញា រប្ត 
តារង៣.១៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើ តាមមុន្ និ្ងសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត 

ភាពមានការងារភ្វើ 
ភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

មនុរញ្ចរក់ារសិ្ក្សាថ្នែ ក្ស់
ររញិ្ញា រប្ត 

ច្ាំននួ 624 605 1229 
% 50.8% 49.2% 100.0% 

ភប្កាយរញ្ចរក់ារសិ្ក្សា
ថ្នែ ក្សរ់រញិ្ញា រប្ត 

ច្ាំននួ 953 904 1857 
% 51.3% 48.7% 100.0% 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៣.១ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សតិដដ្លមាន្ការងារស្វើ មុន្
សពលបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច កាុងសនាោះ
និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦២៤នាក់ ឬ ៥០.៨% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦០៥ 
នាក់ ឬ ៤៩.២%។ មា ងសទ្យៀតអវីដដ្លគួរឲ្យកត់ ា្ំគ្មល់សនាោះ គឺសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅសាកល
វទិ្យាល័យ ច្ាំនួ្ន្និ្្សិតដដ្លមាន្ការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្សកើន្ស ើងខាល ាំង ដដ្លកាុងសនាោះនិ្្សតិត្បុ្
មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩៥៤នាក់ ឬ ៥១.៣% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩០៤នាក់ ឬ 
៤៨.៧%។ 

៣.២. ភាពមាៃការងារសធវើ សប្កាយរញ្ចរក់ារេកិ្ាថ្នន ក្់ររញិ្ញា រប្ត 
៣.២.១. ការវិភាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមវេិយ័ ៃិងជំនាញឯក្សទេ 
តារង៣.២.១៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើ តាមវ ិ្ ័យ និ្ងជាំនាញ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ការងារតាមវស័ិ្យ 

ស្ររុ 
ការងាររដ្ឋ 

ការងារ
អងគការ 

ការងារ
ឯក្សជន 

អាជវីក្សមម
ផ្ទា ល់េេួន 

ការងារ
ភនសងៗ 

គាម ន
ការងារ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំនូន 239 19 261 65 13 46 643 
% 37.2% 3.0% 40.6% 10.1% 2.0% 7.2% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំនូន 49 5 66 6 4 18 148 
% 33.1% 3.4% 44.6% 4.1% 2.7% 12.2% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំនូន 42 10 176 52 0 9 289 
% 14.5% 3.5% 60.9% 18.0% 0.0% 3.1% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំនូន 10 1 48 8 1 6 74 
% 13.5% 1.4% 64.9% 10.8% 1.4% 8.1% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំនូន 13 3 135 27 1 3 182 
% 7.1% 1.6% 74.2% 14.8% 0.5% 1.6% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំនូន 43 4 370 39 0 15 471 
% 9.1% 0.8% 78.6% 8.3% 0.0% 3.2% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំនូន 8 1 24 6 0 1 40 
% 20.0% 2.5% 60.0% 15.0% 0.0% 2.5% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ   
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 2 0 33 8 0 0 43 
% 4.7% 0.0% 76.7% 18.6% 0.0% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំនូន 5 1 15 1 0 3 25 
% 20.0% 4.0% 60.0% 4.0% 0.0% 12.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំនូន 0 2 2 0 0 0 4 
% 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំនូន 10 1 8 2 1 0 22 
% 45.5% 4.5% 36.4% 9.1% 4.5% 0.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំនូន 2 0 8 0 0 0 10 
% 20.0% 0.0% 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំនូន 423 47 1146 214 20 101 1951 
% 21.7% 2.4% 58.7% 11.0% 1.0% 5.2% 100.0% 

តាមតារង៣.២.១ ខាងសលើាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ សត្កាយការបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅសាកល
វទិ្យាល័យ និ្្សតិាន្ស្វើការសៅកាុងការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគគឺ ១១៤៦នាក់ ឬ 
៥៨.៧% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគគឺ 
២៦១នាក់ ឬ ៤០.៦%  

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគគឺ ៦៦នាក់ ឬ 
៤៤.៦%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ១៧៦នាក់ ឬ 
៦០.៩% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្ ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ៤៨នាក់ ឬ 
៦៤.៩%  

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ១៣៥នាក់ ឬ 
៧៤.២%  

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ៣៧០
នាក់ ឬ ៧៨.៦% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ២៤នាក់ 
ឬ ៦០% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្
សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ៣៣នាក់ ឬ ៧៦.៧% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតស្វើការងាររដ្ឋមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ ១៥នាក់ 
ឬ ៦០%  

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតស្វើការងារអងេការមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥០% និ្ងឯកជន្
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥០%។ 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ និ្្សិតស្វើការងាររដ្ឋមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាង
សគ គឺ ១០នាក់ ឬ ៤៥.៥%  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតស្វើការងារឯកជន្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាង
សគ គឺ ៨នាក់ ឬ ៨០.០%។ 
៣.២.២. ការវភិាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមសេទ ៃិងជំនាញឯក្សទេ 
តារង៣.២.២៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើ តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ និ្ងសភទ្យ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 426 169 595 
% 71.6% 28.4% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 81 47 128 
% 63.3% 36.7% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 175 105 280 
% 62.5% 37.5% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 48 20 68 
% 70.6% 29.4% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 13 165 178 
% 7.3% 92.7% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 126 328 454 
% 27.8% 72.2% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 32 7 39 
% 82.1% 17.9% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 22 21 43 
% 51.2% 48.8% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 9 12 21 
% 42.9% 57.1% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 0 4 4 
% 0.0% 100.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 9 13 22 
% 40.9% 59.1% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 5 5 10 
% 50.0% 50.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 946 896 1842 
% 51.4% 48.6% 100.0% 

តាមតារង៣.២.២ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតដដ្លមាន្ការងារស្វើទាំងអ្់ 
និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩៤៦នាក់ ឬ ៥១.៤% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៨៩៦



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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នាក់ ឬ ៤៨.៦% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 
- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សតិត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៤២៦នាក់ ឬ 
៧១.៦% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៦៩នាក់ ឬ ២៨.៤% 

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៨១នាក់ ឬ ៦៣.៣% និ្ង
និ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៤៧នាក់ ឬ ៣៦.៧% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៧៥នាក់ ឬ ៦២.៥% និ្ង
និ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១០៥នាក់ ឬ ៣៧.៥% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៤៨នាក់ ឬ ៧០.៦% និ្ង
និ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២០នាក់ ឬ ២៩.៤% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឬ ៧.៣% និ្ងនិ្្សិតស្្ី
មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៦៥នាក់ ឬ ៩២.៧% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១២៦នាក់ ឬ ២៧.៨% 
និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៣២៨នាក់ ឬ ៧២.២% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៣២នាក់ ឬ ៨២.១% និ្ង
និ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៧នាក់ ឬ ១៧.៩% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២២
នាក់ ឬ ៥១.២% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២១នាក់ ឬ ៤៨.៨% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៤២.៩% 
និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១២នាក់ ឬ ៥៧.១% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ០នាក់ ឬ ០.០% 
និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៤នាក់ ឬ ១០០.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ 
ឬ ៤០.៩% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឬ ៥៩.១% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ 
៥០.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៥០.០%។ 
៣.២.៣. ការវិភាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមសេទ ៃិងវេិយ័  
តារង៣.២.៣៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើ តាមសភទ្យ និ្ងវ ិ្ យ័ 

ការងារតាមវស័ិ្យ 
ភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

ការងាររដ្ឋ 
ច្ាំននួ 279 146 425 
% 65.6% 34.4% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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ការងារអងគការ 
ច្ាំននួ 23 24 47 
% 48.9% 51.1% 100.0% 

ការងារឯក្សជន 
ច្ាំននួ 520 630 1150 
% 45.2% 54.8% 100.0% 

អាជវីក្សមមផ្ទា ល់េេួន 
ច្ាំននួ 117 98 215 
% 54.4% 45.6% 100.0% 

ការងារភនសងៗ 
ច្ាំននួ 14 6 20 
% 70.0% 30.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 953 904 1857 
% 51.3% 48.7% 100.0% 

 

តាមតារង៣.២.៣ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ តាមការវភិាគតាមវ ិ្ ័យ និ្្សិតត្បុ្ ដដ្លមាន្
ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩៥៣នាក់ ឬ ៥១.៣% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩០៤នាក់ ឬ 
៤៨.៧% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ការងាររដ្ឋ៖ និ្្សតិត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២៧៩នាក់ ឬ ៦៥.៦% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្
ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៤៦នាក់ ឬ ៣៤.៤% 

- ការងារអងគការ៖ និ្្សតិត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២៣នាក់ ឬ ៤៨.៩% និ្ងនិ្្សិតស្្ី
មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ២៤នាក់ ឬ ៥១.១% 

- ការងារឯកជន្៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៥២០នាក់ ឬ ៤៥.២% និ្ងនិ្្សតិស្្ី
មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦៣០នាក់ ឬ ៥៤.៨% 

- អាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១១៧នាក់ ឬ ៥៤.៤% និ្ងនិ្្សិត
ស្្ីមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៩៨នាក់ ឬ ៤៥.៦% 

- ការងារសផសងៗ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ១៤នាក់ ឬ ៧០.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្
ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦នាក់ ឬ ៣០.០%។ 

៣.៣. ការវិភាគពមីូលសេតុនៃភាពគ្មា ៃការងារសធវើររេៃ់េិសតិ 
៣.៣.១. ការវិភាគពមីលូសេតុនៃភាពគ្មា ៃការងារសធវើ តាមសេទ  
តារង៣.៣.១៖ ការវភិាគពីមូលសេតុថ្ន្ភាពគ្មា ន្ការងារស្វើ តាមសភទ្យ 

ភេទ 
មលូភហតុននភាពគាម នការងារ 

ស្ររុ ពបិាក្សរក្ស
ការងារ 

េុស្ជាំនាញ ភរៀនរនត មានប្រសួារ 
ផ្ទេ ស់្រតូរ 
ទលីាំភៅ 

ភនសងៗ 

ប្រសុ្ 
ច្ាំននួ 27 10 23 4 1 68 133 
% 20.3% 7.5% 17.3% 3.0% 0.8% 51.1% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 

10 

តាមតារង៣.៣.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សតិគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ 
គឺពិាករកការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៥នាក់ គឺ១៦.៧% និ្ងសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៤នាក់ ២១.០% 
ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតត្បុ្  មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺពិាករក
ការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៧នាក់ គឺ២០.៣% និ្ងសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៣នាក់ គឺ១៧.៣% 

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតស្្ី មូលសេតុដដ្លនិ្្សតិគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺមាន្ត្គួសារ
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៤នាក់ គឺ៣១.២% និ្ងសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២១នាក់ គឺ២៧.៣%។  

៣.៣.២. ការវិភាគពីមលូសេតុនៃភាពគ្មា ៃការងារសធវើ តាមវិេយ័  
តារង៣.៣.២៖ ការវភិាគពីមូលសេតុថ្ន្ភាពគ្មា ន្ការងារស្វើ តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
មលូភហតុននភាពគាម នការងារ 

ស្ររុ ពបិាក្សរក្ស
ការងារ 

េុស្ជាំនាញ ភរៀនរនត មានប្រសួារ 
ផ្ទេ ស់្រតូរ 
ទលីាំភៅ 

ភនសងៗ 

នតីសិាស្រស្ត  
(ភេមរៈភាសា) 

ច្ាំនូន 14 1 27 9 0 12 63 
% 22.2% 1.6% 42.9% 14.3% 0.0% 19.0% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំនូន 1 10 2 3 0 0 16 
% 6.3% 62.5% 12.5% 18.8% 0.0% 0.0% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំនូន 2 0 3 1 0 8 14 
% 14.3% 0.0% 21.4% 7.1% 0.0% 57.1% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំនូន 6 1 3 0 1 43 54 
% 11.1% 1.9% 5.6% 0.0% 1.9% 79.6% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំនូន 3 0 0 6 0 3 12 
% 25.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 25.0% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំនូន 2 2 4 9 0 5 22 
% 9.1% 9.1% 18.2% 40.9% 0.0% 22.7% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំនូន 6 1 1 0 0 15 23 
% 26.1% 4.3% 4.3% 0.0% 0.0% 65.2% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍  
នងិ រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 0 0 0 0 0 0 0 
% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

ប្សី្ 
ច្ាំននួ 8 5 21 24 0 19 77 
% 10.4% 6.5% 27.3% 31.2% 0.0% 24.7% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 35 15 44 28 1 87 210 
% 16.7% 7.1% 21.0% 13.3% 0.5% 41.4% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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នតីសិាស្រស្ត  
(ភាសាបារាំង)  

ច្ាំនូន 0 0 3 0 0 0 3 
% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត  
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំនូន 0 0 0 0 0 0 0 
% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំនូន 0 0 1 0 0 0 1 
% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំនូន 0 0 0 0 0 0 0 
% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំនូន 34 15 44 28 1 86 208 
% 16.3% 7.2% 21.2% 13.5% 0.5% 41.3% 100.0% 

តាមតារង៣.២.២ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគ
សត្ច្ើន្ គឺសរៀន្បន្រ ២១.២% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា)៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺ
ពិាករកការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៤នាក់ គឺ២២.២% និ្ងសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៧នាក់ គឺ
៤២.៩% 

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺស្វើការ
ខុ្្ជាំនាញ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ គឺ៦២.៥% និ្ងមាន្ត្គួសារ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ គឺ១៨.៨% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សតិគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺពិាករក
ការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ គឺ១៤.៣% និ្ងសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ គឺ២១.៤% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺពិាករក
ការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦នាក់ គឺ១១.១%  

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សតិគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺពិាករកការងារ
ស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ គឺ២៥.០% និ្ងមាន្ត្គួសារ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦នាក់ គឺ៥០.០% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺសរៀន្បន្រ 
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤នាក់ គឺ១៨.២% និ្ងមាន្ត្គួសារ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ គឺ៤០.៩% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺពិាក
រកការងារស្វើ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦នាក់ គឺ២៦.១%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ មាន្ការងារស្វើ ១០០% 
- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើភាគសត្ច្ើន្ គឺ
សរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ គឺ១០០.០% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ មាន្ការងារស្វើ ១០០.០% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ មូលសេតុដដ្លនិ្្សិតគ្មា ន្ការងារស្វើ
ភាគសត្ច្ើន្ គឺសរៀន្បន្រ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១នាក់ គឺ១០០.០%  

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ មាន្ការងារស្វើ១០០%។ 

៣.៤. ការវភិាគសលើរយៈស្េវងរក្ការងារសធវើររេៃ់ិេសតិ 
តារង៣.៤៖ ការវភិាគសលើរយៈសពលដ្វងរកការងារស្វើ តាមសភទ្យ 

 
 

 

តាមតារង៣.៤ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ សៅសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកានិ្្សតិដ្វងរក
ការងារាន្ស្វើ កាុងរយៈសពលជាម្យមសៅកាុងកាំ ុងជិតបីដខ្ ដដ្លកាុងសនាោះ និ្្សិតជាបុរ្ រក
ការងារាន្ស្វើសៅកាុងរយៈសពលម្យមត្បមាណជិតបីដខ្ គឺ៥១.៧% រឯីនិ្្សតិជានារ ី រកការងារ
ាន្ស្វើសៅកាុងរយៈសពលម្យមត្បមាណជិតបីដខ្ គឺ៤៨.៣%។  

៣.៥. ភាពមាៃការងារសធវើប្តូវជំនាញឯក្សទេ សប្កាយរញ្ចរ់ថ្នន ក្់ររញិ្ញា រប្ត 
តារង៣.៥.១៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញឯកសទ្យ្ តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ 

រយៈភពលននការផ្ស្វងរក្សការងារ 
ភេទ Mean N Std. Deviation Maximum Minimum % of Total Sum 

ប្រសុ្ 2.94 837 3.559 
more than 
12 months 

1 month 51.7% 

ប្សី្ 2.82 816 3.352 
more than 
12 months 

1 month 48.3% 

ស្ររុ 2.88 1653 3.458 
more than 
12 months 

1 month 100.0% 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ការងារ 

ស្ររុ 
ប្តវូជាំនាញ េុស្ជាំនាញ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 359 213 572 
% 62.8% 37.2% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 75 49 124 
% 60.5% 39.5% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 218 56 274 
% 79.6% 20.4% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 40 34 74 
% 54.1% 45.9% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 113 57 170 
% 66.5% 33.5% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៣.៥.១ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១១៩៤នាក់ 
ឬ ៦៦.៣% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦០៨នាក់ ឬ ៣៣.៧% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៣៥៩នាក់ ឬ 
៦២.៨% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២១៣នាក់ ឬ ៣៧.២% 

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៧៥នាក់ ឬ ៦០.៥% 
និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៩នាក់ ឬ ៣៩.៥% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២១៨នាក់ ឬ ៧៩.៦% និ្ង
និ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៦នាក់ ឬ ២០.៤% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៤០នាក់ ឬ ៥៤.១% និ្ង
និ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៤នាក់ ឬ ៤៥.៩% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១១៣នាក់ ឬ ៦៦.៥% និ្ង
និ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៧នាក់ ឬ ៣៣.៥% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២៩៧នាក់ ឬ ៦៦.០% 
និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៥៣នាក់ ឬ ៣៤.០% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២៦នាក់ ឬ ៦៦.៧% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 297 153 450 
% 66.0% 34.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 26 13 39 
% 66.7% 33.3% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 21 21 42 
% 50.0% 50.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 19 3 22 
% 86.4% 13.6% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 2 2 4 
% 50.0% 50.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 16 5 21 
% 76.2% 23.8% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 8 2 10 
% 80.0% 20.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 1194 608 1802 
% 66.3% 33.7% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឬ ៣៣.៣% 
- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ 
២១នាក់ ឬ ៥០.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២១នាក់ ឬ ៥០.០% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១៩នាក់ ឬ 
៨៦.៤% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ ឬ ១៣.៦% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ 
៥០.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ៥០.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១៦
នាក់ ឬ ៧៦.២% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ២៣.៨% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លស្វើការត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៨នាក់ ឬ 
៨០.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ២០.០%។ 

តារង៣.៥.២៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញឯកសទ្យ្ តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ និ្ងសភទ្យ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 257 102 359 
% 71.6% 28.4% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 48 27 75 
% 64.0% 36.0% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 131 87 218 
% 60.1% 39.9% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 29 11 40 
% 72.5% 27.5% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 8 105 113 
% 7.1% 92.9% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 90 206 296 
% 30.4% 69.6% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 22 4 26 
% 84.6% 15.4% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 11 10 21 
% 52.4% 47.6% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 7 11 18 
% 38.9% 61.1% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៣.៥.២ ខាងសលើាន្បងាា ញថ្ន៖ កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សតិដដ្លមាន្ការងារស្វើត្តវូ
ជាំនាញ កាុងសនាោះ និ្្សតិត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៦១១នាក់ ឬ ៥១.៣% និ្ងនិ្្សិត
ស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៥៨១នាក់ឬ ៤៨.៧% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២៥៧នាក់ 
ឬ ៧១.៦% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១០២នាក់ ឬ ២៨.៤% 

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៤៨នាក់ ឬ 
៦៤.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២៧នាក់ ឬ ៣៦.០% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១៣១នាក់ ឬ 
៦០.១% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៨៧នាក់ ឬ ៣៩.៩% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២៩នាក់ ឬ 
៧២.៥% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១១នាក់ ឬ ២៧.៥% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៨នាក់ ឬ ៧.១% និ្ង
និ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១០៥នាក់ ឬ ៩២.៩% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សតិត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៩០នាក់ ឬ 
៣០.៤% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២០៦នាក់ ឬ ៦៩.៦% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២២នាក់ ឬ 
៨៤.៦% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៤នាក់ ឬ ១៥.៤% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ង  បដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញ
ច្ាំនួ្ន្ ១១នាក់ ឬ ៥២.៤% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ 
៤៧.៦% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សតិត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៧នាក់ ឬ 
៣៨.៩% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្១១នាក់ ឬ ៦១.១% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 0 2 2 
% 0.0% 100.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 5 11 16 
% 31.3% 68.8% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 3 5 8 
% 37.5% 62.5% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 611 581 1192 
% 51.3% 48.7% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សតិត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ០នាក់ 
ឬ ០.០% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ១០០.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញ
ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៣១.៣% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ១១នាក់ ឬ 
៦៨.៨% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៣
នាក់ ឬ ៣៧.៥% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ការងារស្វើត្តូវជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៦២.៥%។ 

៣.៦. ក្ប្មិតនៃការសធវើការងារជាប្ក្ុមររេៃ់េិសតិសប្កាយរញ្ចរ់ថ្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្ត 
៣.៦.១. ការវភិាគក្ប្មតិនៃការងារសធវើជាប្ក្ុម តាមសេទ   

តារង៣.៦.១៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការស្វើការងារជាត្កមុ តាមសភទ្យ 
 

 

តាមតារង៣.៦.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្
សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦៣០នាក់ ឬ ៣៦.៣% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតត្បុ្  និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កមុមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ
សៅកត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៤៨នាក់ ឬ ៣៩.៩%  

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតស្្ី និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅ
កត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៦០នាក់ ឬ ៤១.៧%។  

៣.៦.២. ការវិភាគក្ប្មតិនៃការងារសធវើជាប្ក្ុម តាមជនំាញ 
តារង៣.៦.២៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការស្វើការងារជាត្កមុ តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ 

ភេទ 
ក្សប្មតិននការងារជាប្ក្សមុ 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម រងគួរ លអ លអណ្ឋស់្ 

ប្រសុ្ 
ច្ាំននួ 54 193 348 270 8 873 
% 6.2% 22.1% 39.9% 30.9% 0.9% 100.0% 

ប្សី្ 
ច្ាំននួ 107 120 275 360 1 863 
% 12.4% 13.9% 31.9% 41.7% 0.1% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 161 313 623 630 9 1736 
% 9.3% 18.0% 35.9% 36.3% 0.5% 100.0% 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ក្សប្មតិននការងារជាប្ក្សមុ 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម រងគួរ លអ លអណ្ឋស់្ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 26 147 227 132 5 537 
% 4.8% 27.4% 42.3% 24.6% 0.9% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៣.៦.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  
- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្
ជាងសគ គឺសៅកត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២២៧នាក់ ឬ ៤២.៣% 

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ
សៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៦នាក់ ឬ ៤៥.២% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅ
កត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩៧នាក់ ឬ ៣៨.៨% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺ
សៅកត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៧នាក់ ឬ ៦៣.៥% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 4 20 44 56 0 124 
% 3.2% 16.1% 35.5% 45.2% 0.0% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 24 52 97 75 2 250 
% 9.6% 20.8% 38.8% 30.0% 0.8% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 3 13 47 11 0 74 
% 4.1% 17.6% 63.5% 14.9% 0.0% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 39 24 33 66 0 162 
% 24.1% 14.8% 20.4% 40.7% 0.0% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 60 44 123 230 0 457 
% 13.1% 9.6% 26.9% 50.3% 0.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 2 10 20 6 0 38 
% 5.3% 26.3% 52.6% 15.8% 0.0% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 1 0 4 27 0 32 
% 3.1% 0.0% 12.5% 84.4% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 2 3 8 8 1 22 
% 9.1% 13.6% 36.4% 36.4% 4.5% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 0 1 1 2 0 4 
% 0.0% 25.0% 25.0% 50.0% 0.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 1 1 10 7 1 20 
% 5.0% 5.0% 50.0% 35.0% 5.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 0 0 1 9 0 10 
% 0.0% 0.0% 10.0% 90.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 162 315 615 629 9 1730 
% 9.4% 18.2% 35.5% 36.4% 0.5% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅ
កត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦៦នាក់ ឬ ៤០.៧% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ 
គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៣០នាក់ ឬ ៥០.៣% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សតិដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ 
គឺសៅកត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២០នាក់ ឬ ៥២.៦% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្
ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៧ នាក់ ឬ ៨៤.៤% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្
ជាងសគ គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៨នាក់ ឬ ៣៦.៤% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កមុមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្
ជាងសគ គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ៥០.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្
ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅកត្មិតបងគួរ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ ៥០.០% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លអាច្ស្វើការងារជាត្កុមមាន្ច្ាំនួ្ន្
សត្ច្ើន្ជាងសគ គឺសៅកត្មិតលអ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៩០.០%។ 

៣.៧. ក្ប្មតិនៃការចលូរមួក្នងុេក្មាភាពេងគម 
៣.៧.១. ការវិភាគក្ប្មតិនៃការចលូរមួក្នងុេក្មាភាពេងគម តាមសេទ 
តារង៣.៧.១៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគម តាមសភទ្យ 

ភេទ 
ក្សប្មតិននការចូ្លរមួក្សែុងស្ក្សមមភាពស្ងគម 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម ភប្ច្ើន 

ប្រសុ្ 
ច្ាំននួ 274 472 132 878 
% 31.2% 53.8% 15.0% 100.0% 

ប្សី្ 
ច្ាំននួ 396 372 90 858 
% 46.2% 43.4% 10.5% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 670 844 222 1736 
% 38.6% 48.6% 12.8% 100.0% 

 

តាមតារង៣.៧.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ សត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ RULE ភាគសត្ច្ើន្
និ្្សិតាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិតម្យម ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៨៨៤នាក់ ឬ 
៤៨.៦% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 
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- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតត្បុ្  និ្្សតិដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិត
ម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៧២នាក់ ឬ ៥៣.៨%  

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតស្្ី និ្្សិតដដ្លស្វើការងារទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងកាុង្ងគមាន្សៅកត្មិតតិច្
តួច្ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៩៦នាក់ ឬ ៤៦.២% ។  
៣.៧.២. ការវិភាគក្ប្មតិនៃការចលូរមួក្នងុេក្មាភាពេងគម តាមជនំាញ 
តារង៣.៧.២៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគម តាមជាំនាញ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ក្សប្មតិននការចូ្លរមួក្សែុងស្ក្សមមភាពស្ងគម 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម ភប្ច្ើន 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 147 339 62 548 
% 26.8% 61.9% 11.3% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 22 54 46 122 
% 18.0% 44.3% 37.7% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 128 94 27 249 
% 51.4% 37.8% 10.8% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 3 58 13 74 
% 4.1% 78.4% 17.6% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 110 29 18 157 
% 70.1% 18.5% 11.5% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 209 213 31 453 
% 46.1% 47.0% 6.8% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 6 24 9 39 
% 15.4% 61.5% 23.1% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 29 6 0 35 
% 82.9% 17.1% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 9 6 4 19 
% 47.4% 31.6% 21.1% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត  
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 1 0 3 4 
% 25.0% 0.0% 75.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 3 11 6 20 
% 15.0% 55.0% 30.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 0 10 0 10 
% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 667 844 219 1730 
% 38.6% 48.8% 12.7% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 
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តាមតារង៣.៧.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្
សៅកត្មិតម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៣៩នាក់ ឬ ៦១.៩%  

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិត
ម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៤នាក់ ឬ ៤៤.៣%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិតតិច្
តួច្ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១២៨ នាក់ ឬ ៥១.៤%  

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិត
ម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៨នាក់ ឬ ៧៨.៤%  

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិតតិច្តួច្ 
គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១១១នាក់ ឬ ៧០.១%  

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅកត្មិត
ម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២១៣នាក់ ឬ ៤៧.០%  

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅ
កត្មិតម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៤នាក់ ឬ ៦១.៥%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព
្ងគមាន្សៅកត្មិតតិច្តួច្ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៩នាក់ ឬ ៨២.៩% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្សៅ
កត្មិតតិច្តួច្ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៤៧.៤%  

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្
សៅកត្មិតលអ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ ឬ ៧៥.០%  

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព
្ងគមាន្សៅកត្មិតម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១១នាក់ ឬ ៥៥.០%  

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគម
ាន្សៅកត្មិតម្យម គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ ១០០.០%។ 

 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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៣.៨. ការស្លើយតរនៃក្មាវិធេីកិ្ាសៅៃឹងតប្មវូការទី្ារការងារ 
៣.៨.១. ការវិភាគក្ប្មិតនៃការស្លើយតរររេក់្មាវិធេីកិ្ាសៅៃឹងតប្មូវការទី្ារការងារ 

តាមសេទ 
តារង៣.៨.១៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការស្លើយតបរប្់កមាវ ិ្ ី្ិកាសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារ

ការងារ តាមសភទ្យ 

តាមតារង៣.៨.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារ
ការងារាន្កត្មិតលអ គឺ៥៦.៤% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតត្បុ្  និ្្សិតដដ្លាន្ផរល់ច្សមលើយថ្ន កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅ
នឹ្ងតត្មវូការទី្យផារការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៤៨នាក់ ឬ ៥១.២%  

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតស្្ី និ្្សិតដដ្លាន្ផរល់ច្សមលើយថ្ន កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅ
នឹ្ងតត្មវូការទី្យផារការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៣៤នាក់ ឬ ៦១.៧%។  
៣.៨.២. ការវិភាគក្ប្មិតនៃការស្លើយតរររេក់្មាវិធេីកិ្ាសៅៃឹងតប្មូវការទី្ារការងារ 

តាមជនំាញ 
តារង៣.៨.២៖ ការវភិាគកត្មិតថ្ន្ការស្លើយតបរប្់កមាវ ិ្ ី្ិកាសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារ

ការងារ តាមជាំនាញ 

ភេទ 
ក្សប្មតិននការភ្េើយតរននក្សមមវ ិ្ សិី្ក្សា ភៅនងឹតប្មវូការទនីារការងារ 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម រងគួរ លអ លអណ្ឋស់្ 

ប្រសុ្ 
ច្ាំននួ 10 98 306 448 13 875 
% 1.1% 11.2% 35.0% 51.2% 1.5% 100.0% 

ប្សី្ 
ច្ាំននួ 16 72 226 534 18 866 
% 1.8% 8.3% 26.1% 61.7% 2.1% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 26 170 532 982 31 1741 
% 1.5% 9.8% 30.6% 56.4% 1.8% 100.0% 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ 
ក្សប្មតិននការភ្េើយតរររស់្ក្សមមវ ិ្ សិី្ក្សាភៅនងឹតប្មវូការទនីារការងារ 

ស្ររុ 
តចិ្តចួ្ ម្យម រងគួរ លអ លអណ្ឋស់្ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 14 70 198 254 6 542 
% 2.6% 12.9% 36.5% 46.9% 1.1% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 2 6 39 64 4 115 
% 1.7% 5.2% 33.9% 55.7% 3.5% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 5 20 89 130 4 248 
% 2.0% 8.1% 35.9% 52.4% 1.6% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 0 7 45 22 0 74 
% 0.0% 9.5% 60.8% 29.7% 0.0% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៣.៨.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារ
ការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៤៦.៩%  

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារាន្
កត្មិតលអ គឺមាន្ ៥៥.៧%   

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារាន្
កត្មិតលអ គឺមាន្ ៥២.៤%  

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារាន្
កត្មិតបងគួរ គឺមាន្ ៦០.៨%  

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារាន្កត្មិត
លអ គឺមាន្ ៦២.៣%  

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារ
ាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៧២.២%   

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 2 17 40 104 4 167 
% 1.2% 10.2% 24.0% 62.3% 2.4% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 3 36 78 333 11 461 
% 0.7% 7.8% 16.9% 72.2% 2.4% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 0 6 21 11 1 39 
% 0.0% 15.4% 53.8% 28.2% 2.6% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 1 2 5 28 0 36 
% 2.8% 5.6% 13.9% 77.8% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 0 1 8 12 0 21 
% 0.0% 4.8% 38.1% 57.1% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 0 2 0 2 0 4 
% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 0 2 8 8 1 19 
% 0.0% 10.5% 42.1% 42.1% 5.3% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 0 0 0 9 1 10 
% 0.0% 0.0% 0.0% 90.0% 10.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 27 169 531 977 32 1736 
% 1.6% 9.7% 30.6% 56.3% 1.8% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យផារការងារ
ាន្កត្មិតបងគួរ គឺមាន្ ៥៣.៨% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវ
ការទី្យផារការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៧៧.៨% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារ
ការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៥៧.១% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារ
ការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៥០.០%  

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវ
ការទី្យផារការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៤២.១%   

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ កមាវ ិ្ ី្ិកាអាច្ស្លើយតបសៅនឹ្ងតត្មូវការទី្យ
ផារការងារាន្កត្មិតលអ គឺមាន្ ៩០.០%។ 

៣.៩. ក្ប្មិតប្ាក្់សរៀវតស សប្កាយរញ្ចរថ់្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្ត 
៣.៩.១. ការវភិាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស តាមសេទ 
តារង៣.៩.១.១៖ ការវភិាគកត្មិតត្ាក់សបៀវតស តាមសភទ្យ 

ភេទ 
ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស 

ស្ររុ 
ភប្កាម ២០០$ ២០១$-៣៥០$ ៣៥១$-៥០០$ ៥០១$-៨០០$ ភលើស្ព៨ី០០$ 

ប្រសុ្ 
ច្ាំននួ 68 483 223 66 45 885 
% 7.7% 54.6% 25.2% 7.5% 5.1% 100.0% 

ប្សី្ 
ច្ាំននួ 52 453 267 57 27 856 
% 6.1% 52.9% 31.2% 6.7% 3.2% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 120 936 490 123 72 1741 
% 6.9% 53.8% 28.1% 7.1% 4.1% 100.0% 

 

តាមតារង ៣.៩.១.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្ច្ើន្
ជាងសគគឺសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩៣៦នាក់ ឬ ៥៣.៨%។  

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតត្បុ្  និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្ច្ើន្ជាងសគគឺសៅច្សនាល ោះ 
២០១$-៣៥០$ ច្ាំនួ្ន្ ៤៨៣នាក់ ឬ ៥៤.៦%  

- កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតស្្ី ដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្ច្ើន្ជាងសគគឺសៅច្សនាល ោះ ២០១$-
៣៥០$ ច្ាំនួ្ន្ ៤៥៣នាក់ ឬ ៥២.៩%។ 
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លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 

24 

តារង៣.៩.១.២៖ ការវភិាគកត្មិតត្ាក់សបៀវតស តាមសភទ្យ 

ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស 
ភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

ភប្កាម ២០០$ 
ច្ាំននួ 68 52 120 
% 56.7% 43.3% 100.0% 

២០១$-៣៥០$ 
ច្ាំននួ 483 453 936 
% 51.6% 48.4% 100.0% 

៣៥១$-៥០០$ 
ច្ាំននួ 223 267 490 
% 45.5% 54.5% 100.0% 

៥០១$-៨០០$ 
ច្ាំននួ 66 57 123 
% 53.7% 46.3% 100.0% 

ភលើស្ព៨ី០០$ 
ច្ាំននួ 45 27 72 
% 62.5% 37.5% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 885 856 1741 
% 50.8% 49.2% 100.0% 

តាមតារង ៣.៩.១.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  
- កត្មិតត្ាក់សបៀវតស សត្កាម២០០$ ៖ និ្្សតិត្បុ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងនិ្្សិតស្្ី ដដ្លកាុង
សនាោះ និ្្សតិត្បុ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦៨នាក់ ឬ ៥៦.៧% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥២នាក់ ឬ 
៤៣.៣%  

- កត្មិតត្ាក់សបៀវតស សៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ៖ និ្្សិតត្បុ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងនិ្្សិត
ស្្ី ដដ្លកាុងសនាោះ និ្្សតិត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៨៣នាក់ ឬ ៥១.៦% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្ 
៤៥៣នាក់ ឬ ៤៨.៤%  

- កត្មិតត្ាក់សបៀវតស សៅច្សនាល ោះ ៣៥១$-៥០០$ ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្តិច្ជាងនិ្្សិត
ស្្ី ដដ្លកាុងសនាោះ និ្្សតិត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២២៣នាក់ ឬ ៤៥.៥% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្ 
២៦៧នាក់ ឬ ៥៤.៥%   

- កត្មិតត្ាក់សបៀវតស សៅច្សនាល ោះ ៥០១$-៨០០$ ៖ និ្្សិតត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងនិ្្សិត
ស្្ី ដដ្លកាុងសនាោះ និ្្សិតត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦៦នាក់ ឬ ៥៣.៧% និ្ងនិ្្សិតស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្ 
៥៧នាក់ ឬ ៤៦.៣%  

- កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសលើ្៨០០$ ៖ និ្្សិតស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្សត្ច្ើន្ជាងនិ្្សិតត្បុ្ ដដ្លកាុងសនាោះ 
និ្្សតិត្បុ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៥នាក់ ឬ ៦២.៥% និ្ងនិ្្សតិស្្ីមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៧នាក់ ឬ ៣៧.៥%។  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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៣.៩.២. ការវិភាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស តាមជនំាញឯក្សទេ 
តារង៣.៩.២៖ ការវភិាគកត្មិតត្ាក់សបៀវតស តាមជាំនាញឯកសទ្យ្ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស ស្ររុ 
ភប្កាម២០០$ ២០១$-៣៥០$ ៣៥១$-៥០០$ ៥០១$-៨០០$ ភលើស្ព៨ី០០$ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 74 308 106 34 35 557 
% 13.3% 55.3% 19.0% 6.1% 6.3% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 17 82 19 2 1 121 
% 14.0% 67.8% 15.7% 1.7% 0.8% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 9 115 85 28 16 253 
% 3.6% 45.5% 33.6% 11.1% 6.3% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 1 43 18 4 2 68 
% 1.5% 63.2% 26.5% 5.9% 2.9% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 3 92 54 8 3 160 
% 1.9% 57.5% 33.8% 5.0% 1.9% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 10 233 163 33 11 450 
% 2.2% 51.8% 36.2% 7.3% 2.4% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 0 25 9 2 1 37 
% 0.0% 67.6% 24.3% 5.4% 2.7% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 3 18 8 4 1 34 
% 8.8% 52.9% 23.5% 11.8% 2.9% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 1 7 9 5 0 22 
% 4.5% 31.8% 40.9% 22.7% 0.0% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត 
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 0 0 3 1 0 4 
% 0.0% 0.0% 75.0% 25.0% 0.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 2 3 9 3 2 19 
% 10.5% 15.8% 47.4% 15.8% 10.5% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 0 5 4 1 0 10 
% 0.0% 50.0% 40.0% 10.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 120 931 487 125 72 1735 
% 6.9% 53.7% 28.1% 7.2% 4.1% 100.0% 

តាមតារង៣.៩.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  
- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា)៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺ
កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣០៨នាក់ ឬ ៥៥.៣% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សតិដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្ ់ជាងសគ គឺកត្មិត
ត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៨២នាក់ ឬ ៦៧.៨% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់
សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១១៥នាក់ ឬ ៤៥.៥% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺកត្មិត
ត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៣នាក់ ឬ ៦៣.២% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្ ់ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់
សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩២នាក់ ឬ ៥៧.៥% 

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្ ់ជាងសគ គឺកត្មិត
ត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៣៣នាក់ ឬ ៥១.៨% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺកត្មិត
ត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៥នាក់ ឬ ៦៧.៦% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតស
ខ្ព្់ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៨នាក់ ឬ 
៥២.៩% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺ
កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ៣៥១$-៥០០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៤០.៩% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សតិដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាងសគ គឺ
កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ៣៥១$-៥០០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ ឬ ៧៥.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្ )៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្ ់
ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ៣៥១$-៥០០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៤៧.៤% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសខ្ព្់ជាង
សគ គឺកត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ ដដ្លមាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៥០.០%។ 
៣.៩.៣. ក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតសនៃការងារប្តូវៃងឹជំនាញឯក្សទេ 
តារង៣.៩.៣៖ កត្មិតត្ាក់សបៀវតសថ្ន្ការងារត្តវូនឹ្ងជាំនាញឯកសទ្យ្ 

ការងារ នងិជាំនាញ ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស ស្ររុ 
ភប្កាម២០០$ ២០១$-៣៥០$ ៣៥១$-៥០០$ ៥០១-៨០០$ ភលើស្ព៨ី០០$ 

ការងារប្តវូនងឹជាំនាញ 
ច្ាំននួ 77 604 356 83 33 1153 
% 6.7% 52.4% 30.9% 7.2% 2.9% 100.0% 
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ការងារេុស្ជាំនាញ ច្ាំននួ 43 330 129 41 34 577 
% 7.5% 57.2% 22.4% 7.1% 5.9% 100.0% 

ស្ររុ ច្ាំននួ 120 934 485 124 67 1730 
% 6.9% 54.0% 28.0% 7.2% 3.9% 100.0% 

តាមតារង៣.៩.៣ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖  
- ច្ាំសពាោះនិ្្សិតដដ្លស្វើការងារត្តូវនឹ្ងជាំនាញ ៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្ច្ើន្
ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ គឺច្ាំនួ្ន្ ៦០៤នាក់ ឬ ៥២.៤%  

- ច្ាំសពាោះនិ្្សិតដដ្លស្វើការងារខុ្្ជាំនាញ ៖ និ្្សិតដដ្លមាន្កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្ច្ើន្
ជាងសគ គឺកត្មិតត្ាក់សបៀវតសសៅច្សនាល ោះ ២០១$-៣៥០$ គឺច្ាំនួ្ន្ ៣៣០នាក់ ឬ ៥៧.២% ។ 

៣.១០. ៃិេសតិស្ែលាៃរៃតការេកិ្ា សប្កាយរញ្ចរថ់្នន ក្់ររញិ្ញា រប្ត 
៣.១០.១. ការវិភាគៃេិសតិស្ែលាៃរៃតការេកិ្ា តាមជនំាញ 
តារង៣.១០.១៖ និ្្សតិដដ្លាន្បន្រការ្ិកា តាមជាំនាញ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ ការសិ្ក្សា ស្ររុ 
រនតការសិ្ក្សា មនិរនតការសិ្ក្សា 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 211 429 640 
% 33.0% 67.0% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 15 129 144 
% 10.4% 89.6% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 73 188 261 
% 28.0% 72.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 16 58 74 
% 21.6% 78.4% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 38 142 180 
% 21.1% 78.9% 100.0% 

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 95 390 485 
% 19.6% 80.4% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 5 35 40 
% 12.5% 87.5% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 9 34 43 
% 20.9% 79.1% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត(ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 16 9 25 
% 64.0% 36.0% 100.0% 
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តាមតារង៣.១០.១ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ និ្្សតិដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៩១នាក់ ឬ ២៥.៥% និ្ងនិ្្សតិដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៤៣៥នាក់ ឬ ៧៤.៥% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) ៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២១១នាក់ ឬ ៣៣.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤២៩នាក់ ឬ ៦៧.០%  

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៥នាក់ ឬ ១០.៤% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១២៩នាក់ ឬ ៨៩.៦%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្
ច្ាំនួ្ន្ ៧៣នាក់ ឬ ២៨.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៨៨នាក់ ឬ ៧២.០% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្
ច្ាំនួ្ន្ ១៦នាក់ ឬ ២១.៦% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៨នាក់ ឬ ៧៨.៤% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ 
៣៨នាក់ ឬ ២១.១% និ្ងនិ្្សតិដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្
ច្ាំនួ្ន្ ១៤២នាក់ ឬ ៧៨.៩%  

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩៥នាក់ ឬ ១៩.៦% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៩០នាក់ ឬ ៨០.៤%   

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 1 3 4 
% 25.0% 75.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 10 10 20 
% 50.0% 50.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 2 8 10 
% 20.0% 80.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 491 1435 1926 
% 25.5% 74.5% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 

29 

មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ១២.៥% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៥នាក់ ឬ ៨៧.៥% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ២០.៩% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកា
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៤នាក់ ឬ ៧៩.១% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៦នាក់ ឬ ៦៤.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៣៦.០% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១នាក់ ឬ ២៥.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ ឬ ៧៥.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ ៥០.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកា
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ ៥០.០%   

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សតិដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ២០.០% និ្ងនិ្្សិតដដ្លមិន្ាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៨នាក់ ឬ ៨០.០% ។ 
៣.១០.២. ការវភិាគៃេិសតិស្ែលាៃរៃតការេកិ្ា តាមសេទ 
តារង៣.១០.២៖ ការវភិាគនិ្្សតិដដ្លាន្បន្រការ្ិកា តាមសភទ្យ 

ររញិ្ញា រប្ត ឬជាំនាញ ភេទ ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

នតីសិាស្រស្ត (ភេមរៈភាសា) 
ច្ាំននួ 153 58 211 
% 72.5% 27.5% 100.0% 

រដ្ឋបាលសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 13 2 15 
% 86.7% 13.3% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 
ច្ាំននួ 48 25 73 
% 65.8% 34.2% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចអេវិឌ្ឍន ៍
ច្ាំននួ 10 6 16 
% 62.5% 37.5% 100.0% 

រណភនយយ 
ច្ាំននួ 5 33 38 
% 13.2% 86.8% 100.0% 
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តាមតារង៣.១០.២ ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន៖ កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិតដដ្លាន្បន្រការ្ិកា
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ កាុងសនាោះនិ្្សិតត្បុ្មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៩១នាក់ ឬ ៥៩.៣% និ្ងនិ្្សតិស្្ី
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២០០នាក់ ឬ ៤០.៧% ដដ្លកាុងសនាោះ៖ 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា)៖ និ្្សិតត្បុ្ ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៥៣នាក់ ឬ ៧២.៥% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៨នាក់ ឬ ២៧.៥%  

- ជាំនាញរដ្ឋាលសាធារណៈ៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៣នាក់ ឬ ៨៦.៧% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ១៣.៣%  

- ជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្ ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៤៨នាក់ ឬ ៦៥.៨% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៥ នាក់ ឬ ៣៤.២% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១០នាក់ ឬ ៦២.៥% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦ នាក់ ឬ ៣៧.៥% 

- ជាំនាញគណសន្យយ៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្

្នាគារ នងិហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 35 60 95 
% 36.8% 63.2% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ចពត័ម៌ានវទិា 
ច្ាំននួ 5 0 5 
% 100.0% 0.0% 100.0% 

ប្ររប់្រងភទស្ច្រណ៍ នងិ 
រដ្សិ្ណ្ឋឋ រក្សចិ្ច 

ច្ាំនូន 6 3 9 
% 66.7% 33.3% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាបារាំង)  
ច្ាំននួ 9 7 16 
% 56.3% 43.8% 100.0% 

នតីសិាស្រស្ត (ភាសាអងភ់រេស្) 
ច្ាំននួ 0 1 1 
% 0.0% 100.0% 100.0% 

ទាំនាក្សទ់ាំនងអនតរជាត ិ
(ភាសាអងភ់រេស្) 

ច្ាំននួ 5 5 10 
% 50.0% 50.0% 100.0% 

ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច នងិប្ររប់្រង 
(ភាសាបារាំង) 

ច្ាំននួ 2 0 2 
% 100.0% 0.0% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 291 200 491 
% 59.3% 40.7% 100.0% 
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ច្ាំនួ្ន្ ៥ នាក់ ឬ ១៣.២% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្
ច្ាំនួ្ន្ ៣៣នាក់ ឬ ៨៦.៨%  

- ជាំនាញ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ៖ និ្្សតិត្បុ្ ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៥នាក់ ឬ ៣៦.៨% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្
ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦០នាក់ ឬ ៦៣.២% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ១០០.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ០ នាក់ ឬ ០.០% 

- ជាំនាញត្គប់ត្គងសទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកា
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៦នាក់ ឬ ៦៦.៧% និ្ងនិ្្សតិស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកា
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣នាក់ ឬ ៣៣.៣% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតត្បុ្ ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩នាក់ ឬ ៥៦.៣% និ្ងនិ្្សតិស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៧នាក់ ឬ ៤៣.៨% 

- ជាំនាញនី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ០នាក់ ឬ ០.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត
ជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១នាក់ ឬ ១០០.០% 

- ជាំនាញទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)៖ និ្្សតិត្បុ្ ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៥០.០% និ្ងនិ្្សិតស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥នាក់ ឬ ៥០.០% 

- ជាំនាញស្ដ្ឋកិច្ចត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង)៖ និ្្សិតត្បុ្ដដ្លាន្បន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២នាក់ ឬ ១០០.០% និ្ងនិ្្សតិស្្ីដដ្លបន្រការ្ិកាថ្នា ក់
បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ០នាក់ ឬ ០.០%។ 

៤. លទធ្ លនៃការវភិាគេប្មារថ់្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្តជាៃខ់្ពេ ់
៤.១. ការវភិាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមមៃុ ៃងិសប្កាយរញ្ចរថ់្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្តជាៃ់ខ្ពេ ់

តារង៤.១៖ បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ច់្ាំនួ្ន្៤៣០នាក់ដដ្លាន្ផរល់បទ្យ្មាា ្ន៏្ភាពមាន្ការងារស្វើ 
 

  
 

 

 មនុរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ ភប្កាយរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ 
 ច្ាំននួ % ច្ាំននួ % 

ប្រសុ្ 289 66.3% 295 66.1% 
ប្សី្ 147 33.7% 151 33.9% 
ស្ររុ 436 100% 446 100% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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តាមតារង៤.១. ាន្បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ សពលកាំពុង
្ិកាមាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៤៣៦នាក់។ សត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាការដ្វងរកការងារបដន្ាមាន្
សកើន្ដ្ល់ ៤៤៦នាក់។ ច្ាំនួ្ន្សន្ោះមាន្ការសកើន្ស ើងច្ាំនួ្ន្ ២,២៩% សបើសត្បៀបស្ៀបនឹ្ងសពលកាំពុង
្ិកា។ លទ្យធផលអសងេតឆ្ា ាំ២០១៨សន្ោះាន្បងាា ញថ្ន បុរ្រកការងារស្វើមាន្ការងយចុ្ោះ០,២% 
ច្ាំដណកនារមីាន្ការងារស្វើសកើន្ស ើងច្ាំនួ្ន្ ០,២% សត្កាយពីបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់។  

៤.២. ការវិភាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមវេិយ័ 
តារង៤.២៖ ការវភិាគភាពមាន្ការងារស្វើតាមសាា ប័ន្សផសងៗ 

តាមតារង៤.២ ាន្បងាា ញថ្ន ភាពមាន្ការងារស្វើតាមតាមវ ិ្ ័យ សយើង្សងេតស ើញថ្ន 
ទាំងសៅកាុងសពលកាំពុង្ិកា និ្ងសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាការចូ្លបាំសរ ើការងាររដ្ឋសៅរកាកត្មិត
កាំសណើ ន្នាាំមុខ្គឺ ៤៦,០% សៅ ៥០,២% វ ិ្ ័យឯកជន្ងយចុ្ោះពីច្ាំនួ្ន្៤០,២%សពលកាំពុង្ិកា
មក ៣៧,៩% សត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកា។ សដ្ឋយដ កការដ្ាំសណើ រការអាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្សកើន្ស ើង
ពីច្ាំនួ្ន្ ២,៦% សពលកាំពុង្ិកាសៅ៣,៧% បនាទ ប់ពីបញ្ច ប់ការ្ិកា។ 

 

 

 

វស័ិ្យ 
មនុរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ 

ស្ររុ 
ភប្កាយរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ ប្រសុ្ ប្សី្ 

ការងាររដ្ឋ 
ច្ាំននួ 145 69 214 155 78 233 
% 46.6% 44.8% 46.0% 50.0% 50.6% 50.2% 

អងកការស្ងគមសីុ្វលី 
ច្ាំននួ 4 11 15 3 9 12 
% 1.3% 7.1% 3.2% 1.0% 5.8% 2.6% 

ប្ក្សមុហ ុនឯក្សជន 
ច្ាំននួ 121 66 187 116 60 176 
% 38.9% 42.9% 40.2% 37.4% 39.0% 37.9% 

អាជវីក្សមមផ្ទា ល់េេួន 
ច្ាំននួ 11 1 12 15 2 17 
% 3.5% .6% 2.6% 4.8% 1.3% 3.7% 

ភនសងៗ 
ច្ាំននួ 8 0 8 6 2 8 
% 2.6% .0% 1.7% 1.9% 1.3% 1.7% 

គាម នការងារភ្វើ 
ច្ាំននួ 22 7 29 15 3 18 
% 7.1% 4.5% 6.2% 4.8% 1.9% 3.9% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 311 154 465 310 154 464 
% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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៤.៣. ការវភិាគភាពមាៃការងារសធវើ តាមវេិយ័ 
តារង៤.៣.១៖ ភាពមាន្ការងារស្វើកាុងជាំនាញ  

 

តាមតារង៤.៣.១ ាន្បងាា ញថ្ន សៅកាុងជាំនាញដផាកច្ាប់ នី្តិឯកជន្ នារមីាន្ការងារស្វើ
សកើន្ស ើងពី ២៦,៥% សៅ ២៨,៥% ខ្ណៈដដ្លបុរ្រកាអត្តាសងរ ៣៤,៦% បនាទ ប់ពីបញ្ច ប់ការ
្ិកាបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់។ កាុងវ ិ្ ័យត្គប់ត្គងស្ដ្ឋកិច្ចជាំនាញត្គប់ត្គង្ុរកិច្ចច្ាំនួ្ន្បុរ្មាន្
ការងារស្វើមាន្សកើន្ច្ាំនួ្ន្ ០,៣% ខ្ណៈនារមីាន្ការងារស្វើងយចុ្ោះច្ាំនួ្ន្ ០,៤%។ ជាំនាញសផសងៗ
សទ្យៀតមាន្ការដត្បត្បលួតិច្តួច្។ 

តារង ៤.៣.២. រយៈសពលរកការងារាន្ស្វើសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកា 
 

 

 

 

តាមតារង៤.៣.២ ាន្បងាា ញថ្ន សៅសត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកានិ្្សិតបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់
រកការងារាន្ស្វើជាម្យមសៅកាុងកាំ ុងជិត២ដខ្។ បុរ្រកការងារាន្ស្វើសៅរយៈសពលម្យម
សត្ច្ើន្ជាង២ដខ្ ខ្ណៈដដ្លនាររីកងារងារាន្ស្វើសៅរយៈសពលតិច្ជាង២ដខ្ សត្កាយបញ្ច ប់ការងារ

ការងារតាមវស័ិ្យ 
មនុរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ ស្ររុ ភប្កាយរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ ស្ររុ 

ប្រសុ្ ប្សី្  ប្រសុ្ ប្សី្  
 
នតីឯិក្សជន 

ច្ាំននួ 100 39 139 102 43 145 
% 34.6% 26.5% 31.9% 34.6% 28.5% 32.5% 

 
នតីសិាធារណៈ 

ច្ាំននួ 74 32 106 75 33 108 
% 25.6% 21.8% 24.3% 25.4% 21.9% 24.2% 

ប្ររប់្រងហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 33 36 69 33 35 68 
% 11.4% 24.5% 15.8% 11.2% 23.2% 15.2% 

 
ប្ររប់្រង្ុរក្សចិ្ច 

ច្ាំននួ 56 25 81 58 25 83 
% 19.4% 17.0% 18.6% 19.7% 16.6% 18.6% 

 
នតីេិមូបិាល 

ច្ាំននួ 21 8 29 22 8 30 
% 7.3% 5.4% 6.7% 7.5% 5.3% 6.7% 

នតីអិនតរជាត ិនងិ
ភប្រៀរភ្ៀរ 

ច្ាំននួ 5 7 12 5 7 12 
% 1.7% 4.8% 2.8% 1.7% 4.6% 2.7% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 289 147 436 295 151 446 
% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 

ភេទ 
រយៈភពលននការផ្ស្វងរក្សការងារ 

Mean N Std. Deviation Minimum Maximum  % of Total Sum 
ប្រសុ្ 2.13 123 2.953 រនតការងារ ភលើស្ 12 ផ្េ 77.7% 
ប្សី្ 1.14 66 0.460 រនតការងារ 2 ផ្េ 22.3% 
ស្ររុ 1.78 189 2.441 រនតការងារ ភលើស្ 12 ផ្េ 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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្ិកា។មាន្និ្្សិរបុរ្ខ្លោះរកការងារាន្ស្វើយឺតសៅដខ្ទី្យ១២ យូរជាងនារសីៅដខ្ទី្យ២។ 

៤.៤. ការវភិាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស 
៤.៤.១. ការវភិាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស មុៃ ៃងិសប្កាយរញ្ចរថ់្នន ក្រ់រញិ្ញា រប្តជាៃ់ខ្ពេ ់
តារង៤.៤.១ ការវភិាគកត្មិតត្ាក់សបៀវតស មុន្ និ្ងសត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់  

ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស 
មនុរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ ស្ររុ ភប្កាយរញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ ស្ររុ 

ប្រសុ្ ប្សី្  ប្រសុ្ ប្សី្  

ភប្កាម ២៥០$ 
ច្ាំននួ 20 7 27 22 8 30 
% 7.3% 4.8% 6.4% 7.8% 5.3% 7.0% 

ច្ភនាេ ោះ ២៥១$ -៥០០$ 
ច្ាំននួ 160 84 244 163 86 249 
% 58.4% 57.9% 58.2% 58.0% 57.3% 57.8% 

ច្ភនាេ ោះ ៥០១$ -៧៥០$ 
ច្ាំននួ 45 32 77 46 33 79 
% 16.4% 22.1% 18.4% 16.4% 22.0% 18.3% 

ច្ភនាេ ោះ ៧៥១$ -១០០០$ 
ច្ាំននួ 24 7 31 24 8 32 
% 8.8% 4.8% 7.4% 8.5% 5.3% 7.4% 

ភប្ច្ើនជាង ១០០០$ 
ច្ាំននួ 25 15 40 26 15 41 
% 9.1% 10.3% 9.5% 9.3% 10.0% 9.5% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 274 145 419 281 150 431 
% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 

 តាមតារង៤.៣.១ ាន្បងាា ញថ្ន ការទ្យទួ្យលាន្ត្ាក់សបៀវតសច្សនាល ោះ ២៥១$ -៥០០$ មាន្
ត្បមាណជាង ៥៧,៨% ងយចុ្ោះ ០,៤% សេើយកត្មិតត្ាក់ឈ្ាួល ៥០១$ -៧៥០$ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ១៨,៣% 
ងយចុ្ោះ ០,១%។ កត្មិតត្ាក់ឈ្ាួលចាប់ពី៧៥១$-១០០០$ មាន្ច្ាំនួ្ន្៧,៤% សេើយកត្មិតត្ាក់
ឈ្ាួលចាប់ពី១០០០$ស ើងសៅមាន្ច្ាំនួ្ន្៩,៥%។ សដ្ឋយដ កកត្មិតត្ាក់ឈ្ាួលសត្កាម ២៥០$ 
មាន្ច្ាំនួ្ន្សកើន្ពីច្ាំនួ្ន្៦,៤%សៅច្ាំនួ្ន្៧,០% សកើន្ស ើង ០,៦% សត្កាយពីបញ្ច ប់ការ្ិកា។ 

៤.៤.២. ការវិភាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស តាមការងារប្តូវជំនាញ ៃងិខ្េុជនំាញ 
តារង៤.៤.២ ត្ាក់សបៀវតសកាុងសាា ន្ភាពមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញដដ្លាន្្ិកាសៅ ្ ភន្វ្   

ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស 
រញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្មានការងារប្តវូជាំនាញ 

ស្ររុ 
ប្តវូតាមជាំនាញ េុស្ជាំនាញ 

ភប្កាម ២៥០$ 
ច្ាំននួ 27 5 32 
% 84.4% 15.6% 100.0% 

ច្ភនាេ ោះ ២៥១$ -៥០០$ 
ច្ាំននួ 224 24 248 
% 90.3% 9.7% 100.0% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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ច្ភនាេ ោះ ៥០១$ -៧៥០$ 
ច្ាំននួ 69 8 77 
% 89.6% 10.4% 100.0% 

ច្ភនាេ ោះ ៧៥១$ -១០០០$ 
ច្ាំននួ 30 2 32 
% 93.8% 6.3% 100.0% 

ភប្ច្ើនជាង ១០០០$ 
ច្ាំននួ 37 3 40 
% 92.5% 7.5% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 387 42 429 
% 90.2% 9.8% 100.0%   

តាមតារង៤.៤.២ ាន្បងាា ញថ្ន សត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ និ្្សិតស្វើការត្តូវ
ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្៩០,២% និ្ងខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្៩,៨%។ កត្មិតត្ាក់សបៀវតសសត្កាម ៧៥០$ 
ដដ្លស្វើការខុ្្ជាំនាញមាន្ច្ាំនួ្ន្ភាគរយសកើន្ស ើង ៩,៧% សៅ ១០,៤%។ កត្មិតត្ាក់ឈ្ាួលស្វើ
ការត្តូវជាំនាញច្សនាល ោះថ្នា ក់ (៥០១$ -៧៥០$) និ្ង (៧៥១$ -១០០០$) ច្ាំនួ្ន្ភាគរយសកើន្ ៤,២% ។ 
ច្ាំសពាោះការងារដដ្លមាន្ត្ាក់សបៀវតសកាន់្ដតខ្ព្់ គឺទមទរឲ្យមាន្្ញ្ញា បត្តជាំនាញជាក់លាក់។ 
ផទុយមកវញិ ការងារដដ្លមាន្ត្ាក់សបៀវតសទប អាច្សត្បើត្ា្់កមាល ាំងពលកមាមិន្្ូវត្តូវជាំនាញ
ាន្។ ជាពិស្្សៅសលើជួរឈ្រថ្ន្ការងារខុ្្ជាំនាញ កត្មិតត្ាក់ឈ្ាួលចាប់ពី៥០១$ស ើងសៅ
គឺងយចុ្ោះពី ១០,៤% មកត្តឹម ៦,៣%។ ប ុដន្រក៏មាន្ករណីពិស្្ខ្លោះដដ្រ ដូ្ច្លទ្យធផលអសងេតឆ្ា ាំ
សន្ោះការស្វើការខុ្្ជាំនាញទ្យទួ្យលាន្ត្ាក់ឈ្ាួលខ្ព្់សត្ច្ើន្ជាង ១០០០$ មាន្ការសកើន្ស ើង 
១,២% គឺសកើន្ពី ៦,៣% សៅ ៧,៥%។ 

៤.៤.៣. ការវភិាគក្ប្មតិប្ាក្់សរៀវតស នៃការងារប្តូវជនំាញ ៃិងសេទ 
តារង៤.៤.៣ ត្ាក់សបៀវតសកាុងសាា ន្ភាពមាន្ការងារស្វើត្តវូជាំនាញ និ្ងតាមសភទ្យដដ្លាន្

្ិកាសៅ្ភន្វ្  

ក្សប្មតិប្បាក្សភ់រៀវតស 
រញ្ចររ់រញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្មានការងារប្តវូជាំនាញ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

ភប្កាម ២៥០$ 
ច្ាំននួ 21 6 27 
% 8.2% 4.5% 7.0% 

ច្ភនាេ ោះ ២៥១$ -៥០០$ 
ច្ាំននួ 147 77 224 
% 57.6% 58.3% 57.9% 

ច្ភនាេ ោះ ៥០១$ -៧៥០$ 
ច្ាំននួ 40 29 69 
% 15.7% 22.0% 17.8% 

ច្ភនាេ ោះ ៧៥១$ -១០០០$ 
ច្ាំននួ 23 7 30 
% 9.0% 5.3% 7.8% 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
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ភប្ច្ើនជាង ១០០០$ 
ច្ាំននួ 24 13 37 
% 9.4% 9.8% 9.6% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 255 132 387 
% 100.0% 100.0% 100.0% 

 តាមតារង៤.៤.៣ ាន្បងាា ញថ្ន កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សតិបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់ ដដ្លមាន្
ការងារស្វើត្តូវតាមជាំនាញដដ្លាន្្ិកាសៅ ្ភន្វ្ មាន្ច្ាំនួ្ន្្របុ ៣៨៧នាក់ ភាគសត្ច្ើន្
ថ្ន្បុរ្និ្ងនារសីៅកាុងរងវង់ ៥៨,០% មាន្ត្ាក់ឈ្ាួលសៅច្សនាល ោះ ២៥១$ -៥០០$។ ច្ាំដណកកត្មិត
ត្ាក់ឈ្ាួលសត្ច្ើន្ជាង ១០០០$ នារមីាន្ច្ាំនួ្ន្ ៩,៨% ដដ្លជាកត្មិត ខ្ព្់ជាងបុរ្មាន្ដត ៩,៤% ។ 

៤.៥. ការវភិាគភាពមាៃការងារសធវើប្តវូជំនាញ ៃិងសេទ 
តារង៤.៥ ភាពមាន្ការងារស្វើត្តវូតាមជាំនាញនី្មួយៗដបងដច្កសៅតាមសភទ្យ  

 

តាមតារង៤.៥ ាន្បងាា ញថ្ន ការទ្យទួ្យលាន្ការងារ្វីត្តវូតាមជាំនាញដដ្លាន្្ិកាសៅ 
្ភន្វ្ បុរ្មាន្ច្ាំនួ្ន្២៦១នាក់ស្ាើនឹ្ង ៦៦,២% ស្វើការត្តូវតាមជាំនាញ និ្ងនារមីាន្ច្ាំនួ្ន្ 
១៣៣នាក់ ស្ាើនឹ្ង ៣៣,៨% ដដ្លទ្យទួ្យលាន្ការងារស្វើត្តូវតាមជាំនាញ។ កាុងវ ិ្ ័យេិរញ្ាវតាុនារ ី
និ្ងបុរ្ស្វើការត្តូវជាំនាញត្បហាក់ដេលគ្មា គឺ ៥០%។ ទ្យាំន្ងជាករណីពិស្្ជាំនាញនី្តិអន្ររជាតិ 
និ្ងសត្បៀបស្ៀប ដដ្លនារមីាន្ការងារស្វើត្តូវតាមជាំនាញច្ាំនួ្ន្ ៥៨,៣% បុរ្មាន្ច្ាំនួ្ន្ដត៤១,៧%។ 

ជាំនាញ ឬឯក្សភទស្ 
ភាពមានការងារភ្វើភៅតាមភេទ 

ស្ររុ 
ប្រសុ្ ប្សី្ 

នីតិឯក្សជន 
ច្ាំននួ 88 40 128 
% 68.8% 31.3% 100.0% 

នីតិសាធារណៈ 
ច្ាំននួ 68 30 98 
% 69.4% 30.6% 100.0% 

ប្ររប់្រងហិរញ្ា វតថុ 
ច្ាំននួ 31 30 61 
% 50.8% 49.2% 100.0% 

ប្ររប់្រង្ុរក្សិច្ច 
ច្ាំននួ 50 20 70 
% 71.4% 28.6% 100.0% 

នីតិេូមបិាល 
ច្ាំននួ 19 6 25 
% 76.0% 24.0% 100.0% 

នីតិអនតរជាតិ នងិភប្រៀរភ្ៀរ 
ច្ាំននួ 5 7 12 
% 41.7% 58.3% 100.0% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 261 133 394 
% 66.2% 33.8% 100.0% 
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៤.៦. ការវភិាគសលើការរំសពញការងារជាប្ក្ុម 
តារង៤.៦ ការវភិាគសលើការបាំសពញការងារជាត្កមុ 

 
្មតាភាពថ្ន្ការបាំសពញការងារជាត្កុម កត្មិត្មតាភាពដដ្លនិ្្សិតទ្យទួ្យលាន្ពីការ   

បណរុ ោះបណ្តរ លសៅ ្ភន្វ្ គឺកត្មិតលអណ្ត្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៣៣,៩% កត្មិតលអមាន្ច្ាំនួ្ន្
៤៥,០% និ្ងកត្មិតលអបងគួរ មាន្ច្ាំនួ្ន្១៥,៣%។  

៤.៧. ការវភិាគសលើការទំនាក្ទ់ំៃង ៃងិេក្មាភាពក្នងុេងគម 
តារង៤.៧ ការវភិាគសលើការទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ង និ្ង្កមាភាព្ងគម 

 
្មតាភាពថ្ន្ការទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ង និ្ង្កមាភាពកាុង្ងគម កត្មិត្មតាភាពដដ្លនិ្្សិត

ទ្យទួ្យលាន្ពីការបណរុ ោះបណ្តរ លសៅ ្ភន្វ្ គឺកត្មិតសត្ច្ើន្មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៥,៨% កត្មិតលអបងគួរ
មាន្ច្ាំនួ្ន្៦១,៩% និ្ងកត្មិតម្យមមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១២,៣%។  
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៤.៨. ការវភិាគសលើភាពស្លើយតរនៃក្មាវិធេីកិ្ាសៅៃឹងតប្មូវការទី្ ារការងារ 
តារង៤.៨ ការវភិាគសលើភាពស្លើយតបថ្ន្កមាវ ិ្ ី្ិកាសៅនឹ្ងតត្មវូការទី្យផារការងារ 

 
្មតាភាពថ្ន្ការស្លើយតបសៅនឹ្ងទី្យផារការងារបច្ចុបបន្ា កត្មិត្មតាភាពដដ្លនិ្្សិត

ទ្យទួ្យលាន្ពីការបណរុ ោះបណ្តរ លសៅ ្ភន្វ្ គឺកត្មិតលអណ្ត្់មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥,៨% កត្មិតលអ
មាន្ច្ាំនួ្ន្ ៥៣,៣% និ្ងកត្មិតលអបងគួរ មាន្ច្ាំនួ្ន្ ២៨,២% និ្ងកត្មិតម្យមមាន្ច្ាំនួ្ន្ ១១,៦%។  

៤.៩. ការវភិាគសលើការសរៀៃរៃតររេៃ់េិសតិសប្កាយរញ្ចរថ់្នន ក្់ររញិ្ញា រប្តជាៃ់ខ្ពេ ់
តារង៤.៩ ការសរៀន្បន្រសត្កាយបញ្ច ប់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់  

   ច្ារ ់ ភស្ដ្ឋក្សចិ្ច ស្ររុ 

វរគរាំរន៉រយៈភពលេេ ី
ច្ាំននួ 42 10 52 
% 13.6% 6.4% 11.2% 

រណឌិ ត 
ច្ាំននួ 7 3 10 
% 2.3% 1.9% 2.2% 

មនិរនតសិ្ក្សា 
ច្ាំននួ 258 142 400 
% 83.8% 90.4% 86.0% 

រនតររញិ្ញា រប្តជានេ់ពស់្ភៅសាលាភនសងព ី 
ស្េនវស្  

ច្ាំននួ 1 2 3 
% ០.3% 1.3% ០.6% 

ស្ររុ 
ច្ាំននួ 308 157 465 
% 100.0% 100.0% 100.0% 
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ភាររយ 1.1 11.6 28.2 53.3 5.8

ច្ាំនួន 5 52 127 240 26

ការ ភ្េើយតរ នឹងត ប្មូ វកា រ ទីនា រកា រងា រ
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តាមតារង៤.៩ ាន្បងាា ញថ្ន កាុងច្ាំសណ្តមនិ្្សិត ៤៦៥នាក់ដដ្លាន្ស្លើយ ា្ំណួរសលើ
ការ្ិកាបន្រ មាន្និ្្សិតច្ាំនួ្ន្ ៥២នាក់ (ច្ាប់ ៤២នាក់ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ច ១០នាក់) ស្ាើច្ាំនួ្ន្ 
១១,២% ដដ្លាន្សរៀន្បន្រសលើឯកសទ្យ្សផសងៗកាុងរយៈសពលខ្លី មាន្និ្្សិត ១០នាក់ (ច្ាប់ ៧
នាក់ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ច ៣នាក់) ស្ាើនឹ្ង ២,២% សរៀន្បន្រសៅថ្នា ក់បណឌិ ត និ្ងនិ្្សិតច្ាំនួ្ន្ ៤០០នាក់ 
(ច្ាប់ ២៥៨នាក់ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ច ១៤២នាក់)ស្ាើនឹ្ង ៨៦,០% មិន្ាន្បន្រការ្ិកា។ មាន្និ្្សតិ 
៣នាក់ (ច្ាប់ ១នាក់ និ្ងស្ដ្ឋកិច្ច ២នាក់) ស្ាើ ០,៦% បន្របរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់សៅសាលាសផសងពី 
សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច។ 

៥. េៃនដិ្ឋា ៃ 

តាមរយៈការអសងេត សដ្ឋយ្មាា ្ន៏្និ្្សិតបរញិ្ញា បត្តកាុងឆ្ា ាំ្ិកា២០១៥-២០១៦ និ្ង
និ្្សតិបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់កាុងឆ្ា ាំ្ិកា២០១៦-២០១៧ ដដ្លមាន្និ្្សតិ្របុច្ាំនួ្ន្ ៣៣៥៩ នាក់ 
ដដ្លកាុងសនាោះមាន្និ្្សតិថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តច្ាំនួ្ន្ ២៧០៤នាក់ និ្ងនិ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់
ច្ាំនួ្ន្ ៦៥៥នាក់។ ជាលទ្យធផលបងាា ញថ្ន និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តសពលកាំពុង្ិកាសៅសាកល
វទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្ ៦៣,៥% ប ុដន្រសត្កាយ
សពលបញ្ច ប់ការ្ិកា ច្ាំនួ្ន្អាកមាន្ការងារស្វើាន្សកើន្ស ើងដ្ល់ ៩៤.៨% ដដ្លមាន្អត្តា
កាំសណើ ន្ ៣១,៣%។ សដ្ឋយដ ក និ្្សតិថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់សពលកាំពុង្ិកាសៅកាុង
សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច មាន្ការងារស្វើច្ាំនួ្ន្៩៣.៨% ប ុដន្រ
សត្កាយសពលបញ្ច ប់ការ្ិកា ច្ាំនួ្ន្អាកមាន្ការងារស្វើាន្សកើន្ស ើងដ្ល់ ៩៦.១% ដដ្លមាន្
អត្តាកាំសណើ ន្ ២,៣%។  

លទ្យធផលទាំងសន្ោះ បងាា ញឲ្យស ើញថ្ន ការបណរុ ោះបណ្តរ ល្ន្ធាន្មនុ្្សសៅកាុងសាកល
វទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច ពិតជាមាន្ត្ប្ិទ្យធភាព និ្ងគុណភាពដដ្ល
អាច្ស្លើយតបនឹ្ងតត្មូវការ្ន្ធាន្មនុ្្សកាុងទី្យផារការងារ ដូ្ច្លទ្យធផលស្សាវត្ជាវដដ្លាន្រក
ស ើញថ្ន ្មតាភាពដដ្លអាច្បាំសពញស្ច្ករីត្តវូការទី្យផារគិតពីកត្មិតលអបងគួរស ើងសៅ គឺមាន្
ជាង ៨៧%។ លទ្យធផលសន្ោះ គឺលអសលើ្ពីការរ ាំពឹងទុ្យករប្់សាកលវទិ្យាល័យ។ 

 ្មិទ្យធិផលសន្ោះ គឺជាការខិ្តខ្ាំត្បឹងដត្បងរប្់សាកលវទិ្យាល័យ ជាពិស្្គឺការខិ្តខ្ាំ
ត្បឹងដត្បងរប្់អាកត្គប់ត្គងត្គប់លាំដ្ឋប់ថ្នា ក់ មន្រន្រីរជការ សាស្តសារ ចារយត្កបខ័្ណឌ  និ្ងសាស្តសារ ចារយ
ទ្យទួ្យលកថ្ត្មសវលាការទាំងជាតិ និ្ងអន្ររជាតិ រមួទាំងបុគគលិកត្កបខ័្ណឌ  និ្ងភាា ក់ងារជាប់កិច្ច្ ន្ា
ទាំងអ្់រប្់សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច។  

 
 

 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 
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សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ  
និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 

ថ្ងៃ្មាា ្ន៍្   ៖………………….. 
អាកស្វើ្មាា ្ន៍្៖……………………. 

 រេមព័ៃធ១ 
 
 

 

ក្ប្មងេ ួំរ 
កត្មង ា្ំណួរសន្ោះ មាន្សគ្មលបាំណងដ្វងរកព័ត៌មាន្និ្្សិតដដ្លាន្បញ្ច ប់ការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តសៅ

សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច។ លទ្យធផលថ្ន្កត្មង ា្ំណួរសន្ោះត្តូវាន្សត្បើ្ត្មាប់
ការអភិវឌ្ឍគុណភាពអប់រ ាំ សដ្ើមបីឲ្យ្ីុគ្មា សៅនឹ្ងតត្មូវការថ្ន្ការអភិវឌ្ឍទី្យផារ និ្ង្ងគម។ ្ូមនិ្្សិតមាា ក់ៗស្លើយ
សដ្ឋយសសាា ោះត្តង់សៅតាមការជាក់ដ្រងដដ្លខ្លួន្ាន្ជួបត្បទ្យោះ។ 

ព័ត៌មាន្រប្់និ្្សិតមាា ក់ៗនឹ្ងត្តូវាន្រកាជាការ្មាៃ ត់។ ្ូមអរគុណនូ្វកិច្ច្េការរប្់និ្្សិត។ 
្ូមគូ្()ត្តង់សលខ្ដដ្លជាច្សមលើយរប្់និ្្សិត។ 
ស ា្ ោះនិ្្សិត៖………………………. សភទ្យ៖1.    ត្បុ្ 2.     ស្្ី    ជាំនាន់្ទី្យ៖…………  សលខ្ទូ្យរ្័ពទ៖…………...........  
បរញិ្ញា បត្ត(ជាំនាញ)    
 
 
 
 
 

១. សពលកាំពុងសរៀន្
ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តសៅ RULE សតើអាកស្វើការងារអវី? 

1.    ការងាររដ្ឋ 2.    ការងារអងគការ 3.    ការងារត្កុមេ ុន្ឯកជន្ 4.    អាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្ 5.    សផសងពីសន្ោះ 6.    គ្មា ន្ការងារ    
២. សត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តសៅ RULE សតើអាកស្វើការងារអវី?  

1.    ការងាររដ្ឋ 2.    ការងារអងគការ 3.    ការងារត្កុមេ ុន្ឯកជន្ 4.    អាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្ 5.    សផសងពីសន្ោះ 6.    គ្មា ន្ការងារ    
៣. ករណីគ្មា ន្ការងារស្វើ សតើបណ្តរ លមកពីកតារ អវី? (ករណីគ្មា ន្ការងារស្វើ ្ូមបន្រ ា្ំណួរទី្យ១០និ្ង១១)  

1.    ពិាករកការងារ  2.    ខុ្្ជាំនាញ   3.     សរៀន្បន្រ 4.     មាន្ត្គួសារ 5.     ផ្លល ្់បរូរទី្យលាំសៅ 6.     សផសងៗ 
៤.សត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត សតើអាករកការងារស្វើាន្សៅកាុងកាំ ុងប ុនាា ន្ដខ្? 
    1.    មាន្ស្សាប់  2.    ១ដខ្  3.    ២ដខ្   4.    ៣ដខ្   5.     ៤ដខ្   6.    ៥ដខ្    7.    ៦ដខ្     8.    ៧ដខ្   9.    ៨ដខ្   

10.    ៩ដខ្   11.    ១០ដខ្   12.    ១១ដខ្   13.    ១២ដខ្   14.    សត្ច្ើន្ជាង១២ដខ្ 
៥. សតើអាកស្វើការត្តូវជាំនាញដដ្លាន្្ិកាសៅ RULE ដដ្រឬសទ្យ? 

1.     ត្តូវជាំនាញ  2.     ខុ្្ជាំនាញ   
៦. សតើអាកអាច្បាំសពញការងារជាត្កុមាន្កត្មិតណ្ត? 

1.     តិច្តួច្    2.     ម្យម    3.    បងគួរ    4.    លអ    5.    លអណ្ត្់                 
៧. សតើអាកាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្កត្មិតណ្ត សត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ RULE? 

1.     តិច្តួច្  2.     ម្យម  3.    សត្ច្ើន្               
៨. សតើកមាវ ិ្ ី្ិកាសៅ RULE អាច្ស្លើយតបតត្មូវការទី្យផារការងារាន្កត្មិតណ្ត? 

1.     តិច្តួច្  2.     ម្យម  3.    បងគួរ  4.    លអ  5.    លអណ្ត្់ 
៩. បច្ចុបបន្ា សតើសាា ន្ភាពត្ាក់សបៀវតសត្បចាាំដខ្រប្់អាកោ ងដូ្ច្សមរច្? 

1.    សត្កាម២០០$   2.    ២០១$-៣៥០$   3.    ៣៥១$-៥០០$  4.    ៥០១$-៨០០$  5.    សលើ្ពី៨០០$  
១០. សតើសត្កាយពីបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ RULE អាកាន្បន្រការ្ិកាអវីសផសងសទ្យៀតដដ្រឬសទ្យ? 

1.    វគគបាំប ន្ឯកសទ្យ្រយៈសពលខ្លី    2.    បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់(Rule)  
3.    បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់(ត្គឹោះសាា ន្ឧតរម្ិកាសផសងៗ)   4.     មិន្ាន្បន្រ   

១១. សតើច្ាំណុច្អវីខ្លោះ ដដ្លអាកគិតថ្ន RULE គួរដកលមអ? 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.      នី្តិសាស្ត្រ (សខ្មរៈភាសា) 
2.      រដ្ឋាលសាធារណៈ  
3.      ត្គប់ត្គង្ុរកិច្ច 
4.      ស្ដ្ឋកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍្  
5.      គណសន្យយ 
6.      ្នាគ្មរ និ្ងេិរញ្ាវតាុ  

7.        ស្ដ្ឋកិច្ចព័ត៌មាន្វទិ្យា 
8.        សទ្យ្ច្រណ៍ និ្ងបដិ្្ណ្តឋ រកិច្ច 
9.        នី្តិសាស្ត្រ (ភាសាារាំង) 
10.      នី្តិសាស្ត្រ (ភាសាអង់សគល្) 
11.      ទ្យាំនាក់ទ្យាំន្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្) 
12.      ស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងត្គប់ត្គង (ភាសាារាំង) 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 
លទ្យធផលអសងេតពីភាពមាន្ការងារស្វើរប្់និ្្សិតថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត និ្ងបរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្ ់ ដដ្លទ្យទួ្យល្ញ្ញា បត្តសៅថ្ងៃទី្យ២២ ដខ្ឧ្ភា ឆ្ា ាំ២០១៨ 
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 រេមព័ៃធ២ 
 
 

 

                    ក្ប្មងេ ួំរ 
កត្មង ា្ំណួរសន្ោះ មាន្សគ្មលបាំណងដ្វងរកព័ត៌មាន្និ្្សិតដដ្លាន្បញ្ច ប់ការ្ិកាថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្

ខ្ព្់សៅសាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច។ លទ្យធផលថ្ន្កត្មង ា្ំណួរសន្ោះត្តូវាន្សត្បើ
្ត្មាប់ការអភិវឌ្ឍគុណភាពអប់រ ាំ សដ្ើមបីឲ្យ្ីុគ្មា សៅនឹ្ងតត្មូវការថ្ន្ការអភិវឌ្ឍទី្យផារ និ្ង្ងគម។ ្ូមនិ្្សិតមាា ក់ៗ
ស្លើយសដ្ឋយសសាា ោះត្តង់សៅតាមការជាក់ដ្រងដដ្លខ្លួន្ាន្ជួបត្បទ្យោះ។ 

ព័ត៌មាន្រប្់និ្្សិតមាា ក់ៗនឹ្ងត្តូវាន្រកាជាការ្មាៃ ត់។ ្ូមអរគុណនូ្វកិច្ច្េការរប្់និ្្សិត។ 
្ូមគូ្()ត្តង់សលខ្ដដ្លជាច្សមលើយរប្់និ្្សិត។ 
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១. សពលកាំពុងសរៀន្ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តជាន់្ខ្ព្់សៅ RULE សតើអាកស្វើការងារអវី? 

1.    ការងាររដ្ឋ 2.    ការងារអងគការ 3.    ការងារត្កុមេ ុន្ឯកជន្ 4.    អាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្ 5.    សផសងពីសន្ោះ 6.    គ្មា ន្ការងារ    
២. សត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្តសៅ RULE សតើអាកស្វើការងារអវី?  

1.    ការងាររដ្ឋ 2.    ការងារអងគការ 3.    ការងារត្កុមេ ុន្ឯកជន្ 4.    អាជីវកមាផ្លទ ល់ខ្លួន្ 5.    សផសងពីសន្ោះ 6.    គ្មា ន្ការងារ    
៣. ករណីគ្មា ន្ការងារស្វើ សតើបណ្តរ លមកពីកតារ អវី? (ករណីគ្មា ន្ការងារស្វើ ្ូមបន្រ ា្ំណួរទី្យ១០និ្ង១១)  

1.    ពិាករកការងារ  2.    ខុ្្ជាំនាញ   3.     សរៀន្បន្រ 4.     មាន្ត្គួសារ 5.     ផ្លល ្់បរូរទី្យលាំសៅ 6.     សផសងៗ 
៤.សត្កាយបញ្ច ប់ថ្នា ក់បរញិ្ញា បត្ត សតើអាករកការងារស្វើាន្សៅកាុងកាំ ុងប ុនាា ន្ដខ្? 
    1.    មាន្ស្សាប់  2.    ១ដខ្  3.    ២ដខ្   4.    ៣ដខ្   5.     ៤ដខ្   6.    ៥ដខ្    7.    ៦ដខ្     8.    ៧ដខ្   9.    ៨ដខ្   

10.    ៩ដខ្   11.    ១០ដខ្   12.    ១១ដខ្   13.    ១២ដខ្   14.    សត្ច្ើន្ជាង១២ដខ្ 
៥. សតើអាកស្វើការត្តូវជាំនាញដដ្លាន្្ិកាសៅ RULE ដដ្រឬសទ្យ? 

1.     ត្តូវជាំនាញ  2.     ខុ្្ជាំនាញ   
៦. សតើអាកអាច្បាំសពញការងារជាត្កុមាន្កត្មិតណ្ត? 

1.     តិច្តួច្    2.     ម្យម    3.    បងគួរ    4.    លអ    5.    លអណ្ត្់                 
៧. សតើអាកាន្ចូ្លរមួកាុង្កមាភាព្ងគមាន្កត្មិតណ្ត សត្កាយបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ RULE? 

1.     តិច្តួច្  2.     ម្យម  3.    សត្ច្ើន្               
៨. សតើកមាវ ិ្ ី្ិកាសៅ RULE អាច្ស្លើយតបតត្មូវការទី្យផារការងារាន្កត្មិតណ្ត? 
    1.     តិច្តួច្  2.     ម្យម  3.    បងគួរ  4.    លអ  5.    លអណ្ត្់ 
៩. បច្ចុបបន្ា សតើសាា ន្ភាពត្ាក់សបៀវតសត្បចាាំដខ្រប្់អាកោ ងដូ្ច្សមរច្? 

1.    សត្កាម២៥០$   2.    ២៥១$-៥០០$   3.    ៥០១$-៧៥០$  4.    ៧៥១$-១០០០$  5.    សលើ្ពី១០០០$  
១០. សតើសត្កាយពីបញ្ច ប់ការ្ិកាសៅ RULE អាកាន្បន្រការ្ិកាអវីសផសងសទ្យៀតដដ្រឬសទ្យ? 

1.     វគគបាំប ន្ឯកសទ្យ្រយៈសពលខ្លី     2.     ថ្នា ក់បណឌិ ត   3.     មិន្ាន្បន្រ   
១១. សតើច្ាំណុច្អវីខ្លោះ ដដ្លអាកគិតថ្ន RULE គួរដកលមអ? 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.     ឯកសទ្យ្នី្តិឯកជន្ 
2.     ឯកសទ្យ្រដ្ឋាលសាធារណៈ 
3.     ្ុរកិច្ច ឯកសទ្យ្េិរញ្ាវតាុ 
4.     ្ុរកិច្ច ឯកសទ្យ្ត្គប់ត្គង 
5.     នី្តិភូមិាល និ្ងសបតិកភណឌ  
6.     នី្តិអន្ររជាតិ និ្ងសត្បៀបស្ៀប (ភាសាារាំង) 

7.       នី្តិ្ុរកិច្ចអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្) 
8.       នី្តិសាធារណៈ និ្ងអន្ររជាតិ (ភាសាអង់សគល្)  
9.       ត្គប់ត្គងហានិ្ភ័យ (ភាសាអង់សគល្) 
10.     Global E-Business (ភាសាអង់សគល្) 
11.     ្េត្គិន្ភាព និ្ងត្គប់ត្គងគសត្មាង (ភាសាអង់សគល្) 

សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្ត្រ  
និ្ងវទិ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 

ថ្ងៃ្មាា ្ន៍្   ៖………………….. 
អាកស្វើ្មាា ្ន៍្៖……………………. 


