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សេចក្តីថ្លែងអំណរគណុ 
 
 នាងខ្ញុំ សុំង សញ៊ីវលិញ ជានិសសិតបរញិ្ញា បត្តន៊ីតិសស្រសត ជុំនាន់ទ៊ី១៥ ត្រមុL៤C៤ ននសរល

វទិាល័យភូមិនទន៊ីតិសស្រសត និងវទិាសស្រសតសសដ្ឋរិច្ច ដដ្លបានច្ញុះមរស្វើរមមសិរាសលើត្បធានបទ”រិច្ច

សនាស្រវនឆាយ” សដ្ើមប៊ីស្វើជាសរណាបញ្ច ប់ការសិរាឆាន ុំ២០១៤-២០១៥។ 

 សូមត្កាបត្បណិប័តន៍ ដលែងអុំណរគញណសោយរត៊ីរតតញ្ាូតា្ម៌ និងសោយរត៊ីសោរពដ៏្ខពង់ខពស់ 

ដ្ល់សោរឪពញរ តាន់ សុំង អនរម្តត យ អញ៊ឹង ោវ ដដ្លបានផ្តល់រុំសណើ ត និងចិ្ញ្ច ៊ឹមប៊ីបាច់្ដលររា 

សត្បៀនត្បសៅដ្ល់របូរូន។ 

 នាងខ្ញុំ សូមដលែងអុំណរគញណផ្ងដដ្រ ច្ុំស ុះ ឯរឧតតមសរលវទិា្ិការ សោរសរលវទិា

្ិការរង សោរត្ព៊ឹទធបញរស សោរសស្រសត ចារយ បញគគលិរននសរលវទិាល័យភូមិនទន៊ីតិសស្រសត និង

វទិាសស្រសតសសដ្ឋរិច្ច ជាពិសសសរោឋ ភិបាល រ៏ដូ្ច្ជា្នាោរពិភពសោរដដ្លបានសរការផ្តល់អា

ហារបូររណ៍ដ្ល់របូនាងខ្ញុំ និងបញគគលិរសៅត្គ៊ឹុះសា នឧតតមសិរាដដ្លទទបលបនទញរត្គប់ត្គងនិសសិត

អាហារបូររណ៍ដដ្លជាអនរម្តនគញណទ៊ី២របស់នាងខ្ញុំ ដដ្លបានខិតខុំអស់ព៊ីរម្តែ ុំងកាយចិ្តត រនញងការ

សរៀបច្ុំបង្ហា ត់បសត្ងៀន ដណនាុំទុំងច្ុំសណុះដ្៊ឹង ច្ុំសណុះស្វើយ៉ាងត្ជាលសត្ៅ និងម្តនតុំនលសត្ម្តប់អា

នាគត់ដ៏្រញងសរឿងមរដ្ល់នាងខ្ញុំ។ 

 ជាពិសសសសូមដលែងអុំណរគញណច្ុំស ុះសោរសស្រសត ចារយ ជិន វណាា រ៉ា  ដដ្លបានផ្តល់

ត្ប៊ឹរាដណនាុំសយបល់ សលើរទ៊ឹរចិ្តត និងច្ុំណាយសពលសវោដ៏្ម្តនតុំនលសដ្ើមប៊ីជបយដ្៊ឹរនាុំដ្ល់របូ

នាងខ្ញុំតាុំងព៊ីចាប់សផ្តើមររូតដ្ល់បញ្ច ប់ការសិរាស្រសវត្ជាវ។ 

 សូមដលែងអុំណរគញណច្ុំស ុះសោរនាយរ និងបញគគលិរត្គប់របូននត្រុមរ ញន EFG(Express 

Food Group)Co .,Ltd ដដ្លជាត្រមុរ ញន ុ្ំត្គប់ត្គងសលើត្រុមរ ញន ដ្៊ឹភ៊ីរាខមដផ្ន៊ី (The Pizza 

Company)  ដដ្លបានអនញញ្ញា តឲ្យនាងខ្ញុំបានច្ញុះរមមសិរា ដលមទុំងបានច្ុំណាយសពលសវោដ៏្ម្តន

តុំនលរបស់ខែបនដដ្លម្តនតុំនលដ្ល់របូនាងខ្ញុំរនញងការសរសបរព័ត៌ម្តន និងផ្តល់ជាឯរសរមបយច្ុំនបន

ដលមទុំងជបយពនយល់ដណនាុំយ៉ាងយរចិ្តតទញរោរ់បុំផ្ញត និងជាពិសសសគឺបញគគលិរត្គប់ដផ្នរទុំងអស់

ដដ្លបានសវ គមន៍យ៉ាងសពញចិ្តតដ្ល់របូនាងខ្ញុំ។ 

 ជាទ៊ីបញ្ច ប់សនុះ នាងខ្ញុំសូមជូនពរបរវសបសត៊ី សិរ ៊ីមងគលច្ុំស ុះសោរអនរម្តនគញណទុំងអស់ោន  

សូមជបបត្បទុះដតសសច្រត៊ីសញខ ច្ុំសរ ើនរញងសរឿង សុំណាងលអ និងទទបលបានសជាគជ័យត្គប់សពលសវោ 

រល់ភាររិច្ចទុំងអស់ ត្ពមទុំងសូមជូនពរដ្ល់ត្រុមរ ញន The Pizza Company សូមឲ្យម្តនដ្ុំសណើ រ

ការលអ ម្តនការរ ៊ីរច្ុំសរ ើនសៅមញខឥតឈប់ឈរជាសរៀងររូតតសៅ។ 



អារម្ភកថា 
 

 ឆ្លងតាមរយៈការសិក្សាថ្នា ក់្សបរញិ្ញា បត្រ ផ្នាក្សនីរិសាស្រសត នៅសាក្សលវទិ្យាល័យភូមិនទនីរិសា

ស្រសត និងវទិ្យាសាស្រសតនសដ្ឋកិ្សច្ចអស់រយៈនេល៤ឆ្ា ាំក្សនលងមក្ស ន្វើឲ្យនាងខ្ញាំទ្យទួ្យលបាននូវច្ាំន េះដឹ្ងថ្មីៗ

និងលអៗ ជានត្ច្ើន។ ជាងននេះនៅនទ្យៀរនៅច្ញងឆ្ា ាំទី្យ៤ននេះនងផ្ដ្រ សាក្សលវទិ្យាល័យ ក៏្សមាននតល់ឳកាស

ដ្ល់របូនាងខ្ញាំ ក្សាញងការច្ញេះសិក្សាស្រសាវត្ជាវនូវសារណាសត្មាប់បញ្ច ប់ការសិក្សាថ្នា ក់្សបរញិ្ញា បត្រនង

ផ្ដ្រ។ ត្បធានបទ្យននសារណាមួយននេះ ននតើមនច្ញេីទ្យសសនៈននការយល់ន ើញរបស់នាងខ្ញាំ នៅនលើ

វស័ិយនីរិពា ិជ្ជក្សមមនៅក្សមពញជា។ នាងខ្ញាំសនងេរន ើញថ្ន វស័ិយត្ក្សមុហ ញន (វស័ិយពា ិជ្ជក្សមម) គឺ

ជាវស័ិយដ៏្ច្ាំបងមួយ ក្សាញងការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិ្សច្ចជារិ។ ជា្មមតានៅក្សាញងការត្បក្សបអាជី្វក្សមម ការន្វើ

ជ្ាំនួញរបស់ពា ិជ្ជក្សរ ការន្វើពា ិជ្ជកិ្សច្ច រវាងត្ក្សុមហ ញននីមួយៗផ្រងផ្រជួ្បត្បនទ្យេះ និងការច្រចា 

ការត្េមនត្េៀង និងឈាននៅដ្ល់ការបនងេើរកិ្សច្ចសនា ជាេិនសសកិ្សច្ចសនាត្ក្សមុហ ញន ផ្ដ្លទាក់្សទ្យង

នៅនឹងត្ក្សមុហ ញនបរនទ្យសមួយច្ាំនួននៅថ្ន “កិ្សច្ចសនាហ្វហវនឆ្យ” ផ្ដ្លជាច្ាំនញច្ដ៏្សាំខាន់សត្មាប់

ទ្យាំនាក់្សទ្យាំនងត្ក្សមុហ ញនពា ិជ្ជក្សមម នលើវស័ិយនសដ្ឋកិ្សច្ចនានេលបច្ចញបបនា ក៏្សដូ្ច្ជានៅនេលអានាគរ់។ 

នហរញននេះនហើយ បានជាកិ្សច្ចសនានហ្វហវនឆ្យមានរួនាទី្យសាំខាន់ និងបានរកី្សច្ាំនរ ើននូវត្បភេត្បរតិបរត

ការអាជី្វក្សមមទាាំង្នរូច្ ា្ំ និង្នម្យមជានត្ច្ើនត្បនភទ្យសត្មាប់ជាជ្នត្មើស និងការបាំនេញរាំរវូការ

នៅកាន់អរិថិ្ជ្ន និងន្វើឲ្យត្បនទ្យសជារិកាន់ផ្ររកី្សច្ាំនរ ើនមួយក្សាំររិនលើវស័ិយនសដ្ឋកិ្សច្ច ជាេិនសសគឺ 

នីរិវ ិ្ ីននការសញាំសិទ្យធិត្បក្សបអាជី្វក្សមម ការននទរ ការផ្អអ ក្ស និងសាំ ងវបិរតិននសងៗផ្ដ្លនក្សើរនច្ញេីកិ្សច្ច

សនានហ្វហវនឆ្យ។ នាងខ្ញាំសងឃមឹថ្ន កិ្សច្ចការស្រសាវត្ជាវននេះ មិនត្រឹមផ្របាននតល់ជាឯក្សសារជ្ាំនួយ

បផ្នែមដ្ល់នាងខ្ញាំផ្អទ ល់ប ញនណាណ េះនទ្យ ប ញផ្នតវាផ្ថ្មទាាំងអាច្នតល់នូវឯក្សសារជ្ាំនួយ ដ្ល់អាក្សដ្នទ្យនទ្យៀរ

ផ្ដ្លមានបាំ ងច្ង់ផ្សវងយល់បផ្នែមេីខលឹមសារ និងនីរិវ ិ្ ីននសងៗផ្ដ្លពាក់្សេ័នធ និងកិ្សច្ចសនានហ្វហវន

ឆ្យទាក់្សទ្យងនៅនឹងកិ្សច្ចសនានហ្វហវនឆ្យរបស់ត្ក្សមុហ ញន The Pizza Company។  

នោយនោង នៅតាមរយៈនេលននការសិក្សាស្រសាវត្ជាវមានក្សត្មិរ វាជានហរញន្វើឲ្យសារណា

បញ្ច ប់ការសិក្សាននេះមិនមានលក្សខ ៈលាំអិរ នពាលគឺត្រូវបាននលើក្សន ើងផ្រច្ាំ ញ ច្សាំខាន់ៗ ផ្ដ្ល

ពាក់្សេ័នធនៅនឹងត្បធានបទ្យផ្រប ញនណាណ េះ។ នទាេះបីជានាងខ្ញាំខិរខាំត្បឹងផ្ត្បងក្សាញងការសរនសរ និងន្វើការ

ផ្ក្សរាំរវូជានត្ច្ើននលើក្សនត្ច្ើនសារោ ងណាក៏្សនោយ ក៏្សនៅមិនអាច្នជ្ៀសនញរ េីច្ាំ ញ ច្ខវេះខារបាន

ន ើយ ទាាំងផ្នាក្សអរែន័យ ខលឹមសារ និងអក្សខរាវរិញទ្យធ។ អាស្រស័យនហរញននេះនហើយ នាងខ្ញាំសូមអភ័យនទាស

ទ្យញក្សជាមញនេីសាំណាក់្សនោក្សអគគនាយក្ស នោក្ស-នោក្សស្រសីសាស្រសាត ចារយ អស់នោក្ស-នោក្សស្រសីត្េម

ទាាំងមិរតអាក្សអាន និងមិរតនិសសិរទាាំងអស់ នហើយនាងខ្ញាំរងចាាំទ្យទួ្យលនោយក្សតីរកី្សរាយនូវការរេិះគន់ក្សាញង

ន័យសាែ បនានដ្ើមបឲី្យកិ្សច្ចការស្រសាវត្ជាវននេះកាន់ផ្រមានភាេត្បនសើរន ើង។ 
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សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    1                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

សេចក្តីស្តើម 
 ត្បសទ្យ្កមព ជា្ព្វថ្ងៃ កាន់្ណតស ោះជាំហ៊ា ន្មាន្្ន្ទ ោះណនែកអាជីវកមម ជាពិ្ស្្កែ ងវ ិ្ ័យ

ពាែិជជកមម។ ជាការពិ្តណ្ណ្់ត្បសទ្យ្កមព ជា  ន្កាា យជា្មាជិកថ្ន្អងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្សោក

(WTO) សៅថ្ងៃទី្យ១៣ ណែត ោ ឆ្ែ ាំ២០០៤1។ ការចូ្លជា្មាជិកថ្ន្អងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្សោក

ពិ្តជាមាន្ការនតល់អតថត្បសោជន៍្ និ្ងបញ្ញា ត្បឈមែាោះៗនងណដ្រ។ ការទ្យទួ្យល ន្អតថត្បសោជន៍្

មាន្ដូ្ច្ជា ការទាក់ទាញអែកវនិិ្សោគិន្មកបណ្ណត ក់ទ្យ ន្កាន់្ណតសត្ច្ើន្ ត្ព្មទាាំងជាការនតល់ទ្យាំន្ កចិ្តត 

ស្វើឲ្យអែកវនិិ្សោគិន្ មាន្ភាព្សជឿជាក់កែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងពាែិជជកមមរវាងត្បសទ្យ្កមព ជា និ្ងបណ្ណត រត្បសទ្យ្ 

ននសលើសាកលសោក។ មា៉ាងសទ្យៀតត្បសទ្យ្កមព ជា ន្សគច្ន តពី្ភាព្ឯសកាណតមាែ ក់ឯងស ើយ។ ក៏

ប៉ា ណន្តវាពិ្តជាមាន្បញ្ញា ត្បឈមែាោះៗដូ្ច្ជា កងវោះ្ន្ធាន្មន្ ្ស កងវោះនូ្វបទ្យដ្ឋឋ ន្គតិយ តតណដ្លមាន្

 ្ែ ដ្ មរមនី្យកមម (Harmonization) ត្ព្មទាាំងការសោរព្នូ្វកមម្ិទ្យធិបញ្ញា ។ សាថ ប័ន្ត្គប់ត្គងណនែក

អាជីវកមម ណដ្លមាន្លកខែៈសាកលសៅសលើពិ្ភព្សោកគឺ អងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្សោក (WTO) 

សដ្ឋយសោងតាមរ យការែ៍ទិ្យន្ែន័្យច្ ោះថ្ងៃទី្យ២៦ ណែសមសា ឆ្ែ ាំ២០១៥ អងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្

សោកត្តូវ ន្បសងកើតស ើងសៅថ្ងៃទី្យ០១ ណែមករ ឆ្ែ ាំ១៩៩៥ សត្កាយកាំ  ងសព្លច្រចារ សៅច្សនា ោះឆ្ែ ាំ

១៩៨៦ សៅឆ្ែ ាំ១៩៩៤ ណដ្លមាន្្មាជិក រ្ បច្ាំនួ្ន្១៦១ត្បសទ្យ  ្ស ើយមាន្ទី្យតាាំងសៅទី្យត្កងុ Geneva 

ត្បសទ្យ  ្Switzerland ណដ្លមាន្សោក Roberto Azeve’do ជាត្បធាន្។  ដូ្ច្សន្ោះត្បសទ្យ្កមព ជាត្តវូបន្ត

រល់នី្តិវ ិ្ ីសដ្ើមបីអន្ វតតពិ្្ីសារសន្ោះ ណដ្លមាន្ណច្ងសៅមាត្តា១ កែ ងច្ាប់្តីពី្ការអន្ ម័តយល់ត្ព្មសលើ

ពិ្្ីសារថ្ន្ការចូ្លរមួរប្់ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា សៅកែ ងអងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្សោក្តីពី្ ការ

អន្ ម័តយល់ត្ព្មសលើពិ្្ីសារ ណដ្ល ន្ច្ ោះ តថសលខាសៅទី្យត្កុងណគន្ គ ន្ ត្បសទ្យ្ម ិច្  ្ចិ្ កាលពី្ថ្ងៃ

ទី្យ១១ ណែកញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០០៣ ស ើយត្តូវ ន្ត្ពឹ្ទ្យធ្ភា ន្អន្ ម័តយល់ស្្បសលើទ្យត្មង់គតិច្ាប់ទាាំងស្្ុង

សៅថ្ងៃទី្យ០៦ ណែកញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០០៤2។ ស ើយកមព ជាក៏ចូ្លជា្មាជិកថ្ន្្មាហរែកមមថ្ន្្ គមន៍្

អាសា៊ា ន្នសព្លងមីៗសន្ោះ ណដ្លស្វើឲ្យត្បសទ្យ្កមព ជា មាន្ភាព្រកីច្ាំសរ ើន្ខាងវ ិ្ ័យពាែិជជកមមគួរឲ្យកត់

្មាគ ល់។ លាំ ូថ្ន្អែកវនិិ្សោគិន្ជាសត្ច្ើន្  ន្សកើន្ស ើងកែ ងការចូ្លមកវនិិ្សោគសៅត្បសទ្យ្កមព ជា។  

តួោ៉ាងការសបើកច្ាំ រវ ិ្ ័យ្មាហរែពាែិជជមមសន្ោះ សយើង្សងកតស ើញថា មាន្ការអន្ វតតន៍្តាម

លាំនាំបរសទ្យ្នងណដ្រ។ សដ្ឋយសារ ណតសាកលភាវូបនី្យកមមពាែិជជកមមអន្តរជាតិ សយើងស ើញ 

មាន្្កមមភាព្ពាែិជជកមមមួយណបប ណដ្លស្វើការអន្ វតតណដ្លពាក់ព័្ន្ធសៅនឹ្ង ការទិ្យញ្ិទ្យធិ  ្ាំសត្បើត្ ្់

                              
១ https://www.wto.org/english/thewto_e/what_are_e.htm ចូ្លសមើលថ្ងៃទី្យ២០ ណែែ្ភា ឆ្ែ ាំ២០១៥ 
២ រជកិច្ចច្ ោះថ្ងៃទី្យ១៥ ណែកញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០០៤, (ទ្យាំព័្រ២០៤៨-ទ្យាំព័្រ២០៤៩) 

https://www.wto.org/english/thewto_e/what_are_e.htm


សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    2                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

កមម្ិទ្យធិសៅសលើមា៉ាកពាែិជជនម  ស ើយអាច្ទាញយកការសត្បើត្ ្់នូ្វកមម្ិទ្យធិបញ្ញា សនោះ យកសៅស្វើ

ពាែិជជកិច្ចរប្់ែាួន្ ន្ ការស្វើពាែិជជកិច្ចណដ្លមាន្លាំនាំដូ្ច្សរៀបរប់ខាងសលើ សគសៅថាជាត្បសភទ្យ

ថ្ន្ “កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ” កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមិន្ណមន្ជា្ញ្ញា ែដ្ាំបូង ា្ំត្មាប់ត្បសទ្យ្កមព ជា

សនោះសទ្យ ជាក់ណ្តងការបសងកើតសេ វន្ឆ្យ ធាា ប់ស ើញមាន្សត្ច្ើន្កន្ាងរចួ្មកស ើយ តាមរយៈការអន្ វតត

ដូ្ច្ជា កាសរ ៉ាម Swensen’s  Costa Coffee KFC និ្ងសភ្ជជៈកូកាកូឡាជាសដ្ើម។ ស ើយត្បសទ្យ្កមព ជា ក៏

ព្ ាំទាន់្មាន្ ច្ាប់្តីពី្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងសេ វន្ឆ្យជាក់ោក់សៅស ើយសទ្យ សត្ពាោះថាសេ វន្ឆ្យសកើតដ្ាំបូង សៅ

្ រដ្ឋអាសមរកិត្បមាែជា២្តវតសរ ៍និ្ង ន្សាយភាយមកត្បសទ្យ្កមព ជាសយើង កែ ងកាំ  ងសព្លជា

៥ឆ្ែ ាំច្ ងសត្កាយសន្ោះណតប៉ា សណ្ណា ោះ។  

 ស ើយសទ្យើបណតសៅឆ្ែ ាំ២០១១ សទ្យើបកមព ជា ន្បសងកើតស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្ “កិច្ច្ ន្ាពាែិជជកមម” 

ណដ្លមាន្ណច្ងពី្ការត្គប់ត្គង្តីពី្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសន្ោះសៅណនែកទី្យ៤។ សដ្ឋយសារណតថា កមព ជា

សទ្យើបណតមាន្្កមមភាព្អន្ វតតសេ វន្ឆ្យគួរឲ្យកត់្មាគ ល់។ សលើ្ពី្សន្ោះសៅសទ្យៀត សៅសព្ល

ណដ្លត្បសទ្យ្កមព ជា ត្ោន់្ណតមាន្ស្ច្កតីត្ពាងច្ាប់្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ស្្បសព្លណដ្លសេ វន្

ឆ្យមាន្ការអន្ វតតយូរស ើយ ណដ្លជាច្ាំន្ ច្ណដ្លនាំឲ្យនងែ្ ាំសត្ជើ្យកត្បធាន្បទ្យ “កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ “ 

ណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ង ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ The Pizza Company  ណដ្លជាត្កុម ៊ា ន្អន្ វតតកិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ស ើយកាំព្ ងណតមាន្ស ម្ ោះស ោះ ាំសលង សៅត្បសទ្យ្កមព ជាមកស្វើជាត្បធាន្បទ្យស្សាវត្ជាវ

ណតមតង។ 

 ត្បធាន្បទ្យខាងសលើ នឹ្ងស្វើការស្ាើយតបសៅនឹ្ង ា្ំែួរដូ្ច្ជា៖ សតើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមាន្

កាំែត់នូ្វលកខែែឌ ថ្ន្ការបសងកើត និ្ងត្តវូមាន្ការទ្យទួ្យលែ ្ត្តូវណដ្លបសងកើតជា្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ច

ដូ្ច្សមតច្ែាោះ? 

 សដ្ើមបីបាំភាឺ នូ្វ ា្ំែួរណដ្ល ន្សចាទ្យខាងសលើ នងែ្ ាំ្ូមទាញនូ្វ្មមិតិកមមពាែិជជកមម ន្

ថា កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ណដ្ល ន្ដ្កស្្ង់សច្ញពី្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ត្តូវ ន្

កាំែត់លកខែែឌ ច្ងជា្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចច្ាំសពាោះភាគីនី្មួយៗថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ោ៉ាងច្ា្់

ោ្់។ 

 កិច្ចការស្សាវត្ជាវសន្ោះ មាន្សោលបាំែងច្ាំបងៗណដ្លមាន្ដូ្ច្ជា សតើគូភាគីថ្ន្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្

ឆ្យត្តូវបសងកើតស ើង ា្ងកាត់នូ្វលកខែែឌ អវីែាោះ? សតើភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមាន្្ិទ្យធិ និ្ង

កាតព្វកិច្ចដូ្ច្សមតច្ែាោះ? សតើមាន្នី្តិវ ិ្ ីដូ្ច្សមតច្ែាោះកែ ងការ  ្ាំ្ិទ្យធិត្បកបអាជីវកមមណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ង

កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ? សតើការបសងកើតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅត្បសទ្យ្កមព ជា ត្តូវបង់ព្ន្ធជូន្រដ្ឋ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    3                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ប៉ា នម ន្ភាគរយ? សតើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្បសងកើតជាគ ែ្មបតតិ និ្ងគ ែវបិតតិអវីែាោះដ្ល់ស្ដ្ឋកិច្ច

ត្បសទ្យ្កមព ជា? 

 សោលបាំែងថ្ន្កិច្ចការស្សាវត្ជាវមួយសន្ោះ គឺនងែ្ ាំច្ង់បង្ហា ញ ឲ្យកាន់្ណតលមអិតនូ្វកិច្ច្ន្ា

សេ វន្ឆ្យណដ្លជាទូ្យសៅត្បជាព្លរដ្ឋកមព ជាសយើង មិន្្ូវជាសាគ ល់ថា អវីសៅជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ 

សតើកិច្ច្ន្ាសន្ោះ មាន្ត្បភព្សដ្ើមពី្ត្បសទ្យ្ណ្ណ។  មា៉ាងវញិសទ្យៀត ច្ាំសពាោះត្បភព្ឯកសារច្ងត្កង

ស្សាវត្ជាវភាគសត្ច្ើន្ មាន្ណតជាភាសាបរសទ្យ្ និ្ងនងែ្ ាំ្សងកតស ើញថា សៅតាមបណ្ណា ល័យសនសងៗ 

មាន្ភាព្ពិ្ ក កែ ងការណ្វងរកឯកសារណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ជាភាសាណែមរ

ណ្ណ្់ ស ើយត្ប្ិន្សបើមាន្ក៏មិន្្ូវ ន្លមអិត និ្ងមាន្សត្ច្ើន្សទ្យ ស ើយច្ាំនួ្ន្ណដ្លត្តូវ ន្ស្វើ

បច្ច បបន្ែភាព្ស្សាវត្ជាវតិច្តូច្ណ្ណ្់។  ជាតួោ៉ាងសយើងស ើញមាន្ ត្កុម ៊ា ន្ជាសត្ច្ើន្ ណដ្ល ន្យក

លាំនាំអន្ វតតតាមកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ  និ្ងទ្យទួ្យល ន្សជាគជ័យសៅកែ ងអាជីវកមមរប្់ែាួន្។ សន្ោះគឺ

ជាអវីណដ្ល ន្សកើតស ើងសៅត្បសទ្យ្កមព ជាគួរឲ្យកត់្មាគ ល់ ប៉ា ណន្តឯកសារស្សាវត្ជាវណដ្លទាក់ទ្យង

សៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាឆ្យសៅណតមាន្ច្ាំនួ្ន្្តួច្ស្តើងសៅស ើយ។ ដូ្ច្សន្ោះ នងែ្ ាំ្ងឃឹមថាកិច្ចស្សាវត្ជាវ

សន្ោះនឹ្ងជួយបសងកើន្ច្ាំនួ្ន្ឯកសារស្សាវត្ជាវ ្តីពី្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្មួយកត្មិត សៅកែ ងសោល

បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលច្ាំសែោះដឹ្ងងមីៗ និ្ង្ត្មាប់ជាឯកសារជាំនួ្យបណន្ថម សៅដ្ល់្ិ្សនិ្្សតិជាំនន់្

សត្កាយ ស្វើការស្សាវត្ជាវ និ្ងបន្តស្វើបច្ច បបន្ែភាព្ សលើការអន្ វតតតាមលាំនាំសេ វន្ឆ្យសៅត្បសទ្យ្

កមព ជា។ 
 ត្បធាន្បទ្យកិច្ចការស្សាវត្ជាវសន្ោះ នឹ្ងសរៀបរប់នារភាជ ប់ និ្ងពាក់ព័្ន្ធោ៉ាងជិត្ែិតជាមួយនឹ្ង

កិច្ច ន្្ាពាែិជជកមមណដ្លស្វើសៅត្បសទ្យ្កមព ជា  ស ើយពាក់ព័្ន្ធសៅនឹ្ងកិច្ច ន្្ាជាមួយត្បសទ្យ ដ្្ថ្ទ្យ។ 

 នងែ្ ាំ ន្ ្វោះណ្វងរកឯកសារមកស្វើជាមូលដ្ឋឋ ន្ថ្ន្កិច្ចការស្សាវត្ជាវទាាំងមូលសន្ោះ ណដ្ល

 ន្ដ្កស្្ង់សច្ញពី្ ត្កមរដ្ឋបបសវែី ស្ច្កតីព្ន្យល់ត្កមរដ្ឋបបសវែីភាគ១ ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច

្ន្ាពាែិជជកមម ណដ្លទាក់ទ្យងនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ និ្ងការស្សាវត្ជាវតាមត្បព័្ន្ធអ ីន្ស ើ្សែត

ជាភាសាបរសទ្យ្មួយច្ាំនួ្ន្ ត្ព្មទាាំងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសច្ញពី្ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ The 

Pizza Company ណដ្ល ន្មកពី្ការជួបផ្ទទ ល់តាមរយៈការ ា្ំភា្ន៍្បណន្ថមសទ្យៀត។ 

 ជាលទ្យធនលថ្ន្ការស្សាវត្ជាវរប្់នងែ្ ាំ ស្វើឲ្យនងែ្ ាំកាន់្ណតមាន្ច្ាំសែោះដឹ្ង កាន់្ណតច្ា្់

ទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យបណន្ថមសទ្យៀតនងណដ្រ។ 
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ជំពូក្ទី១ 
 អំពីក្ក្ុមហ ៊ុនដឹភីហាខមស្នី 

១.១. ក្រវត្តកិ្រសក្ើត្ននក្ក្ុមហ ៊ុនដឹភហីាខមស្នី 
 ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ (The Pizza Company)  ន្ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យពី្ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញន័្រ 

 វតូត្គបុ (Minor Food Group) ពី្ត្បសទ្យ្ថ្ងណដ្ល ន្បាំសរ ើស្វាកមមមាូបអ ីតាលី និ្ងសត្គឿងនស ាំរប្់

្ រដ្ឋអាសមរកិសដ្ឋយសផ្ទត តសលើនលិតនលភី ា ណដ្ល ន្អន្ វតតដ្ាំបូង សៅទី្យតាាំងនារទ្យាំសន្ើប  ្រោិ

ថ្ន្ត្បសទ្យ្កមព ជាសៅកែ ងឆ្ែ ាំ២០០៥។ 

១.១.១. រចនាេមព័នធននក្កុ្មហ ៊ុនដឹភីហាខមស្នី 
សដ្ឋយនងែ្ ាំ ន្សលើកយក ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ មកស្វើជាសោលកែ ងការ្ិកាពី្សាថ ន្

ភាព្ជាក់ណ្តងរប្់ត្កុម ៊ា ន្ ណដ្លអន្ វតតតាមលាំនាំកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ស ើយនងែ្ ាំ្សងកតស ើញ

ថា ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ណដ្ល ន្បាំសរ ើស្វាកមមសលើនលិតនលភី ា មាន្ការសព្ញនិ្យមជាង

ត្កមុ ៊ា ន្សនសងៗសទ្យៀតសៅត្បសទ្យ្កមព ជា ស្្បសព្លណដ្លត្កមុ ៊ា ន្ណដ្លបាំសរ ើស្វាកមមសលើនលិតនល

ភី ាមាន្សត្ច្ើន្។ ដូ្ច្សន្ោះខាងសត្កាមសន្ោះ ជារច្ន្មព័ន្ធថ្ន្ត្កុម ៊ា ន្ណដ្លយកលាំនាំអន្ វតត

សេ វន្ឆ្យតាម្តង់ដ្ឋរ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ណដ្លមាន្លកខែៈជាសាកល (The Pizza 

Company World Wide)។  

ច្ាំសពាោះនី្វ ិ្ ី  ្ាំ្ិទ្យធិត្បកបអាជីវកមម ជាបឋមខាងត្កមុ ៊ា ន្ណដ្លជាមាច ្់សេ វន្ឆ្យណដ្លសគ

សៅថា (Franchiser) ស្វើការស  ្ើប្ួរសៅសលើការច្ាំណ្ណយមូល្ន្ថា សតើត្កមុ ៊ា ន្ណដ្លជាអែកនឹ្ង

ត្តូវទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ (Franchisers) មាន្សត្ច្ើន្ ឬអត់? មួយវញិសទ្យៀតសគស្វើការ្ិកាសៅសលើបាង់  ្រកិច្ច

ថ្ន្ត្កុម ៊ា ន្ មាន្ន័្យថា្ិកាសៅសលើទី្យនាសាថ ន្ភាព្ស្ដ្ឋកិច្ច ជីវភាព្ត្បជាព្លរដ្ឋ តាំរវូការភី ា 

និ្ងស្វើការ្ិកាសៅសលើអតិងិជន្)។ បណន្ថមពី្សលើសន្ោះសទ្យៀតគឺ ត្កុម ៊ា ន្ ន្ស្វើការច្ ោះ្ិកាណដ្លជា

ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ (franchised) ស្វើការ្ិកាពី្គូភាគីទាាំងពី្រសៅវញិសៅមក សទ្យើប

្ន្សៅដ្ល់ការត្ព្មសត្ព្ៀងោែ បសងកើតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យស ើង។ ស ើយសៅសព្លកាា យជាបណ្ណត ញ

សេ វន្ឆ្យស ើយ មាច ្់សេ វន្ឆ្យនឹ្ងសរៀបច្ាំកិច្ចត្បជ ាំ ជាមួយអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្បចាាំឆ្ែ ាំ ស ើយ 

កិច្ច ន្្ាសេ វន្ឆ្យណដ្ល ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្  ន្ច្ ោះកិច្ច ន្្ាជាមួយ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញន័្រ វតូត្គបុ 

សៅត្បសទ្យ្ថ្ងសនោះ ត្តូវជាប់ព្ន្ធច្ាំនួ្ន្ ១៤ភាគរយ ជូន្រដ្ឋឋ ភិ លត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជានូ្វច្ាំនួ្ន្

ត្ ក់ច្ាំសន្ញត្បចាាំឆ្ែ ាំសលើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ ដឹ្ភី ាែមសននី្ (The Pizza company)។ 
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១.១.២. ទីតងំ និងសាខា 
 ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ មាន្១៦សាខាណដ្លមាន្ដូ្ច្ជា សាខានារទ្យាំសន្ើប  ្រោិ សាខា

វមិាន្ទិ្យព្វ  សាខាកាល់ណម៉ាត្ត សាខាណអ៊ាតវ ៉ាតូ សាខាត្ព្ោះម ន្ែីវងស សាខាភីភីអាយយូ សាខា្ទឹងមាន្

ជ័យ សាខា្ីសែអាសវន្ញូទួ្យលសោក សាខាអាកា្ោន្តដ្ឋឋ ន្ភែាំសព្ញ សាខានារទ្យាំសន្ើបអ ីអន្ សាខា

កមព ជាសត្កាម សាខាមាត់ទ្យសន្ាជិតត្ព្ោះបរមត្ព្ោះរជវាាំង3 និ្ង៤សាខាសទ្យៀតសៅតាមសែតតត្កងុដូ្ច្ជា ត្កងុ

ស្ៀមរប ត្កងុត្ព្ោះ្ី ន្  ត្កងុ ត់ដ្ាំបង និ្ងសែតតកណ្ណត លត្កងុតាសមម 4។ 
១.១.៣.ក្រសភទរេជ់ាត្ិ និងេរំក្ភីហា 

 សៅត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ មាន្ណបងណច្កជា២៤រ្់ជាតិភី ា និ្ងមាន្ ា្ំបក៤ត្បសភទ្យ និ្ង

ណបងណច្កជាទ្យាំ ាំខាែ តតូច្ ម្យម និ្ងខាែ ត ា្ំ។ ច្ាំសពាោះរ្ ់ជាតិមាន្ដូ្ច្ជា រ្់ជាតិសត្គឿង្ម ត្ទ្យ Seafood 

ែក់សងល សត្គឿង្ម ត្ទ្យ Seafood Cocktail សត្គឿង្ម ត្ទ្យត្តពិូ្ច្ Tropical Seafood ែក់សងលបង្ហគ  

shrimp Cocktail ត ាំោ ាំ គ ង Tom Yum Kung  បង្ហគ  និ្ងស ម Prawn and Ham បង្ហគ ត្តពិូ្ច្ Tropical 

Prawn ៊្ាូសព្ើ ឌីឡាក្៍ Super Deluxe ឌីឡាក្៍ Deluxe សាច់្ឌីឡាក្៍ Meat Deluxe សាច់្មាន់្

 ប៊ាី យូឌីឡាក្៍ BBQ Chicken Deluxe  សាច់្ត្ជូក ប៊ាី យូឌីឡាក្៍ អ ីតាលីឌីឡាក្៍ Italian 

Deluxe  សបកែន្ ៊្ាូសព្ើឌីថ្ ត៍ Bacon Super Delight សនបសនើរ ៉ានីូ្ពី្រជាន់្ Double Pepperoni ហថ្វ 

Hawaiian  សាច់្មាន់្ត្ទី្យយូ Chicken Trio ថ្្ប្៍ប៉ាូ ូ Spiced Pollo សាច់្មាន់្កាលដូ្ Chicken Cal do 

សបកែន្កាណ្ណដ្ឋ Canadian Bacon អា ូហ Aloha ភី ាឈី្ពី្រជាន់្ Double Cheese Pizza  

ស ម និ្ងនសតិ Ham and Mushroom  វជីី ភី ា Vegetarian។ និ្ងត្បសភទ្យ ា្ំបកភី ាមាន្៤

ត្បសភទ្យដូ្ច្ជាៈ ា្ំបកសនន្ Pan Pizza ា្ំបកស្្ួយ Thin Crispy ា្ំបកអ ិច្ស្រសាត សសាោះស្ជ ថ្បត៍ ភី

 ា Extra Cheesy Sausage Bites និ្ងអ ិច្ស្្ីម ភី ា Extreme Crust។ សដ្ឋយតាមសោក វា៉ា រដ្ឋម ន្ែី 

ត្បធាន្ត្គប់ត្គងណនែកទី្យនារសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្  ន្ណែនាំពី្រ្់ជាតិភី ាណដ្លអតិងិជន្

និ្យមចូ្លចិ្តតពិ្សារ គឺរ្់ជាតិសត្គឿង្ម ត្ទ្យត្តពិូ្ច្ ែក់សងលសត្គឿង្ម ត្ទ្យ ស ើយ ា្ំបកភី ា

ភាគសត្ច្ើន្គឺ ា្ំបកអ ិច្ស្រសាត ឈី ាសសាោះស្ជ ណបត៍ ភី ា Extra Cheesy Sausage Bites ា្ំបកអ ិច្

ស្រ្ទីម ភី ា Extreme Crust និ្ង ា្ំបកសនន្ សដ្ឋយសារណតរ្់ជាតិភី ា តាំរវូឲ្យនលិតតាមអា  ្ី

ណដ្លមាន្រ្់ជាតិមិន្ថ្ត្ប និ្ងលមមបរសិភាគ។ 

                              
៣ www.efg.com.kh/location_kh.php ចូ្លសមើលថ្ងៃទី្យ១៩ ណែឧ្ភា ឆ្ែ ាំ២០១៥ 
៤ http://aeonmallphnompenh.com/static/detail/mall The Pizza Company’s Template   

ចូ្លសមើលថ្ងៃទី្យ១៩ ណែឧ្ភា ឆ្ែ ាំ២០១៥ 

http://www.efg.com.kh/location_kh.php
http://aeonmallphnompenh.com/static/detail/mall
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១.២. គ៊ុណេមបត្តិ និងគ៊ុណវិរត្ត ិ
  ១.២.១. គ៊ុណេមបត្ត ិ
 ច្ាំសពាោះត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ណដ្លទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យសលើមា៉ាកពាែិជជនម ណដ្លមាន្កតតិយ្

លបីលាញស្សាប់ណដ្លមាន្ការសព្ញនិ្យម រល់ការអន្ វតតអាជីវកមមរប្់ត្កមុ ៊ា ន្នី្មួយៗសៅតាម

បណ្ណត ត្បសទ្យ្ ណដ្លជាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តូវអន្ វតតតាម្តង់ដ្ឋ ត្កុម ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្

ពិ្ភព្សោកណដ្លសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ សៅត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្ត្បព័្ន្ធ្ត កទ្យ កនលិតនល

ច្ា្់ោ្់ ណដ្លមាន្អែកសរៀបច្ាំ្ត កសៅកែ ងឃ្ា ាំងណដ្លមាន្នលិតនលសត្ច្ើន្ ្ត្មាប់នគត់នគង់ជូន្

អតិងិជន្សៅតាមតាំរវូការ ស ើយត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ក៏ ន្សេ វន្ឆ្យបន្តឲ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្សាជី 

ប៉ាូលី សៅសាសាខាត្ព្ោន្យន្តសហោះអន្តរជាតិភែាំសព្ញ។ 

 ត្កមុ ៊ា ន្ អ ិច្ត្បោះ  វតូ ត្គបុ (អ ី ស វ្  ជី) Express Food group (EFG) ជាត្កុម ៊ា ន្ត្គប់ត្គង

សលើ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្  (The Pizza Company) ណដ្លទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យបន្តពី្ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញ

ន័្រ  វតូ ត្គបុ (Minor Food Group) មកពី្ត្បសទ្យ្ថ្ងណដ្ល ន្នតល់្ិទ្យធិស្វើអាជីវកមមជាសលើកដ្ាំបូង

សៅត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា។ ការច្រច្ររប្់ត្កមុ ៊ា ន្អ ិច្ត្បោះ  វតូ ត្គបុ (អ ី ស វ្  ជី) Express 

Food Group (EFG) សលើនលិតនលភី ាណដ្លជាត្កមុ ៊ា ន្ផ្ទត ច់្ម ែសៅត្បសទ្យ្កមព ជា។ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញ

ន័្រ  វតូ ត្គបុ (Minor Food Group)  ន្បសងកើតសាា កពាែិជជនមភី ា និ្ងសបើកសៅសលើត្កមុ ៊ា ន្

សភាជនី្យដ្ឋឋ ន្ច្ាំនួ្ន្១០០សៅទូ្យទាាំងត្បសទ្យ្ថ្ង5។ 

 កាំសែើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ច និ្ងការែវោះខាតនលិតនលមា៉ាកងមី ជាពិ្ស្្សៅកែ ងច្ាំសនមយ វជន្ណដ្ល

 ន្រមួច្ាំណែកស្វើឲ្យទី្យនារ និ្ងការណ្វងរកត្ ក់ច្ាំសន្ញតាមរយៈអាជីវកមមសៅត្បសទ្យ្កមព ជា ត្កមុ ៊ា ន្ 

អ ី ស វ្  ជី (EFG) ជាណដ្ល ន្ណងាងសៅកែ ងសវទិ្យកា្តីពី្ ្ិទ្យធិអាជីវកមមពិ្ស្្សៅកែ ងរជធានី្ភែាំសព្ញ 

កាលពី្ថ្ងៃទី្យ១៨ ណែត ោ ឆ្ែ ាំ២០១៥ សោក Rami Sharaf អគគនយក ត្កមុ ៊ា ន្ណអ៊ា អឹម សអ ត្គបុ 

(RMA Group)  ន្សលើកស ើងថា ”សៅរយៈសព្លច្ ងសត្កាយសន្ោះ ត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្ស្ថរភាព្ និ្ង

កាំសែើ ន្ស្ដ្ឋកិច្ចណដ្ល ន្សកើតសច្ញពី្មស្ា យណ្វងរករសបៀបថ្ន្ការរ្់សៅ សដ្ឋយ្មាឹងសមើលគ ែ

ភាព្ជាច្ាំបង ស ើយអាជីវកមមផ្ទត ច់្ម ែ ន្សកើតស ើងសៅឆ្ែ ាំ២០០៥។  ត្កុម ៊ា ន្ អ ិច្ ត្បោះ  វូត ត្គបុ Express 

Food Group (EFG)  ណដ្លជាបងបអូន្នឹ្ងត្កុម ៊ា ន្  RMA Cambodia   ន្នាំយកសេ វន្ឆ្យលាំនាំថ្ន្ត្កុម ៊ា ន្ភី ា

មកពី្ត្បសទ្យ្ថ្ង និ្ងមាន្ការរកីលូតោ្់រ ូតមកដ្ល់្ព្វថ្ងៃ”6។ 

                              
៥ www.phnompenhpost .com/national/pizza-company-ready-deep-investment ចូ្លសមើលថ្ងៃទី្យ០២ ណែមិង ន ឆ្ែ ាំ២០១៥ 
៦

 www.phnompenhpost.com/business/franchise-industry-expands ចូ្លសមើលថ្ងៃទី្យ២ ណែមិង ន ឆ្ែ ាំ២០១៥ 

http://www.phnompenhpost.com/business/franchise-industry-expands
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 សោក  ្ែ សា៊ា ង អែកវភិាគណនែក ិរញវតថ សៅ ត្កមុ ៊ា ន្ អ ិច្ត្បោះ  វតូ ត្គបុ (អ ី ស វ្  ជី)   

Express Food Group (EFG ) ណដ្លជាត្កុម ៊ា ន្សមត្គបដ្ែត ប់សលើ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ (The 

Pizza Company)  ន្នតល់ជាអន្ សា្៍្តីពី្យ ទ្យធសាស្រ្តទី្យនាថា “ត្កុម ៊ា ន្ នឹ្ងព្ាោមព្ត្ងីកឲ្យ ន្

សត្ច្ើន្សាខា ណដ្លមាន្ទី្យតាាំងសៅទី្យត្បជ ាំជន្ និ្ងបសងកើន្នលិនលងមីៗ (Product Innovation) ការអភិវឌឍន៍្ស្វា

កមមអតិងិជន្ ស ើយត្កុម ៊ា ន្នឹ្ងបសងកើន្ការសព្ញចិ្តតច្ាំសពាោះឥរោិបង និ្ងការបង្ហា ញរប្់ប គគលិកណនែកលក់

ជូន្អតិជន្។ មួយវញិសទ្យៀត ខាងត្កុម ៊ា ន្ ន្ស្វើការនសព្វនាយ (Promotion) ការចូ្លរួមកែ ង្កមមភាព្្ងគម

ដូ្ច្ជា កីឡាការរត់ត្បណ្ណាំងមា៉ារ៉ាត ង ខាងសាថ ន្ទូ្យត និ្ងសៅវទិ្យាសាថ ន្បសច្ចកសទ្យ្កមព ជា នសព្លកន្ាងជាសដ្ើម។ 

សោក ន្បណន្ថមសទ្យៀតថា ទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសដ្ឋយសារណតត្កុម ៊ា ន្ មាន្ការណកណត្បសាថ ន្

ភាព្ថ្នទកែ ងមួយច្ាំនួ្ន្ និ្ងមាន្ការច្ងជាកាតព្វកិច្ចសៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ដូ្ច្សន្ោះខាងថាែ ក់ដឹ្កនាំត្កុម

 ៊ា ន្មិន្ ន្អន្ ញ្ញា ត ឲ្យឯកសារកិច្ច្ន្ាសេ វន្បង្ហា ញជាលកខែៈសាធារែៈ ន្សទ្យ សត្ពាោះវា្ថិតសៅ

ច្ាំែ ច្រកាការ្មាៃ ត់រប្់ត្កុម ៊ា ន្។ សដ្ឋយត្កុម ៊ា ន្អាច្នតល់ជាលកខែៈ ា្ំភា្ន៍្តាមរយៈការបង្ហា ញ

ផ្ទទ ល់ ្តីពី្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ សដ្ឋយកាតព្វកិច្ចរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ត្តូវបសត្ងៀន្ ជាលកខែៈបែត ោះ

បណ្ណត លសៅកាន់្អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យដូ្ច្ជា៖ រសបៀបដ្ាំសែើ រការត្កុម ៊ា ន្ ការនគត់នគង់ទី្យនារងមីៗជាសដ្ើម”។ 
 សដ្ឋយត្កសលកសៅសមើលពី្គ ែ្មបតតិថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែ មសននី្

តាមជាក់ណ្តង ត្កមុ ៊ា ន្ទ្យទួ្យលច្ាំែូល្រ ប២០ោន្ដ្ ោា ្ រដ្ឋអាសមរកិកែ ងមួយឆ្ែ ាំ សដ្ឋយគិត

ចាប់ពី្សព្លច្ ោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសលើ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ តាាំងពី្ឆ្ែ ាំ២០០៥។ ក៏ប៉ា ណន្តណតត្កមុ

 ៊ា ន្ត្តូវបង់កថ្ត្មសលើ្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែច្ាំនួ្ន្៣៥ោន្ដ្ ោា ្ រដ្ឋអាសមរកិ ណដ្លជាការបង់កថ្ត្មណដ្ល

មាន្រយៈសព្ល១០ឆ្ែ ាំ និ្ងស្វើការទូ្យទាត់ថ្ងាកថ្ត្មសនសងសទ្យៀត។ សយើងអាច្្ន្ែិដ្ឋឋ ន្ ន្ថា ត្កុម ៊ា ន្

មាន្ភាគរយថ្ន្ត្ ក់ច្ាំសន្ញសត្ច្ើន្ និ្ងជាកតាត មួយ ជត្មុញឲ្យមាន្អត្តាមាន្ការង្ហរស្វើ ការកាត់បន្ថយ

ភាព្ត្កីត្ក និ្ងអភិវឌឍន៍្ស្ដ្ឋកិច្ចត្បសទ្យ្កមព ជាសយើង ន្មួយច្ាំណន្កនងណដ្រ។   
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១.២.២. គ៊ុណវិរត្ត ិ
 ច្ាំសពាោះត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ (The Pizza Company) ក៏សៅមាន្ច្ាំែ ច្សែាយមួយច្ាំនួ្ន្

ដូ្ច្ជា ត្កមុ ៊ា ន្សៅមិន្ទាន់្មាន្ទិ្យន្ែន័្យត្គបដ្ែត ប់សៅទូ្យទាាំងត្បសទ្យ្សៅស ើយសទ្យ។ ត្កុម ៊ា ន្ក៏

មិន្ទាន់្មាន្ត្បព័្ន្ធបសច្ចកវទិ្យាទ្យាំសន្ើបៗដូ្ច្ជាមា៉ា  ្ីន្នលិត ឬដ្ តន្ាំទ្យាំសន្ើប និ្ងសត្គឿងមា៉ា  ្ីន្សនសងៗ

សៅស ើយសទ្យ។ ស ើយសព្លែាោះក៏មាន្អតិងិជន្ ន្ស្វើការតអូញណតអរច្ាំសពាោះស្វាកមម សដ្ឋយស ត ថា

មាន្អតិងិជន្មកទ្យទួ្យលស្វាសត្ច្ើន្ សដ្ឋយមាន្ការលក់ដ្ឋច់្ រ ូតច្ាំែ ច្សន្ោះកាា យជាបញ្ញា កែ ងការបាំសរ ើ

អតិងិជន្មិន្ទាន់្ ពី្សត្ពាោះណតមាន្តាំរូវការខាងអតិងិជន្សត្ច្ើន្។ សន្ោះ្របញ្ញជ ក់ឲ្យស ើញថាសដ្ើមបី

បាំសព្ញតាំរវូការរប្់អតិងិជន្ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ត្តវូបសងកើតហងសភាជនី្យដ្ឋឋ ន្ និ្ងកណន្ាង

្ត កទ្យាំនិ្ញបណន្ថមសទ្យៀតសៅគសត្មាងខាងម ែ។   

មួយវញិសទ្យៀតគឺថា ត្កុម ៊ា ន្ណដ្លជាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យបន្ត មិន្អាច្្សត្មច្ែាួន្ឯងច្ាំសពាោះ

ការណកណត្បអវីមួយ សដ្ឋយោម ន្ការ ស្ត្មច្ពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យសនោះស ើយ។ ឧទា រែ៍ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ា

ែមសននី្ សៅត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្គាំនិ្តច្ង់បតូររ្់ជាតិភី ាឲ្យសៅជាមាន្រ្់ជាតិណនអមបន្តិច្ ដូ្ច្សន្ោះ

ត្កមុ ៊ា ន្ត្តូវ  ្ាំ្ិទ្យធិពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យជាដ្ឋច់្ខាត។ 
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ជំពូក្ទី២ 
ការរសងកើត្ក្ិចចេនាស្ហេនឆាយ 

 ជាការពិ្តណ្ណ្់ការបសងកើតកិច្ច្ន្ាទូ្យសៅ ណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែីថ្ន្ត្ព្ោះរជា

ណ្ណច្ត្កកមព ជា មាន្លកខែៈទូ្យសៅថ្ន្កិច្ច្ន្ាណដ្លអាច្ជាកិច្ច្ន្ាសទ្យវភាគី ឬកិច្ច្ន្ាឯកសតាភាគី 

ដូ្ច្សន្ោះរល់កិច្ច្ន្ាទាាំងអ្់ត្តវូបាំសព្ញលកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាជាចាាំ ច់្។ ស ើយម ន្នឹ្ងបសងកើតកិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ក៏មិន្មាន្លកខែៈែ ពី្្លកខែៈថ្ន្កិច្ច្ន្ាទូ្យសៅណដ្រ សពាលគឺត្តូវបាំសព្ញលកខែែឌ  

និ្ងទ្យត្មង់សៅតាមត្បសភទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ា សទ្យើបកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសនោះមាន្  ្ព្លភាព្អន្ វតត ន្។ 

២.១. លក្ខណៈទូសៅននក្ិចចេនា 
ត្បសភទ្យទូ្យសៅថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្តូវ ន្ណបងណច្កជាពី្រត្បសភទ្យ គឺត្បសភទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាណដ្លយកតថ្មា

ងែូរ និ្ងកិច្ច្ន្ាណដ្លមិន្យកតថ្មាងែូរ។  កិច្ច្ន្ាណដ្លយកតថ្មាងែូរមាន្ន័្យថា ជាកិច្ច្ន្ា

ទាាំងឡាយណ្ណ ណដ្លគូភាគីទាាំងពី្រ មាន្កាតព្វកិច្ចនតល់នូ្វតថ្មាណដ្លស្មើោែ សៅវញិសៅមក។ 

ឧទា រែ៍ ដូ្ច្ជាកិច្ច្ន្ាទិ្យញលក់ ភាគីអែកលក់មាន្កាតព្វកិច្ចត្បគល់វតថ  រឯីភាគីអែកទិ្យញមាន្

កាតព្វកិច្ចត្បគល់ត្ ក់។ ច្ាំណន្កឯកិច្ច្ន្ាណដ្លមិន្យកតថ្មាងែូរ ា្ំសៅសៅសលើកិច្ច្ន្ាណដ្លភាគី

មាខ ងនតល់នូ្វតថ្មា រឯីភាគីមាខ ងសទ្យៀតមិន្មាន្កាតព្វកិច្ច ឬមាន្បន្ទ កណដ្លមិន្្មមូល។ ឧទា រែ៍

ដ៏្សាមញ្ាថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្បសភទ្យសន្ោះគឺជាត្បទាន្កមម។ ទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាណដ្លមិន្យកតថ្មាងែូរ

សៅកែ ងករែីត្បទាន្កមម វាមាន្លកខែៈបន្ធូរបន្ថយច្ាំសពាោះកាតព្វកិច្ចរប្់ទាយក។ សដ្ឋយសោង

មាត្តា៥៧៤ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែី មាន្ន័្យថា ជាសោលការែ៍ទាយក មិន្ចាាំ ច់្មាន្បន្ទ ក ទ្យទួ្យលែ ្

ត្តូវកាធានសលើវកិារៈណដ្ល ន្សកើតមាន្ស ើងសដ្ឋយសារកិច្ច្ន្ាសន្ោះសទ្យ។ 

ជាទូ្យសៅកិច្ច្ន្ាអាច្ជាកិច្ច្ន្ាសទ្យវភាគី និ្ងកិច្ច្ ន្ាឯកសតាភាគី។ កិច្ច្ ន្ាសទ្យវភាគី

មាន្ន័្យថា ភាគីទាាំងពី្រថ្ន្កិច្ច្ន្ាមាន្កាតព្វកិច្ចអន្ វតតកិច្ច្ន្ា ណដ្លមាន្តថ្មា្មមូលោែ ។ រឯី

កិច្ច្ន្ាឯកសតាភាគី ា្ំសៅសៅសលើកិច្ច្ន្ាណដ្លភាគីមាខ ងមាន្កាតព្វកិច្ច ច្ាំណែកឯភាគីមាខ ង

សទ្យៀតមិន្មាន្កាតព្វកិច្ច ឬត្ោន់្ណតមាន្បន្ទ ក ណតមាន្តថ្មាមិន្្មមូល។ ត្ប្ិន្សបើភាគីមាខ ងសទ្យៀត

មាន្បន្ទ ក ប៉ា ណន្តមាន្តថ្មាមិន្្មមូល ត្កមរដ្ឋបបសវែី ន្ណច្ងនូ្វមាត្តាណដ្លមាន្លកខែៈស្្សដ្ៀង

ោែ សៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសទ្យវភាគីណដ្រ ដូ្ច្ជាការទ្យទួ្យលែ ្ត្តូវ ដ្ឋក់កែ ងការធានរប្់ភាគីអែកលក់ ការ

តវា៉ាឲ្យអន្ វតតត្ព្មោែ  ការរ ាំោយកិច្ច្ន្ាសៅមាត្តា៥៧៦ សៅកថាែែឌ ទី្យ២ ទី្យ៣ និ្ងទី្យ៥។ 

ជាឧទា រែ៍ ក  ន្ស្វើត្បទាន្កមមនទោះមួយែែងឲ្យសៅ ែ ប៉ា ណន្ត ែ ត្តូវឲ្យកូន្រប្់ ក រ្់សៅ

សលើនទោះសន្ោះមួយណនែកណដ្រ។ កែ ងករែីសន្ោះ ែ មាន្បន្ទ កកែ ងការអន្ ញ្ញា តឲ្យកូន្រប្់ ក សត្បើត្ ្់ណនែក
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មួយថ្ន្នទោះសនោះ ប៉ា ណន្តវាមិន្្មមូលសៅនឹ្ងកាតព្វកិច្ចរប្់ ក។ ទ្យន្ទឹមនឹ្ងសន្ោះ កិច្ច្ន្ាត្បសភទ្យសន្ោះជា

កិច្ច្ន្ាណដ្លមិន្យកតថ្មាងែូរ។ 

សលើ្ពី្សន្ោះសៅសទ្យៀត សៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែីក៏មាន្ណច្ងពី្កិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្ស ម្ ោះ ឬ

កិច្ច្ន្ាណដ្លោម ន្ស ម្ ោះ។ ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាមាន្ស ម្ ោះ ឧទា រែ៍ដូ្ច្ជា កិច្ច្ន្ាលក់ទិ្យញ 

កិច្ច្ន្ាស ៉ាការ កិច្ច្ន្ាជួលជាសដ្ើម។ ច្ាំណែកឯកិច្ច្ន្ាោម ន្ស ម្ ោះ គឺជាកិច្ច្ន្ាណដ្លមិន្

មាន្ណច្ងសៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែីសទ្យ។ កិច្ច្ន្ាត្បសភទ្យសន្ោះត្តូវ ន្បសងកើតស ើងសដ្ឋយកិច្ច្ន្ាជា

សត្ច្ើន្រមួបញ្ចូ លោែ ណតមួយដូ្ច្ជា ការរមួបញ្ចូ លោែ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាោម ន្ស ម្ ោះ និ្ងកិច្ច្ន្ាមាន្ស ម្ ោះ។ 

ដូ្សច្ែោះ សគមិន្អាច្កាំែត់ច្ា្់ពី្ត្បសភទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាសន្ោះសទ្យ។ ឧទា រែ៍ កិច្ច្ ន្ារវាងជាងកាត់

ា្ំសលៀកបាំពាក់ និ្ងអតិងិជន្ណដ្ល ន្ណច្ងថា ជាងកាត់ ា្ំសលៀកបាំពាក់ត្តូវនតល់នូ្វត្កណ្ណត់។ សយើង

អាច្សមើលស ើញថា កិច្ច្ ន្ាសន្ោះមិន្ណច្ងអាំពី្ត្បសភទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាច្ា្់សទ្យ សត្ពាោះកិច្ច្ន្ាសន្ោះ

សកើតស ើងសដ្ឋយកិច្ច្ន្ាពី្របញ្ចូ លោែ គឺៈ  

ក. កិច្ច្ន្ាស ៉ាការ៖ មាន្ន័្យថាជាងកាត់ ា្ំសលៀកបាំពាក់ មាន្កាតព្វកិច្ច្សត្មច្ការង្ហរ

រប្់ែាួន្ និ្ងត្បគល់ ា្ំសលៀកបាំពាក់សនោះ ច្ាំណន្កឯអតិងិជន្ត្តូវបង់កថ្ត្ម។ 

ែ.  កិច្ច្ន្ាលក់ទិ្យញ៖ ា្ំសៅថាអតិងិជន្ត្តូវបង់ត្ ក់កថ្ត្មឲ្យសៅអែកលក់។ 

ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាទាាំងឡាយណ្ណ ណដ្ល ា្ំណដ្ងត្តឹមណតជា ការត្ព្មសត្ព្ៀង សដ្ឋយសោងតាមមាត្តា៣៣៦ 

កថាែែឌ ទី្យ១ ជាទូ្យសៅកិច្ច្ន្ាមួយមាន្  ្ព្លភាព្ គឺសៅសព្ល ា្ំសែើ ត្តូវោែ ជាមួយ្វីការ។  

កិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្  ្ព្លភាព្គឺសៅសព្លត្បគល់វតថ  និ្ងកិច្ច្ន្ាជាលកខែៈទ្យត្មង់ ណដ្ល ា្ំសៅ

ថា កិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្  ្ព្លភាព្ត្តូវណនអកសលើការកាំែត់ទ្យត្មង់កិច្ច្ន្ាជាក់ោក់។ ឧទា រែ៍ 

ការសនទរកមម្ិទ្យធិតាមរយៈកិច្ច្ន្ាមាន្  ្ព្លភាព្ ល ោះត្តាណតស្វើជាលិែិតយថាភូត (មាត្តា៣៣៦ 

កថាែែឌ ទី្យ២)7។ 
២.១.១. លក្ខខណឌ ទូសៅននកិ្ចចេនា 

 លកខែែឌ ទូ្យសៅណដ្លទាក់ទ្យងនឹ្ង ភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្តូវមាន្្មតថភាព្ទ្យទួ្យល្ិទ្យធិ ជាប គគល

មាន្្មតថភាព្ខាង្ន្ទៈ មាន្្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្ និ្ងោម ន្វកិារៈកែ ងការបង្ហា ញ្ន្ទៈ។ 

 លកខែែឌ ទូ្យសៅថ្ន្កិច្ច្ន្ា ត្តូវមាន្ត្បភព្ច្ា្់ោ្់ ត្ប្ិន្សបើកិច្ច្ន្ាមាន្ភាព្មិន្

ច្ា្់ោ្់ វានឹ្ងនាំឲ្យសមា ភាព្ សត្ពាោះថាែាឹមសារថ្ន្កាតព្វកិច្ចកែ ងកិច្ច្ ន្ា មិន្អាច្យកសៅ

អន្ វតត ន្តាមរយៈត ោការ។ ជាឧទា រែ៍ ក  ន្្ន្ាថា សបើ ែ ត្គប់អាយ ១៨ឆ្ែ ាំ ក នឹ្ងឲ្យ

                              
៧ស្ច្កតីព្ន្យល់ត្កមរដ្ឋបបសវែីភាគ១ ស ោះព្ មភទី្យ១ ណែសមសា ឆ្ែ ាំ២០១៣, ទ្យាំព័្រ ១០១ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    11                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

អវីៗណដ្លលអដ្ល់ ែ។ ច្ាំសពាោះែាឹមសារថ្ន្ការ្ន្ាណបបសន្ោះ ត ោការមិន្អាច្សច្ញសាលត្កម ឬមិន្

អាច្អន្ វតតកាតព្វកិច្ចសដ្ឋយបងខាំ ន្សទ្យ សដ្ឋយស ត ថាែាឹមសារថ្ន្កិច្ច្ន្ាមាន្ភាព្មិន្ច្ា្់ោ្់។ 

ក៏ប៉ា ណន្តវាក៏មិន្មាន្ភាព្ចាាំ ច់្ កែ ងការ្សត្មច្ថា រល់ែាឹមសារទាាំងអ្់សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាត្តូវណតមាន្

ភាព្ច្ា្់ោ្់សនោះសទ្យ។ វាមាន្លកខែៈត្គប់ត្ោន់្ ណដ្លបង្ហា ញពី្ភាព្ច្ា្់ោ្់ ត្ប្ិន្សបើ 

ណនែក ា្ំខាន់្ថ្ន្កិច្ច្ន្ាអាច្ត្តវូ ន្បង្ហា ញ ឲ្យស ើញច្ា្់តាមរយៈការបកស្សាយ។ 

ឧទា រែ៍ កិច្ច្ន្ាលក់ទិ្យញរវាង ក និ្ង ែ មិន្ ន្កាំែត់ថ្ងា។ កិច្ច្ន្ាមិន្ត្តវូ ន្ចាត់

ទ្យ កជាសមា ៈជាចាាំ ច់្សនោះសទ្យ ត្ប្ិន្សបើពួ្កោត់ ន្ត្ព្មសត្ព្ៀងោែ  ពី្វ ិ្ ីកាំែត់ថ្ងាទិ្យញសៅ

សព្លអានគត់ (មាត្តា៥២១)។  ឬនិ្ោយមា៉ាងសទ្យៀត ភាគីអាច្កាំែត់ត្ ក់ថ្ងាទិ្យញ សៅសព្លអន្ វតត

កិច្ច្ន្ាក៏ ន្ មិន្ណមន្ចាាំ ច់្ណតសៅសព្លបសងកើតកិច្ច្ន្ាសទ្យ។ ត្ប្ិន្សបើមាន្ការត្ព្មសត្ព្ៀងោែ

ពី្វ ិ្ ីកាំែត់ថ្ងាទិ្យញ ប៉ា ណន្តភាគីមិន្អាច្មាន្ការឯកភាព្សលើតថ្មាលក់ទិ្យញ សនោះភាគីអាច្បតឹងសៅត ោការ

 ន្។ ត ោការត្តូវ្សត្មច្ពី្ត្ ក់ថ្ងាលក់ទិ្យញ សដ្ឋយស្វើការពិ្ចារណ្ណសៅសលើ្ន្ទៈពិ្តត្ កដ្រប្់

ភាគី តថ្មាសៅសលើទី្យនារ ឬទ្យាំសន្ៀមទ្យមាា ប់ថ្ន្កិច្ចការជាំនួ្ញជាសដ្ើម។ 

 សោងតាមមាត្តា៣៥៤  កថាែែឌ ទី្យ១  ច្ាំែ ច្ក ត្ប្ិន្សបើែាឹមសារថ្ន្កិច្ច្ន្ានទ យនឹ្ងបញ្ាតតិ

ណដ្លអន្ វតតសដ្ឋយបងខាំណ្ណមួយ សនោះវានឹ្ងត្តូវ ន្ចាត់ទ្យ កជាសមា ៈ។ បញ្ាតតិណដ្លអន្ វតតសដ្ឋយបងខាំ 

អាច្បដិ្ស្ដ្រល់អាន្ ភាព្ថ្ន្្កមមភាព្គតិយ តតណដ្ល ន្ស្វើស ើងនទ យនឹ្ងបញ្ាតតិសន្ោះ។ 

ឧទា រែ៍ សៅកែ ងករែីណដ្លគូភាគី ន្ត្ព្មសត្ព្ៀងោែ ថា “ភាគីមាខ ងមិន្អាច្ល បកិច្ច្ន្ា ន្

សទ្យ សទាោះបីជាោត់បង្ហា ញ្ន្ទៈ សដ្ឋយសារការគាំរមគាំណ ងក៏សដ្ឋយ”  ការត្ព្មសត្ព្ៀងណបបសន្ោះត្តវូចាត់

ទ្យ កជាសមា ៈសត្ពាោះវានទ យនឹ្ងបញ្ាតតិណដ្លអន្ វតតសដ្ឋយបងខាំ។ 

 លកខែែឌ ណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងមាត្តា៣៥៤ កថាែែឌ ទី្យ១ ច្ាំែ ច្ែ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីមាន្

ណច្ងពី្ភាព្្មស្្បតាមសាថ ន្ភាព្្ងគមណដ្លមាន្ន័្យថា សទាោះបីជាគូភាគីបង្ហា ញ្ន្ទៈសដ្ឋយមាន្វកិារៈ

ក៏សដ្ឋយ ក៏កិច្ច្ន្ាសនោះត្តូវចាត់ទ្យ កជាសមា ៈណដ្រ  ត្ប្ិន្សបើែាឹមសារថ្ន្កិច្ច្ន្ានទ យពី្សាថ ន្ភាព្

្ងគម និ្ងទ្យាំសន្ៀមទ្យាំមាា ប់លអជាសដ្ើម។ 

 ការបង្ហា ញ្ន្ទៈមិន្ពិ្ត ឧទា រែ៍ ក លក់ដី្ឲ្យ ែ សដ្ឋយែ ប ិតោែ សៅកែ ងសោលបាំែង

បសញ្ច ៀ្ពី្ការរបឹអូ្ពី្មាច ្់បាំែ ល។ បនទ ប់មក ក  ន្សនទរការច្ ោះបញ្ជ ីថ្ន្ដី្សៅឲ្យ ែ សន្ោះជាការ

បង្ហា ញ្ន្ទៈមិន្ពិ្ត កិច្ច្ន្ារវាង ក និ្ង ែ ត្តវូ ន្ចាត់ទ្យ កជាសមា ៈ (មាត្តា៣៥៣)8។  

                              
 ៨ ស្ច្កតីព្ន្យល់ត្កមរដ្ឋបបសវែីភាគ១, ទ្យាំព័្រ១០៣ និ្ងទ្យាំព័្រ១០៤ 
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 សោងតាមមាត្តា៣៣៨ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីណដ្លណច្ងអាំពី្ ា្ំសែើ ណដ្លមាន្ ឬោម ន្កាំែត់

អាំ  ងសព្ល្ត្មាប់្វីការ។  

ក. ា្ំសែើ ណដ្លកាំែត់អាំ  ងសព្ល្ត្មាប់្វកីារ 

ា្ំសែើ អាច្ភាជ ប់ជាមួយនឹ្ងរយៈសព្ល្ត្មាប់្វីការ។ ត្ប្ិន្សបើ វាមិន្មាន្ភាព្ច្ា្់ោ 

្់ថា សតើអែក ន្កាំែត់ថ្ងៃណ្ណមួយសនោះសទ្យ សនោះវាត្តូវគិតពី្ថ្ងៃណដ្ល ា្ំសែើ ត្តូវ ន្សន្ើរសច្ញ។ 

ា្ំសែើ ត្តវូ ន្ស្វើសដ្ើមបីជាត្បសោជន៍្រប្់អែកស្ែើែាួន្ឯងផ្ទទ ល់ សត្ពាោះអែកស្ែើអាច្ស្វើ ា្ំសែើ សន្ោះសៅ

ប គគលសនសងសទ្យៀត ន្ ត្ប្ិន្សបើោត់មិន្ ន្ទ្យទួ្យល្វីការសៅកែ ងអាំ  ងសព្លសនោះ។ អែកស្ែើមិន្

ចាាំ ច់្ដ្ក ា្ំសែើ រប្់ែាួន្សៅសត្កាយអាំ  ងសព្ល្ត្មាប់្វីការសទ្យ។  ការកាំែត់អាំ  ងសព្លសន្ោះ 

គឺសដ្ើមបីបញ្ញជ ក់ពី្្ន្ទៈរប្់អែកស្ែើ កែ ងការរងចាាំអាំ  ងសព្ល្ត្មាប់្វីការ ស ើយត្ប្ិន្សបើអែក

ស្វើ ា្ំសែើ  ភាគីច្ង់ដ្កយក ា្ំសែើ វញិ អែកទ្យទួ្យល ា្ំសែើ អាច្ទ្យទួ្យលរងការែូច្ខាតណដ្លមិន្អាច្

រ ាំពឹ្ងទ្យ កជាម ន្ ន្។ ដូ្ច្សន្ោះកែ ងករែីសន្ោះ អែកដ្ឋក់ ា្ំសែើ មិន្អាច្ដ្ក ា្ំសែើ  ន្សទ្យ ប៉ា ណន្ត

ត្ប្ិន្សបើមិន្មាន្ការស្ាើយតប ឬក៏អែក្វីការស្វើការបដិ្ស្ដ្ច្ាំសពាោះ ា្ំសែើ សនោះ កែ ងអាំ  ងសព្ល

កាំែត់សទ្យ ា្ំសែើ សនោះនឹ្ងត្តូវ ត់បង់អាន្ ភាព្។ 

 ែ. ា្ំសែើ ណដ្លមិន្កាំែត់អាំ  ងសព្ល្ត្មាប់្វកីារ 

 ត្ប្ិន្សបើគូភាគីកាំព្ ងនិ្ោយច្រចារោែ  ឧទា រែ៍ដូ្ច្ជា ភាគីកាំព្ ងណតនិ្ោយទ្យល់ម ែោែ  

ឬនិ្ោយតាមទូ្យរ្័ព្ទ  ស ើយសបើភាគីណដ្លទ្យទួ្យល ា្ំសែើ មិន្ ន្ស្ាើយតបភាា ម  ៗ ស ើយមិន្នតល់្វីការ

សទ្យ នាំឲ្យ ា្ំសែើ សនោះមិន្មាន្អាន្ ភាព្។  ឧទា រែ៍ ក  ន្នតល់ ា្ំសែើ លក់ប៊ាិច្្មមតាឲ្យសៅ ែ សៅ

សព្លណដ្លកាំព្ ងនិ្ោយោែ ។  ត្ប្ិន្សបើ ែ មិន្ ន្ស្ាើយតបភាា មៗសនោះសទ្យ ា្ំសែើ រសនោះត្តូវ ត់បង់

អាន្ ភាព្។ 

 អាំ  ងសព្ល្មរមយ គឺជាការបកស្សាយតាមសាថ ន្ភាព្ជាក់ណ្តង ច្ាំសពាោះែាឹមសារថ្ន្កិច្ច្ន្ា  

និ្ងទ្យាំ ាំថ្ន្វតថ ជាសដ្ើម។ 
២.១.២. ការក្ពមសក្ពៀង 

ការត្ព្មសត្ព្ៀងកែ ងន័្យកិច្ច្ ន្ា សដ្ើមបបីង្ហា ញ្ន្ទៈកែ ងការបសងកើតកិច្ច្ន្ា ន្ ល ោះត្តាណត

កិច្ច្ន្ាសនោះត្តូវ ន្ស្វើស ើងសដ្ឋយ ា្ំសែើ  និ្ង្វីការ។ និ្យមន័្យថ្ន្ ា្ំសែើ គឺជាការ  ្ាំបសងកើត

កិច្ច្ន្ាណដ្លស្វើស ើង សដ្ឋយមាន្្ន្ទៈច្ងភាជ ប់ែាួន្ជាមួយនឹ្ងច្ាំែងគតិយ តត កែ ងករែីណដ្លមាន្

្វីការរប្់ភាគីមាខ ងសទ្យៀតច្ាំសពាោះ ា្ំសែើ រសន្ោះ។ ា្ំសែើ ត្តូវមាន្អាន្ ភាព្សៅសព្លណដ្ល ា្ំសែើ សនោះ

 ន្សៅដ្ល់ភាគីមាែ ក់សទ្យៀត។ ប៉ា ណន្តត្ប្ិន្សបើដ្ាំែឹងថ្ន្ការដ្កយក ា្ំសែើ វញិដ្ល់ភាគីមាខ ងសទ្យៀត 

សៅសព្លត្ព្មោែ នឹ្ងសព្ល ា្ំសែើ  ន្ដ្ល់ ឬម ន្សព្ល ា្ំសែើ ដ្ល់ សនោះអាន្ ភាព្ថ្ន្្វីការមិន្ត្តូវ
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សកើតស ើយ9។ ស ើយកិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្អាន្ ភាព្អន្ វតត ន្ ល ោះត្តាណតកិច្ច្ន្ាណដ្លស្វើជាលិែិត

យថាភូត10។ 

ជាទូ្យសៅកិច្ច្ន្ាណដ្លត្តវូ ន្បសងកើតស ើង សដ្ឋយការត្ព្មសត្ព្ៀងរប្់គូភាគី មាន្កមមវតថ 
ស្្បច្ាប់ ស ើយស្វើស ើងសដ្ឋយ្មតថជន្ សនោះកិច្ច្ន្ានឹ្ងមាន្អាន្ ភាព្អន្ វតត។ ប៉ា ណន្តសៅកែ ង

ករែីមួយច្ាំនួ្ន្ កិច្ច្ន្ាណដ្លបាំសព្ញត្គប់លកខែែឌ ខាងសលើ សៅណតត្តូវ ន្សគល បសចាល

សដ្ឋយសារមាន្វកិារៈតាមរបូភាព្មួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា ការភាន់្ត្ច្ ាំ ការ្ស ក ឬការគាំរមគាំណ ង និ្ង

កិច្ច្ន្ាណដ្លសកើតពី្អាំសព្ើសកងយកច្ាំសែញ ួ្ស ត ជាសដ្ើម11។ ្កមមភាព្ណដ្លមាន្វកិារៈទាាំង

សន្ោះត្តូវ ន្សគសៅថា ្កមមភាព្ណដ្លអាច្ល បសចាល ន្។ 

ត្កមរដ្ឋបបសវែី ក៏ ន្បញ្ាតតិអាំពី្ បឋមនី្យនាូវចិ្តត និ្ងការបង្ហា ញ្ន្ទៈមិន្ពិ្តនងណដ្រ។ សៅ

កែ ងករែីណដ្លការបង្ហា ញ្ន្ទៈមិន្ពិ្ត និ្ងបឋមនី្យនាូវចិ្តត ការបង្ហា ញ្ន្ទៈគឺអាច្និ្ោយ ន្ថា

មាន្វកិារៈ សត្ពាោះវាមិន្្ា ោះបញ្ញច ាំងពី្្ន្ទៈពិ្តត្ កដ្។ ជាការពិ្តអែកបង្ហា ញ្ន្ទៈគឺអាច្សលើកស ើងថា 

ការបង្ហា ញ្ន្ទៈរប្់ែាួន្ គឺមាន្វកិារៈ និ្ងត្តូវ ន្ទ្យ កជាសមា ៈ សត្ពាោះភាគី ន្ដឹ្ងថា វាមិន្ណមន្ជា

្ន្ទៈរប្់ែាួន្សនោះ ជាសោលការែ៍ ភាគីមិន្អាច្សលើកស ើងពី្្ន្ាមិន្ពិ្ត សនោះពួ្កសគមិន្អាច្

អោះអាងពី្  ្ព្លភាព្ថ្ន្កិច្ច្ន្ា ន្សទ្យ12។ 
២.១.៣. េមត្ថភាព 

តាមសាថ ន្ភាព្ណដ្លអាច្ជាត្បធាន្ថ្ន្្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ច ត្គប់ប គគលទាាំងអ្់ត្តូវណតទ្យទួ្យល

 ន្នូ្វ្ិទ្យធិសដ្ឋយោម ន្ករែីសលើកណលង។ ្ិទ្យធិណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែីមាន្សត្ច្ើន្ដូ្ច្

ជា ្ិទ្យធិកែ ងការបសងកើតកិច្ច្ ន្ា ្ិទ្យធិទ្យទួ្យល ន្មរតក ្ិទ្យធិទាមទារ ា្ំែងែូច្ខាតជាសដ្ើម។ ជា

សោលការែ៍ ត្គប់របូវន័្តប គគលទាាំងអ្់ មិន្ថាជន្ជាតិណែមរ ឬជន្ជាតិបរសទ្យ្អាច្ទ្យទួ្យល ន្នូ្វ

្ិទ្យធិប គគលដូ្ច្ោែ ។ ប៉ា ណន្តច្ាំសពាោះជន្បរសទ្យ្មិន្អាច្ទ្យទួ្យល ន្ ឬកាន់្កាប់្ិទ្យធិមួយច្ាំនួ្ន្ណដ្លត្តូវ

 ន្កាំែត់ស ើយ សៅកែ ងករែីណដ្លមាន្បញ្ាតតិសនសងសៅកែ ងច្ាប់ជាតិ ឬ្ន្ធិ្ញ្ញា  ឬអន្ ្ញ្ញា

អន្តរជាតិ។ ការកត្មិត្ិទ្យធិសន្ោះ ក៏មាន្ណច្ងសៅកែ ងបញ្ាតតិថ្ន្មាត្តា៤៤ កថាែែឌ ទី្យ១ ថ្ន្រដ្ឋ្មមន្ ញ្ា

                              
៩ ត្កមរដ្ឋបបសវែីថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា, មាត្តា៣៣៧  
១០ ត្កមរដ្ឋបបសវែីថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា, មាត្តា៣៣៦ 
១១ ត្កមរដ្ឋបបសវែីថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា, មាត្តា៣៤៥ 
១២ ស្ច្កតីព្ន្យល់ត្កមរដ្ឋបបសវែីភាគ១, ទ្យាំព័្រ១២០  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    14                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជានងណដ្រ។ បញ្ាតតិសន្ោះ ន្ណច្ងថា មាន្ណតរបូវន្តប គគល ឬនី្តិប គគលណដ្លមាន្

្ញ្ញជ តិណែមរសទ្យ សទ្យើបមាន្្ិទ្យធិជាមាច ្់កមម្ិទ្យធិសលើដី្្ាី។ 

សៅណនែកទី្យ១ សៅគន្ថីទី្យ២  ន្ណច្ងអាំពី្្មតថភាព្ទ្យទួ្យល្ិទ្យធិ ស ើយរបូវន្តប គគលមាែ ក់ៗមាន្

្មតថភាព្ទ្យទួ្យល្ិទ្យធិសៅសព្លចាប់កាំសែើ ត ស ើយ ត់បង់អ្់្មតថភាព្ទ្យទួ្យល្ិទ្យធិសន្ោះ សៅសព្ល

ទ្យទួ្យលមរែភាព្13។ ច្ាំសពាោះអតថន័្យថ្ន្កាំសែើ ត និ្ងមរែភាព្ ត្កមរដ្ឋបបសវែីមិន្មាន្ណច្ងសទ្យ ស ើយ 

វាត្តូវសបើកច្ាំ រឲ្យស្វើការបកស្សាយ តាមការអន្ វតតសៅកមព ជា។ ្ត្មាប់ជាការសោងសៅកែ ង

ត្កមរដ្ឋបបសវែីជប៉ា ន្ កាំសែើ តគឺជាសព្លណដ្លែាួន្ទារកទាាំងមូល ន្សច្ញន តពី្គភ៌មាត យ ស ើយមាន្

ជីវតិ។ រឯីមរែភាព្ គឺជាសព្លណដ្ល្ួត សបោះដូ្ង ែួរកាល ឈប់មាន្ដ្ាំសែើ រការ ស ើយមាន្សគ

បញ្ញជ ក់មរែភាព្ សដ្ឋយពិ្និ្តយសមើលការអ្់ដ្សងាើម សបោះដូ្ងឈប់សោត និ្ងការរកីថ្ន្ត្បស្្ីណភែក 

ត្ព្មទាាំងភាព្ោម ន្ត្បតិកមមថ្ន្ព្ន្ាឺ។  

្មតថភាព្ខាង្ន្ទៈ គឺ ា្ំសៅសលើ្មតថភាព្ណដ្លអាច្យល់ដឹ្ង និ្ងវនិិ្ច្ឆ័យ ន្អាំពី្លទ្យធនល

តាមនាូវច្ាប់ថ្ន្្កមមភាព្រប្់ែាួន្។ ្កមមភាព្សៅសព្លសន្ោះមាន្ន័្យថា ជាកិច្ច្ ន្ា និ្ង្កមមភាព្

ឯកសតាភាគី។ សោលការែ៍្វ័យភាព្ប គគលឯកជន្ ប គគលអាច្បសងកើតទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងគតិយ តតរប្់ែាួន្

សដ្ឋយត្តឹមត្តូវ។ ការណច្ងពី្្មតថភាព្ខាង្ន្ទៈ និ្ងវ ិ្ ី្ត្មាប់ការពារក ាំឲ្យមាន្ការែូច្ខាតដ្ល់កិច្ច

ការជាំនួ្ញរប្់អែកណដ្លព្ ាំមាន្្មតថភាព្ត្គប់ត្ោន់្ សៅកែ ងការយល់ដឹ្ង និ្ងការវនិិ្ច្ឆ័យអាំពី្លទ្យធនល

តាមនាូវច្ាប់ថ្ន្្កមមភាព្រប្់ែាួន្។ 

មាន្ន័្យថា ្មតថភាព្ថ្ន្កិច្ច្ន្ា ា្ំសៅសៅសលើ្មតថភាព្ ណដ្លសកើតសច្ញពី្្កមមភាព្

រប្់នី្តិជន្ ឬជន្ត្គប់អាយ ថ្ន្ច្ាប់កាំែត់ សដ្ឋយសជៀ្វាងប គគលណដ្លត្តូវ ន្សគកាំែត់្ិទ្យធិ ឬ

ជន្ែវោះ្មតថភាព្ខាង្ន្ទៈ មាន្ន័្យថា ជា្កមមភាព្ណដ្លភាគី ន្ស្វើសៅកែ ងសាថ ន្ភាព្ណដ្លមិន្

អាច្យល់ដឹ្ង និ្ងវនិិ្ច្ឆ័យ ន្អាំពី្លទ្យធនលតាមនាួវច្ាប់ថ្ន្្កមមភាព្រប្់ែាួន្14។ ស ើយ្ត្មាប់

្កមមភាព្ណ្ណ ណដ្ល ន្ស្វើសដ្ឋយជន្ណដ្ល្ថិតសៅសត្កាមសាថ ន្ភាព្ច្ ោះងយោ៉ាងខាា ាំង នូ្វ្មតថភាព្

យល់ដឹ្ង និ្ងការវនិិ្ច្ឆ័យអាំពី្លទ្យធនលតាមនាូវច្ាប់  ្កមមភាព្រប្់ជន្សនោះត្តវូ ន្ល បសចាល ន្។ 

ឧទា រែ៍ ប គគលណដ្លមិន្អាច្យល់ដឹ្ង និ្ងវនិិ្ច្ឆ័យ ន្នូ្វ្កមមភាព្រប្់ែាួន្ សដ្ឋយសារជន្សនោះ

បរសិភាគស្សាសត្ច្ើន្រ ូតស្្វងឹ ឬជន្សនោះសត្បើ ត្ ្់ថាែ ាំ  ណដ្លបោះពាល់ដ្ល់្មតថភាព្ខាង

្ន្ទៈ។  ត្ប្ិន្សបើសាម ីជន្ ឬ្ន្តតិជន្ ឬអច្ច័យោភី ល បសចាល្កមមភាព្សនោះ ត្តូវចាត់ទ្យ កជា

                              
១៣ មាត្តា៨ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 
១៤ មាត្តា១៤ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    15                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

សមា ៈតាាំងពី្ដ្ាំបូង។  ច្ាំណន្កឯការកាំែត់្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្ ត្តូវ ន្កាំែត់ច្ាំសពាោះជន្

ណដ្លត្តូវ ន្កត្មិត្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្ ស ើយជន្ណដ្លត្តូវ ន្ កត្មិត្មតថភាព្ ា្ំសៅ

សៅសលើជន្ដូ្ច្ជា អនី្តិជន្ ជន្សៅសត្កាមអាណ្ណព្ា លទូ្យសៅ និ្ងជន្សៅសត្កាម ិតូបតថមភ15។  

ណនែកទី្យ៤ សៅកែ ងគន្ថីទី្យ២ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែី ន្ណច្ងអាំពី្របប្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្

ណដ្លមាន្សោលបាំែង សដ្ើមបីការពារក ាំឲ្យមាន្ការែូច្ខាតណដ្លសកើតស ើងសដ្ឋយសារកិច្ចការជាំនួ្ញ

រប្់អែកណដ្លព្ ាំមាន្្មតថភាព្ត្គប់ត្ោន់្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្។ សទាោះបីជាប គគលណដ្លមិន្មាន្

្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្នសព្លស្វើ្កមមភាព្សនោះ វាមាន្ការលាំ កកែ ងការបញ្ញជ ក់ពី្

្មតថភាព្សន្ោះសៅសព្លសត្កាយ។ ជាលទ្យធនល វាមាន្ភាព្ចាាំ ច់្ណ្ណ្់កែ ងការចាត់ច្ាំណ្ណត់ថាែ ក់

ប គគលណដ្លមិន្មាន្្មតថភាព្ខាង្ន្ទៈ និ្ងកត្មិតនូ្វ្មតថភាព្រប្់ពួ្កោត់កែ ងការស្វើ្កមមភាព្ 

សដ្ើមបីការពារ្ិទ្យធិរប្់ពួ្កោត់ និ្ងរកានូ្វ្ថិរភាព្ត្បតតិបតតិការថ្ន្ជាំនួ្ញ។ 

 អនី្តិជន្ណដ្លត្តូវ ន្អន្ ញ្ញា តឲ្យត្បកបអាជីវកមមមួយត្បសភទ្យ ឬសត្ច្ើន្ត្បសភទ្យ ពី្អែកមាន្អាំណ្ណច្

សម  ឬអែកអាណ្ណព្ា ល្ត្មាប់អនី្តិជន្ ត្តូវមាន្្មតថភាព្ដូ្ច្នី្តិជន្ច្ាំសពាោះម ែជាំនួ្ញ

សនោះ16។ និ្ោយមា៉ាងសទ្យៀតមាន្ន័្យថា ្មតថភាព្កែ ងការស្វើ្កមមភាព្ ា្ំសៅថា្មតថភាព្ណដ្ល

ប គគលមាែ ក់អាច្បង្ហា ញ្ន្ទៈត្បកបសដ្ឋយត្ប្ិទ្យធភាព្ជាសាថ ព្រ និ្ងសដ្ឋយឯករជយ។ តាមន័្យសន្ោះប គគល

ណដ្លមាន្្កមមភាព្សព្ញសលញ អាច្បង្ហា ញ្ន្ទៈត្បកបសដ្ឋយ  ្ព្លភាព្ សដ្ឋយការ ស្ត្មច្ចិ្តតរប្់

ែាួន្ផ្ទទ ល់ សដ្ឋយមិន្ចាាំ ច់្មាន្ជាំនួ្យពី្ប គគលណ្ណមាែ ក់ស ើយ។ 
២.១.៤. ក្មមវត្ថ៊ុ 

 កមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ន្ា ា្ំសៅសៅសលើ សោលបាំែងច្ាំបងណដ្លគូភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ា ន្កាំែត់ទ្យ កសៅ

កែ ងកិច្ច្ន្ា។ 

ត្បសភទ្យថ្ន្កាតព្វកិច្ចណដ្លមាន្សោលបាំែងសនទរកមម្ិទ្យធិ ឬ្ិទ្យធិកាន់្កាប់សលើវតថ  ឬត្ ក់ 

កាតព្វកិច្ចអាច្មាន្សោលបាំែងឲ្យអន្ វតត និ្ងមិន្ឲ្យអន្ វតត្កមមភាព្ណ្ណមួយ ន្17។ ច្ាំសពាោះ

កែ ងករែីណដ្លកមមវតថ ថ្ន្កាតព្វកិច្ច ត្តូវកាំែត់សដ្ឋយត្បសភទ្យថ្ន្វតថ  ត្ប្ិន្សបើកមមវតថ ណដ្លត្តូវនតល់

មាន្គ ែភាព្សត្ច្ើន្ោ៉ាង កូន្បាំែ លមាន្កាតព្វកិច្ចនតល់វតថ ណដ្លមាន្គ ែភាព្ដូ្ច្ណដ្លភាគី ន្

កាំែត់។ សៅកែ ងករែីណដ្លគូភាគីមិន្ ន្កាំែត់ពី្ត្បសភទ្យគ ែភាព្ កូន្បាំែ លមាន្ករែីកិច្ចនតល់

                              
១៥ មាត្តា ១៦ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 
១៦ មាត្តា២០ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 
១៧ មាត្តា៣១៣ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    16                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

វតថ ណដ្លមាន្គ ែភាព្ម្យម។ កាតព្វកិច្ចណដ្ល ន្កាំែត់ត្បសភទ្យ សត្កាយសព្លណដ្លកូន្បាំែ ល ន្

កាំែត់កមមវតថ ណដ្ល ន្ត្តវូនតល់ច្ា្់ោ្់ និ្ង ន្បញ្ច ប់្កមមភាព្ចាាំ ច់្ សដ្ើមបនីតល់នូ្វកមមវតថ 
ណដ្ល ន្កាំែត់សនោះ កូន្បាំែ លមាន្កាតព្វកិច្ចនតល់វតថ ណតប៉ា សណ្ណា ោះ18។ 

កែ ងករែីណដ្លកមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ ន្ាជាសាច់្ត្ ក់ កូន្បាំែ លអាច្្ងជារបិូយវតថ សនសង  ៗតាមការ

សត្ជើ្សរ ើ្ រប្់ែាួន្។ ប៉ា ណន្តមាច ្់បាំែ ល និ្ងកូន្បាំែ លអាច្កាំែត់ការ្ងជាកមមវតថ ពិ្ស្្សត្ៅ

ពី្សាច់្ត្ ក់ ន្19។ 
២.១.៥. មូលសហត្៊ុ 

 មូលស ត ថ្ន្ការរលត់កាតព្វកិច្ចមាន្ដូ្ច្ជា៖ 
ក. ការ្ង ការទូ្យទាត់ ការសលើកណលង ន្វកមម ឬព្ាក ភាព្ 

ែ. អលទ្យធភាព្កែ ងការអន្ វតតកាតព្វកិច្ច សដ្ឋយោម ន្កាំ  ្រប្់ភាគីកូន្បាំែ ល 

គ. ការបាំសព្ញលកខែែឌ ថ្ន្ការរ ាំោយកិច្ច្ន្ា ឬការរ ាំោយកិច្ច្ន្ា 

 . ការន តអាជ្ាយ កាលថ្ន្ការរលត់្ិទ្យធិសលើបាំែ ល 

ង. ការអន្ វតត្ិទ្យធិល បសចាល។ 

 ច្. ការយឺតោ៉ាងកែ ងការទ្យទួ្យល 

កែ ងករែីណដ្ល ា្ំសែើ នតល់ការ្ ងមិន្ត្តូវ ន្ទ្យទួ្យល ឬ្វីការមិន្ទ្យទួ្យលច្ាំសពាោះ ាំសែើ  ណដ្ល 

បណ្ណត លមកពី្ (កាំ  ្សដ្ឋយសច្តន ឬកាំ  ្សដ្ឋយអសច្តន) រប្់មាច ្់បាំែ លសៅសព្លជាមួយ

ោែ សន្ោះ កូន្បាំែ លអាច្ទាមទារឲ្យមាច ្់បាំែ ល ្ង ា្ំែងការែូច្ខាតច្ាំសពាោះសសា ៊ា យ ដូ្ច្ជា

សសា ៊ា យ្ត្មាប់រកាទ្យ កវតថ  ណដ្លជាកមមវតថ ថ្ន្ការ្ងកែ ងឃ្ា ាំងណដ្លកូន្បាំែ ល ន្ច្ាំណ្ណយ  

សដ្ើមបីរកាទ្យ កសនោះកែ ងរយៈសព្លដ៏្ណវង សដ្ឋយសារមូលស ត ថា មាច ្់បាំែ លមិន្ទ្យទួ្យល្ង ឬ

ច្ាំសពាោះព្ន្ធសនសងៗសលើអច្លវតថ ជាអាទ្យិ៍ (សោងតាមមាត្តា៤៥៦ កថាែែឌ ទី្យ២)។ សលើ្ពី្សន្ោះសៅ

សទ្យៀត កែ ងករែីថ្ន្ការមិន្ទ្យទួ្យល ា្ំសែើ រនតល់ការ្ងរប្់មាច ្់បាំែ ល គឺជាការបាំពាន្ករែីកិច្ច

ោ៉ាង្ៃន់្្ៃរ ភាគីមាខ ងសទ្យៀតថ្ន្កិច្ច្ន្ាអាច្រ ាំោយកិច្ច្ន្ា ន្ភាា មៗ។ ការរ ាំោយកិច្ច្ន្ា គឺ

ស្វើ ន្ណតច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាអញ្ាមញ្ាណតប៉ា សណ្ណា ោះ  ពី្សត្ពាោះការរ ាំោយកិច្ច្ន្ា នាំឲ្យភាគីទាាំង្ងខាង

ថ្ន្កិច្ច្ន្ាអញ្ាមញ្ា ា្ំសៅថា ភាគីមាខ ងស្ាៀតឳកា្រ ាំសោភសលើសាថ ន្ភាព្ សៅសព្លភាគីមាខ ងសទ្យៀត

កាំព្ ងជួបត្បសទ្យោះនូ្វការលាំ កណនែកស្ដ្ឋកិច្ច ឬ្ងគម ឬភាព្មិន្ត្តឹមត្តូវតាមសាថ ន្ភាព្ដ្ថ្ទ្យសទ្យៀត

                              
១៨ មាត្តា៣១៥ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 
១៩ មាត្តា៣១៦ ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    17                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ណដ្លភាគីមាខ ងសទ្យៀតមិន្អាច្ត្បឆ្ាំងតប ន្ តាមមាត្តា៤០៧ថ្ន្ត្កមរដ្ឋបបសវែី។ ស ើយសបើមាន្

ការបាំពាន្កិច្ច្ន្ា្ៃន់្្ៃរ សនោះោម ន្្ងឈឹមថាភាគីមាខ ងសទ្យៀតនឹ្ងអន្ វតតកាតព្វកិច្ចរប្់ែាួន្មកស្វើ

ជាមូលស ត ស ើយ។ ស ើយច្ាំសពាោះភាគីរងការរ ាំសោភបាំពាន្ ត្តូវស្វើការដ្ឋ្់សតឿន្ភាគីមាខ ងសទ្យៀត ឲ្យអន្ 

វតតកាតព្វកិច្ច ត្ប្ិន្សបើភាគីសនោះសៅណតមិន្អន្ វតតកាតព្វកិច្ច សទាោះបីជាមាន្ការដ្ឋ្់សតឿន្ក៏សដ្ឋយ។ 

ច្ាំែ ច្សន្ោះសៅសព្លណដ្លភាគី  ន្កាំែត់សៅកែ ងកិច្ច្ន្ា ណតភាគីមិន្ ន្អន្ វតតតាមសព្លសវោ

កាំែត់ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសនោះ។ 

 ២.២. លក្ខខណឌ ពិសេេននក្ិចចេនាស្ហេនឆាយ 
 ច្ាំសពាោះលកខែែឌ ពិ្ស្្ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមាន្ន័្យថា គឺជាដ្ាំណ្ណក់កាលនី្មួយៗថ្ន្

កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យណដ្លមាន្ដូ្ច្ជា ការណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ដ្ាំណ្ណក់កាលថ្ន្កិច្ច្ន្ា

បឋម លកខែែឌ អបបរមា ា្ំខាន់្ៗ លកខែែឌ  ្ព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ា លកខែែឌ ណដ្លអាច្តតាាំងនឹ្ងតតិ

យជន្ និ្ងរយៈសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ា។  
  ២.២.១. ការក្រកាេស្េេងរក្អនក្ទទួលស្ហេនឆាយ 
 សៅកែ ងស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ការត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ

មាន្សៅមាត្តា៩៨ ណដ្លការណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវអន្ វតតតាមលកខែែឌ ដូ្ច្ជា៖ ការ

ត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវណតមាន្លកខែៈច្ា្់ោ្់ស ើយជាក់ោក់ ណដ្លជា

ច្ាំែ ច្មិន្នាំឲ្យមាន្ការយល់ត្ច្ ាំ។ ស ើយការនសព្វនាយសដ្ើមបសីត្ជើ ស្រ ើ្ សទ្យៀតសសាត ត្តូវណតមាន្អាំែោះ

អាំណ្ណងអាំពី្លទ្យធនល ណដ្លអាច្ទ្យទួ្យល ន្កែ ងសព្លអានគត់ ឬបញ្ញជ ក់អាំពី្នលថ្ន្ច្ាំែូលណដ្លរ ាំពឹ្ង

ទ្យ កសដ្ឋយអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ស ើយត្តូវមាន្លកខែៈជា្តាន្ ម័ត20។  

ដូ្ច្សន្ោះសទ្យច្ាំសពាោះការត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យសន្ោះ ចាាំ ច់្ណ្ណ្់កែ ងការបង្ហា ញ

ពី្សោលបាំែងជាក់ោក់ និ្ងច្ា្់ោ្់ណដ្លមិន្បណ្ណត លឲ្យសបកខភាព្មាន្មន្ទិល្ងស័យ ណដ្ល

ជាស ត អវជិជមាន្ កែ ងការស ោះបង់សចាលការចាប់អារមមែ៍ពី្ការទិ្យញ្ិទ្យធិពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ដូ្ច្ណដ្ល

សៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែី  ន្ណច្ងនងណដ្រពី្វកិារៈថ្ន្ការត្ព្មសត្ព្ៀង និ្ង្ន្សៅដ្ល់ការបសងកើតកិច្ច

្ន្ាមួយណដ្លមាន្វកិារៈ ណដ្លនាំឲ្យមាន្ការសមា ភាព្កិច្ច្ន្ាសនោះទ្យ កជាមិន្ ន្ការ។ ស ត 

ដូ្ច្សន្ោះ សដ្ើមបសីជៀ្វាងការខាត់បង់សព្លសវោ និ្ងងវកិា ការត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលេ វន្ឆ្យ

ជាសរឿងមួយណដ្លគួយកចិ្តតទ្យ កដ្ឋក់ សជៀ្វាងមាន្ហនិ្ភ័យណ្ណមួយសកើតស ើងណដ្លបណ្ណត លឲ្យ

                              
២០ ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១, មាត្តា៩៨ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    18                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ែូច្នលត្បសោជន៍្21។ ដូ្ច្សន្ោះការត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវបង្ហា ញឲ្យ ន្ច្ា្់

អាំពី្នលត្បសោជន៍្ សត្កាយពី្សព្លទ្យទួ្យល្ិទ្យធិសេ វន្ឆ្យបន្តពី្ែាួន្ដូ្ច្ជា នឹ្ងទ្យទួ្យល ន្នល

ច្ាំែូលោ៉ាងណ្ណែាោះជាសដ្ើម។ 

 អាន្ ភាព្ថ្ន្ការត្បកា ណ្្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ា្ំសៅថា សបកខភាព្ណដ្លត្តូវ ន្សត្ជើ ស្រ ើ្  

សដ្ឋយមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ណដ្លនិ្ោយឲ្យច្ាំសគសៅថា អែកអន្ វតតអាជីវកមមជាមួយោែ ។ សន្ោះស ើយជា

ជាំហន្បនទ ប់ថ្ន្ការបសងកើតកិច្ច្ន្ាបឋមរវាងមាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ម ន្ នឹ្ង

្ន្សៅដ្ល់ដ្ាំណ្ណក់ថ្ន្ការបសងកើតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ សលើនលិតនលរប្់ែាួន្ជាសាថ ព្រ។ 

 ច្ាំសពាោះការអន្ វតតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្(The Pizza Company) 

សោក វា៉ា រដ្ឋម ន្ែី អែកត្គប់ត្គងណនែកទី្យនារ តាមរយៈការ ា្ំភា្ន៍្ផ្ទទ ល់ សោក ន្សរៀបរប់ពី្ការ

ត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យថា “រវាងភាគីត្កុម ៊ា ន្សៅត្បសទ្យ្កមព ជា និ្ងភាគីសៅត្បសទ្យ្ថ្ងគឺ

ត្កុម ៊ា ន្ មា៉ាញន័្រ វូតត្គបុ (Minor Food Group) ណដ្លជាត្កុម ៊ា ន្មាច ្់សេ វន្ឆ្យរប្់ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ា

ែមសននី្ សៅត្បសទ្យ្កមព ជា។ សៅដ្ាំណ្ណក់កាលសនោះនងណដ្រ គឺជាច្ាំែ ច្ដ្ាំបូងថ្ន្ការករសកើតនូ្វទ្យាំនក់ទ្យាំន្ង

សេ វន្ឆ្យ ស ើយត្កុម ៊ា ន្ត្តូវពិ្និ្តយ្តង់ដ្ឋសភាជនី្យដ្ឋឋ ន្ជាម ន្្ិន្ សដ្ឋយ្ាងស្ាើយរវាងត្កុម ៊ា ន្ទាាំងពី្រ។ 

មាន្ន័្យថាដ្ាំបូងត្កុម ៊ា ន្សៅកែ ងត្បសទ្យ្កមព ជា ត្តូវណ្វងរកទី្យតាាំងទី្យត្បជ ាំជន្្ត្មាប់ការសបើកហង សដ្ឋយ្ាង

កាត់ការពិ្និ្តយវាយតថ្មាពី្គែៈត្គប់ត្គងជាន់្ែព្់ និ្ងអែកជាំនញ ស ើយចាប់សនតើមស្វើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងសៅភាគី

មាច ្់សេ វន្ឆ្យសៅត្បសទ្យ្ថ្ង រ ូត្ន្ដ្ល់ការជួបផ្ទទ ល់រវាងត្កុម ៊ា ន្ ណដ្លជាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ 

និ្ងភាគីសៅត្បសទ្យ្ថ្ងតាមរយៈការច្រចារទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងតាមទូ្យរ្័ព្ទ ឬអ ីណម៉ាល សដ្ឋយ្ាងកាត់ការនតល់ព័្ត៌មាន្

ា្ំខាន់្ៗមួយច្ាំនួ្ន្ដូ្ច្ជា អតត្ញ្ញា ែថ្ន្ត្កុម ៊ា ន្មាច ្់សេ វន្ឆ្យ តថ្មា និ្ងរយៈសព្លកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ 

ណដ្លពាក់ព័្ន្ធ រ ូត្ន្ដ្ល់ដ្ាំណ្ណក់កាលជួបសមើលសាថ ន្ភាព្ជាក់ណ្តងសៅភាគីត្កុម ៊ា ន្ទាាំងពី្រ”។ 

២.២.២. កិ្ចចេនារឋម 
 កិច្ច្ន្ាបឋមណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម  ន្កាំែត់ពី្កិច្ច

្ន្ាបឋម គឺជាកិច្ច្ន្ាណដ្ល ន្បសងកើតស ើងរវាងមាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកណដ្លមាន្បាំែង

ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ សដ្ើមបីសរៀបច្ាំទ្យាំនក់ទ្យាំន្ង្ត្មាប់សព្លអានគត់ ប៉ា ណន្តមិន្មាន្ន័្យថាជាកិច្ច្ន្ា

សេ វន្ឆ្យសទ្យ។  

 សដ្ើមបីអន្ ញ្ញា តឲ្យអែកមាន្បាំែងទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យមាន្ការយល់ដឹ្ងសព្ញសលញ មាច ្់

សេ វន្ឆ្យ ត្តូវនតល់ឯកសារជាព័្ត៌មាន្ទាាំងអ្់អាំពី្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងសេ វន្ឆ្យឲ្យ ន្ត្គប់ត្ោន់្ និ្ង

ត្តឹមត្តវូជាោយលកខែ៍អកសរសៅឲ្យអែកមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ កែ ងរយៈសព្លមួយ្ម

                              
២១ ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា, មាត្តា១៤ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    19                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ស្្បម ន្នឹ្ងច្ ោះកិច្ចត្ព្មសត្ព្ៀងសេ វន្ឆ្យ។ ស ើយកិច្ច្ន្ាបឋមសនោះត្តវូមាន្លកខែែឌ ា្ំខាន់្ៗ

ដូ្ច្ជា៖  

 ក. ម ន្សព្លច្ ោះ តថសលខាសលើកិច្ច្ន្ាបឋមណ្ណមួយ មាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តូវនតល់សៅឲ្យ

សបកខជន្ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យនូ្វព័្ត៌មាន្ជាោយលកខែ៍អកសរ អាំពី្សោលបាំែងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសនោះ និ្ង

អាំពី្ច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្ ក់ណដ្លអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តូវបង់សៅឲ្យមាច ្់សេ វន្ឆ្យត្ប្ិន្សបើមាន្។ 

 ែ.  កិច្ច្ន្ាបឋមត្តូវកាំែត់អាំពី្រយៈសព្ល និ្ងត្តូវមាន្ែណច្ងអាំពី្ការបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ាសន្ោះ។ 

 គ. មាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តវូកាំែត់ែណច្ងអាំពី្ការមិន្ត្បកួតត្បណជង និ្ងការរកាការ្មាៃ ត់សដ្ើមបី 

ការពារអតត្ញ្ញា ែ និ្ងច្ាំសែោះដឹ្ងរប្់ែាួន្22។ 

 កិច្ច្ន្ាបឋម គឺជាកិច្ច្ ន្ាមួយណដ្លបសងកើតស ើង រវាងមាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកមាន្

បាំែងទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យសដ្ើមបីអន្ វតតកិច្ច្ិទ្យធិអាជីវកមមរប្់ពួ្កសគនសព្លអានគត់។ 

 កិច្ច្ន្ាបឋមរវាងសបកខភាព្ ណដ្លមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យល្ិទ្យធិសេ វន្ឆ្យ និ្ងមាច ្់សេ វន្

ឆ្យត្តូវសោរព្តាមលកខែែឌ ដូ្ច្ជា សៅម ន្សព្លច្ ោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ត្តូវនតល់នូ្វឯកសារជា

ព័្ត៌មាន្ទាាំងអ្់ អាំពី្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងសេ វន្ឆ្យឲ្យ ន្ត្គប់ត្ោន់្ និ្ងត្តឹមត្តូវជាោយលកខែ៍អកសរ

សៅឲ្យអែកមាន្បាំែងទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យកែ ងរយៈសព្ល្មស្្បណ្ណមួយ ម ន្្ន្សៅដ្ល់កាត្ព្ម

សត្ព្ៀងច្ងជាកាតព្វកិច្ចថ្ន្គូភាគី។ មាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តូវត្បគល់ឯកសារសៅសបកខភាព្ោ៉ាងសហច្

ណ្ណ្់រយៈសព្លកន្ាោះណែ សដ្ើមបីឲ្យអែកណដ្លមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ មាន្លទ្យធភាព្ទ្យទួ្យល ន្

ព័្ត៌មាន្ ណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងសេ វន្ឆ្យម ន្នឹ្ង្សត្មច្ចិ្តត ពិ្ចារណ្ណច្ ោះកិច្ចត្ព្មសត្ព្ៀង និ្ង

 ន្ត្បតតិបតតិអាជីវកមមរប្់ែាួន្ ន្។ 

 បញ្ញជ ក់នងណដ្រថា ឯកសារណដ្លមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ត្តូវបង្ហា ញសៅដ្ល់អែកណដ្លមាន្បាំែង

ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ គឺជាឯកសារជាោយលកខែ៍អកសរណដ្លបង្ហា ញពី្ច្ាំនួ្ន្ទឹ្យកត្ ក់ណដ្លអែកទ្យទួ្យល

សេ វន្ឆ្យត្តូវត្បគល់សៅឲ្យមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ស ើយមាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តូវត្បគល់នូ្វឯកសារណដ្ល

ទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងអតត្ញ្ញា ែរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ឯកសារពាក់ព័្ន្ធ នឹ្ងកមម្ិទ្យធិបញ្ញា រប្់មាច ្់

សេ វន្ឆ្យ និ្ងច្ាំនួ្ន្សេ វន្ឆ្យ ណដ្លមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ន្នតល់នសព្លកន្ាង។ សលើ្ពី្សន្ោះសៅ

សទ្យៀត កិច្ច្ន្ាបឋមត្តូវកាំែត់រយៈសព្លបញ្ច ប់នងណដ្រ សដ្ឋយសារណតកិច្ច្ន្ាបឋមសកើតស ើងសៅ

ម ន្សព្លកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ស ើយកិច្ច្ន្ាបឋមមិន្ច្ងកាតព្វកិច្ចដួ្ច្ជា កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ

សទ្យ ណតត្ប្ិន្សបើមិន្កាំែត់រយៈសព្លបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ាសទ្យ ណដ្លនឹ្ងបណ្ណត លឲ្យមាច ្់សេ វន្ឆ្យ

                              
២២ ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១, មាត្តា៩៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    20                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

រងការខាតបង់សត្ច្ើន្ ជាងអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ សត្ពាោះណតមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ន្បង្ហា ញឯកសារ

្មាៃ ត់ជាសត្ច្ើន្សៅអែកមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ។  ដូ្ច្សន្ោះរវាងភាគីទាាំងពី្រថ្ន្កិច្ច្ន្ា

បឋម ត្តូវណច្ងលកខែែឌ ពី្ការមិន្ត្បកួតត្បណជង និ្ងរកាការ្មាៃ ត់ សដ្ើមបជីាមូលដ្ឋឋ ន្ការពារអតត

្ញ្ញា ែ និ្ងច្ាំសែោះដឹ្ងអាំពី្សេ វន្ឆ្យ។  

 អាន្ ភាព្ថ្ន្កិច្ច្ន្ាបឋមគឺជា្កខីកមមការពារនូ្វការរ ាំសោភបាំពាន្ ឬការ្ស កណ្ណមួយ 

សត្ពាោះកិច្ច្ន្ាបឋម ត្ោន់្ណតជាការ្ន្ារវាងគូភាគីទាាំងពី្រ និ្ង្ន្សៅដ្ល់ការបសងកើតកិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យជាមួយោែ ។ សដ្ឋយសលើកយកស ត នលថ្ន្កតី រមភ ច្ាំសពាោះការសកងត្បវញ័្ច សនសងៗ 

រវាងគូភាគីណតប៉ា សណ្ណា ោះ។ មាន្ន័្យថាសគច្ង់ ន្កិច្ច្ន្ាមួយណដ្លស្្បតាម្ន្ទៈភាគី និ្ងមាន្

ភាព្ច្ា្់ោ្់ និ្ងមាន្ការទ្យទួ្យលែ ្ត្តូវ និ្ងអន្ វតតតាមលកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសនោះ។ 

 ជាក់ណ្តងការអន្ វតតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ សោក ា្ំ ស្ៀង 

អែកត្គប់ត្គងជាន់្ែព្់ថ្ន្ណនែក ិរញ្ាវតថ សៅកែ ង ត្កមុ ៊ា ន្អ ិច្ ត្បោះ វតូ ត្គបុ, អ ី ស វ្  ជី (EFG) ណដ្ល

ជាត្កុម ៊ា ន្ ា្ំត្គប់ត្គងសលើ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ផ្ទទ ល់ ន្សលើកស ើងថា ”សៅដ្ាំណ្ណក់កាលដ្ាំបូង

ថ្ន្ការទិ្យញសេ វន្ឆ្យ ជាដ្ាំបូងរវាងត្កុម ៊ា ន្ត្តូវស្វើការណ្វងរកនលិតនល ដូ្ច្ណដ្ល ន្បកស្សាយខាងសលើ

រចួ្មកស ើយ ដូ្ច្សន្ោះត្កុម ៊ា ន្ត្តូវណ្វងរកនលិតនលណដ្លត្កុម ៊ា ន្ច្ង់ទ្យទួ្យលមកស្វើអាជីវកមម ណដ្លជាកមមវតថ ច្ាំ

បងសៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យជាម ន្្ិន្។ ស ើយសៅដ្ាំណ្ណក់កាលសនោះ គឺជាជាំហន្មួយណដ្លត្កុម ៊ា ន្

ត្តូវណតណ្វងយល់ពី្ព័្ត៌មាន្ឲ្យ ន្ច្ា្់ោ្់ និ្ងត្តូវស្វើការសាកលបងសដ្ឋយផ្ទទ ល់សៅឯភាគីត្កុម ៊ា ន្រប្់

មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ស ើយច្ាំសពាោះភាគីមាច ្់សេ វន្ឆ្យក៏ត្តូវណ្វងយល់ពី្ ា្ំណ្ណក់អែកមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យល

សេ វន្ឆ្យសនោះមាន្មូល្ន្កត្មិតណ្ណ?  ឬសតើត្កុម ៊ា ន្សនោះមាន្លកខែៈទី្យតាាំងលអត្បស ើ្រ ្ត្មាប់ការស្វើ

អាជីវកមមរកីច្ាំសរ ើន្ណដ្រឬអត់? ស ើយបនទ ប់ពី្ ន្ពិ្និ្តយរវាងត្កុម ៊ា ន្គូភាគីទាាំង្ងខាង មាន្លកខែៈ្ម

ស្្ប និ្ង  ្ីច្ង្ហវ ក់ស ើយ ត្កុម ៊ា ន្ណដ្លជាមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ត្តូវនតល់ព័្ត៌មាន្ជាក់ោក់អាំពី្អតត្ញ្ញា ែ

មួយច្ាំនួ្ន្ណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងការត្បកបអាជីវកមមរវាងអែកទាាំងពី្រ រ ូត្ន្ដ្ល់ដ្ាំណ្ណក់កាលត្ព្មសត្ព្ៀង

ោែ  បសងកើត ន្ជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្”។ 

  ២.២.៣. លក្ខខណឌ អរបរមាេខំាន់ៗ 
លកខែែឌ ពិ្ស្  ្ ណដ្លមាន្សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាន្ណច្ងពី្លកខែែឌ អបបរមា ា្ំខាន់្ៗ

ណដ្លមាន្ជាតួោ៉ាងដូ្ច្ជាៈ ្ិទ្យធិរប្់សេ វន្ឆ្យ ្ិទ្យធិរប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ កាតព្វកិច្ចរប្់

មាច ្់សេ វន្ឆ្យ កាតព្វកិច្ចរប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ទ្យាំនិ្ញ និ្ងស្វាណដ្លនតល់សៅឲ្យអែកទ្យទួ្យល

សេ វន្ឆ្យ លកខែែឌ ថ្ន្ការទូ្យទាត់សដ្ឋយអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ រយៈសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ 

មូលដ្ឋឋ ន្្ត្មាប់ ការបន្តសារជាងមីថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសនោះមាន្ែណច្ងអាំពី្ ការបន្តសារជាងមី 

លកខែែឌ សៅសព្លណដ្លអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យអាច្លក់ ឬសនទរអាជីវកមមណដ្ល ន្មកពី្សេ វន្ឆ្យ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    21                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ស ើយច្ាំសពាោះែណដ្លណច្ងទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងការសត្បើត្ ្់ សដ្ឋយអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យនូ្វកមម្ិទ្យធិ

បញ្ញា  របូ្ញ្ញា  សាា កយីសោ ឬអតត្ញ្ញា ែសនសងៗរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ត្ប្ិន្សបើមាន្។ 

 ជាងសន្ោះសៅសទ្យៀត្ិទ្យធិរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ កែ ងការណក្ត្មួលត្បព័្ន្ធសេ វន្ឆ្យងមី ឬវ ិ្ ី

សាស្រ្តណដ្ល ន្ស្វើការផ្ទា ្់បតូ។ ស ើយែណដ្លណច្ងទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងការត្តតួពិ្និ្តយគ ែភាព្ថ្ន្ការ

ដ្ាំសែើ រការត្កុម ៊ា ន្ រប្់គូភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យនងណដ្រ។ ស ើយច្ាំសពាោះែណច្ងអាំពី្ការបញ្ច ប់

ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ និ្ងែណច្ងអាំពី្ការត្បគល់ឲ្យវញិភាា មនូ្វត្ទ្យព្យរបីូ និ្ងត្ទ្យព្យអរបីូណដ្លជាកមម

្ិទ្យធិរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យសៅសព្លបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ23។ 

 ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យលកខែែឌ អបបរមាថ្ន្កិច្ច្ន្ា ា្ំសៅសលើការកាំែត់្ិទ្យធិ និ្ង

កាតព្វកិច្ច ភាព្លមអិតថ្ន្កមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសដ្ឋយកាំែត់យកគ ែភាព្ ស្វាកមម តាំថ្ល និ្ង

ជសត្មើ្រប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ និ្ងទ្យាំ ាំអាន្ ភាព្ថ្ន្កមម្ិទ្យធិរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងកាំែត់

ការបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ា និ្ងការសដ្ឋោះស្សាយវវិាទ្យថ្ន្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ។ សតើ្មតថកិច្ចណ្ណែាោះទ្យទួ្យល

សដ្ឋោះស្សាយបញ្ញា កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសន្ោះ? សលើ្ពី្សន្ោះសៅសទ្យៀតលកខែែឌ  ណដ្លកាំែត់អាំពី្ការ

បង់ត្ ក់កថ្ត្ម សៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យគឺជាច្ាំន្ ច្ ា្ំខាន់្បាំន ត សត្ពាោះថាវាជា

ច្ាំែូលរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ដូ្ច្សន្ោះត្តូវកាំែត់ឲ្យ ន្ច្ា្់អាំពី្សព្លសវោបង់ត្ ក់ ដូ្ច្ជាសៅ

ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ (The Pizza Company) ណដ្លជាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យពី្ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញន័្រ 

 វតូ ត្គបុ (Minor Food Group) ពី្ភាគីមាច ្់សេ វន្ឆ្យសៅត្បសទ្យ្ថ្ងសលើនលិតនល ភី ា Pizza  

សដ្ឋយកាំែត់បង់ត្ ក់កថ្ត្មជូន្មាច ្់សេ វន្ឆ្យច្ាំនួ្ន្ ៣៥ោន្ ដ្ ោា ្ រដ្ឋអាសមរកិ សលើ្ិទ្យធិផ្ទត ច់្

ម ែសដ្ឋយកាំែត់ រយៈសព្ល១០ឆ្ែ ាំ និ្ងគិត៥ភាគរយថ្ន្ត្ ក់ច្ាំសន្ញ្រ បត្បចាាំឆ្ែ ាំ។ ជាពិ្ស្្សៅ

សទ្យៀត អត្តាយកព្ន្ធច្ាំសពាោះត្បតិបតតិការអាជីវកមមថ្ន្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម សលើមា៉ា កពាែិជជនម

នី្មួយៗត្តូវបង់ជូន្រដ្ឋច្ាំនួ្ន្១៤ភារយ ថ្ន្ត្ ក់ច្ាំសន្ញសៅនយកដ្ឋឋ ន្ព្ន្ធដ្ឋ រួមទាាំងការបង់ព្ន្ធ

 ៉ា តង់។ 
 មិន្ត្តឹមណតប៉ា សណ្ណា ោះ សគត្តូវកាំែត់នងណដ្រ ច្ាំសពាោះលកខែែឌ ថ្ន្ការសត្បើត្ ្់្ិទ្យធិកមម្ិទ្យធិ

បញ្ញា រប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យមាន្ន័្យថា អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យសលើនលិតនលអាជីកមម មិន្អាច្ស្វើការ

លក់បន្តនូ្វ្ិទ្យធិសេ វន្ឆ្យសដ្ឋយមិន្ ន្អន្ ញ្ញា តពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ន្ស ើយ អែកទ្យទួ្យលសេ វន្

ឆ្យមាន្្ិទ្យធិសត្បើត្ ្់ និ្ងអាស្្័យនលសលើ្ិទ្យធិកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យណតសៅកែ ងត្កមុ ៊ា ន្

រប្់ែាួន្ណតប៉ា សណ្ណា ោះ។ សន្ោះបង្ហា ញឲ្យស ើញថាត្កមុ ៊ា ន្ណដ្លជាភាគីទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវណតរកា

                              
២៣ ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១, មាត្តា៩៥ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    22                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ការ្មាៃ ត់សេ វន្ឆ្យ មិន្ដូ្ច្សនោះសទ្យអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ នឹ្ងត្បឈមម ែនឹ្ងការសចាទ្យត្បកាន់្នាួវ

ច្ាប់ពី្ ា្ំណ្ណក់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ។ ស្ាើយតបនឹ្ងការត្បឈម និ្ងហនិ្ភ័យថ្ន្អាជីវកមមសេ វន្ឆ្យ 

ត្ប្ិន្សបើភាគីទាាំងពី្ររងវវិាទ្យ ្មតថកិច្ចណដ្លត្តូវទ្យទួ្យលែ ្ត្តួវសដ្ឋោះស្សាយជាំសោោះ គឺស្វើការ

្ត្មុោះ្ត្មួលតាមរយៈមជឈតិតករពាែិជជកមមអន្តរជាតិ សដ្ឋយតាមមជឈិតតករពាែិជជកមម និ្ងនី្តិវ ិ្ ី

ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ឬវធិាន្ទូ្យសៅរប្់អងគការពាែិជជកមមពិ្ភព្សោក (WTO) សដ្ឋយសៅត្បសទ្យ្

កមព ជាព្ ាំទាន់្មាន្ត ោការពាែិជជកមម ជាស ត នាំឲ្យវវិាទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ វវិាទ្យពាែិជជកមម 

 ន្សនទរ្មតថកិច្ចសៅត ោការ  ្ីវលិទាាំងបីថាែ ក់។ 

 ជាទូ្យសៅទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងវវិាទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសត្ច្ើន្ សដ្ឋោះស្សាយសលើ្មតថកិច្ចកែ ង 

ស្្ុកសដ្ឋយស្វើការច្រចារជាលកខែៈ មជឈតិករកែ ងស្្ុក និ្ងករែីមួយច្ាំនួ្ន្ត្តូវ្ ាងមជឈិតករបរសទ្យ្ 

សដ្ឋយភាគសត្ច្ើន្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ សត្ច្ើន្អន្ វតតសដ្ឋយជន្ជាតិបរសទ្យ្។ នងែ្ ាំ

្សងកតស ើញថាសៅត្បសទ្យ្កមព ជា ជាឧទា ែ៍ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ The Pizza Company  

គឺជាត្កមុ ៊ា ន្ ណដ្លបាំសរ ើស្វាជូន្អតិងិជន្សលើនលិតនលភី ា ស ើយមាន្ត្បជាត្បិយភាព្ច្ាំសពាោះ

ត្បជាព្លរដ្ឋណែមរ និ្យមចូ្លចិ្តតសត្ច្ើន្ជាងត្កមុ ៊ា ន្ភី ាដ្ថ្ទ្យសទ្យៀត។ ស ើយច្ាំសពាោះសរឿងវវិាទ្យរវាង

ត្កមុ ៊ា ន្សលើទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងសេ វន្ឆ្យ ភាគីទាាំងពី្រមិន្ធាា ប់មាន្ជាំសោោះអវីសទ្យ សដ្ឋយសារ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី

 ាែមសននី្ ត្បសទ្យ្កមព ជាមិន្ ន្អន្ វតត្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចឲ្យែ ្្គងនឹ្ង្តង់ដ្ឋរប្់ត្កមុ ៊ា ន្

ដឹ្ភី ាែមសននី្ រប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យសនោះស ើយ។ 
២.២.៤. លក្ខខណឌ េ៊ុពលភាព 

 ការបសងកើតកិច្ច្ន្ា ទាមទារឲ្យមាន្  ្ព្លភាព្សដ្ើមបីបសងកើតជាអាន្ ភាព្។ ត្បសភទ្យកិច្ច្ន្ា

មួយច្ាំនួ្ន្ មិន្ទាមទាររ ូតដ្ល់ការស្វើជាលិែិតសាែ មោយលកខែ៍អកសរសនោះសទ្យ គឺជាការត្តឹមត្តូវ

ច្ាំសពាោះការនិ្ោយោែ ត្ព្មសត្ព្ៀងផ្ទទ ល់មាត់សនោះមាន្  ្ព្លភាព្ស ើយ។ ក៏ប៉ា ណន្តកិច្ច្ន្ាមួយ

ច្ាំនួ្ន្សទ្យៀត ទាមទារ ចាាំ ច់្ណ្ណ្់នូ្វទ្យត្មង់្រស្រោយលកខែ៍អកសរ សទ្យើបជាកិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្

 ្ព្លភាព្អន្ វតត ន្ ឧទា រែ៍ គឺកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យជាសដ្ើម។ 
២.២.៥. លក្ខខណឌ ត្តងំត្តិ្យជន 

 សលើ្ពី្សន្ោះសៅសទ្យៀត លកខែែឌ ជាោយលកខែ៍អកសរ ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យណដ្ល

មាន្ ែណច្ងទាក់ទ្យងនឹ្ងការសត្បើត្ ្់កមម្ិទ្យធិបញ្ញា  ត្តវូ ន្ច្ ោះបញ្ជ ីសៅតាមសាថ ប័ន្មាន្្មតថកិច្ច

ទ្យទួ្យលបន្ទ កកមម្ិទ្យធិបញ្ញា  ណដ្លជាកមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសដ្ើមបីអាច្តតាាំងច្ាំសពាោះតតិយជន្

ស ើយជាអាន្ ភាព្ តួោ៉ាងដូ្ច្ជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ តត្មូវឲ្យមាន្ការ្រស្រោយលកខែ៍

សទ្យើបមាន្  ្ព្លភាព្។  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    23                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ច្ាំសពាោះការអន្ វតតជាក់ណ្តងសៅ ត្កមុ ៊ា ន្ ដឹ្ភី ាែមសននី្ The Pizza Company  ន្ណច្ងពី្

កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យរវាងភាគី ត្កមុ ៊ា ន្ ដឹ្ភី ាែមសននី្ សៅត្បសទ្យ្កមព ជា ជាមួយនឹ្ង ត្កមុ ៊ា ន្

មាច ្់សេ វន្ឆ្យសៅត្បសទ្យ្ថ្ង។ ណដ្លកិច្ចន្ាសេ វន្ឆ្យនូ្វមាន្ច្ាំនួ្ន្ បីជាំពូ្កណច្ងទាក់ទ្យងសៅ

នឹ្ង ្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ច ្តង់ដ្ឋ ស្វាកមម តាំថ្ល និ្ងរយៈសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ា ស ើយ្រ បមាន្២១

ទ្យាំព័្រថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យរវាងត្កមុ ៊ា ន្ទាាំងពី្រ។ ដូ្ច្សន្ោះលកខែែឌ  ្ព្លភាព្ គឺ ា្ំសៅការណច្ង

ជាលិែិតយថាភូតត្តឹមត្តូវ។ មាន្ន័្យថា ត្កុម ៊ា ន្ទាាំងពី្រអាច្ស្វើការតតាាំងច្ាំសពាោះការរ ាំសោភបាំពាន្

ពី្តតិយជន្ ន្។ 
២.២.៦. រយៈសពលននកិ្ចចេនា  

 ជាទូ្យសៅ សៅកែ ងទ្យត្មង់ថ្ន្កិច្ច្ន្ាណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងត្កមរដ្ឋបបសវែីណដ្ល ន្ណច្ងពី្

លកខែែឌ កាំែត់កាំ  ងសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ាចាប់សនតើម និ្ងបញ្ច ប់អាន្ ភាព្ថ្ន្កិច្ច្ ន្ា24។ 

 សៅកែ ងស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្ កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ន្ណច្ងច្ាំសពាោះរយៈសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ា គឺគូ

ភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្តូវស្វើការកាំែត់រយៈសព្លកែ ងការបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ាសនោះ ន្ ណតសដ្ឋយសារណតកិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកមម្ិទ្យធិបញ្ញា  ដូ្ច្ជាត្តូវកាំែត់រយៈសព្លថ្ន្កិច្ច្ន្ាឲ្យ ន្

ច្ា្់ោ្់ជាម ន្្ិន្ សដ្ឋយគិតចាប់ពី្សព្លច្ ោះបញ្ជ ីថ្ន្កមម្ិទ្យធិបញ្ញា  ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ

សនោះមកសមាោះ។ សដ្ឋយតាមរយៈការ ា្ំភា្ន៍្ជាមួយអែកត្គប់ត្គងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ សៅកែ ងត្កមុ

 ៊ា ន្ភី ាែ មសននី្វញិ សដ្ឋយសោងសៅតាម្តង់ដ្ឋត្កុម ៊ា ន្ត្តូវបង់កថ្ត្មច្ាំនួ្ន្៣៥ដ្ ោា រអាសមរកិ

សៅឲ្យត្កមុ ៊ា ន្មាច ្់សេ វន្ឆ្យសដ្ឋយមាន្កាំែត់រយៈសព្លច្ាំនួ្ន្១០ឆ្ែ ាំ ណដ្លមាន្ណច្ងសៅកែ ងកិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យ។ 

 
 
 
 
 

 
 

                              
២៤ 

ត្កមរដ្ឋបបសវែីឆ្ែ ាំ២០០៧ ថ្ន្ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា, មាត្តា៣២៩ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 
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ជំពូក្ទី៣ 
អាន៊ុភាពននក្ិចចេនាស្ហេនឆាយ 

 ៣.១. ក្ិចចេនាស្ហេនឆាយរសងកើត្េទិធជិារចចយ័ 
 សៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាន្បច្ច័យជា្ិទ្យធិរវាងមាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ង

អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ  ជាតួោ៉ាងមាច ្់សេ វន្ឆ្យណដ្លត្តូវជាមាច ្់កមម្ិទ្យធិបញ្ញា  និ្ងជាកមមវតថ 
ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ឬមាន្្ិទ្យធិស្្បច្ាប់កែ ងការសត្បើត្ ្់បណ្ណត ញមា៉ាក ឬអតត្ញ្ញា ែ

រប្់ែាួន្។ 
  ៣.១.១. េទិធិររេម់ាច េស់្ហេនឆាយ 
 ្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យចាាំ ច់្ត្តូវមាន្ណច្ងឲ្យ

ច្ា្់ោ្់ពី្្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចណដ្លជាលកខែែឌ រប្់គូភាគីទាាំងពី្រត្តូវណ្វងយល់ និ្ងបាំសព្ញតាំរវូ

ការបនទ ប់ពី្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យត្តវូ ន្បសងកើតស ើង។ 

 ដូ្ច្ណដ្ល ន្សរៀបរប់ខាងសលើរចួ្ស ើយថា កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តវូត្បគល់

្ិទ្យធិសលើកមម្ិទ្យធិបញ្ញា រប្់ែាួន្ ឲ្យសៅអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យទាាំងឡាយ ណដ្លនឹ្ងយកមកសត្បើត្ ្់

សៅកែ ងអាជីវកមមរប្់ែាួន្ ន្។ ស ើយសៅកែ ងកិច្ច ន្្ាសេ វន្ឆ្យក៏ ន្កាំែត់អាំពី្្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ច

រប្់គូភាគីណដ្ល នឹ្ងបកស្សាយសៅច្ាំន្ ច្ដូ្ច្ជា៖ ្ិទ្យធិត្គប់ត្គងសលើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ្ិទ្យធិ

ទ្យទួ្យលត្ ក់កថ្ត្ម និ្ង្ិទ្យធិសលើកមម្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែ។ 

សោក ន្បណន្ថមសទ្យៀតថា ច្ាំសពាោះ ត្កមុ ៊ា ន្ដឹ្ភី ាែមសននី្ ត្តូវបង់កថ្ត្មច្ាំនួ្ន្៣៥ោន្

ដ្ ោា ្ រដ្ឋអាសមរកិ ជូន្សៅមាច ្់សេ វន្ឆ្យសៅ ត្កមុ ៊ា ន្មា៉ាញន័្រ វតូត្គបុ ត្បសទ្យ្ថ្ង។ ស ើយ

សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យការបង់កថ្ត្មសន្ោះនងណដ្រមាន្ណបងណច្កជាបីត្បសភទ្យគឺៈ  

១.  ថ្ងា្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែ (Exclusive Fee) ឬសៅថាថ្ងាសលើ្ិទ្យធិអភិវឌឍន៍្ (Development Fee) ត្តូវ

បង់សរៀងរល់១០ឆ្ែ ាំមតង 

២. ថ្ងាដ្ាំសែើ រការសភាជនី្យដ្ឋឋ ន្ (Outlet Opening Fee) 

៣. ថ្ងាសលើត្ ក់ច្ាំសន្ញ (Running Fee) ណដ្លជាទូ្យសៅមាច ្់សេ វន្ឆ្យកាត់យក៥ភាគរយ

ថ្ន្ត្ ក់ច្ាំសន្ញត្បចាាំឆ្ែ ាំ។ 

សដ្ឋយសារណត កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមាន្ទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងោ៉ាងជិត្ែិត ជាមួយកមម្ ិទ្យធិបញ្ញា  ដូ្ច្

សន្ោះ មាច ្់សេ វន្ឆ្យមាន្្ិទ្យធិត្គប់ត្គងសលើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ។ អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យមិន្អាច្

អន្ ញ្ញា តឲ្យសនទរសេ វន្ឆ្យ សដ្ឋយោម ន្ការយល់ត្ព្មពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យស ើយ សលើកណលងណតមាន្

ណច្ងសៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសនោះ។ សដ្ើមបីកាន់្ណតច្ា្់ពាកយថា កមម្ិទ្យធិបញ្ញា គឺ ា្ំសៅសៅសលើ



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    25                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ត្បសភទ្យថ្ន្ត្ទ្យព្យ្មបតតិណដ្លសនតើមសច្ញ ពី្ការបសងកើតសច្ញពី្នែត់គាំនិ្តរប្់មន្ ្ស។ ជាពិ្ស្្ពាកយ

កមម្ិទ្យធិបញ្ញា សន្ោះ សៅកែ ង្ន្ធិ្ញ្ញា  អងគការកមម្ិទ្យធិបញ្ញា ពិ្ភព្សោក World Intellectual Property 

Organization (WIPO) មិន្មាន្និ្យមន័្យនាូវការសត្ច្ើន្សទ្យ25។ កមម្ិទ្យធិបញ្ញា ទាាំងសនោះអាច្ជាសាែ ថ្ដ្

្ិលបៈ អកសរសាស្រ្ត វទិ្យាសាស្រ្ត ការ្ណមតង្ិលបៈ មា៉ាកពាែិជជនមជាសដ្ើម។ 

 ដូ្ច្សន្ោះ្របញ្ញជ ក់ឲ្យស ើញថា សដ្ឋយសារណតកមម្ិទ្យធិបញ្ញា រប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ មាន្ការ

នារភាជ ប់ជាមួយកមម្ិទ្យធិណដ្លមាន្សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ដូ្សច្ែោះស ើយមាច ្់សេ វន្ឆ្យមាន្

្ិទ្យធិសព្ញទី្យសលើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសលើការហមឃ្ត់ ឬសបើក្ិទ្យធិឲ្យសៅអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យកែ ង

ការសត្បើត្ ្់្ិទ្យធិស្្បច្ាប់ សោងតាមការត្ព្មសត្ព្ៀងសៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យរប្់ភាគីទាាំង

ពី្រ។ ល ោះត្តាណតសៅកែ ងករែី គូភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្ត្ព្មសត្ព្ៀងោែ  ស ើយ ន្ណច្ង

ច្ា្់ោ្់ សៅកែ ងកិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យពី្្ិទ្យធិណច្កចាយសេ វន្ឆ្យបន្ត ត្ប្ិន្មិន្ដូ្ច្សនោះសទ្យ 

អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ មិន្អាច្យក្ិទ្យធិសន្ោះសៅស្វើការណច្កចាយបន្ត ន្សទ្យ មិន្ដូ្ច្សនោះសទ្យមាច ្់

សេ វន្ឆ្យមាន្្ិទ្យធិបតឹង ពី្ការរ ាំសោភបាំពាន្សលើសេ វន្ឆ្យណដ្លជាកមម្ិទ្យធិបញ្ញា រប្់មាច ្់សេ វន្ 

ឆ្យ ន្។ 

 តាមរយៈការ្ិកាសៅជាំពូ្កសន្ោះ សយើង ន្ណ្វងយល់ពី្កមម្ិទ្យធិបញ្ញា  និ្ងការបង្ហា ញនូ្វនល

ត្បសោជន៍្ការពារតាមទ្យត្មង់ជាសត្ច្ើន្រប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ (មាច ្់្ិទ្យធិ) ស ើយ ន្្មាគ ល់ថា អែក

បសងកើតសាែ ថ្ដ្ទាាំងអ្់  ្ទ្យធណតទ្យទួ្យល ន្ងវកិាតាមរយៈការស្វើអាជីវកមមសលើ្ិទ្យធិរប្់ែាួន្។ មាច ្់កមម

្ិទ្យធិបញ្ញា ទ្យទួ្យល ន្ត្ ក់ច្ាំែូលតាមរយៈត្បសភទ្យសនសងៗ ថ្ន្កិច្ចត្ព្មសត្ព្ៀងពាែិជជកមមទាាំងសន្ោះគឺ

កមមវតថ ថ្ន្ការ្ងត្តលប់មកវញិនូ្វត្ទ្យព្យកមម្ិទ្យធិបញ្ញា 26។  
៣.១.២. េទិធិររេអ់នក្ទទួលស្ហេនឆាយ 

 ច្ាំសពាោះ្ិទ្យធិរប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ កាលណ្ណ ន្បសងកើតជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យស ើយ

មាន្ន័្យថាគូភាគី ឬសៅថាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ន្ច្ងជា្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចសនសងៗដូ្ច្ជា ត្តូវ

ែិតែាំត្បឹងណត្បងឲ្យអ្់ពី្្មតថភាព្រប្់ែាួន្ សដ្ើមបីត្បកបកិច្ចការអាជីវកមមសេ វន្ឆ្យមាន្ការរកីច្ាំ

សរ ើន្។ ស ើយណងរកាអតត្ ញ្ញា ែរមួ និ្ងកិតតិនមរប្់បណ្ណត ញសេ វន្ឆ្យសដ្ឋយអន្ សោមតាម

លកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ។ មួយវញិសទ្យៀត អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តូវនតល់នូ្វទិ្យន្ែន័្យត្បតិបតតិ

ការអាជីវកមមណដ្លអាច្សនទៀងផ្ទទ ត់ ន្ សដ្ើមបី្ត្មួលការវាយតថ្មាសលើត្បតិបតតិការអាជីវកមម និ្ងសាថ ន្

ភាព្ ិរញ្ាវតថ ណដ្លចាាំ ច់្្ត្មាប់ស្វើស្ច្កតីណែនាំអាំពី្ការត្គប់ត្គងមាន្ត្ប្ិទ្យធិភាព្។  

                              
២៥ ស្ច្កតីសនតើមថ្ន្ការ្ិកានី្តិកមមបញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០១៣ រប្់សាស្រ្តចារយ លឹម យូ្ួរ ទ្យាំព័្រ២ និ្ង៣ 
២៦ ស្ច្កតីសនតើមថ្ន្ការ្ិកានី្តិកមមបញ្ញា  ឆ្ែ ាំ២០១៣ រប្់សាស្រ្តចារយ លឹម យូ្ួរ ទ្យាំព័្រ១៦២ និ្ង១៦៣ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    26                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

 ការអន្ ញ្ញា តឲ្យមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ឬភាែ ក់ង្ហររប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យចូ្លកែ ងបរសិវែពាក់ព័្ន្ធ 

និ្ង ពិ្និ្តយឯកសារកត់ត្តាតាមការស្ែើរ  ្ាំរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ កែ ងសព្លសវោ្មស្្បណ្ណមួយ 

និ្ងរកាព័្ត៌មាន្មិន្ឲ្យតតិយជន្ដឹ្ងពី្ច្ាំសែោះស្វើ ណដ្ល ន្នតល់សដ្ឋយមាច ្់សេ វន្ឆ្យ27។ 

៣.២. កិ្ចចេនាស្ហេនឆាយរសងកើត្ជាកាត្ពេកិ្ចច 

 ត្ប្ិន្សបើកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យត្តូវ ន្បសងកើតស ើយ សនោះគូភាគីថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្តូវណតអន្ វតត

តាមកាតព្វកិច្ចណដ្លមាន្ណច្ង សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាណដ្លភាគីទាាំងពី្រ ន្ច្ង ្ត្មាប់អន្ វតតអាជីវកមម

សេ វន្ឆ្យឲ្យមាន្ភាព្រកីច្ាំសរ ើន្។ 
៣.២.១. កាត្ពេកិ្ចចមាច េស់្ហេនឆាយ 

 សៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាច ្់សេ វន្ឆ្យមាន្កាតព្វកិច្ចជាមាច ្់ថ្ន្កមម

្ិទ្យធិបញ្ញា ណដ្លជាកមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ឬមាន្្ិទ្យធិស្្បច្ាប់កែ ងការសត្បើត្ ្់បណ្ណត ញ

មា៉ាក  និ្ងអតត្ញ្ញា ែរប្់ែាួន្។  មា៉ាងវញិសទ្យៀតមាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តូវនតល់ឲ្យអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ

នូ្វការបែត ោះបណ្ណត លដ្ាំបូង និ្ងបន្តនតល់ជាំនួ្យបសច្ចកសទ្យ្ ឬជាំនួ្យអាជីវកមមកែ ងកាំ  ងសព្លថ្ន្កិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យសដ្ឋយអាន្ សោមតាមលកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ28។ 

 មាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តូវអន្ វតតកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យឲ្យ ន្ស្មើភាព្

ោែ កែ ងការស្វើអាជីវកមមជាមួយោែ ។ មាច ្់សេ វន្ឆ្យត្តូវជូន្ដ្ាំែឹងជាោយលកខែ៍អកសរសៅឲ្យអែក

ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យអាំពី្ការរ ាំសោភែណ្ណមួយថ្ន្កិច្ច្ន្ា   ត្ព្មទាាំងនតល់សព្លសវោ្មស្្បសដ្ើមបីណ្វង

រកដ្ាំសណ្ណោះស្សាយត្តលប់មករកការបាំសព្ញកាតព្វកិច្ច និ្ងលកខែែឌ សដ្ើមវញិ។ 

 មាច ្់សេ វន្ឆ្យ និ្ងអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តូវនតល់ព័្ត៌មាន្ពាក់ព័្ន្ធនឹ្ងរច្ន្មព័ន្ធអាជីវកមម

ទាាំងឡាយណដ្លជាកមមវតថ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យជូន្សាធារែជន្ឲ្យ ន្ដឹ្ង29។ 

សដ្ឋយសោង សៅតាមលកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាច ្់សេ វន្ឆ្យ អាច្ស្ែើ  ្ាំឲ្យ

អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យនតល់ព័្ត៌មាន្ ឬឯកសារណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងការសត្បើត្ ្់កមម្ិទ្យធិបញ្ញា ណដ្ល

ជាកមមវតថ ច្ាំបងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ និ្ងលកខែែឌ តត្មូវននថ្ន្ការត្តតួពិ្និ្តយគ ែភាព្ ក៏ដូ្ច្

ជាលកខែែឌ ថ្ន្ការសត្បើត្ ្់កមម្ិទ្យធិបញ្ញា 30។   

                              
២៧ មាត្តា១០១ ថ្ន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១ 
២៨ មាត្តា១០០ ថ្ន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១ 
២៩ មាត្តា១០២ ថ្ន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១ 
៣០ មាត្តា១០៣ ថ្ន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    27                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

៣.២.២. កាត្ពេកិ្ចចអនក្ទទួលស្ហេនឆាយ 
 សៅកែ ងស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ណដ្ល ន្និ្ោយទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ា

សេ វន្ឆ្យ ពី្កាតព្វកិច្ចចាាំ ច់្ត្តវូបង់កថ្ត្មសៅឲ្យមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ណដ្លអាច្្មាមាត្តសៅនឹ្ង

្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែ ច្ាំសពាោះរយៈសព្លថ្ន្កិច្ច ន្្ាសេ វន្ឆ្យ ការសត្បើត្ ្់ជាក់ោក់ថ្ន្កមម្ិទ្យធិបញ្ញា ដូ្ច្ណដ្ល

មាន្ណច្ងសៅកែ ងលកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ31។  

 ស ើយមិន្ត្តឹមណតប៉ា សណ្ណា ោះ អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យត្តវូធាន ច្ាំសពាោះការអន្ វតតអាជីវកមមស្្ប

តាមសោលការែ៍្តង់ដ្ឋអនម័យ គ ែភាព្ និ្ងស្វាកមមលអ ស្្បសោលការែ៍រប្់ត្កុម ៊ា ន្

សដ្ើម។ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              
៣១ មាត្តា១១០ ថ្ន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមឆ្ែ ាំ២០១១ 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    28                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

សេចក្តីេននិដ្ឋា ន 
 ្ាងតាមការបកស្សាយនូ្វែាឹមសារថ្ន្ត្បធាន្បទ្យខាងសលើរចួ្មក នងែ្ ាំអាច្ស្វើការ្ ន្ែិដ្ឋឋ ន្ ន្

ថា កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ គឺជាណនែកមួយថ្ន្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ណដ្លត្តវូ ន្អន្ វតតជាសាកល

សៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្ទ្យត្មង់ និ្ងការសបើកត្កមុ ៊ា ន្អាជីវកមម ការវនិិ្សោគសលើនលិតនល្តង់ដ្ឋ។ 

រ ូតមកដ្ល់បច្ច បបន្ែសន្ោះ ទ្យត្មង់ថ្ន្កិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ ត្តវូ ន្អន្ វតតសៅត្បសទ្យ្កមព ជាកែ ងកាំ  ង

ឆ្ែ ាំ២០០៥ សៅសព្លណដ្លត្បសទ្យ្កមព ជា ចាប់សនតើមមាន្ត្បជាត្បិយភាព្ខាងនលិតនលមា៉ាកនិ្យម ស្្ប

សព្លជាមួយនឹ្ង សាកភាវបូនី្យកមមពាែិជជកមមថ្ន្ត្បសទ្យ្អាសា៊ា ន្សៅកែ ងឆ្ែ ាំ២០១៥សន្ោះ។ ទ្យន្ទឹម

នឹ្ងសាកលភាវបូនី្យកមមថ្ន្ត្បសទ្យ្កមព ជា កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្បសញ្ជ ៀបែាួន្ចូ្លមកត្បសទ្យ្

កមព ជាមាន្កាន់្ណតសត្ច្ើន្ សៅសព្លណដ្លត្បសទ្យ្កមព ជា ន្ត្ជតួត្ជាបពី្វបប្ម៌ទ្យទួ្យលនលិនល ជា

លកខែៈ្តង់ដ្ឋអន្តរជាតិ ណដ្លជាក់ណ្តងត្បសទ្យ្កមព ជា មាន្ស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជ

កមមទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសៅឆ្ែ ាំ២០១១។ 

ស្្បសព្លជាមួយោែ សន្ោះ ទ្យត្មង់គតិយ តតថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យរប្់ត្ព្ោះរជាណ្ណច្ត្កកមព ជា 

 ន្បង្ហា ញបញ្ញជ ក់ អាំពី្ច្ាំែ ច្ជាសត្ច្ើន្ណដ្លទាក់ទ្យងសៅនឹ្ងដ្ាំសែើ រការថ្ន្កាចាប់សនតើម និ្ងសៅម ន្

សព្លបសងកើតកិច្ច្ន្ា អាំ  ងសព្លបសងកើតកិច្ច្ន្ា សត្កាយសព្លបសងកើតកិច្ច្ន្ា និ្ងការបញ្ច ប់កិច្ច

្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ស ើយត្តូវនារភាជ ប់សៅនឹ្ងច្ាំន្ ច្ដូ្ច្ជា ការណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ និ្ង

ដ្ាំណ្ណក់កាលថ្ន្កិច្ច្ន្ាបឋម។ ច្ាំសពាោះសៅដ្ាំណ្ណក់កាលត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ឬ 

អែកមាន្បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវស្វើការ្ិកាសៅសលើ ព័្ត៌មាន្ឲ្យ ន្ច្ា្់ោ្់សជៀ្

វាងមាន្ការភាន់្ត្ច្ ាំ សដ្ើមបីង្ហយស្្ូលកែ ងការ្ិកាពី្នលត្បសោជន៍្អាំពី្ការទ្យទួ្យលយកកិច្ច្ន្ា

សេ វន្ឆ្យ។ មួយវញិសទ្យៀតគឺដ្ាំណ្ណក់កាលថ្ន្កិច្ច្ ន្ាបឋមណដ្លគូភាគីនី្មួយៗ ត្តូវច្ ោះ្ិកា

ព័្ត៌មាន្សៅត្កមុ ៊ា ន្ថ្ន្ភាគីសៅវញិសៅមក និ្ងសដ្ឋយផ្ទទ ល់ណងមសទ្យៀតនងកែ ងសោលបាំែងច្ង់ណ្វង

យល់ពី្ស្វាកមម ណនែក្តង់ដ្ឋរប្់ត្កមុ ៊ា ន្ និ្ងច្ ោះ្ិកាពី្មូល្ន្ថ្ន្ត្កមុ ៊ា ន្ថ្ន្អែកណដ្លមាន្

បាំែងច្ង់ទ្យទួ្យលយកសេ វន្ឆ្យ ថាសតើត្កមុ ៊ា ន្សនោះមាន្មូល្ន្ត្គប់ត្ោន់្កាំរតិណ្ណម ន្នឹ្ងកាា យ

សៅជាបណ្ណត ញសេ វន្ឆ្យ និ្ង្ថិតសត្កាមការត្គប់ត្គងឃ្ា ាំសមើលពី្មាច ្់សេ វន្ឆ្យ ណដ្លអាច្ជា

មូលដ្ឋឋ ន្ កែ ងការវា្់ណវងពី្ត លយភាព្ថ្ន្ការបសងកើតកិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ សដ្ើមបីភាព្រកីច្ាំសរ ើន្ថ្ន្ដ្ាំសែើ រ

ការត្បកបអាជីវកមមសៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្គូភាគីទាាំងពី្រ ន្ណដ្រឬ ោ៉ាងណ្ណ។ 

ស ើយកិច្ច្ន្ាបឋមមិន្ណមន្មាន្ន័្យថា ជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យសនោះសទ្យ សពាលកិច្ច្ន្ា

បឋមត្ោន់្ណតជាដ្ាំណ្ណក់កាលសាកលបងដ្ាំបូង ម ន្នឹ្ងបសងកើត ន្ជាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ រមួមាន្

លកខែែឌ ថ្ន្កិច្ច្ន្ាត្ព្មទាាំង្ិទ្យធិ និ្ងកាតព្វកិច្ចរប្់គូភាគីណដ្លត្តូវអន្ វតត និ្ងសោរព្តាមកែ ង



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    29                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

ការច្ងជាកាតព្វកិច្ច តាំរវូឲ្យអន្ វតតតាមសោលការែ៍្តង់ដ្ឋរប្់ត្កមុ ៊ា ន្រប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ។ 

សៅកិច្ច្ន្ាក៏ ន្ណច្ងនងណដ្រ ច្ាំសពាោះត្បការបង់ត្ ក់កថ្ត្មមាន្ដូ្ច្ជា ការបង់ត្ ក់កថ្ត្ម្ត្មាប់

្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែ ការបង់ត្ ក់កថ្ត្ម្ត្មាប់សបើកត្កមុ ៊ា ន្ និ្ងតាមរយៈការបង់ត្ ក់កថ្ត្មសលើត្ ក់ច្ាំសន្ញ 

ណដ្លមាន្ណច្ងោ៉ាងច្ា្់ពី្ លកខែែឌ បង់ថ្ងាត្ ក់កថ្ត្ម ស ើយអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យមាន្កាតព្វកិច្ច 

បង់កថ្ត្ម បន្តសោងសៅតាមកាលវភិាគកាតព្វកិច្ចបង់កថ្ត្ម និ្ងការជួបត្បជ ាំជាមួយមាច ្់សេ វន្ឆ្យ 

និ្ងបសែត ញថ្ន្អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យណដ្លមាន្កាំែត់សៅកែ ងកិច្ច្ន្ា។ 

 សលើ្ពី្សន្ោះសៅសទ្យៀត សៅកែ ងកាតព្វកិច្ចរប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ត្តូវសោរព្សោលការែ៍

រកាការ្មាៃ ត់ (Self-Confidential Trade Secret) កែ ងការរកាកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យមិន្ឲ្យយកសៅ

សត្បើត្ ្់នាយជាលកខែៈសាធារែៈ។ ទ្យន្ទឹមនឹ្ងសន្ោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ មាន្លកខែៈចាប់

បងខាំឲ្យអន្ វតត ត្ប្ិន្សបើត្កុម ៊ា ន្ណដ្លជាអែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ មិន្បង់កថ្ត្ម ឬមិន្អន្ វតតតាម

សោលការែ៍្តង់ដ្ឋ អនម័យ និ្ងសោរព្តាមរបូមន្តសដ្ើមណដ្លមាន្កាំែត់សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសនោះ។ 

ស ើយមាច ្់សេ វន្ឆ្យ ស្វើការត្បជ ាំដ្ឋក់បាំរមហមឃ្ត់ និ្ងបញ្ឈប់្កមមភាព្បាំពាន្ទាាំងសនោះច្ាំនួ្ន្

៣ ឬ៤ដ្ងមាច ្់សេ វន្ឆ្យមាន្្ិទ្យធិស្វើការផ្ទត ច់្ ឬបញ្ច ប់កិច្ច្ន្ាសៅម ន្ការកាំែត់ណដ្ល ន្ណច្ងសៅ

កែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ន្។ មិន្ត្តឹមណតប៉ា សណ្ណា ោះជាទូ្យសៅ ទ្យត្មង់ថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យត្តូវចាាំ ច់្

ត្តូវណត ជាកិច្ច្ន្ាមាន្ទ្យត្មង់ោយលកខែ៍អកសរ ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យផ្ទទ ល់មាត់មិន្មាន្

អាន្ ភាព្អន្ វតតសទ្យ។ ដូ្ច្សន្ោះនូ្វរល់ច្ាំែ ច្ណដ្ល ន្សរៀបរប់ខាងសលើ អាច្ជាមូលស ត ថ្ន្ការបញ្ច ប់

កិច្ច្ន្ា និ្ង្ន្សៅដ្ល់ច្ាំែ ច្រងវវិាទ្យ និ្ងការសដ្ឋោះស្សាយវវិាទ្យស ើយ្មតថកិច្ចត ោការពាែិជជ

កមម ឬ្ភាពាែិជជកមមណដ្លត្តូវអន្ វតតសៅត្បសទ្យ្កមព ជាគឺអន្ វតតសៅតាមនី្តិរដ្ឋបបសវែី ណដ្លមាន្ដូ្ច្

ជា៖ សាោឧទ្យធរែ៍ និ្ងត ោការកាំពូ្ល សទាោះបីជាោ៉ាងណ្ណក៏សដ្ឋយសៅកែ ងស្ច្កតីត្ពាង្តីពី្កិច្ច

្ន្ាពាែិជជកមមទាក់ទ្យងនឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ក៏មាន្ច្ាំែ ច្ែវោះខាតនងណដ្រ ណដ្លទាមទាឲ្យ

សយើងយកច្ាប់ ថ្ន្ត្បសទ្យ្ដ្ថ្ទ្យមកស្វើការសត្បៀបស្ៀប ជាតួោ៉ាងសយើងអាច្យកសោលការែ៍មជឈិតករ

បរសទ្យ្មកស្វើការសដ្ឋោះស្សាយវវិាទ្យខាងវ ិ្ ័យពាែិជជកមម ន្នងណដ្រ។ មួយវញិសទ្យៀត ស្ច្កតីត្ពាង

្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម ច្ាំសពាោះកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យព្ ាំ ន្ណច្ងពី្ច្ាំែ ច្ពាក់ព័្ន្ធ នឹ្ង្ិទ្យធិផ្ទត ច់្

ម ែរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យសនោះសទ្យ ច្ាំែ ច្សន្ោះស ើយណដ្លបង្ហា ញឲ្យស ើញពី្ច្ាំន្ ច្ែវោះខាត អាំពី្្ិទ្យធិ

រប្់អែកទ្យទួ្យលសេ វន្ឆ្យ ណដ្លោត់អាច្សត្បើត្ ្់នលិតនលអវីសនសងពី្អវីណដ្លមាច ្់សេ វន្ឆ្យ

 ន្នតល់ឲ្យ។ ស ើយសបើសយើង្សងកតសៅសមើល ច្ាំែ ច្ថ្ន្ដ្ាំណ្ណក់កាលត្បកា្ណ្វងរកអែកទ្យទួ្យល

សេ វន្ឆ្យវញិ ក៏មិន្ ន្ណច្ងសៅកែ ងកិច្ច្ន្ាណដ្រ។  



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 

 និ្្សិត៖ សាាំង  ្ីវលិញ                                                    30                                        សាស្រសាត ចារយណែនាំ៖ សោក ជិន្ វណ្ណា រ៉ា 

គួរបញ្ញជ ក់នងណដ្រថា ការត្បកា្នសព្វនាយ ថ្ន្ការទ្យទួ្យលយកកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យគឺត្តូវច្ាំណ្ណយ

ងវកិានងណដ្រច្ាំសពាោះពាែិជជកិច្ចរវាងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ។ 

 ្រ បស្ច្កតីមកត្បធាន្បទ្យសន្ោះច្ង់បង្ហា ញឲ្យស ើញថា ត្បសទ្យ្កមព ជាកាំព្ ងណតមាន្កាព្ត្ងីក

និ្ងរកីច្ាំសរ ើន្នូ្វវ ិ្ ័យពាែិជជកមម តាមរយៈការបសងកើតស្ច្កតីត្ពាងថ្ន្កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ ណដ្លជា

្មិទ្យធិនលថ្ន្ការ្  ការ ជាមួយពាែិជជកិច្ចអន្តរជាតិ និ្ងការទាក់ទាញនូ្វបណ្ណត រអែកវនិិ្សោគិន្បរសទ្យ្ 

មកស្វើការបណ្ណត ក់ទ្យ ន្សៅត្បសទ្យ្កមព ជានងណដ្រ។ ការបសងកើតស្ច្កតីត្ពាងសន្ោះមិន្ត្តឹមណត ន្ រមួច្ាំណន្ក

កែ ងការព្សន្ាឿន្្ន្ទ ោះពាែិជជកមមរប្់ត្បសទ្យ្កមព ជា ឲ្យកាន់្ណតរកីច្ាំសរ ើន្សនោះសទ្យ ប៉ា ណន្តក៏ ន្បញ្ញជ ក់ថា 

ត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្ទ្យត្មង់គតិយ តតត្គប់ត្ោន់្ ស ើយនងែ្ ាំ្ងឈមឹថាស្ច្កតីត្ពាងសន្ោះ នឹ្ងអន្ ម័ត

កាា យជាច្ាប់មួយជាក់ោក់កែ ងសព្លខាងម ែ សដ្ើមបជីានលត្បសោជន៍្កែ ងការ ត្បកបកិច្ចពាែិជជកមម

សៅកែ ងស្្ុក ណដ្លស្វើឲ្យត្បសទ្យ្កមព ជាអាច្ស្វើការត្បតិបតតិការ និ្ងត្បកួតត្បណជងរវាងវ ិ្ ័យពាែិជជ

កមមកែ ងកាំ  ងសព្ល្មា រែកមមអាសា៊ា ន្សន្ោះនងណដ្រ។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



សាកលវទិ្យាល័យភូមិន្ទនី្តិសាស្រ្ត និ្ងវទិ្យាសាស្រ្តស្ដ្ឋកិច្ច                                                                             បរញិ្ញា បត្តនី្តិសាស្រ្ដ 
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អន៊ុសាេន ៍
 

សដ្ឋយសោងតាមការ្ិកាែាឹមសារនូ្វត្បធាន្្តីពី្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមខាងសលើ រួច្មក

នងែ្ ាំ្សងកតស ើញថាកិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ គឺជាណនែកមួយថ្ន្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមមណដ្ល ន្ និ្ង

កាំព្ ងណតអន្ វតតសៅត្បសទ្យ្កមព ជា ស ើយស្្បសព្លជាមួយនិ្ង្មា រែកមមអាសា៊ា ន្ងមីៗសន្ោះ ន្

ស្វើឲ្យត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្ម ែមាត់សលើឆ្កអន្តរជាតិ ណដ្ល ន្្ ការស្វើពាែិកិច្ចជាមួយត្បសទ្យ្

ជិតខាង និ្ងត្បសទ្យ្ថ្ដ្គូពាែិជជកមមតាមរយៈកិច្ច្ ន្ាពាែិជជកមម ឬកិច្ច្ ន្ាសេ វន្ឆ្យ។  

ដូ្ច្សន្ោះ សដ្ើមបឲី្យត្បសទ្យ្កមព ជាមាន្ភាព្រកីច្ាំសរ ើន្កាន់្ណតខាា ាំង សលើវ ិ្ ័យពាែិជជកមមពាក់ព័្ន្ធ

នឹ្ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យគមបីគួរណត៖ 

 ១. បាំសព្ញច្សនា ោះែវោះខាត ណដ្លមាន្សៅកែ ងកិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យដូ្ច្ជា បញ្ញជ ក់ឲ្យច្ា្់ពី្

្ិទ្យធិផ្ទត ច់្ម ែរប្់មាច ្់សេ វន្ឆ្យ បញ្ញជ ក់ពី្កតាត ណដ្លបណ្ណត លឲ្យអាជីវកមមកយ័យ្ន្ និ្ងយកច្ាប់

បរសទ្យ្មកស្វើការសត្បៀបស្ៀបោែ ។ 

 ២.  នតល់ជាឯកសារបណន្ថម ពី្ការកាត់ទ្យ កព្ន្ធជូន្រដ្ឋ សៅកែ ងទ្យាំនក់ទ្យាំន្ងថ្ន្កិច្ច្ន្ាេ វន្ឆ្យ 

សដ្ើមបី ការណ្វងយល់ពី្នលច្ាំែូលថ្ន្ងវកិារជាតិ ណដ្ល ន្មកពី្វ ិ្ ័យពាែិជជកមមតាមរយៈកិច្ច្ន្ា

សេ វន្ឆ្យ។ 

 ៣. បសងកើតវគគបែត ោះបណ្ណត ល្តីពី្ អតថត្បសោជន៍្អាជីវកមមសលើ ទ្យត្មង់កិច្ច្ន្ាសេ វន្ឆ្យ

សៅដ្ល់ពានិ្ជជករ ្ ត្គិន្ទាាំងឡាយ និ្ងមេន្តីពាក់ព័្ន្ធនឹ្ងវវិាទ្យថ្ន្កិច្ច្ន្ាពាែិជជកមម តួោ៉ាងមាន្

ដូ្ច្ជាសមធាវ ី ត្ព្ោះរជអាជ្ា មេន្តីណនែកច្ាប់ អែកវភិាគ និ្ងត្បឹកាវវិាទ្យពាែិជជកមមជាសដ្ើម សដ្ើមបឲី្យ

ដ្ាំសែើ រការថ្ន្អាជីវកមមមាន្លកខែៈពាែិជជកមម និ្ងច្ាប់មាន្ភាព្  ្ីច្ង្ហវ ក់ោែ ។ សជៀ្វាងការរងវវិាទ្យ

្ម គសាម ញណដ្លបណ្ណត លឲ្យកស័យ្ន្ និ្ងបង់ខាតនលត្បសោជន៍្។ 

 

 

 

 

 

 

 



បញ្ជឧីបសម្ព័ន្ធ 
 

 ១. ឧបសមព័ន្ធទី១៖ សសចក្តីព្រាងសតីពីកិ្ចចសន្ាាណិជ្ជក្មម 

  ២. ឧបសមព័ន្ធទី២៖ រចនាសមព័ន្ធព្រក្មុហ ៊ុន្ Express Food Group Co.,Ltd (EFG) 

 ៣. ឧបសមព័ន្ធទី៣៖ បញ្ជ ីម៊ុខមហូបភីហា/The Pizza Menu សៅព្រក្មុហ ៊ុន្ដឹភីហាខមសេនី្ 

 ៤. ឧបសមព័ន្ធទី៤៖ ព័ត៌មាន្អំពីស្ហេន្ឆាយសៅព្រក្ុមហ ៊ុន្ Express Food Group Co.,Ltd (EFG ) 

 ៥. ឧបសមព័ន្ធទី៥៖ បញ្ជ ីរបូភាពភីហា និ្ងសភាជ្នី្យដ្ឋា ន្សៅព្រក្ុមហ ៊ុន្ដឹភីហាខមសេនី្ 



 ឯកសារពិគ្រោះ 
 

 ១.  ររមរដ្ឋបបវវណីឆ្ន ាំ២០០៧ននរពះរាជាណាចរររមពុជា 

២. វេចរតីពនយល់ររមរដ្ឋបបវវណីភាគ១,              ១           ២០១៣      

                                                                

           (JICA) 

៣.  ចាប់េតីពី  ការអនុវត្តយល់រពម  វលើពិធីសារននការចូលរមួរបេ់រពះរាជាណាចរររមពុជា-
                       

រនុងអងគការពាណិជ្ជរមមពិភពវោរ ចុះនងៃទី៦ ខែរញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០០៤ 

៤.  វេចរតីរពាងេតីពីរិចចេនាពាណិជ្ជរមមឆ្ន ាំ២០១១ 

៥.   វេចរតីវផតើមននការេិរានីតិ្រមមេិទធិបញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០១៣ របេ់សាស្រ្សាត ចារយ លឹម យូេួរនន សារល

វទិាល័យភូមិនទនីតិ្សាស្រ្េត និងវទិាសាស្រ្េតវេដ្ឋរិចច 

៦. ចាប់េតីពីម៉រ ពាណិជ្ជនាម និងអាំវពើននការរបរួត្របខជ្ងមិនវសាម ះរត្ង់ វលែនេ/ររប/

០០៦/ ចុះនងៃទី៧ ខែររកដា ឆ្ន ាំ២០០៤ 

 ៧. អនុេញ្ញា ទីររងុខប៊ន េតីពីរិចចការពារសាន នដ្អរសរសាស្រ្េត និងេិលបៈ ចាប់ទីររងុប៉រេី 

ចុះនងៃទី២៤ ខែររកដា ឆ្ន ាំ១៩៧១ រត្វូបនវធវើវវិសាធនរមមវៅនងៃទី២៤ ខែរញ្ញា  ឆ្ន ាំ១៩៧១ 

៨. www.phnompenhpost.com/national/pizza-company-ready-deep-investment ចូលវមើល

នងៃទី២ ខែមិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 

៩. www.phnompenhpost.com/business/franchise-industry-expands ចូលវមើលនងៃទី២ ខែ

មិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៥។ 

http://www.phnompenhpost.com/national/pizza-company-ready-deep-investment
http://www.phnompenhpost.com/business/franchise-industry-expands


Cambodians for 2015 
Fri, 1 March 2013 
Stuart Alan Becker 

 
Rami Sharaf of RMA Cambodia at Costa Coffee yesterday.  Photograph: Stuart Alan Becker/Phnom Penh Post 

Rami Sharaf, CEO of RMA Cambodia, says the private sector should take the time 
and spend the money to give Cambodian staff as much training as possible between now and 
2015 when open ASEAN borders will change the job market. 

One of the big employers in Cambodia, RMA represents Ford cars and John Deere tractors, 
as well as Pizza Company, BBQ Chicken, Dairy Queen, Swenson‟s Ice Cream, and the 
newly opened Costa Coffee. 

RMA Cambodia employs more than 1,000 people and regularly sends Cambodians overseas 
for training. Sharaf says Cambodia shouldn‟t wait for the right skills in the workforce to 
materialize, but rather should train the people to do the skills. 

“The private sector in Cambodia should not sit on the fence waiting for the right tailored 
competencies to show up. We should be proactive and we should go the extra mile and we 
should play our part in building the Cambodian work force,” he said. 

Sharaf, in an interview this week, said training programs for Cambodians should happen at 
the very initial time of planning and design for factories and other workplaces. 

“If today I will have a factory of automotive spare parts, I should not wait expecting that we 
will have some local Cambodians to be experts in this kind of skilled labor. The very initial 

http://www.phnompenhpost.com/author/stuart-alan-becker/17968
http://www.phnompenhpost.com/sites/default/files/styles/full-screen_watermarked/public/joomla_import/images/stories/news/national/2013/130301/camworld/ramisharaf.jpg?itok=PfpjVCbG


time of planning and design should be the right time to train the raw material of the work 
force. Young Cambodians are very quick learners,” he said. 

RMA‟s company EFG that operates all the express food franchise including Pizza Company, 
Costa Coffee, Swenson‟s, Dairy Queen and BBQ chicken, is staffed entirely by Cambodians, 
including the general manager. 

“We invest in training these guys. We invest in exposing them and giving them the chance to 
enter these leading franchises. We give them the stage on which to perform and a chance to 
go up the ladder,” he said. 

EFG regularly sends express food employees to Thailand, where there are lots of Dairy 
Queen and Pizza Company outlets. The Costa Coffee team, which opened its new outlet on 
the corner of streets 51 and 294 in BKK1 recently, were all trained in the United Kingdom. 
The BBQ Chicken team was trained at the “BBQ chicken university” in South Korea, Sharaf 
said. 

“Our Ford people have mandatory trainings and they have volunteer ones that we send them 
to. Some go to Thailand as well as international conferences in the United States and 
Europe. Any amount you invest in building the right competent talented candidate is just 
seeding. Harvest will be later. This is part of our visionary plan which depends more and 
more on building local talent.” 

Sharaf says grooming Cambodians to take on skilled jobs gives them a chance to show their 
capabilities. 

“Delegate to them a certain level of authority, but give them some amount of mandate to 
make mistakes, but make sure they learn from the mistakes. You have to go the extra mile 
and you have to invest in order to harvest.” 

For Sharaf the early training is vital to protect the Cambodian workforce with the coming of 
the Asian Free Trade Area (AFTA) in 2015. 

“If tomorrow a Japanese or American company comes and says we will have a factory, my 
request is, as an integral part, it should also include number of employees you will recruit, 
number you will train. This is very vital now because in 2015 when ASEAN borders open, 
there will be a flow of this skilled labour into Cambodia.” 



Sharaf says private sector companies can protect their labour by upgrading and grooming 
people through training to higher positions. 

“By getting them to a new level and by raising the bar, I am protecting the sustainability and 
productivity of my own labour because in two years time, it will be an open market,” he said. 

In order to protect the sustainability of the workforce, Sharaf says companies should demand 
that investors declare their plans for training and building a more skilled labour force. 

“We need to upgrade these guys because once the market becomes one big open border, if 
we don‟t do it, in 2015 you will have whoever from whatever other country. They can come to 
take the jobs of our local labor force.” 

Visionary planning is required, according to Sharaf, to address the tens of thousands of 
young Cambodians entering the labour market each year, including a communication 
between the private sector and the universities and schools. 

“We need to have an open channel between the academics and the real life employers and it 
should be a long term joint plan where the academics will channel the demand of the talents,” 
he said. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Pizza and ice-cream: Battambang‟s new 
holiday favourites 

 
Swensen‟s and Pizza Company workers pose outside their restaurants in Battambang.Moeun Nhean 
Tue, 8 April 2014 
Moeun Nhean 
The question of where to eat during Khmer New Year is one that usually needs quite a bit of 
chewing over. Supermarkets, food stalls and restaurants all across the country shut up shop 
for the holiday, leaving hungry hordes chewing the fat about where to go to chew some other 
things. 

Over the past few years those staying in Phnom Penh and Siem Reap have had an easier 
time of it thanks to the expansion of Express Food Group (EFG) and its restaurant chains 
such as Dairy Queen, The Pizza Company, Swensen‟s Ice-Cream, Costa Coffee and BBQ 
Chicken. Now, those lucky ones living up the New Year break in Battambang can get in on 
the action. 

Since 2013, EFG has opened a string of stores outside the capital and Temple Town. The 
group‟s mission to bring hearty Western eats to the provinces has taken it to Preah Sihanouk 
and Battambang. 

http://www.phnompenhpost.com/author/moeun-nhean/20501
http://www.phnompenhpost.com/author/moeun-nhean/20501


 
A Pizza Company waitress delivers a round of drinks to young diners in the chain‟s 
Battambang branch. Moeun Nhean 
Nestled in the colonial architecture of Battambang‟s Street 1, The Pizza Company and 
Swensen‟s have already opened their doors and found their way to the hearts of local diner‟s 
right through the stomach. Open every day from 9am to 9pm, the restaurants cater to a 
growing clientele of both Cambodians and foreigners. 

One such pizza partisan is Keo Chomchan. Having travelled with her four children from her 
home 70 kilometers away in Phnom Prek district‟s Samaky village, Chomchan said she is a 
sucker for some good fried chicken, like that rustled up at The Pizza Company‟s new 
Battambang branch. 

“My children and I love the taste of deep-fried chicken. It is delicious, especially with their 
[The Pizza Company‟s] unique ketchup. It is really tasty.” Her little ones prefer the shop‟s 
namesake. 

“My children like pizza. They tried it before at the first Pizza Company in Phnom Penh. A year 
ago when we visited Siem Reap we went to one there too. I can still remember tasting the 
crispy pizza dough for the first time. It was unforgettably good.” 

Houy Sayorn, who manages the Battambang store, said business has been brisk. 

“Customers come in all the time, peaking in the evening when families come to share dinner.” 
A lot are residents of Battambang city, but the pizzas‟ enticing aromas are so strong that 
they‟re bringing in people from miles away. 

“Twenty per cent of customers are from the outskirts of Battambang city.” 

http://www.phnompenhpost.com/author/moeun-nhean/20501
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Staff at Swensen‟s Battambang branch stand ready to give „the ultimate sundae 
experience‟. Moeun Nhean 
Even though some think the prices might be a little high, Sayorn said, they believe that the 
rich flavours, high-quality ingredients and unique in-store decorations make the meal more 
than worth the cost. A strong focus on international-standard customer service is also a draw, 
he said. 

“All our staff members are properly trained according to our parent company‟s high 
standards, which extend to uniform presentation, hospitality, speaking manners and 
behaviour.” 

Local residents also scream for ice-cream, especially the premium scoops being served up at 
the Swensen‟s shop next door which, combined with the Battambang Pizza Company 
branch, employs more than 50 people. 

Moeung Sokratana, the manager of the Swensen‟s parlour, said: “There were a lot of ice-
cream shops in Battambang before we arrived, and they had lower prices too, but since we 
launched early this year we have become the first choice of Battambang residents.” 

In fact, Sokratana says, 80 per cent of the store‟s customers are local residents. Aside from 
the mango paradise sundaes, one of the reasons customers keep coming back could be the 
excellent service provided by employees like Norng Markavanchan. 

With a tertiary education in management, Markavanchan now works as a service staff 
member at Swensen‟s after receiving thorough training. 

http://www.phnompenhpost.com/author/moeun-nhean/20501
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“The work here is a bit tiring, but we like it because it is a good job. We receive decent 
wages and get more experience every day. It helps build our courage to communicate with 
national and international customers.” 

An official at Battambang city hall said the arrival of The Pizza Company and Swensen‟s will 
help improve the province‟s image, which will in turn attract even more domestic and 
international tourists. 

“What is important is that it provides more jobs for youth in Battambang. From my 
observations, I believe that these international chains will expand in the near future.” As long 
as they‟re still open for Khmer New Year, we‟ll be happy. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
EFG‟s restaurants, such as The Pizza Company and Dairy Queen, are at the top of the list for young 
Cambodians looking to get together for a good time. Photo Supplied 

EFG looks ahead for another good year, 
marks Women‟s Day with special deals 

Fri, 7 March 2014 
Moeun Nhean 

Cambodia‟s Express Food Group recently capped off a year of successes with its 
annual staff party. Speaking at the event, EFG‟s general director said: “2013 has been a 
good year for EFG, with many achievements. Both the staff‟s abilities and the company‟s 
operations have highly increased compared to 2012, including the addition of 12 new 
branches that opened in 2013.” 

Last year also saw a marked rise in competitiveness in the local food industry, but despite 
this, EFG managed to expand through a focus on maintaining its international standards. 
“Earlier in the year, The Pizza Company opened new branches, and in November two 
branches in Battambang were also opened,” are according to EFG‟s communications officer. 
“These are symbols of the great success of The Pizza Company and of our ice cream parlour 
Swensens.” 

The communications officer also said that the growth of the company has provided more job 
opportunities for young Cambodians. In 2013 the total number of staff touched the 1,000 
mark, with women comprising 31percent of the workforce. 
The company‟s achievements are due to the efforts of all its employees in its many different 
departments, especially the customer service staff who work so hard to respond to the needs 
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of customers. The wellbeing of its staff is one of EFG‟s main aims, because it is the 
company‟s goal to be productive and this can only happen if its workforce is content. 

 
A Cambodian pop star enjoys a meal at The Pizza Company. 

Also speaking at the annual party, RMA Cambodia‟s communications officer added that 
“everyone worked hard the whole year. Today is the company party and the staff will enjoy 
dancing, the chance of winning many prizes and three motorcycles. This is just one way we 
encourage our staff and make them feel valued and happy. Perhaps the most encouraging 
exercise we undertake is an annual company appraisal after which the employees who performed 
very well will get two and a half months‟ salary for their annual bonus.” 

EFG focuses on the exclusive rights of the service to its restaurants in Cambodia, Laos, 
and Myanmar. These days in Cambodia, its five big businesses are The Pizza Company, 
Swensens, BBQ Chicken, Dairy Queen and Costa Coffee. 

In 2014, EFG plans to open eight more branches in Phnom Penh. It is an opportunity for the staff to 
build up their abilities and be promoted to better positions. The company‟s expansion is also good 
news for those who are looking for employment. 

“To celebrate International Women‟s Day, March 8, 2014, all the branches of Costa Coffee will 
provide a complimentary drink to the first 50 women who order food to dine in,” according to EFG‟s 
communications officer. 

“Also, at Dairy Queen, we will offer a 20 per cent discount for every order of ice cream cake, no 
matter the flavour,” he added. And, if that wasn‟t enough, web users can print out a $5 ice cream 
cake gift voucher from Swensen‟s Facebook page and redeem it at any Swensen‟s branch. 
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EFG‟s restaurants, such as The Pizza Company and Dairy Queen, are at the top of the list for young 
Cambodians looking to get together for a good time. Photo Supplied 
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