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កម្មសិកាពីថ្ងៃទី១៨ ខែមីនា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់ថ្ងៃទី១៦ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១៩ 

ឈ ម្ ោះស្ថា ប័ន៖    ធនាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេលិស ៊ី សាខ្នព្គ្ែកអនា  

 

តាក់តែងឡ ើងឈោយ             ស្ថស្ត្ស្ថា ចារ្យខែនាំ 

និសសិតឈ ម្ ោះ   សារ   ន  វចិឆិកា   ឈោក   ឈាង  ហ  យ 

    ចន      ែសិទិ្ធ 

ថ្នន ក់បរ្ញិ្ញា បត្តធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ  ឆ្ន ាំចូលសិកា              ២០១៥ 

ជាំនន់ទី១២      ឆ្ន ាំសរ្ឈសរ្រ្បាយការ្ែ៍        ២០១៩ 
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អសចកត៊ីព្លែងេំណររ ណ 

 ឡ ើងខ្ុាំឡ ម្ ោះ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ ជានិសសិែថ្នន ក់បរញិ្ញញ បត្ែតននក ធនាគារ និង

ហិរញ្ញវែថុ  ឆ្ន ាំទី្៤ ជាំនាន់ទី្១២ ត្កុម B4C2  ននសាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរ

ឡសដ្ឋកិច្ច សូមសាំតដ្ងនូវឡសច្កដីដឹ្ងគុណ និងការឡគារពយ ងត្ជាលឡត្ៅច្ាំឡ ោះ ៖ 

 ឡោក ឪែ ក និង េាកម្ដា យ ជាទី្ឡគារពតដ្លបាននដល់កាំឡណើ ែ ត្ពមទាំងចិ្ញ្ច ឹមបីបាច់្        

តែរកា អប់រ ាំ ទូ្នាម ន ឡត្បៀនត្បឡៅកូន មិនថ្នត្ែូវពុោះ រនូវរាល់ឧបសគគបតបបណាក៏ឡោ  ឡោក

ទាំងពីរនដល់ឱកាសច្ាំឡ ោះកូនឱយបានសិកាឡរៀនសូត្ែ ទ្ទួ្លបាននូវច្ាំឡណោះដឹ្ងឡត្ៅត្ជោះនិងកាា  ជា 

កូនលអ មិែរលអ សិសសលអ និងពលរដ្ឋលអនាឡពលសពវនែៃ ។ 

ឯកឧែដមសាកលវទិ្ាធិការ និងឡោកសាកលវទិ្ាធិការរង ឡោកត្ពឹទ្ធបុរស ឡោកសាស្តសារ

ចារយ និងមន្រនរីរាជការននសាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ   និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ចទាំងអស់ ជា

ពិឡសស ឡោកសាស្តសារ ចារយ  ឈាង ហ  យ តដ្លបានច្ាំណា ឡពលឡវោ និងកម្ា ាំងកា ចិ្ែរ ដ៏្

ម្នែនមាកនុងការតណនាាំ និងនដល់នូវឡយបល់លអៗ  ត្ពមជាមួ ការសត្មួលរាល់កាំហុសឆ្គង តដ្លនាាំ

ឱយការសរឡសររបា ការណ៍កមមសិការបស់ឡ ើងខ្ុាំ ទ្ទួ្លបានឡជាគជ័ ជាសាថ រពរត្បកបឡោ 

ត្បសិទ្ធភាព ។ 

 ឡោក មួង  ណូល៊ី ជានា កត្បែិបែិរ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន តដ្ល

បានអនុញ្ញញ ែឱយត្កុមឡ ើងខ្ុាំបានចុ្ោះកមមសិកា ឡៅធនាគារ សាខារបស់ឡោកនា ក ។ 

 ឡោក អទ្ែ រ វ ធ ជាត្បធានភាន ក់ងារឥណទនរបស់ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  សាខា

តត្ពកឡនន  តដ្លបានច្ាំណា ឡពលឡវោដ៏្ម្នែនមា  ឡដ្ើមបីសហការយ ងរកីរា   និងជិែសនិែកនុងការ

ពនយល់តណនាាំនដល់ជាច្ាំឡណោះដឹ្ង  និងព័ែ៌ម្ននានា តដ្ល ក់ព័នធនិងត្បធានបទ្របស់ឡ ើងខ្ុាំ។ 

ជាទី្បញ្ច ប់ឡ ើងខ្ុាំ សូមឡគារពជូន ឡោកឪពុក  អនកម្ដ    ឯកឧែដមសាកលវទិ្ាធិការ ឡោក

ត្គូសាស្តសារ ចារយ   ត្ពមទាំង ឡោកនា ក  និងបុគគលិកទាំងអស់របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ 

សាខាតត្ពកឡនន  សូមឱយម្នសុខភាពលអ រកទ្ទួ្លទនម្នបាន សុខសុភមងគល ត្បកបការងារ

ទ្ទួ្លបានឡជាកជ័ ត្គប់ភារកិច្ច  និងត្គប់ឡពលឡវោ។  



 
 

អារមភកថា 

 វស័ិ ធនាគារ គឺជាវស័ិ មួ តដ្លកាំពុងម្នសនទុោះរកីលូែោស់យ ងខាា ាំង និងឥែឈប់

ឈរឡៅកនុងត្បឡទ្សកមពុជា  កនុងរ ៈឡពលប ុនាម នឆ្ន ាំចុ្ងឡត្កា ឡនោះ។   កនុងឡនាោះតដ្រ វស័ិ ធនាគារ

បានឡដ្ើរែួនាទី្យ ងសម្ា ន់កនុងការបាំឡពញែត្មូវការតននកហិរញ្ញវែថុ។ កនុងច្ាំឡណាមធនាគារជាឡត្ច្ើន

ឡៅកនុងត្បឡទ្សកមពុជា ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  គឺជាធនាគារ្នមុខឡគ   តដ្លបាននដល់    

ឡសវាឥណទនជាឡត្ច្ើនត្បឡភទ្ និងឡសវាកមមជាឡត្ច្ើនឡទ្ៀែ សត្ម្ប់នដល់ជូនដ្លអែិែិជនរបស់       

ខាួន។ ឡោ សឡងេែឡ ើញនូវ សកាដ នុពលភាព របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ឡ ើងខ្ុាំបាន

សឡត្មច្ចិ្ែរ ឡត្ជើសឡរ ើសការសិកាស្រសាវត្ជាវឡលើត្បធានបទ្   “ការត្គប់ត្គងឥណទខាន ែែូច្របស់ 

ធនាគារ   ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន ”   កនុងឡគាលបាំណងនារភាា ប់ត្ទឹ្សដី និងការអនុវែរ

ជាក់តសដង កនុងន័ ឡធវើឱយត្បឡសើរឡ ើងពុទ្ធិ និងពត្ងឹងនូវច្ាំឡណោះដឹ្ងឱយកាន់តែសីុជឡត្ៅបតនថមឡទ្ៀែ ។ 

 ឡ ើងខ្ុាំសងឃឹមថ្ន របា ការណ៍បញ្ច ប់ការសិកាមួ ឡនោះ នឹងអាច្ជួ ឱយអនកអាន មិែរ

និសសិែជាំនាន់ឡត្កា អាច្ឡធវើការតសវ ល់ អាំពីការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ បានជាក់ជាពុាំខាន ។ 

 ឡទោះបីជាម្នការខិែខាំ ពាយមឡធវើឱយការស្រសាវត្ជាវមួ ឡនោះ ឡច្ញជាសមិទ្ធិនលក៏ឡោ  ក៏

វាអាច្ឡៅម្នកាំហុស  ដូ្ឡច្នោះឡ ើងខ្ុាំសូមអភ័ ឡទសទុ្កជាមុន  ឡៅរាល់កាំហុសឆ្គងឡោ អឡច្ែនា 

ពីសាំណាក់សាស្តសារ ចារយ និងមិែរនិសសិែ ច្ាំឡ ោះរាល់កាំហុសឆ្គងទាំងឡា តដ្លបានឡកើែឡ ើង ។ 

ឡ ើងខ្ុាំរង់ចាាំទ្ទួ្លនូវការរោិះគន់កនុងន័ សាថ បនាត្គប់តបបយ ងពីសាំណាក់ សាស្តសារ ចារយ និងមិែរ

និសសិែ មិែរអនកអាន  ឡដ្ើមបីតកលមអឱយសាន នដ្មួ ឡនោះកាន់តែម្នភាពត្បឡសើរឡ ើង ។ 
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សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                1               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

អសចកា៊ីអ្ាើម 

១. លនំាបំញ្ហា  
ចាប់តាាំងពីការឡបាោះឡឆ្ន ែឆ្ន ាំ១៩៩៣ ត្បឡទ្សកមពុជាបានផ្លា ស់បដូរឡសដ្ឋកិច្ចរបស់ខាួនពីឡសដ្ឋកិច្ច

តននការ មកជាឡសដ្ឋកិច្ចទី្នារឡសរវីញិ តដ្លបាននដល់ឱកាសឱយវស័ិ ឯកជនបានចូ្លរមួច្ាំតណក

កនុងការជួ អភិវឌ្ឍន៍ឡសដ្ឋកិច្ចត្បឡទ្ស។  កនុងដ្ាំឡណើ រឡឆ្ព ោះឡៅរកកិច្ចអភិវឌ្ឍន៍វស័ិ ឡសដ្ឋកិច្ច ជា       

វស័ិ មួ តដ្លត្ែូវឡដ្ើរែួនាទី្យ ងសាំខាន់កនុងការអភិវឌ្ឍត្បឡទ្សជាែិ ឡត្ ោះវស័ិ ឡនោះបានទក់

ទញអនកវនិិឡយគទាំងកនុង និងឡត្ៅត្បឡទ្ស ជាឡហែុជាំរញុឱយម្នកាំឡណើ នែត្មូវការតននកធនធាន

ហិរញ្ញវែថុ។  ស្រសបឡពលតដ្លត្បឡទ្សកមពុជាបានកាា  ជាសម្ជិកទី្ ១៤៨ របស់អងគការពិភពឡោក  

ឡៅនែៃទី្១៣ តខែុោ ឆ្ន ាំ២០០៤ ឡ ើងសឡងេែឡ ើញថ្ន នលិែនលកនុងស្រសុកសរបុ ម្នការឡកើន 

ឡ ើងពី ២,២០៤ ោនដុ្ោា អាឡមរកិ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩៣ រហូែដ្ល់ ៤,៦៧៨ ោនដុ្ោា អាឡមរកិកនុង       

ឆ្ន ាំ២០០៤ កនុងអត្តាកាំឡណើ នជាមធយមឡត្ច្ើនជាង៥% ខណៈឡពលតដ្ល ណិជាកមមសរបុរបស់ខាួន

បានឡកើនឡ ើងជាងត្បាាំដ្ងចាប់ពី ១,០៥១ ោនដុ្ោា អាឡមរកិ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩៣ រហូែដ្ល់ ៦,៨០៤

ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ កនុងឆ្ន ាំ២០០៤ (World Bank,២០០៦)។1    ឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៨ នលិែនលកនុង

ស្រសុកសរបុ ម្នការឡកើនឡ ើងច្ាំនួន៦,៩%ឡធៀបនិងឆ្ន ាំ២០១៧ តដ្លឡសមើនិង១,៥៦៨ោនដុ្ោា រ     

អាឡមរកិ។   ឡោ សារអត្តាកាំឡណើ ននលិែនលត្បចាាំឆ្ន ាំម្នការឡកើនឡ ើងយ ងឡនោះឡហើ    ឡទ្ើបឡធវើ

ឱយឡសដ្ឋកិច្ចរបស់ត្បឡទ្សកមពុជាម្នការអភិវឌ្ឍជាលាំោប់។ 

 ការអភិវឌ្ឍត្បឡទ្ស គឺមិនអាច្ពឹងតនអកតែឡលើវស័ិ ឡសដ្ឋកិច្ចតែមួ ឡនាោះឡទ្ កនុងឡនាោះក៏ម្ន 

វស័ិ ហិរញ្ញវែថុចូ្លរមួនងតដ្រ ឡហើ វស័ិ ហិញ្ញវែថុបានជួ សត្មបសត្មួល ការសនសាំ ការវនិិឡយគ   

និងជាំរញុការឡត្បើត្បាស់ធនធានហិរញ្ញវែថុម្នត្បសិទ្ធភាព។   ម ាងវញិឡទ្ៀែឡោ ម្នកាំឡណើ នែត្មូវ

ការធនធានហិរញ្ញវែថុតបបឡនោះរមួជាមួ  និងឡសថរភាពនឡយបា  ឡធវើឱយវស័ិ ហិរញ្ញវែថុឡៅត្បឡទ្ស

កមពុជាម្នការលូែោស់យ ងខាា ាំងឡៅប ុនាម នឆ្ន ាំចុ្ងឡត្កា ឡនោះ។ ត្គឹោះសាថ នហិរញ្ញវែថុរមួម្ន 

ធនាគារ      និងត្គឹោះសាថ នមីត្កូហិរញ្ញវែថុជាឡត្ច្ើនបាននិងកាំពុងកឡកើែ    រកីដុ្សោលជាឡរៀងរាល់នែៃ 

ឡោ កនុងឡនាោះ ធនាគារ ណិជាច្ាំនួន៣៩  ធនាគារឯកឡទ្សច្ាំនួន១៤ និងត្គឹោះសាថ នមីត្កូហិរញ្ញវែថុ

                                                            
1 http://www.worldbank.org>country>cambodia,retrieved date (02/04/2019) 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                2               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ទ្ទួ្លត្បាក់បឡញ្ញើច្ាំនួន៣៤ កាំពុងតែជួ សត្មបសត្មួលវស័ិ ហិរញ្ញវែថុឡៅកនុងត្បឡទ្សកមពុជា

បច្ចុបបននឡនោះ។2 

 កនុងច្ាំឡណាមធនាគារទាំងឡនាោះ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ គឺជាធនាគារមួ តដ្ល្ន

មុខឡគកនុងត្បឡទ្សកមពុជា  តដ្លម្នបណាដ ញការយិល័ ត្បែិបែិរការត្គប់ ២៥ ឡខែរ-ត្កុង និងសាខា

បុត្ែសមព័នធ ឡៅត្បឡទ្សឡាវ និងត្បឡទ្សមីយ ន់ម្ នងតដ្រ។   ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  ក៏បាន

បឡងេើែនូវនលិែនល  និងឡសវាកមមែមីៗជាឡត្ច្ើន  រមួជាមួ និងភាពទន់សម័ ននបឡច្ចកវជិាា សត្ម្ប់

បាំឡពញែត្មូវការរបស់ត្បជាជនកមពុជា។    ម ាងវញិឡទ្ៀែ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ក៏បានជួ 

សត្មួលការលាំបាករបស់ត្បជាជនកមពុជាតាមរ ៈការនដល់កមចីដ្ល់ត្បជាជនតដ្លខវោះខាែត្បាក់ ឬ

ជួបត្បទ្ោះនូវការលាំបាកកនុងជីវភាពរស់ឡៅនងតដ្រ។ 

២. ចំអោទ្បញ្ហា ននការគ្សាវគ្ាវ 
ឥណទន គឺជាដ្ឡងាើមរស់យ ងសាំខាន់របស់ធនាគារ ឡោ ឥណទនជាច្ាំណូលដ៏្ធាំបាំនុែ

របស់ធនាគារ។ សត្ម្ប់អនកវនិិឡយគ ឥណទនគឺជាឡដ្ើមទុ្នកនុងការពត្ងីកមុខរបរឡលើកកាំពស់

ជីវភាពត្បជាជន ឡៅទី្ត្កងុ និងតាមជនបទ្។   ឡោ សារតែឥណទនម្នសារៈសាំខាន់យ ងខាា ាំង    

ដូ្ច្ឡនោះទមទរឱយម្នការត្គប់ត្គងត្បកបឡោ ត្បសិទ្ធភាព ឡត្ ោះថ្នត្បសិនឡបើ ការត្គប់ត្គងមិន

ត្បកបឡោ ការ កចិ្ែរទុ្កោក់ និងត្បសិទ្ធភាពឡនាោះឡទ្ វានឹងនាាំឱយឥណទនម្នបញ្ញា ។    ឡោ 

ការត្គប់ត្គងឥណទន ជាកាែពវកិច្ចច្មបងរបស់ធនាគារ ឡដ្ើមបីទ្ទួ្លបានឡជាគជ័ កនុងអាជីវកមម

របស់ខាួន  ដូ្ច្ឡនោះ ឡែើធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន   ឡធវើការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែ

ែូច្យ ងដូ្ច្ឡមដច្? 

៣. អគាលបំណងននការសកិាគ្សាវគ្ាវ  
ការសិកាស្រសាវត្ជាវឡនោះ ឡផ្លដ ែសាំខាន់ឡលើការត្គប់ត្គង់ឥណទនខាន ែែូច្ និងឡគាលបាំណង

ជាក់ោក់ដូ្ច្ខាងឡត្កាម៖ 

− សិកាពីសាថ នភាពទូ្ឡៅ 

− តសវង ល់ពីឡគាលការណ៍ និងនីែិវធីិននការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ 

− សិកាពីវធីិសាស្តសរកនុងការឡោោះស្រសា ឥណទនតដ្លម្នបញ្ញា  

                                                            
2 http://www.nbc.org.kh 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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− វភិាគពីត្បសិទ្ធភាពកនុងការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ 

− សិកាភាពខាា ាំង និងភាពឡខា ននការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ 

៤. ទ្ំហ ំនិងព្ែនកំណត់ននការគ្សាវគ្ាវ 
 ការសិកាស្រសាវត្ជាវឡនោះ ឡផ្លដ ែសាំខាន់ឡៅឡលើការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ តដ្លត្បត្ពឹែរ

ឡៅធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ឡហើ វាមិនសិកាពីឡសវាកមម ឬនលិែនលឡនសងៗ

ឡទ្ៀែរបស់សាថ ប័នឡ ើ  ឡហើ ច្ាំឡ ោះការវភិាគរកត្បសិទ្ធភាពននការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ 

របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ឡ ើងខ្ុាំឡត្បើត្បាស់តែរបា ការណ៍ត្បចាាំឆ្ន ាំរបស់

ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ កនុងកាំ ុងឡពល បីឆ្ន ាំចុ្ងឡត្កា  គឺឆ្ន ាំ២០១៦ រហូែដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៨ ។ 

៥. វិធ៊ីសាស្តសតកា ងការគ្សាវគ្ាវ 
របា ការណ៍សិកាស្រសាវត្ជាវឡនោះ ត្ែូវពឹងតនអកឡលើត្បភពទិ្ននន័ បនាទ ប់បនសាំ និងការវភិាគ

ដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

ក. ទ្ិនាន័យបនាា ប់បនស ំ 
ទិ្ននន័ បនាទ ប់បនសាំ   គឺជាទិ្ននន័ តដ្លម្នស្រសាប់ឡហើ វាអាច្ទ្ទួ្លបានតាមរ ៈឯកសារ

មួ ច្ាំនួនតដ្លរកបានឡៅ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  និងសាថ ប័នតដ្ល ក់ព័នធ

នានា។    ឯកសារទាំងអស់ឡនាោះរមួម្នដូ្ច្ជា ៖ 

− ឯកសារតដ្ល ក់ព័នធនឹងឡគាលនឡយបា  និងនីែិវធីិននការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្

របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន ។  

− ឡសៀវឡៅកត្មងអែថបទ្តដ្លទក់ទ្ងនិង ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ។  

− ឯកសារកមមសិការបស់និសសិែជាំនាន់មុនៗ    និងឯកសាររបស់សាស្តសារ ចារយមួ ច្ាំនួន 

ខ. ការវិភារទ្ិនាន័យ 

ការសិកាស្រសាវត្ជាវឡនោះ ត្ែូវបានឡធវើការវភិាគតាមតបបគុណវស័ិ ។ 

៦. សារៈសខំ្នន់ននការគ្សាវគ្ាវ 
ឡ ើងខ្ុាំសងឃឹមថ្ន សាន នដ្ននការស្រសាវត្ជាវឡនោះ   និងនដល់នូវអែថត្បឡយជន៍សត្ម្ប់មិែរអនកអាន   

ក៏ដូ្ច្ជានិសសិែ និងអនកស្រសាវត្ជាវទាំងឡា នូវត្ទឹ្សដី តដ្លទក់ទ្ងនិងការត្គប់ត្គងឥណទន     

ខាន ែែូច្ ក៏ដូ្ច្ជាអាច្តសវង ល់ អាំពីនីែិវធីិ នឹងឡគាលការណ៍ននការត្ែួែពិនិែយននការនដល់ឥណទន  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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ខាន ែែូច្ និងតសវង ល់ពីការឡោោះស្រសា បាំណុលតដ្លម្នបញ្ញា របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ 

សាខាតត្ពកឡនន ។    ការស្រសាវត្ជាវឡនោះនដល់នូសារៈសាំខាន់ដូ្ច្ជា៖ 

− នដល់គាំនិែ និង ុទ្ធសាស្តសរននការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ 

− ម្នការ ល់ដឹ្ងកាន់តែច្ាស់ននឡគាលនឡយបា នឹងការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ 

− នដល់ជាឡយបល់ដ្ល់ធនាគារ ឡដ្ើមបីអភិវឌ្ឍន៍ការត្គប់ត្គងឥណទនឱយកាន់តែម្នត្បសិទ្ធ_     

ភាព។ 
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និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                5               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

៧. រចនាសមព័នធននការគ្សាវគ្ាវ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឡសច្កដីឡនដើម 

ជាំពូកទី្១ ៖ ការរ ាំលឹកត្ទឹ្សដ ី
− ធនាគារ 

− ត្បវែរិធនាគារ 

− លកាណៈទូ្ឡៅននឥណទន 

− ត្បឡភទ្ឥណទន 

− រ ៈឡពលននឥណទន និងការត្បាក់ 

− ដ្ាំឡណើ រការននការត្គប់ត្គងឥណទន 

− ហានិភ័ ឥណទន 

− បាំណុលម្នបញ្ញា និងដ្ាំឡណាោះស្រសា  

− ែួនាទី្របស់ឥណទនកនុងការអភិវឌ្ឍ 

ឡសដ្ឋកិច្ចជាែិ 

ជាំពូកទី្២ ៖សាថ នភាពទូ្ឡៅរបស់ធនាគារ    

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  
− ត្បវែរិសឡងាប 

− ទី្តាាំងភូមិសាស្តសរ 

− រច្នាសមព័នធរបស់ធនាគារ 

− សាា កសញ្ញញ  និងអែរន័  

− ទ្សសនៈវស័ិ  ឡបសកមម ឡគាលឡៅ 

− ឡដ្ើមទុ្ន និងច្ាំតណកភាគហ ុន 

−  

 

 

− នលិែនល និងឡសវាកមម 

− បុត្ែសមព័នធ 

ជាំពូកទី្៣៖ ការត្គប់ត្គងឥណទន

ខាន ែែូច្ 
− ឡគាលបាំណងននការនដល់ឥណទន

ខាន ែែូច្ 

− ទី្នារឡគាលឡៅ 

− លកាណៈទូ្ឡៅននឥណទនខាន ែែូច្ 

− នីែិវធីិននការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ 

− ការទ្ទួ្លខុសត្ែូវ និងអនុម័ែសិទ្ធិ 

− ការឡោោះស្រសា បាំណុលម្នបញ្ញា  

− គុណភាពឥណទន 

− តារាងទិ្ននន័  និងការវភិាគឥណទន      

ខាន ែែូច្រ ៈឡពលបីឆ្ន ាំ 

− ការវភិាគ SWOT 

 

 

 

ឡសច្កដីសននិោឋ ន និងការនដល់អនុសាសន៍ 
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ជំែូកទ្៊ី១ 
ការរលំកឹព្្ាកគ្ទ្ឹសា៊ី 

១.១. ធនាគារ 

១.១.១. គ្បវតតិននការកអកើតធនាគារ 

ធនាគារបានកឡកើែឡ ើងតាាំងពី ូរណាស់មកឡហើ  ចាប់តាាំងពីមនុសសឡត្បើលុ កាក់តដ្ល

ឡធវើពីឡោហៈ ឡៅសម័ ឡនាោះឡគតែងជួបត្បទ្ោះលុ តកាងកាា   និងការដូ្រលុ តដ្លមិនសូវសុទ្ធ     

ែនូរជាកាក់សុទ្ធឡៅតាមែាំនលមួ តដ្លអនកដូ្រលុ  និងឈមួញបានត្ពមឡត្ពៀងគាន ។ បនាទ ប់មក      

អាជីវកមមឡនោះបានកាា  ឡៅជាការទ្ទួ្លត្បាក់មករកាទុ្ក (Deposit Business)។     អាជីវកមមបានបនរ

ការវវិែរន៍មកដ្ល់ដ្ាំណាក់ការមួ ឡទ្ៀែ គឺអនកទ្ទួ្លត្បាក់បឡញ្ញើ មិនចាាំបាច់្ត្បគល់លុ កាក់ឡញ្ញើឡៅ

ឱយអនកឡន្ើរឡទ្ ឡោ ត្គាន់តែត្បគល់ជាំនួសនូវបរមិ្ណណាមួ ឡសមើគាន នឹងលុ កាក់បឡញ្ញើឡនាោះ។   

អនកទ្ទួ្លបឡញ្ញើម្នលទ្ធភាព កលុ បឡញ្ញើឡៅច្ងការបនរឡទ្ៀែបាន។  ឡត្កា មកឡទ្ៀែម្នការ    

វវិែរន៍ការឡនទរលុ ឡច្ញ ចូ្លតាមរ ៈគណនី ឡធវើឱយម្នរច្រនរសាច់្ត្បាក់ឡៅឡលើទី្នារ  ដូ្ឡច្នោះឡហើ 

បានពីមុនឡគឡៅធនាគារថ្នជា Giro Bank ឡោ  Giro ជា កយមួ របស់ភាសាត្កិច្តដ្លតត្បថ្ន 

“រងវង់” ។  ឡនោះបញ្ញច ក់ថ្ន វស័ិ ធនាគារបានចាប់កាំឡណើ ែ និងរកីច្ឡត្មើនឡៅកនុងត្បឡទ្សត្កិច្ តដ្លជា

ត្បឡទ្សតដ្លម្នអរ ិធម៌បុរាណមុនឡគ និងម្នការរកីសា ចូ្លឡៅកនុងត្បឡទ្សឡៅទ្វីបអឺរ  បុខាង

ឡជើង និងខាងលិច្។ នាសម័ ឡនាោះឡហើ តដ្លត្បភពកាំឡណើ ែនន កយ “ធនាគារ” បានចាប់បដិ្សនធិ

ឡ ើង តាមភាសាបារាាំងតដ្លឡៅថ្ន “Banque”  និងភាសាអីុតាលី តដ្លម្នអែថន័ ថ្ន (Money 

Changer Table)។ 

 ទី្សាន ក់ការកណារ លននធនាគារ Florenz ម្នសាខាច្ាំនួន ១៦ ឡៅតាមទី្ត្កុងសាំខាន់់ៗដូ្ច្ជា   

បា រសី  ុងដុ្ង លី  ុង ឡវឡនសា នាតប ល ឡហគនូអា។  អែិែិជនបាន កបណណ័ បងាគ ប់ឱយឡបើកត្បាក់

តដ្លឡច្ញឡោ ទី្សាន ក់ការកណារ លននធនាគារឡៅ Florenz ឡៅឡបើកត្បាក់បានឡៅតាមធនាគារ

ទាំង១៦ឡនាោះ។    ពីឡដ្ើមអនកឡន្ើរត្បាប់ឡៅធនាគារត្ែូវបានទ្ទួ្លប័ណណបឡញ្ញើឡនោះ (Deposit Receipt)   

ពីធនាគារទុ្កជាភសរុតាង ឡហើ ឡគអាច្ កប័ណណបឡញ្ញើឡនោះឡៅបង់នែាឡនសងៗបានតដ្រ។ ធនាគារ

បានឡធវើកាំណែ់សាំគាល់ថ្ន ឡរៀងរាល់នែៃអនកឡន្ើរត្បាក់ពុាំតដ្លមកដ្កត្បាក់បឡញ្ញើរបស់ខាួនទាំងអស់កនុង

នែៃតែមួ ត្ពមគាន ឡនាោះឡទ្ ដូ្ឡច្នោះធនាគារបានឡបាោះបណណ័ បឡញ្ញើបតនថមតដ្លម្នលកាណៈជាប័ណណ 
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ឥណទន (ឡោ ពុាំចាាំបាច់្ម្នត្បាក់ែាំកល់ទុ្កកនុងធនាគារឡទ្) ឱយឡៅឈមួញឡត្បើត្បាស់ឥណទន

របស់ខាួន។   ឡត្កា មកធនាគារជាែិននត្បឡទ្សអង់ឡគាសតដ្លបានបឡងេើែឡៅឆ្ន ាំ ១៦៦៤ បានឡបាោះ

ត្កោស់ត្បាក់ (Bank Note) ឡត្បើត្បាស់មុនឡគ។3 

  ១.១.២. នយិមន័យទ្ូអៅរបសធ់នាគារ 

ទស្សនៈជាច្រើនដែលបាននិយាយអំពីធនាគារ  ដែលចយើងមិនអារនិយាយបានថា ទស្សនៈ
មួយណាមិន្រឹម្រូវចនាោះចទ  ទស្សនៈនិងការជដជកស្ស្ចែៀងគាា ពីធនាគារមានែូរខាងច្កាម ៖ 
− ធនគារ ជាកដនែង ផ្តល់្បាក់កមចី ចផ្ញើរ្បាក់ ប្តូរ្បាក់ និងជាកដនែងចបាោះពុមភ្បាក់។ 
− ធនាគារ ជាកដនែងដែលមាន្បាក់ច្រើនជាកដនែងផ្លិរ្បាក់ ជាកដនែងទុក និងដែរកាមាស្ 

្បាក់ និងវរថុមានរម្មែចផ្សងៗ។ 
− ធនាគារ គឺជាអគារធំៗដែលសំ្បូ្រចៅចោយលុយ មាស្ ្បាក់ និងវរថុមានរំម្លជាច្រើន។  
− ធនាគារ គឺជាស្ថថ ប័្នដែលមាន្ប្ភពទុនជាច្រើន  កាុងការផ្តល់ឥណទានែល់ស្ថធារណៈជន 

ចែើមបីទទួលបាននូវ្បាក់រំចណញ និងទទួល្បាក់ប្ច ញ្ើពីស្ថធារណៈជន។ 
ស្របុ្មក ចយើងអារកំណរ់បាននូវនិយមន័យរប្ស់្ធនាគារតាមរយៈទស្សនៈចលើធនាគារ គឺ

ជាស្ថថ ប័្នហិរ ញ្វរថុែ៏សំ្ខាន់កាុងវស័ិ្យចស្ែឋកិរច មានរួនាទី្ប្មូល្បាក់ប្ច ញ្ើររប្ស់្អរិែិន ចែើមបី
ជាទន់កាុងការប្ងវិលទន់ទំាងចនាោះជាឥណទានែល់ស្ថធារណៈជន ចែើមបីទទួលបាននូវ្បាក់            
រំចណញ។  មយ៉ាងវញិចទៀរ ធនាគារក៏ជាអាកផ្តល់ឥណទានរយៈចពលខ្ែី(ទុនប្ងវិល) និងរយៈចពល
ដវងសំ្រាប់្អរិែិជនមានរ្មូវការកាុងជំនួញអាជីវកមមរប្ស់្ខ្ែួន។ ចលើស្ពីចនោះចៅចទៀរ ្បាក់បំ្រងុ
រប្ស់្ធនាគារជាកតាត រមបងដែលនំាឱ្យចស្ែឋកិរចមានភាពនឹងនរ កាុងចគាលនចយាបាយចស្ែឋកិរច
រប្ស់្រោឋ ភិបាល។ 

 
 
 

                                                            
3 ប ូវាសនា វរីបុត្ែ ,របា ការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៨ , ទ្ាំព័រ ៦ 
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១.២. ធនាគារពាណិជជ 
 ១.២.១. នយិមន័យធនាគារពាណិជជ 

ធនាគារ ណិជា គឺជានីែិបុគគលតដ្លម្ននីែិសមបទនពិឡសសកនុងការឡត្ជើសឡរ ើស ក

ត្បែិបែរិការធនាគារជាមុខរបរត្បត្កែី។  ធនាគារ ណិជា គឺជាធនាគារកមមសិទ្ធិឯកជនតដ្លនរល់ 

ឡសវាហិរញ្ញវែថុយ ងទូ្លាំទូ្ោ ដ្ល់សាធារណៈជននិងត្កុមហ ុននានា ជាពិឡសសតាមការទ្ទួ្ល

ត្បាក់បឡញ្ញើសនសាំ និងការនរល់ឥណទន។  ធនាគារ ណិជា គឺជាសាថ ប័នកមចីរ ៈឡពលខាីជាទូ្ឡៅ

ត្គឹោះសាថ ននរល់ត្បាក់កមចីជាមធយមម្នរ ៈឡពល ៥ឆ្ន ាំ ឬែិច្ជាងឡទោះបីកមចីសងរ ាំលស់អាច្ម្នរ ៈ

ឡពល ូរ។     ធនាគារ ណិជានរល់ជូននូវឡសវាកមមកមចី និងឥណទនជាឡត្ច្ើនតដ្លត្ែូវបានរច្នា

ឡ ើង ឡដ្ើមបីឱយសមស្រសបឡៅនឹងែត្មូវការផ្លទ ល់ខាួនរបស់អែិែិជន ដូ្ច្ជានរល់ជូននូវការផ្លា ស់បរូរ 

យ ងឆ្ប់រហ័ស ជាមួ និងការសឡត្មច្ចិ្ែរជាមូលោឋ ន។4
 

១.២.២. ម ខងាររបសធ់នាគារពាណិជជ 
ធនាគារ ណិជាម្នមុខងារសាំខាន់ៗ ៣គឺ៖ 

− មុខងារទ្ទួ្លត្បាក់បឡញ្ញើ: ធនាគារទ្ទួ្លត្បាក់បឡញ្ញើពីអែិែិជនឡហើ បាំតលងត្បាក់បឡញ្ញើជា  

ឥណទននរល់ជូនសាធារណៈជនឡដ្ើមបីទ្ទួ្លបាននូវត្បាក់ច្ាំឡណញ។ ឡសវាកមមត្បាក់បឡញ្ញើ

ជាឡសវាដ៏្សាំខាន់ទ្នទឹមនិងឡសវាកមមឥណទន ដូ្ឡច្នោះឡហើ ធនាគារបានឡធវើការតបងតច្ក   

ឡសវាកមមត្បាក់បឡញ្ញើជាឡត្ច្ើនត្បឡភទ្ ឡៅតាមែត្មូវការរបស់អែិែិជនឡសវាកមមទាំងឡនាោះរមួ

ម្ន៖ 

• ត្បាក់បឡញ្ញើច្រនរ /គណនីច្រនរ (Demand Deposit /Current Deposit) ត្បាក់បឡញ្ញើច្រនរជា

ត្បឡភទ្គណនីតដ្លអែិែិជនអាច្ឡន្ើរត្បាក់ជា ត្បាក់ឡរៀល ដុ្ោា រ និងត្បាក់បាែ។      

គណនីឡនោះអែិែិជនឡត្បើត្បាស់នូវមូលបបទនប័ត្ែ( Cheques ) ជាមឡធាបា ទូ្ទែ់

ទ្ាំនិញ និងឡសវាកមមបានឡោ មិនចាាំបាច់្កាន់សាច់្ត្បាក់សុទ្ធតាមខាួន ឡហើ នរល់

ភាពងា ស្រសួលនិងរហ័ស ត្ពមទាំងសុវែថិភាពខពស់កនុងការទូ្ទែ់។ កនុងការឡត្បើត្បាស់

គណនីឡនោះអែិែិជនពុាំទ្ទួ្លបាននូវការត្បាក់ឡទ្ តែធនាគារបានជួ សត្មួល និង      

នរល់លទ្ធភាពច្ាំឡណញដ្ល់អែិែិជនវញិតាមរ ៈការឡត្បើត្បាស់ឡសវាកមមរបស់ខាួន

ឡោ ឥែគិែនែា។ 
                                                            
4 អ ុន សុគនធ, សាថ ប័នហិរញ្ញវែថុ, (ភនាំឡពញ,២០០៩), ទ្ាំព័រ ១៦ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                9               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

• ត្បាក់បឡញ្ញើសាំនច្ /គណនីសាំនច្ (Saving Deposit /Saving Account) ជាត្បឡភទ្មួ 

តដ្លទ្ទួ្លបានការឡពញនិ មយ ងខាា ាំងពីសាំណាក់ត្បជាជនទូ្ទាំងត្បឡទ្ស។   កនុង

ការឡត្បើត្បាស់ឡនោះ អែិែិជនទ្ទួ្លបានអត្តាការត្បាក់អាច្ដ្ក ឬោក់តាមែត្មូវការខាួន

ច្ាំឡ ោះអែិែិជនតដ្លឡបើកគណនីឡនោះធនាគារឡច្ញឡសៀវឡៅសនសាំ (Passbook) ឡោ 

ឥែគិែនែា។ 

• ត្បាក់បឡញ្ញើម្នការកាំណែ់ /គណនីកាំណែ់ (Fit Deposit) ការឡបើកគណនីឡនោះ អែិែិជន

ទ្ទួ្លបានអត្តាការត្បាក់ខពស់ជាងគណនីឡនសង ប ុតនរអែិែិជនមិនម្នសិទ្ធិដ្កត្បាក់

របស់ខាួនពីធនាគារ  មុនកាលកាំណែ់តដ្លបានត្ពមឡត្ពៀងគាន ឡនាោះឡទ្។      អាច្ដ្ក

បានមុនកាលកាំណែ់លុោះត្តាអែិែិជនឡគារពតាមឡគាលការណ៍ពិន័ របស់ធនាគារ ។    

ការឡបើកគណនីត្បឡភទ្ឡនោះអែិែិជននិងទ្ទួ្លបានវញិ្ញញ ប័នបត្ែ តដ្លបញ្ញា ក់ពីច្ាំនួន

ទឹ្កត្បាក់ និងឡពលឡវោតដ្លឡច្ញឡោ ធនាគារ ឡហើ អែិែិជនម្នសិទ្ធិ ក   

វញិ្ញញ ប័នបត្ែឡនាោះឡៅបញ្ញច ាំឡៅធនាគារដ្នទ្ ឬកុងសីុឡនសងៗ ឡដ្ើមបីខចីត្បាក់បាំឡពញែត្មូវ

ការ។ 

− មុខងារទូ្ទែ់ៈ ធនាគារម្នមុខងារជួ សត្មួលការទូ្ទែ់របស់អែិែិជនខាួន ឡោ មិន

ចាាំបាច់្ម្នសាច់្ត្បាក់ជាប់ខាួន តដ្លបងេឱយម្នភាពងា ស្រសួលឆ្ប់រហ័ស ត្បកបឡោ   

សុវែថិភាពនិងទ្ាំនុកចិ្ែរ តដ្លតាមរ ៈឡនោះឡធវើឱយម្នការត្បត្ពឹែរឡៅរបស់ឡសដ្ឋកិច្ចកាន់តែ

ម្នត្បសិទ្ធភាពជាងមុន។  ឡោ ម្នការរកីច្ឡត្មើនខាងបឡច្ចកវទិ្ាធនាគារបានបាំឡរ ើឡសវា

តដ្លពុាំធាា ប់ម្នពីមុនមកដូ្ច្ជា ម្ សីុឡអធីអឹម (ATM)  ប័ណណឥណពនធ (Credit cart)    ប័ណណ

ឥណទន (Debit Cart) ឡសវាត្បែិបែរិការតាមអីុនធឺតណែ (Internet) តាមទូ្រស័ពទច្ល័ែ 

(Mobile Banking) ជាឡដ្ើម។ 

− មុខងារនរល់ឥណទនៈ ឥណទនរមួច្ាំតណកកនុងការអភិវឌ្ឍនឡសដ្ឋកិច្ចជាែិ ឡោ នរល់ជា

ឡដ្ើមទុ្នជូនដ្ល់សាធារណជន សត្ម្ប់ឡត្បើត្បាស់ជាត្បឡយជន៍ដ្ល់ការបឡងេើែនូវត្បាក់

ច្ាំណូល និងការងារសងគមជាែិ។   សត្ម្ប់ធនាគារ ឥណទន គឺជាត្បភពច្ាំណូលដ៏្សាំខាន់

មួ របស់ធនាគារតាមរ ៈការត្បាក់ពីឥណទនទាំងឡនាោះ។ ក៏ប ុតនរធនាគារចាាំបាច់្ត្ែូវតែ

ត្ែួែពិនិែយឱយបានដិ្ែដ្ល់ឡលើឡសវាកមមឥណទន ឡដ្ើមបីធានាថ្នកត្មិែហានិភ័ ឥណទន

ឡនាោះអាច្ទ្ទួ្ល កបាន។ 
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១.៣. លកខណៈទ្ូអៅននឥណទាន 
១.៣.១. និយមន័យឥណទាន 
ឡយងតាមត្បភពឯកសារឡនសងៗគាន និ មន័ របស់ឥណទនក៏ម្នភាពខុសគាន តដ្រ ៖ 

− ឥណទន  គឺជាកានរល់កមចីជាត្បាក់រវាងពីរភាគីរមួម្នម្ច ស់បាំណុលនិងកូនបាំណុលកនុង  

លកាខណឌ មួ តដ្លកូនបាំណុលសនាទូ្ទែ់សងត្បាក់ឡដ្ើមនិងការត្បាក់ តដ្លបានកាំណែ់

កនុងរ ៈឡពលត្ពមឡត្ពៀងនាឡពលអនាគែ។5 

− ឥណទន គឺជាការចុ្ោះកិច្ចសនាតដ្លអនកសុាំខចី នឹងទ្ទួ្លបាននូវអវីមួ តដ្លម្នែាំនលឡៅ

ឡពលឥ ូវ  ឡហើ  ល់ត្ពមសងត្ែលប់ឡៅឱយម្ច ស់បាំណុលនាឡពលអនាគែ។ 

− ឥណទន គឺជាការត្ពមឡត្ពៀងគាន រវាងអនកទិ្ញ និងអនកលក់  តដ្លអនកទិ្ញទ្ទួ្លបាននូវទ្ាំនិញ 

ឬឡសវាកមម ជាមុននឹងឡធវើការទូ្ទែ់ជាឡត្កា  ឡហើ ជាធមមតាត្បសិនឡបើម្នការសង ឺែយ វ 

គឺត្ែូវតែភាា ប់មកជាមួ នឹងការត្បាក់។ 

− ឥណទនគឺជាកានរល់កមចីជាត្បាក់ឡោ ម្នការសនាសងត្ែលប់មកវញិនាឡពលអនាគែ។ 

− ឥណទន ជាទូ្ឡៅសាំឡៅដ្ល់សមែថភាពរបស់មនុសស ឬអងគភាពឡដ្ើមបីខចីត្បាក់ ខណៈឡពល

តដ្លកិច្ចត្ពមឡត្ពៀងត្ែូវបានបឡងេើែឡ ើងសាំរាប់ការសងបាំណុល និងការវភិាគននរ ៈឡពល   

សង។   ត្បសិនឡបើអនកម្នគុណសមបែរិកនុងការទ្ទួ្លឥណទន  អាច្និយ បានថ្នអនកគឺជា

អនកខចីដ៏្លអ។ 

១.៣.២. លកខណៈែិអសសននឥណទាន 
លកាណៈពិឡសសននឥណទនម្ន ៣ យ ងគឺ 

− ការឡនទរសិទ្ធិឡត្បើត្បាស់ ពីម្ច ស់កមមសិទ្ធិស្រសបច្ាប់ជនម្ន ក់ឡទ្ៀែ 

− ការឡនទរសិទ្ធិឡត្បើត្បាស់ឡនោះ ជាការឡនទរសិទ្ធិបឡណាដ ោះអាសននតែប ុឡណាណ ោះ 

− ឡៅឡពលដ្ល់ការកាំណែ់ អនកខចីត្ែូវឡធវើការទូ្ទែ់នូវច្ាំនួនតដ្លបានខចីជាមួ និងនែាឈនួលឱយ

ខចី។ 

                                                            
5 ទី្ រា , ត្គប់ត្គងឥណទន, ២០១៦, ទ្ាំព័រទី្ ៥ 
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១.៣.៣. គ្បតិបតតិការឥណទាន 

 

 

 

ត្បភព៖ លាំនាាំឡដ្ើមឥណទន (ឡោកត្គូ ្ង ហ ុ ) 
ដ្ាំឡណើ រការចាប់ឡនដើមពីអនកលក់នលិែនល ឬឡសវាកមម ឬមូលនិធិ(លុ ) លក់ឡៅឱយ ឬនដល់ឱយ

អនកទិ្ញ។    អនកទិ្ញជាអនកត្ែួែពិនិែយឡមើលនលិែនល ឬឡសវាកមម របស់អនកលក់និងឡដ្ើមបីឡធវើឡសច្កដី

សឡត្មច្ចិ្ែរកនុងត្បែិបែរិការឡោោះដូ្រ។    បនាទ ប់មកអនកទិ្ញម្នជឡត្មើសពីរ កនុងការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្

ចិ្ែរឡលើត្បែិបែរិការ ឡោោះដូ្រនលិែនល ឬឡសវាកមម។    ជាំឡរ ើសទី្មួ  អនកទិ្ញអាច្ឡត្បើត្បាស់សាច់្

ត្បាក់សុទ្ធ កនុងត្បែិបែរិការឡោោះដូ្រនលិែនល ឬឡសវាកមម និងជឡត្មើសទី្ពីរ អនកទិ្ញអាច្ឡត្បើត្បាស់នូវ

ឥណទនជាំនួសឲ្យសាច់្ត្បាក់សុទ្ធ កនុងត្បែិបែរិការឡោោះដូ្រនលិែនល ឬឡសវាកមមឡនោះក៏បានតដ្រ។    

ត្បសិនឡបើអនកទិ្ញសឡត្មច្ចិ្ែរថ្ន         ឡត្បើត្បាស់ឥណទនឡនាោះ   អនកលក់តដ្លជាអនកនដល់នលិែនល 

ឬឡសវាកមម ក៏ឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ចិ្ែរនងតដ្រ ថ្នឡែើគួរនដល់ឥណទនឡៅឱយអនកទិ្ញតដ្រឬឡទ្?   ឡហែុ

ដូ្ច្ឡនោះ អនកលក់ត្ែូវឡធវើការវភិាគឡៅឡលើលទ្ធភាពសង ឬលទ្ធភាពននការឡត្បើត្បាស់ឥណទនរបស់

អនកទិ្ញមុននឹងឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ចិ្ែរថ្ននដល់ឥណទនឱយអនកទិ្ញ។ ឡៅឡពលតដ្លអនកលក់សឡត្មច្

Sell or lender Buyer or Borrower 

Medium of Exchange 

Cash 

Credit 

Creditor Debtor 
Payment 

Goods Service and Money 

Ability to use Credit 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                12               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ចិ្ែរនដល់ឥណទនឱយអនកទិ្ញ ឡហើ បនាទ ប់មកអនកទិ្ញនឹងឡធវើកិច្ចសនាសងត្ែ ប់មកវញិ  ជាមួ 

ត្បាក់ឡដ្ើម បូករមួជាមួ ការត្បាក់។ ចុ្ងឡត្កា អនកទិ្ញត្ែូវឡធវើការទូ្ទែ់សងត្ែ ប់ឡៅឱយអនកលក់

តាមកិច្ចសនា រហូែដ្ល់កិច្ចសនាត្ែវូបានបញ្ច ប់ឡទ្ើបត្បែិបែរិការឥណទនត្ែូវបញ្ឈប់។ 

១.៤. គ្បអភទ្ឥណទាន្តលអ់ដាយធនាគារពាណិជជ 
 ឥណទនតបងតច្កជា ២ តននកធាំៗគឺ6 

− ឥណទនឯកជន 

− ឥណទនសាធារណៈ 
១.៤.១. ឥណទានឯកជន 
ឥណទនឯកជន គឺជាឥណទនតដ្លបានឡត្បើឡោ បុគគល ឬឡោ អនកជាំនួញជាឡត្ច្ើនតដ្ល

នាាំឡៅរកការឡោោះដូ្រកនុងវស័ិ ឯកជនននឡសដ្ឋកិច្ចរបស់ឡ ើង។ 

ឥណទនឯកជនម្ន ២គឺ 

− ឥណទនសត្ម្ប់អនកឡត្បើត្បាស់ 

− ឥណទនអាជីវកមម 
១.៤.១.១. ឥណទានសគ្ម្ដប់េាកអគ្បើគ្ាស ់

អវីតដ្លអនកឡត្បើត្បាស់ច្ង់បាននិងត្ែូវការ គឺជាការទិ្ញទ្ាំនិញ ឡសវាកមមជាមួ ការសនាសង

ឡោ តនអកឡលើច្ាំណូលរបស់ពួកគាែ់នាឡពលអនាគែ។ 

ឡៅកនុងឥណទនអនកឡត្បើត្បាស់ម្ន ៣ត្បឡភទ្ ៖  ឥណទនរា   ឥណទនសាច់្ត្បាក់   និង

ឥណទនអច្លនត្ទ្ពយ។ 

ក. ឥណទនរា  ជាត្បឡភទ្ឥណទន តដ្លអនកឡត្បើត្បាស់ទិ្ញទ្ាំនិញសឡត្មច្ និងឡសវាកមម

ឡោ ផ្លទ ល់ពីអនកលក់ឡោ ឡត្បើជា៖ ឥណទនវលិ កិច្ចសនាសងរ ាំលស់ឬឥណទនឡសវា។ 

➢ ឥណទនវលិ គឺជាកិច្ចសនាត្ពមឡត្ពៀងមួ តដ្លអនុញ្ញញ ែឱយអនកឡត្បើត្បាស់ ទិ្ញទ្ាំនិញ

ឡោ ឡត្បើឥណទនរហូែដ្ល់ច្ាំនួនអែិបរម្មួ កាំណែ់។  

ឧទហរណ៍ៈ credit cards ។ 

➢  ឥណទនសងរ ាំលស់រា  គឺជាការទិ្ញតដ្លម្នត្ទ្ង់ត្ទ ធាំ និងឡត្ច្ើនមុខឡហើ ទ្ាំនិញ

តដ្លទិ្ញជាឡស រឡីែរសាំណងឡទ្ៀងទែ់ឡលើរ ៈឡពលតវងកាំណែ់តាមឡពលឡវោ។     កិច្ច

                                                            
6 ្ង ហ ុ , ត្គប់ត្គងឥណទន, ២០១៧, ទ្ាំព័រទី្ ៨ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                13               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

សនាឡធវើឡ ើងឡៅឡពលទ្ាំនិញមដងៗ (បនទុកហិរញ្ញវែថុលកាខណឌ សត្ម្ប់បញ្ញា ក់អាំពីឡគាល

ការណ៍អែិែិជនមិនត្ពមសង) ។ 

➢ ឥណទនឡសវា គឺជាឥណទនតដ្លឡកើែឡ ើងពីអនកនដល់ឡសវា ល់ត្ពមនដល់ ឡហើ រង់ចាាំ

សាំណងពីអែិែិជនឬអនកឡត្បើត្បាស់។ គាម នកិច្ចសនាជានាូវការឡនាោះឡទ្ឡហើ សាំណងត្ែូវ

ទូ្ទែ់សងឱយត្គប់ច្ាំនួនតាមវកិេ័ បត្ែតដ្លអនកនដល់ឡសវាបានកាំណែ់ដូ្ច្ជា វជិាបណឌិ ែ 

ទ្នរឡពទ្យ ជាងបាំពង់ទឹ្ក និងអនកនដល់ឡសវាឡនសងៗឡទ្ៀែ។ 

ខ. ឥណទនសាច់្ត្បាក់ ជាត្បឡភទ្ឥណទន តដ្លអនកខចីទ្ទួ្លមូលនិធិពីអនកនដល់កមចី ឡោ 

ឡោោះដូ្រជាមួ និង ការចុ្ោះកិច្ចត្ពមឡត្ពៀងសងមូលនិធិត្ែ ប់មកវញិឡៅឡពលណាមួ តាមកាល

កាំណែ់ជាមួ និងការត្បាក់ ឬបនទុកហិរញ្ញវែថុ។ អែិែិជនឡត្ច្ើនឡត្បើមូលនិធិឡនាោះសត្ម្ប់ឡគាល

បាំណងដូ្ច្ជា វសិសមកាល អា ហ៍ពិ ហ៍ ការងារបនាទ ន់  ឬែត្មូវការចាាំបាច់្ណាមួ ឡនសងៗឡទ្ៀែ។   

វធីិទូ្ទែ់ម្នដូ្ច្ជា ការសងរ ាំលស់ និងការសងតែមដង។ 

➢ កមចីសងរ ាំលស់ គឺជាកមចីឡរៀបច្ាំឡ ើងជាឡស រឡីែរ ឡោ អនកខចីធានាសងឡទ្ៀងទែ់តាមឡពល

ឡវោតដ្លបានកាំណែ់។  ឧទហរណ៍ៈ អនកឡត្បើត្បាស់អាច្ខចីលុ កនុងឡគាលបាំណងទិ្ញ

រែ នរ   និសសិែអាច្ខចីឡោ សងវញិឡៅឡពលបញ្ច ប់ការសិកា។         អនកខចីត្ែូវម្នភ

សរុតាងមួ ច្ាំនួនដូ្ច្ជា របា ការណ៍ច្ាំណូល និងការធានាហិរញ្ញវែថុឡៅឡពលោក់ កយ

សុាំខចី ឡដ្ើមបីឱយអនកនដល់កមចីម្នទ្ាំនុកចិ្ែរថ្នសាំណង និងទ្ទួ្លបានត្ែ ប់មកវញិ  នា

ឡពលអនាគែ។  

➢ កមចីសងតែមដង ជាទូ្ឡៅកមចីរ ៈឡពលខាីឡហើ មូលនិធិឡនោះ ជាបុឡរត្បទនមូលនិធិសត្ម្ប់ 

រ ៈឡពលមួ ឆ្ន ាំ ឬែិច្ជាងឡនោះ។  កមចីឡនោះម្នការចុ្ោះកិច្ចត្ពមឡត្ពៀងសងមូលនិធិទាំង

ត្បាក់ឡដ្ើម និងការត្បាក់  ឬបនទុកហិរញ្ញវែថុឡៅចុ្ងការ ិបរឡិច្ឆទ្។ 

 គ. ឥណទនអច្លនវែថុ គឺជាឥណទនតដ្លបានឡកើែឡ ើងពីការខចីមូលនិធិឡោ ម្នការ

ធានាពីអច្លនត្ទ្ពយ ឬម្នោក់វែថុបញ្ញច ាំ ឡដ្ើមបីទ្ទួ្លបានកមចី។   មូលនិធិឡនោះឡគឡត្បើត្បាស់ឡដ្ើមបី

ទិ្ញនទោះ ឬជួសជុលនទោះ ឬកនុងឡគាលបាំណងឡនសងៗឡទ្ៀែ។  អនកខចីគឺត្ែូតែជាម្ច ស់ឡលើវែថុតដ្លបាន

ោក់បញ្ញច ាំ ឡត្ ោះជាបាំណុលតដ្លធានាឡោ អច្លនត្ទ្ពយ ឡដ្ើមបីទិ្ញនទោះសត្ម្ប់ត្គួសារ។    ដូ្ច្ឡនោះ

កមចីនិឡកាបឡនសងៗឡទ្ៀែ ក៏ឡពញនិ មតដ្រ តដ្លបានឡត្បើត្បាស់មូលនិធិសត្ម្ប់ឡគាលបាំណងកនុងការ

ទិ្ញរែ នរ    ឬចូ្លសិកាឡៅមហាវទិ្ាល័   ឬឡលើការឡរៀបច្ាំនទោះសាំតបង។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                14               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

១.៤.១.២. ឥណទានអាជ៊ីវកមម 
 ឥណទនអាជីវកមម គឺជាទ្ត្មង់ឥណទនមួ តដ្លច្ាំណាស់បាំនុែ។ អនកនគែ់នគង់ អនកនលិែ 

អនកលក់ និងម្ច ស់កមមនរសាលម្នែត្មូវការវែថុធាែុឡដ្ើម និងទ្ាំនិញសារឡពើភ័ណឌ ឡដ្ើមបីនាាំឡៅ        

សហត្គាសរបស់ពួកឡគ ពីឡត្ ោះឡពលឡវោត្ែូវបាននដល់ឥណទន ត្ែូវបានឡកើែម្នឡ ើង។   

ឧទហរណ៍ៈ សត្ម្ប់កសិករជាឡត្ច្ើនបានឡត្បើត្បាស់ឥណទន ចាប់តាាំងពីការបញ្ញា ទិ្ញត្គាប់ពូជ 

ឡហើ ឡធវើការសង់បាំណុលត្ែ ប់មកវញិឡៅឡពលត្ច្ូែកាែ់ ការត្បមូលនលរចួ្រាល់។ 

 ក. ឥណទនសត្ម្ប់លក់    ជាឥណទនសត្ម្ប់ទ្ទួ្លទ្ាំនិញ វែថុធាែុឡដ្ើមនិងសារឡពើភ័ណឌ

សត្ម្ប់លក់បនរ។   ជាទូ្ឡៅជាំនួញមួ ឡនោះទ្ទួ្លបានទ្ាំនិញ ឡហើ ម្នកិច្ចត្ពមឡត្ពៀង ល់ត្ពម

ទ្ទួ្លទូ្ទែ់តាមលកាខណឌ ននការលក់ តដ្លអនកនគែ់នគង់បាននដល់ឱយ និងអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនទូ្ទែ់

តាមឡពលកាំណែ់។  

 ខ. ត្បែិបែរិការត្បមូលមូលនិធិហិរញ្ញវែថុ   គឺជាលុ តដ្លម្នែត្មូវការចាាំបាច់្ សត្ម្ប់ការ

ចាប់ឡនដើម ការតែទាំ និងត្បែិបែិរការអាជីវកមម។  ឡគាលបាំណងរបស់មូលនិធិ គឺត្បាក់ឡបៀវែស ទី្នារ 

ដ្ាំឡណើ រការជាំនួញ និងការច្ាំណា ឡនសងៗតដ្លត្ែូវឡធវើការទូ្ទែ់។ សាច់្ត្បាក់ គឺជាែត្មូវឱយម្ន 

សត្ម្ប់ឡធវើការទូ្ទែ់ឡៅឡលើ ការច្ាំណា ឡៅឡពលអនាគែតដ្លបានមកពីការលក់នលិែនលនិង

ឡសវាកមម ឡដ្ើមបីទូ្ទែ់ជាមួ ការច្ាំណា ។ 

 ១.៤.២. ឥណទានសាធារណៈ 
 ឥណទនសាធារណៈ គឺជាកមចីកត្មិែរោឋ ភិបាល ឡដ្ើមបីម្នហិរញ្ញវែថុសត្ម្ប់ទិ្ញទ្ាំនិញ  
ឡសវាកមម និងកមមវធីិសុខម្លភាពនដល់ឱយត្បជាពលរដ្ឋ។ រោឋ ភិបាលឡធវើការខចីត្បាក់ ឡៅឡពលតដ្ល

ច្ាំណូលពនធមិនត្គប់ត្គាន់   ឡដ្ើមបីទូ្ទែ់សត្ម្ប់កមមវធីិតដ្លនរល់ជូនដ្ល់ត្បជាពលរដ្ឋ ។     ការខចី            

រោឋ ភិបាល  គឺតាមរ ៈការលក់សញ្ញញ ប័ណណរបស់រោឋ ភិបាល តដ្លបានឡធវើការសនាសងមូលនិធិឡៅ

ឱយអនកវនិិឡយគវញិ ជាមួ និងការត្បាក់ឡៅឡពលអនាគែ តដ្លបានសនាឡលើសញ្ញញ ប័ណណឡនាោះ។ 

១.៥. រយៈអែលននឥណទាន និងការគ្ាក់ 

 ១.៥.១. រយៈអែលននឥណទាន  
  រ ៈឡពលននឥណទនតបងតច្កជា ៣ត្បឡភទ្គឺ ៖ 

• ឥណទនរ ៈឡពលខាី៖ ជាឥណទនតដ្លឡធវើឡ ើងម្នរ ៈឡពលមិនឡលើសពី ២ឆ្ន ាំ តដ្ល

ត្បែិបែរិការឡនោះ សត្ម្ប់នដល់ទុ្នឱយត្គួសារ សហត្គាសតដ្លម្នកងវោះខាែទុ្នកនុងអាជីវកមម



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                15               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ដូ្ច្ជា ការទិ្ញទ្ាំនិញ ឧបករណ៍បឡត្មើដ្ល់អាជីវកមមសត្ម្ប់ពត្ងីកមុខរបរអាជីវកមមជាឡដ្ើម។  

ត្បែិបែរិការឡនោះអាច្ចាែ់ទុ្កថ្នជា ឥណទនអចិ្នន្រនរ ៍ ឡោ ឡយងឡៅតាមែត្មូវការរបស់

សហត្គាស និងត្គួសារ។ 

• ឥណទនរ ៈឡពលមធយម៖ ជាឥណទនតដ្លឡធវើឡ ើងចាប់ពី២ឆ្ន ាំឡ ើងដ្ល់៧ឆ្ន ាំ។ ត្បែិបែរិ

ការឡនោះ រាប់បញ្ចូ លដ្ល់ការទិ្ញទ្ាំនិញ ឧបករណ៍នលិែកមមរ ៈឡពលតវង។ 

• ឥណទនរ ៈឡពលតវង៖ ជាឥណទនតដ្លឡធវើឡ ើងចាប់ពី ៧ឆ្ន ាំរហូែដ្ល់៣០ឆ្ន ាំ។ ត្បែិបែរិ

ការឡនោះ សត្ម្ប់បឡត្មើដ្ល់ទុ្នរ ៈឡពលតវងរបស់សហត្គាសដូ្ច្ជា ការវនិិឡយគឡលើការ  

សាងសង់អគារឡរាងច្ត្ក   ឬការវនិិឡយគឡនសងៗតដ្លត្ែូវការរ ៈឡពលតវង  កនុងការទ្ទួ្ល

បានលទ្ធនល។ 

១.៥.២. ការគ្ាក់ 
ការត្បាក់ គឺជាធាែុម្នឥទ្ធិពលមួ ឡៅកនុងពិភពសាថ ប័នហិរញ្ញវែថុ ឡ លគឺម្នឥទ្ធិពលឡៅ

ឡលើសកមមភាពនានារបស់សាថ ប័នហិរញ្ញវែថុ ឡហើ ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងរបស់វាម្នវសិមភាពត្គប់ទិ្សទី្ឡៅ

ឡលើទី្នារហិរញ្ញវែថុ។ អនកត្គប់ត្គងធនាគារទាំងឡា តែងគិែគូរពិចារណាពី       អត្តាការត្បាក់មុន

និងឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ចិ្ែរ ឡលើការវនិិឡយគអវីមួ ។ ច្ាំឡ ោះអែិែិជនរបស់ធនាគារវញិក៏តែងតែ ក      

អត្តាការត្បាក់ឡធវើការពិចារណាជាច្មបងតដ្រ ឡ លមុននឹងឡគសឡត្មច្ចិ្ែរ កត្បាក់ឡៅោក់ឡៅ

ធនាគារឡនាោះឡោ ពួកឡគគិែថ្ន ឡែើកតនាងណាពួកឡគទ្ទួ្លបានអត្តាការត្បាក់លអជាងឡគបាំនុែ។

ច្ាំតណកឯសហត្គិន និងអនកត្គប់ត្គងត្កុមហ ុនក៏គិែគូរពីការត្បាក់នងតដ្រមុននឹងសឡត្មច្ចិ្ែរឡធវើការ 

វនិិឡយគ ឡោ ត្ែូវឡៅសុាំខចីឡៅកតនាងណាឡទ្ើបត្ែូវច្ាំណា ការត្បាក់អស់ែិច្ ឡហើ ពិនិែយឡមើលថ្ន

ឡែើលទ្ធភាពននការខចីអាច្បានប ុនាម ន? និងឡែើត្ែូវឡត្បើរ ៈឡពលប ុនាម នកនុងការទូ្ទែ់សាំណងឡនាោះ។  

ឡៅឡលើទី្នារលក់សញ្ញញ ប័ណណ អត្តាការត្បាក់ឡដ្ើរែួនាទី្យ ងសាំខាន់កនុងការវាស់តវងកត្មិែននែត្មូវ

ការសញ្ញញ ប័ណណ  ឡ លគឺឡបើសញ្ញញ បណណតដ្លម្នអត្តាការត្បាក់ខពស់ និងទ្ទួ្លបានការឡពញនិ ម

ឡត្ច្ើន។ 
១.៥.២.១. លកខណៈមលូដាា នននេគ្តាការគ្ាក់ 

 ឡៅកនុងការនដល់ឥណទនភាគឡត្ច្ើន អត្តាការត្បាក់ម្នការោក់កាំបាាំង តាមរ ៈននការ

កាំណែ់លកាខណឌ ឡនសងៗ ដូ្ច្ជាការសង ការដ្ក កការត្បាក់មុន និងនដល់ឥណទនជាឡដ្ើម។ ការ

តដ្លអត្តាការត្បាក់ខុសគាន ឡនោះ គឺឡោ សារឡកើែឡច្ញពី លកាណៈច្រែិននម្ច ស់ឥណទនសាថ នភាព



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                16               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ននអនកខចីឥណទន និងកតារ ខាងឡត្ៅមួ ច្ាំនួនឡទ្ៀែ ដូ្ច្ជាសាថ នភាពឡសដ្ឋកិច្ច នឡយបា  សងគម

ជាឡដ្ើម។ 

 ប ុតនរជាទូ្ឡៅមូលោឋ នននការកាំណែ់អត្តាការត្បាក់ម្ន ៣សាំខាន់គឺ៖ 

• នែាននមូលនិធិ (Cost of Fund) ៖ សាំឡៅឡៅឡលើការច្ាំណា របស់អនកនដល់ឥណទន ឡៅឡលើ

ត្បភពមូលនិធិតដ្លខាួនម្ន ដូ្ច្ជាការត្បាក់ជាឡដ្ើម ឡត្ ោះថ្នត្បភពឥណទនតដ្លម្ន

សុទ្ធសឹងតែបានមកពី ការសនសាំរបស់មន្រនរីឡសដ្ឋកិច្ច ឬបានមកពីត្បភពននជាំនួញសមបទន     

ដូ្ឡច្នោះវាជាចាាំបាច់្ត្ែូវតែម្នការច្ាំណា ការត្បាក់ឡៅឱយអនកទាំងឡនាោះ។ 

• ការច្ាំណា ឡលើត្បែិបែរិការ (Operating Expense) ៖ ការច្ាំណា ត្បឡភទ្ឡនោះម្នការ

ចាាំបាច់្ណាស់សត្ម្ប់អងគភាពទាំងមូល។ ការច្ាំណា ទាំងឡនោះម្នដូ្ច្ជា ការច្ាំណា 

ឡៅឡលើឡបៀវែសបុគគលិក ការច្ាំណា ឡៅឡលើតននកច្ាប់ និងការច្ាំណា ឡៅឡលើតននកឡនសងៗ

ឡទ្ៀែ។ 

• ការរ ាំពឹងទុ្ករបស់អនកនដល់ឥណទន (Expected Return) ៖ ឡៅឡរៀងរាល់ឡពលតដ្លឥណទន

ត្ែូវបាននដល់ឡៅអែិែិជន ធនាគារតែងតែសមាឹងឡមើលឡ ើញនូវច្ាំណូលរ ាំពឹងទុ្កមួ ឡត្កា 

ការទូ្ទែ់ឡច្ញនូវនែាឡដ្ើមមូលនិធិ និងការច្ាំណា ឡលើត្បែិបែរិការឡនោះសត្ម្ប់អនររការ ី

ហិរញ្ញវែថុណា តដ្លឡធវើត្បែិបែរិការឥណទនតសវងរកត្បាក់ច្ាំឡណញ ប ុតនរសត្ម្ប់អនររការ ី

ហិរញ្ញវែថុណា តដ្លឡធវើត្បែិបែរិការឥណទនមិនសាំឡៅឡលើត្បាក់ច្ាំឡណញ ឡនាោះបនទុករបស់

ឡគម្នតែពីរឡទ្ គឺនែាឡដ្ើមមូលនិធិ និងការច្ាំណា ឡលើត្បែិបែរិការ។ 

១.៥.២.២. ការរណនាការគ្ាក ់
ការគណនាការត្បាក់ គឺជាឡរឿងមួ តដ្កសាំខាន់ណាស់កនុងការឡធវើត្បែិបែរិការឥណទន 

ឡត្ ោះវាជាត្បភពច្ាំណូលដ៏្សាំខាន់មួ សត្ម្ប់ម្ច ស់បាំណុល និងជួ ការ រឥណទនតដ្លម្ន

ហានិភ័ នងតដ្រ។    ការត្បាក់ត្ែូវបានឡគឡធវើឡ ើងតាមរឡបៀបគណនា ២ត្បឡភទ្គឺ  ៖ 

 ក. ការត្បាក់សាមញ្ញ (Simple Interest) 

ការត្បាក់សាមញ្ញ ឬការត្បាក់ឡទល  គឺជាការត្បាក់តដ្លគិែឡលើត្បាក់ឡដ្ើមកនុងត្គប់ត្គា។  ការ

ត្បាក់របស់ត្គានីមួ ៗ   មិនត្ែូវបានបូកបញ្ចូ លជាមួ ត្បាក់ឡដ្ើម   ឡដ្ើមបីគិែការត្បាក់កនុងត្គាឡត្កា 

ឡ ើ ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                17               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

របូមនរគណនា៖ 

 

 

ត្បភព៖ គណិែវទិ្ាហិរញ្ញវែថុ (ឡោកត្គូ ត្ពុាំ សុគនធ) 

• Present Value (P) : ែនមាបច្ចុបបនន 

• Interest Rate (i) : អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំឆ្ន ាំ 

• Time (t) : ច្ាំនួនត្គាសរបុ 

• Interest (I) : ការត្បាក់សរបុ 

ខ. ការត្បាក់សម្ស (Compound Interest) 

ជាត្ទឹ្សដីកនុងត្បព័នធ ការត្បាក់សម្ស គឺជាការត្បាក់តដ្លឡគឡធវើឡ ើងឡៅចុ្ងត្គានីមួ ៗ 

ឡហើ ការត្បាក់តដ្លទ្ទួ្លបានឡៅចុ្ងត្គាទី្១ ត្ែូវបូកបតនថមនិងការត្បាក់ឡដ្ើម ឡដ្ើមបីឡធវើជាការត្បាក់

ឡដ្ើមឡៅត្គាទី្២ ឡហើ ឡគឡធវើរឡបៀបឡនោះរហូែដ្ល់ត្គាចុ្ងឡត្កា ។7 

       របូមនរគណនា៖  

 

  

ត្បភព៖ គណិែវទិ្ាហិរញ្ញវែថុ (ឡោកត្គូ ត្ពុាំ សុគនធ) 

• Present Value (P) :  ែនមាបច្ចុបបនន 

• Future Value (F) : ែនមាអនាគែ 

• Interest Rate (r) :  អត្តាការត្បាក់ត្បចាាំឆ្ន ាំ 

• Time (t) :  ច្ាំនួនត្គាសរបុ 

• Interest (I) :  ការត្បាក់សរបុ 

                                                            
7 ត្ពុាំ សុគុណ, គណិែវទិ្ាហិរញ្ញវែថុ, ២០១៦, ទ្ាំព័រទី្ ៣៩ 

Interest = Present Value × Interest Rate × Time 

I = P × i × t 

Interest = Present Value × [(1 + 𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 𝑅𝑎𝑡𝑒)𝑡 − 1] 

I = F - PV 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                18               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

១.៦. ែំអណើ រការននការគ្រប់គ្រងឥណទាន 
ដ្ាំឡណើ រការននការត្គប់ត្គងឥណទនម្ន ៦ ដ្ាំណាក់កាល គឺ៖8 

  ១. ការនដល់ព័ែ៌ម្ន 

  ២. ការពិនិែយសាំឡណើ រសុាំឡលើកដ្ាំបូង 

  ៣. ការឡសុើបអឡងេែឥណទន 

  ៤. ការសឡត្មច្នដល់ឥណទន 

  ៥. ការត្ែួែពិនិែយគណនី 

៦. ការត្បមូល 

១.៦.១. ការ្ាលែ់័ត៌ម្ដន 
ការនដល់ព័ែ៌ម្ន ជាការនសពវនា ព័ែ៌ម្នតដ្លឡធវើឱយអែិែិជនម្នទ្ាំនុកចិ្ែរកនុងការទិ្ញ ឬ

ឡត្បើនូវកមមវធីិឥណទន។    ឡដ្ើមបីឱយការនដល់ឥណទនម្នការរកីច្ឡត្មើន និងឡកើនឡ ើង ជាដ្ាំបូងត្ែូវ

បឡងេើែឱយម្នកមមវធីិឥណទនជាមុនសិន ឡហើ កនុងឡនាោះម្ននដល់នូវជឡត្មើសជាឡត្ច្ើនសត្ម្ប់   

អែិែិជន កនុងការឡត្ជើសឡរ ើសស្រសបឡៅតាមែត្មូវការបស់ពួកគាែ់។ ទ្នទឹមនឹងឡនោះនងតដ្រត្ែូវតែម្ន

ការនសពវនា ពី   កមមវធីិឡសវាឥណទន ឱយអែិែិជនបានត្ជាបនិង ល់ដឹ្ងពីឡសវាឥណទនឡហើ 

ត្ែូវឡធវើការឡលើកទឹ្កចិ្ែរ និងជាំរញុឱយអែិែិជនឡត្បើត្បាស់កមមវធីិឥណទនឡនោះ។    

១.៦.២. ការែិនិតយសអំណើ រអសាើស អំលើកែំបូង 
បច្ចុបបននឡនោះម្នអនកនដល់ឥនទនសត្ម្ប់អនកឡត្បើត្បាស់ជាឡត្ច្ើន បានឡត្បើត្បាស់ត្បព័នធនដល់

ពិនទុឥណទន សត្ម្ប់ត្ែួែពិនិែយឡលើសាំឡណើ ឥណទនែមីៗ។ ច្ាំឡ ោះឥណទនអាជីវកមម អនកដ្ល់

ឥណទនឡយងតាមអនុបាែហិរញ្ញវែថុជាឡគាល សត្ម្ប់នដល់ពិនទុឥណទន ឡោ ឡត្បើ (ត្ទ្ពយសមបែរិ 

បាំណុល និងត្បាក់ច្ាំឡណញ) សត្ម្ប់គណនា។  លទ្ធនលទ្ទួ្លបាន គឺសត្ម្ប់វា ែនមាសុវែថិភាព

ហិរញ្ញវែថុអាជីវកមម និងឡសនើសុាំឥណទន។ 

១.៦.៣. ការអស ើបេអងេតឥណទាន 
ការឡសុើបអឡងេែឥណទន គឺម្នការទក់ទ្ងឡៅនឹងសកមមភាពននការត្បមូលព័ែ៌ម្ន          

សាំខាន់ៗឡដ្ើមបីឡធវើការសឡត្មច្ចិ្ែរ។ បញ្ញា សត្ម្ប់អនកត្គប់ត្គងឥណទន គឺការត្បមូលព័ែ៌ម្ន

                                                            
8 ្ង ហ ុ , ត្គប់ត្គងឥណទន, ២០១៧,ទ្ាំព័រទី្ ២៥ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                19               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ជាមួ នឹង   រ ៈឡពលខាី ឡហើ ការច្ាំណា ែិច្។  ជាទូ្ឡៅអនកត្គប់ត្គងត្ែូវម្នទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាមួ 

នឹងភាន ក់ងាររា ការណ៍ ណិជាកមម ឡហើ ម្នការ ក់ព័នធឡោ ផ្លទ ល់ជាមួ និងនិឡយជិក អនក

នដល់ឥណទន និងបុគគលិកឡនសងៗឡទ្ៀែតដ្លអាច្បញ្ច ក់ពីលទ្ធភាពសងរបស់អែិែិជន។ 

អនកត្គប់ត្គងឥណទនឡធវើការឡសុើបអឡងេែឥណទនតាម ២ រឡបៀបគឺ ៖ 

១.៦.៣.១. ការវិភារអលើ 5Cs 
ឡែើអវីតដ្លអនកត្គប់ត្គងឥណទនត្ែូវឡសុើបអឡងេែ ? 

ឡដ្ើមបីឡឆ្ាើ សាំណួរឡនោះគឺ ឡគបានឡរៀបរាប់ឡៅកនុង 5Cs ននការវភិាគឥណទន ៖ 

១. ច្រកិលកាណៈ (Character) 

២.សមែថភាព (Capacity) 

៣.ឡដ្ើមទុ្ន (Capital) 

៤. វែថុបញ្ញា ាំ (Collateral) 

៥. លកាខណឌ  (Condition) 

Cs ទាំងអស់ឡនោះ និងជួ អនកត្គប់ត្គងឥណទន បាំឡពញភារកិច្ចត្ែួែពិនិែយបានឆ្ប់រហ័ស

ឡដ្ើមបីបញ្ញា ក់ត្បសិនឡបើព័ែ៌ម្នណាមួ ឡមើលរ ាំលង និងបញ្ញា ក់ពីគុណភាពឥណទនតដ្លម្ន

ែត្មូវការននការឡសុើបអឡងេែ មុននិងឡធវើឡសកដីសឡត្មច្នដល់ឥណទន។ 

ក.ច្រែិលកាណៈ (Character) 

ច្រែិលកាណៈ គឹជាច្ាំនួនអរបីូ សត្ម្ប់បុគគលផ្លទ ល់ តដ្លទក់ទ្ងនឹងភាពសុច្រែិ និងភាព

ខាា ាំងត្បកបឡោ សីលធម៌។ កតារ តដ្លរាប់បញ្ចូ លឡៅកនុងការកាំណែ់ អាំពីច្រែិលកាណៈ រមួម្ន

ទ្ម្ា ប់ផ្លទ ល់ខាួន និងអាកបបកិរយិតដ្លឡកើែឡច្ញដូ្ច្ជាការនឹកសីុឬការឡលងតលបងសីុសងជាឡដ្ើម។ 

ច្ាំឡ ោះច្រែិលកាណៈននឥណទន គឺជាការសតមដងនូវឡច្ែនាដ៏្លអរបស់អនកឡត្បើឥណទន

ឡោ សម័ត្គចិ្ែរកនុងការទូ្ទែ់សាំណងរបស់គាែ់តាមកិច្ចសនា។ 

ខ. សមែថភាព (Capacity) 

សមែថភាព គឺជាលទ្ធភាពរបស់អនកឡសនើសុាំឥណទន បញ្ញា ក់អាំពីកាែពវកិច្ចសងតាមឡពល

កាំណែ់ននកិច្ចសនា។ ការវា ែនមាឡៅឡលើសមែថភាពននអនកឡសនើសុាំ ជាទូ្ឡៅវាជាប់ទក់ទ្ងនិងការ

ឡសុើបអឡងេែឡៅឡលើច្ាំណូល ការងារ ការច្ាំណា ឡនសងៗ និងភាពជាំ ក់បាំណុលឡគ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                20               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ឧទហរណ៍៖ អនកឡសនើសុាំឥណទនម្ន ក់ ម្នច្ាំណូលមិនត្គប់ត្គាន់ឡដ្ើមបីសងបាំណុលឡនោះ

ត្បតហលមកពី កត្មិែច្ាំណូលរបស់គាែ់ទប ឬក៏កត្មិែបាំណុលរបស់គាែ់ខពស់ឡពក។  

 ច្ាំណូលត្ែូវតែម្ននិរនរភាព និងអាច្ពាករណ៍បាន។ សមែថភាពត្ែូវទ្ទួ្លរងការគាំរាម

កាំតហងត្បសិនឡបើបុគគលម្ន ក់ៗ ឡឆ្ព ោះឡៅរកភាពអែ់ការងារឡធវើ ឬច្ាំណូលបានកាែ់បនថ ។ 

គ. ឡដ្ើមទុ្ន (Capital) 

ឡដ្ើមទុ្ន គឺជាភាពខាា ាំងខាងតននកហិរញ្ញវែថុរបស់អនកឡសនើសុាំឥណទន ជាបឋមបានបងាា ញត្ែង់

ច្ាំណុច្កត្មិែននត្ទ្ពយបាំរងុ។  

ត្ទ្ពយសកមមទាំងឡនោះ អាច្ជាត្ទ្ពយសកមមរបីូម្នដូ្ច្ជា សមែុលយគណនីសាំនច្   ឬត្ទ្ពយ

សកមមអរបីូ ម្នដូ្ច្ជាលទ្ធភាពតសវងរកការងារឡនសងៗបានរហ័ស ពីឡត្ ោះឡគម្នការ ល់ដឹ្ង និង

ជាំនាញពិឡសសរបស់ឡគ។ 

ត្ទ្ពយសមបែរិទាំងឡនោះ អាច្នដល់ភាពងា ស្រសួលដ្ល់អនកឡសនើសុាំ កនុងករណីខាោះឡដ្ើមបីជាការពឹង

 ក់ត្បសិនហិរញ្ញវែថុរបស់ម្នភាពមិនអនុឡត្គាោះ។ 

 . វែថុបញ្ញច ាំ (Collateral) 

វែថុបញ្ញច ាំ គឺជាកិច្ចការននសិទ្ធិឡលើត្ទ្ពយសមបែរិ ឡៅឡពលតដ្លអនកឡត្បើត្បាស់ឥណទន មិន

បានទូ្ទែ់សាំណងតាមកិច្ចសនា។ វែថុបញ្ញច ាំជាវែថុមួ ឡដ្ើមបីធានាឡលើកមចី ឬជាកាែពវកិច្ចឥណទន 

ឡហើ ឡ ើងអាច្និយ បានថ្ន វាជាវែថុសត្ម្ប់ទិ្ញការឡត្បើត្បាស់ឥណទន។ 

ង.លកាខណឌ  (Condition) 

លកាខណឌ  ជាត្បឡភទ្ននការវភិាគឥណទនមួ ឡដ្ើមបីច្ង់ដឹ្ងថ្ន ឡែើអនកឡសនើសុាំឥណទនម្ន

ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងយ ងណាជាមួ ត្បព័នធឡសដ្ឋកិច្ច និងឡមើលថ្ន ឡែើត្ពឹែរិការឡសដ្ឋកិច្ច និងម្នឥទ្ធិពល      

កត្មិែណាច្ាំឡ ោះលទ្ធភាពសងបាំណុលរបស់គាែ់។ 

ឧទហរណ៍៖ ត្កុមការងារគួរែត្មូវឱយអនកឡសនើសុាំឥណទន ពនយល់ពីអវីតដ្លគាែ់ ឡធវើឡៅកនុង   

កាំ ុងតខរងារ អា ុ ជាំនាញការងារ ច្ាំឡណោះដឹ្ង  និងលកាខណឌ ឡនសងៗឡទ្ៀែតដ្លនឹង  ជោះឥទ្ធិពល

ដ្ល់លទ្ធភាពឡសនើសុាំកនុងការរការត្បាក់ច្ាំណូល។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                21               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

អនកវភិាគឥណទននឹងបញ្ញា ក់ថ្ន ការឡត្បើការវនិិច្ឆ័  គឺឡដ្ើមបីឡជៀសវាងការទក់ទ្ងឥណទន

ជាឡលើកដ្ាំបូងបងអស់។  ធមមតាឡត្បៀបឡធៀប ការអឡងេែ និងការគណនាអាច្នឹងបងាា ញថ្ន កមចីឬគណនី

ឥណទនគឺ មិនគួរនដល់។   ឡពលខាោះវា គឺជាការទ្ទួ្លខុសត្ែូវរបស់អនកនដល់ឥណទន    ឡដ្ើមបីកាំណែ់

ថ្នគួរ ឬមិនគួរបនរនដល់ឥណទន។ 

១.៦.៣.២. ការវិភារតាម 4Rs 
ក. មនុសសត្ែឹមត្ែូវ (Right Person) 

សាំឡៅដ្ល់ការនដល់ឥណទនដ្ល់ឡៅអែិែិជន ឡោ សងឃឹមថ្នគាែ់និងសងត្ែ ប់មកវញិ

ទាំងឡដ្ើម និងការត្បាក់ឡៅតាមកាលបរឡិច្ឆទ្កាំណែ់ជាក់ោក់។ 

ខ.ឡពលឡវោត្ែឹមត្ែូវ (Right Time) 

កាំណែ់ឡពលឡវោសត្ម្ប់ការណាែ់ជួប ឡដ្ើមបឡីធវើការនដល់ឥណទនឱយអែិែិជន។ ការ

កាំណែ់ឡពលឡវោឡនោះ អាច្ជាជាំនួ នងតដ្រកនុង ការសឡត្មច្នដល់ឥណទន ឡោ ពិចារណាឡលើការ

ទ្ទួ្លខុសត្ែូវខពស់របស់អែិែិជន កនុងការឡគារពឡពលឡវោណាែ់ជួបជាមួ គាន ។ 

គ. ទ្ាំហាំត្ែឹមត្ែូវ (Right Amount) 

កាលវភិាគនិងការវា ែនមាឡៅឡលើទ្ាំហាំរបស់ទុ្នអែិែិជនអាំពី ច្ាំណូល ច្ាំណា របស់គាែ់ 

និងលកាខណឌ ខាោះឡទ្ៀែ   ឡដ្ើមបីកាំណែ់ទ្ាំហាំទុ្នថ្ន  ឡែើគួរឱយគាែ់ខចីច្ាំនួនប ុនាម នតដ្លសមរមយនិងត្ែឹម

ត្ែូវ។ 

 .អាជីវកមមត្ែឹមត្ែូវ (Right Business) 

កាលវភិាគ និងការវា ែនមាឡៅឡលើអាជីវកមមរបស់អែិែិជន ឡោ សិកាអាំពីច្ាំណូល និង

ច្ាំណា ឡនសងៗ ឡដ្ើមបីងា ស្រសួលកនុងការនដល់ឥណទន ឡហើ ត្ែូវសិកាថ្នឡែើអាជីវកមមរបស់   

អែិែិជនស្រសបច្ាប់តដ្រ ឬឡទ្? 

១.៦.៤. ការសអគ្មច្ាលឥ់ណទាន 
ការសឡត្មច្នដល់ឥណទន គឺជាឡបោះដូ្ងននការងារឥណទន។   ការឡធវើឡសច្កីដសឡត្មច្គឺម្ន

សារៈសាំខាន់បាំនុែសត្ម្ប់សកមមភាពឥណទន។ ការវនិិច្ឆ័ ជាមូលោឋ នឡយងឡលើព័ែ៌ម្នតដ្ល

ស្រសួលរកនិងច្ាំណា ែិច្ ឡហើ អនកត្គប់ត្គងឥណទនត្ែូវបានឡធវើការវនិិច្ឆ័ មុននិងឡធវើការសឡត្មច្
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ចិ្ែរថ្ន នដល់ឥណទន ឬបដិ្ឡសធសាំឡណើ ឡសនើសុាំឥណទនឡនាោះ។  ឡជាគជ័ ននត្បែិបែរិការឥណទន     

គឺសថិែឡលើការវា ែនមា និងការទ្ទួ្លសាគ ល់ឥណទនបាននដល់តាមសាំឡណើ ឡសនើសុាំ។ 

ការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្នដល់ឥណទនម្នដូ្ច្ជា៖ ការអនុម័ែឥណទន ការឡធវើឡសច្កដី

សឡត្មច្ឡោ វនិិច្ឆ័  និងែួឡលខ មឡធាបា វភិាគោក់ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់  ត្បព័នធោក់ពិនទុឥណទន និង

ការសឡត្មច្ឥណទនឡោ សវ័ ត្បវែរិ។ 

១.៦.៤.១. ការេន ម័តឥណទាន 
 គណៈកមមការឱយខចីជាអនកឡធវើការអនុម័ែកនុងការឱយខចី។ ជាទូ្ឡៅធនាគារកាន់តែែូច្ការអនុម័ែ

ឱយខចីម្នលកាណៈត្បមូលនដុាំកាន់តែធាំ។ មា ងវញិឡទ្ៀែធនាគារកាន់តែធាំការអនុម័ែឱយខចីតាន់តែែូច្។  

ត្កុមត្បឹកាភិបាល តាមធមមតាចូ្លរមួកនុងការអនុម័ែឥណទន ឡលើសកត្មិែតដ្លបានតច្ងទុ្ក និង

ជាអនកអនុម័ែឥណទនខាន ែធាំៗ។ 

១.៦.៤.២. ការអធវើអសចកា៊ីសអគ្មចអដាយវិនិចឆ័យ និងអដាយតួអលខ 
ការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្គឺម្នសារៈសាំខាន់បាំនុែសត្ម្ប់សកមមភាពឥណទន។ ការវនិិច្ឆ័ 

ជាមូលោឋ នឡយងឡលើព័ែ៌ម្នតដ្លស្រសួលរកនិងច្ាំណា ែិច្ ឡហើ អនកត្គប់ត្គងឥណទនត្ែូវបាន

ឡធវើការវនិិច្ឆ័ មុននិងឡធវើការសឡត្មច្ថ្ននដល់ឥណទន    ឬបដិ្ឡសធសាំឡណើ ឡសនើសុាំឥណទន។ 

ក. ការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ឡោ វនិិច្ឆ័  

ឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ឡោ វនិិច្ឆ័  ជាមូលោឋ នននការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ឡោ តនអកឡលើបទ្

ពិឡសាធន៍ និងការ ល់ដឹ្ង(អពថនររញាណ)។ ឡោ ឡហែុឡនោះអនកត្គប់ត្គងឥណទន ឡបើកឡមើល

សាំឡណើ ឡសនើសុាំឡហើ ឡធវើការការគណនាយ ងរហ័សឡទ្ើបឡធវើការសឡត្មច្។ អនកនដល់ឥណទនជាធមមតា

និងពាយមបា ន់ត្បម្ណ លាំហូរសាច់្ត្បាក់របស់អនកឡសនើសុាំ។ 

Debt Ratio =
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑀𝑜𝑛𝑡ℎ𝑙𝑦 𝐷𝑒𝑏𝑡 𝑃𝑎𝑦𝑚𝑒𝑛𝑡

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑀𝑜𝑛𝑡ℎ𝑙𝑦 𝐼𝑛𝑐𝑜𝑚𝑒
 

ខ. ការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ឡោ ែួឡលខ 

ការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្ឡោ ែួឡលខ គឺ កែួឡលខជាមូលោឋ នកនុងការកាំណែ់ឡនោះជាវធីិ     

សាស្តសរមួ កនុងការកាំណែ់ែនមា ឬពិនទុឥណទន តាមរ ៈសាំឡណើ សុាំឥណទន  ឡដ្ើមបីបញ្ញា ក់ពីកត្មិែ

ទ្ទួ្លឥណទនខុសៗគាន ។ ត្បព័នធនរល់ពិនទុឥណទនត្ែូវបានឡត្បើត្បាស់ឡដ្ើមបីោក់ពិនទុសរបុកនុងការ



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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សឡត្មច្ឥណទន។ ជាលទ្ធនលននពិនទុឥណទន អាច្ឡត្បើត្បាស់សត្ម្ប់ ល់ត្ពមឡលើសាំឡណើ សុាំ ឬ

ក៏បងាា ញថ្នត្ែូវការឡសុើបអឡងេែ ឬអែ់។  

អនកត្គប់ត្គងឥណទនជាឡត្ច្ើនឡជឿថ្នការបនសាំរវាងវធីិសាស្តសរ  ជាគុណសមបែរិមួ ដ៏្ត្បឡសើរ

បាំនុែ។  ច្ាំឡ ោះការឡត្បើត្បាស់ត្បព័នធ ោក់ពិនទុឡោ ឡលខ និងឡធវើឱយអនកឡសនើសុាំមិនអាច្រកបានពិនទុខពស់

ត្គប់ត្គាន់ សត្ម្ប់ការទ្ទួ្លបានឥណទនឡ ើ  ឡហើ អែិែិជនសកាដ នុពលនិងត្ែូវបាែ់បង់។    

ដូ្ច្ឡនោះ អនកត្គប់ត្គងលអម្ន ក់អាច្បញ្ចូ លព័ែ៌ម្ន  និងបទ្ពិឡសាធន៍  ឡហើ អាច្សឡត្មច្ទ្ទួ្ល ក

សាំឡណើ សុាំលអមួ តដ្លនឹងអាច្ត្ែូវបដិ្ឡសធ។  

១.៦.៤.៣. មអធោាយវិភារដាកច់ំោត់ថាា ក់  

ឡដ្ើមបីម្នភាពងា ស្រសួលកនុងការវនិិច្ឆ័ សឡត្មច្ឥណទន គឺត្ែូវបឡងេើែទ្ត្មង់ោក់ច្ាំណាែ់

ថ្នន ក់ឥណទន។ ទ្ត្មង់ោក់ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឥណទនគឺជាគាំរតូដ្លបានឡបាោះពុមពសត្ម្ប់អនកត្គប់ត្គង

ឥណទន ឡត្បើឡដ្ើមបីកែ់ត្តាវា ែនមានូវគុណសមបែរិឥណទនតដ្លរកឡ ើញកនុងសាំឡណើ សុាំឥណ_  

ទន។  អនកត្គប់ត្គងឥណទនបានបាំឡពញការឡសុើបអឡងេែឥណទន និងការវភិាគការពិែឡៅកនុង

សាំឡណើ រឡសនើសុាំឥណទន។ រាល់ឯកសារគុណសមបែរិឥណទនត្ែូវឡធវើការវា ែនមាមរងមួ ៗដូ្ច្ជា៖ 

លអណាស់ លអ មធយម ឬឡខា  (Excellent, Good, Fair, or Poor)។ 

ការឡត្បើទ្ត្មង់ោក់ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឥណទនម្នដូ្ច្ជា ៖ 

Grade Quality 
Grade 

Excellent Good Fair Poor 

Income     

Employment     

Reserve Assets     

Payment Record     

Reputation     
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Collateral     

Loan Purpose     

Debt Ratio     

Cash Flow     

Summary Grade     

ត្បភព៖ របា ការណ៍ឥណទនខាន ែែូច្(ឡៅ  ុកគីន និង អ ុង វណណលីសា) 

១.៦.៤.៤. គ្បែ័នធដាក់ែិនា ឥណទាន 
ត្បព័នធោក់ពិនទុឥណទន ឡធវើឡ ើងតាមរឡបៀបវទិ្ាសាស្តសរជាក់ោក់ និងម្នមូលោឋ នជា

ច្ាំនួន ែួឡលខ សត្ម្ប់ត្បែិបែរិការការសឡត្មច្ចិ្ែរ។  ការោក់បញ្ចូ លគណិែវទិ្ានិងសថិែិវទិ្ាជាវធីិ

សាស្តសរឡដ្ើមបីសឡត្មច្ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឥណទន គឺជាត្បឡយជន៍ និងម្នការទ្ទួ្លសាគ ល់ ។  

នីែិវធីិសថិែិតដ្លចាាំបាច់្សត្ម្ប់បឡងេើែច្ាំណុច្ោក់ពិនទុម្នដូ្ច្ែឡៅ ៖ 

        ១. គាំរសូាំឡណើ សុាំតដ្លត្ពមទ្ទួ្លឬបដិ្ឡសធ អាស្រស័ ឡលើម្ន ឬគាម នរបា ការណ៍ឥណទន។  

        ២. កតារ តដ្លម្នកនុងសាំឡណើ សុាំ គឺទក់ទ្ងគាន ឡៅវញិឡៅមកជាមួ នឹងការឡធវើគណនីទាំងឡនោះ

កនុងរ ៈឡពលកនាងមក ៖ ៦តខ ១២តខ ១៨តខ ដូ្ច្ពីមុន។ 

៣. ទ្មៃន់ គឺបានមកពីបឡច្ចកឡទ្សសថិែិ និងសាថ នភាពពិឡសសជារមួននច្រែិលកាណៈរបស់អនក

ឡសនើសុាំ។ 

៤. វធីិសាស្តសរសថិែិ គឺត្ែូវបានបឡងេើែឡ ើង ឡដ្ើមបីវាស់នូវអនុភាពននកតារ នីមួ ៗ ឬក៏ទាំងអស់

ឡដ្ើមបីកាំណែ់ភាពឡជាគជ័  ឬបរាជ័ ។ 

៥. ការពាករណ៍ពិែត្បាកដ្ គឺជាការសននិោឋ នឡលើត្បែិបែរិការសាំណង តាមឡពលឡវោកនាង

មកននច្រែិលកាណៈរបស់អនកឡសនើសុាំ។ 

 ៦. ការែាឹងតែាងជាែួឡលខ គឺបានកាំណែ់ជាកតារ  ឡហើ ការែាឹងតែាងកតារ ទាំងអស់ឡនាោះត្ែូវបាន

បញ្ចូ លឡៅឡលើតខសឡកាងមួ ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                25               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

១.៦.៤.៥. ការសអគ្មច្ាលឥ់ណទានអដាយសវយ័គ្បវតតិ  

កុាំពយូទ័្របានចាប់ឡនដើមឡត្បើកនុងការឡធវើឡសច្កដីសឡត្មច្នដល់ឥណទន កាន់តែឡពញនិ ម និង

ទ្ទួ្លបានត្បសិទ្ធភាពកាន់តែត្បឡសើរ។ មូលឡហែុននការឡកើែឡ ើង ឡត្ ោះសមែថភាពដ៏្អសាច រយនន 

កមមវធីិច្ាំណា ទប និងឡលបឿនននសមែថភាព។  គុណសមបែរិធាំ សត្ម្ប់ត្បព័នធឡនោះ គឺអាច្ឡធវើការ

សឡត្មច្បានបញ្ញា ឡោ ត្ែឹមតែមួ នាទី្។ 

ឧទហរណ៍៖ អែិែិជនបានោក់ កយសុាំជួលរែ នរឡោ ត្បឡយលតាមរ ៈសាថ ប័នហិរញ្ញវែថុ 

ឡនាោះព័ែ៌ម្នសាំឡណើ សុាំបានឡលច្ឡ ើងឡលើកុាំពយូទ័្រ របស់មន្រនរីនដល់កមចីរបស់សាថ ប័នហិរញ្ញវែថុ ។  

បនាទ ប់មកឡទ្ើបអនកនដល់កមចីទញ កព័ែ៌ម្នពីកុាំពយូទ័្រជាច្ាំនួនពិនទុ និងឡធវើការសឡត្មច្បានយ ង 

ឡលឿន។ ត្បសិនឡបើសាំឡណើ សុាំត្ែូវបានទ្ទួ្ល ល់ត្ពមឡនាោះ សារកនុងត្បព័នធអាច្ឡន្ើឡៅកាន់

ការយិល័ ជួលរែ នរជាមួ ឯកសារតដ្លចុ្ោះហែថឡលខារបស់អែិែិជន។  
ឡៅឡពលតដ្លត្បែិបែរិការឡធវើតាមត្បព័នធកុាំពយូទ័្រវាអាច្រ ាំពឹងថ្ននិងទ្ទួ្លបាននលត្បឡយជន៍

ខាោះ ៖ 
១. ម្នលទ្ធភាពឡត្បើត្បាស់វធីិសាស្តសរនដល់ពិនទុតាមតបបគណិែវទិ្ាសមុត្គសាម ញ  

២. អាច្ Update លកាណៈវនិិច្ឆ័ ការនដល់ពិនទុបានឆ្ប់រហ័ស  

៣. អាច្បញ្ចូ លព័ែ៌ម្នឡៅកនុងត្បព័នធការយិល័ ឥណទន  

៤. ឡពលឡវោឡឆ្ាើ ែបឡៅអែិែិជនបានឆ្ប់រហ័ស  

៥. អាច្ការ រសាំឡណើ ឡសនើសុាំ ការបនាាំ ឬព័ែ៌ម្នមិនត្ែឹមត្ែូវ  

៦. អាច្ម្នឡពលឡវោជាឡត្ច្ើន  ឡដ្ើមបីច្ាំណា ឡលើសាំឡណើ ឡសនើសុាំតដ្លបានម្នកាំហុសឡៅ

កនុងត្កុមអាច្ទ្ទួ្ល កបាន។  

៧. ការខវោះខាែច្ាំឡណោះដឹ្ងរបស់និឡយជិក ជាបញ្ញា មួ កនុងការវនិិច្ឆ័ ឡលើការនដល់ពិនទុ។ 

១.៦.៥. ការគ្តួតែិនិតយរណន៊ី  
ការត្ែួែពិនិែយ គឺជាមុខងារមូលោឋ នមួ កនុងការត្គប់ត្គងឡៅកនុងត្គប់ការយិល័ ជាំនួញ។ 

ការត្ែួែពិនិែយជាសកមមភាពមួ   ឡដ្ើមបីឡធវើការឡនទៀងផ្លទ ែ់  ឬជាការតសវងរកភាពរកីច្ឡត្មើនតាមរ ៈ

ពត្ងឹងគម្ា ែឥណទនត្ែឹមត្ែូវ (កុាំឱយម្នគាំោែពីភាពត្ែឹមត្ែូវឡត្ច្ើនឡពក) ។  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                26               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ឡៅកនុងការត្គប់ត្គងឥណទន ការឡៅពិនិែយជាសកមមភាពមួ  តដ្ល ក់ព័នធនឹងការនដល់

ព័ែ៌ម្នឱយឡៅភាគីម្ា ងតដ្លម្ន ក់ព័នធ នឹងទក់ទ្ងឥណទន។ ការត្ែួែពិនិែយឡៅកនុងឥណទន

ក៏ជួ បញ្ញា ក់អាំពី ការឡត្បើត្បាស់គណនីឥណទនឡដ្ើមបីពត្ងឹងការបនរឥណទន។  

ឡៅកនុងឥណទន ព័ែ៌ម្នជាែត្មូវការសត្ម្ប់ភាគីទាំងពីរ ឡដ្ើមបីបញ្ញា ក់ថ្នគណនីឥណទន

និងត្ែូវបានសងតាមកិច្ចត្ពមឡត្ពៀង។  ព័ែ៌ម្នក៏សាំខាន់ណាស់តដ្រ  ឡដ្ើមបីនរល់ជាមឡធាបា ត្ែួែ

ពិនិែយឡលើសាថ នភាពបច្ចុបបននននគណនី ត្បសិនឡបើអែិែិជនជនម្នបាំណងពត្ងឹងឥណទន (ឡទោះ

ែិច្ ឬឡត្ច្ើន) ។  

ឡៅកនុងគណនីឥណទនរា និងគណនីប័ណណឥណទន អែិែិជនអាច្សួរអាំពីសិទ្ធិកនុងការ

ឡត្បើត្បាស់ឥណទនរហូែដ្ល់សាថ នភាពហួសឡពលកាំណែ់បានឡោោះស្រសា ។  ម្នអនកនដល់ឥណ_

ទនមួ ច្ាំនួនជាពិឡសសច្ាំឡ ោះ   អនកឡច្ញប័ណណឥណទនឡត្ច្ើនបានបឡងេើែជាកមមវធីិកុាំពយូទ័្រ    ឡដ្ើមបី

វា ែនមាភាពកស័ ធន ឡោ តនអកឡលើឯកសារសាំណង។ កនុងកមមវធីិឡនោះនឹងរា ឡ ម្ ោះគណនីហួស

ឡពលកាំណែ់  និងជួ ដ្ល់ត្កុមការងារកនុងការឡរៀបច្ាំតននការសត្ម្ប់អនាគែ ។  

ឡៅឡពលតដ្លសាំឡណើ ឡសនើសុាំមួ  ល់ត្ពមអនកនដល់ឥណទននិងឡបើកគណនីជូនអែិែិជន។   

ឡនោះជាឡពលឡវោមួ បឡងេើែ credit line ។ អនកនដល់ឥណទន និងបាំឡពញការវភិាគព័ែ៌ម្នណាតដ្ល

អាច្ឡហើ ត្ែូវពិចារណាឡោ ត្បុងត្ប ័ែន  អាំពីការទ្ទួ្លខុសត្ែូវច្ាំឡ ោះ     ការទូ្ទែ់គណនីរបស់

អែិែិជន។ ដូ្ច្ឡនោះមុននឹងបឡងេើែជាច្ាំនួនជាក់ោក់ែត្មូវឱយអនកសឡត្មច្ត្ែូវឡធវើឡ ើងឡោ ត្បុង

ត្ប ័ែន និងឡ រឡពញឡោ ជាំឡនឿចិ្ែរ។  

១.៦.៦. ការគ្បមូល  
ការត្បមូល គឺជាសកមមភាពននការខិែខាំត្បឹងតត្បងបង់ត្ែ ប់មកវញិ ទន់ឡពលឡវោ និង

ច្ាំនួនត្គប់របស់អែិែិជន។ អនកត្គប់ត្គងឥណទនត្ែូវចាែ់តច្ងវធិានការកនុងការត្បមូលត្បាក់ឱយទន់

ឡពលឡវោ និងត្គប់ច្ាំនួន ។  

កិច្ចសនាននការត្បមូលនិងឡធវើឡ ើង ត្បសិនឡបើមិនម្នការសងត្ែ ប់មកវញិឱយទន់ឡពល

ឡវោឡនាោះឡទ្។    Finding Past-Due Account បឡងេើែត្បព័នធ  ឡដ្ើមបីត្បមូលព័ែ៌ម្នគណនីតដ្លហួស



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                27               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ឡពលកាំណែ់។ ឡៅឡពលតដ្លគណនីហួសឡពលកាំណែ់ ឬ ឺែអនកនដល់ឥណទនអាច្អនុវែរឡគាល

នឡយបា  និងនីែិវធីិឥណទន ៖  

១. ឡធវើឱយជនទ្ទួ្លខុសត្ែូវបញ្ញា  ។ 

២. នដល់នូវការត្បុងត្ប ័ែនជាឡត្ច្ើន ឡដ្ើមបីអនុវែរឡលើគណនីតដ្ល ក់ព័នធ។  

១.៧. ហានិភ័យឥណទាន  
១.៧.១. និយមន័យ  
ហានិភ័ ឥណទន គឺជាត្បូបាប ីលីឡែតដ្លអាច្នឹងឡកើែឡ ើង ច្ាំឡ ោះធនាគារតដ្លឡធវើឱយ 

ធនាគារ ទ្ទួ្លរងនូវការខាែបង់ឡោ សារតែអែិែិជនរបស់ខាួន  មិនសងបាំណុលតាមកិច្ចសនា    

ឬមិនអាច្សងបាំណុលបាន  ឬសងមិនត្គប់ច្ាំនួនទឹ្កត្បាក់ទាំងឡដ្ើម  ទាំងការត្បាក់ ។  

ហានិភ័ ឥណទន ជាត្បឡភទ្ហានិភ័ មួ តដ្លធនាគារ កចិ្ែរទុ្កោក់ជាងឡគ    ឡត្ ោះ

ហានិភ័ ឡនោះអាច្ជាំរញុឱយធនាគារកស័ ធនបាន។ 

 ១.៧.២. គ្បអភទ្ហានិភយ័ 
ហានិភ័ ឥណទនម្នដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖  

១.៧.២.១. ហានិភ័យសនាន៊ីយភាែ 
ហានិភ័ សនទនី ភាព បណាដ លមកពីការមិនម្នលទ្ធភាពរបស់សាថ ប័នឥណទនឡៅកនុង

ការបាំឡពញែត្មូវការសាច់្ត្បាក់តាមគឡត្ម្ង។  វាម្នការពិបាកដ្ល់សាថ ប័នឥណទនកនុងការទូ្ទែ់     

សាច់្ត្បាក់ឡោ ែនមាសមស្រសបឡលើការលក់ត្ទ្ពយសមបែរិ។ អនកត្គប់ត្គងត្ែូវឡធវើការត្ែួែពិនិែយែត្មូវ

ការសាច់្ត្បាក់កនុងសាថ ប័នជាត្បចាាំ គឺឡធវើយ ងណាឱយម្នសមែុលយរវាងត្បភពឥណទន និងការ

នដល់ឥណទន  ឡហើ ចាាំបាច់្ត្ែូវម្នទុ្នបត្មុងសត្ម្ប់ទ្ប់សាេ ែ់កនុងការខវោះខាែសាច់្ត្បាក់។  

១.៧.២.២. ហានិភ័យអលើេគ្តាការគ្ាក់  
កាលណាអត្តាការត្បាក់ននត្បាក់សនសាំតដ្លសាថ ប័នឥណទន ត្ែូវបង់ឱយម្ច ស់មូលធនឡត្ច្ើន

ជាងអត្តាការត្បាក់ននត្បាក់កមចី  តដ្លទ្ទួ្លបានមកពីការនដល់កមចី  ឡនាោះនឹងឡធវើឱយអត្តាការត្បាក់នន

ការនដល់កមចី គឺម្នការឡកើនឡ ើងនងតដ្រ។ ឡគាលការណ៍នដល់ឥណទនត្ែូវឡធវើឡ ើងឡោ ម្នការ

ចុ្ោះកិច្ចសនាត្ែឹមត្ែូវឡោ អត្តាការត្បាក់ ត្ែូវបញ្ញា ក់ឱយបានច្ាស់ោស់កនុងរ ៈឡពលកាំណែ់



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                28               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

មួ  ។   ត្បសិនឡបើម្ច ស់មូលធនម្នការតត្បត្បួល ឬទមទរែឡមាើងអត្តាការត្បាក់ខពស់ឡពក  ឡនាោះ

ហានិភ័ អាច្ឡកើែឡ ើង  ឡត្ ោះឥណទនបាននដល់ឱយអែិែិជនបានកាំណែ់នូវអត្តាការត្បាក់ឡែរកនុង

រ ៈឡពលកាំណែ់មួ ។ ការកាំណែ់អត្តាការត្បាក់ គឺទមទរនូវច្ាំឡណោះដឹ្ង និងភាពបែ់តបនយ ង

ខាា ាំង ឡហើ អនកត្គប់ត្គងឥណទនត្ែូវម្នសមែថភាពត្គប់ត្គាន់កនុងការវភិាគ និងកាំណែ់អត្តាការ

ត្បាក់ដ៏្សមរមយ និងបឡងេើែនូវកិច្ចសនា ឬលកាខណឌ ឡនសងៗ  ឡដ្ើមបីទ្ប់សាេ ែ់ហានិភ័ អត្តាការ     

ត្បាក់។  

១.៧.២.៣. ហានិភ័យគ្បតិបតតិការ  
ហានិភ័ ត្បែិបែរិការ គឺសាំឡៅឡលើលទ្ធភាពតដ្លបានមកពីបរាជ័ អាំពីការត្ែួែពិនិែយននទ

កនុង របស់សាថ ប័នហិរញ្ញវែថុដូ្ច្ជា ការធាា ក់ចុ្ោះនូវទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាមួ អែិែិជន  និងការទក់ទ្ងផ្លទ ល់

ម្នភាពឡខា  ជាងការឡត្បើត្បាស់នូវត្បព័នធឡអ ិច្ត្ែូនិច្ ស្រសបឡពលតដ្លត្បព័នធឡអ ិច្ត្ែូនិច្

ម្នការវវិែរន៍យ ងឆ្ប់រហ័សនងតដ្រ។ ហានិភ័ ត្បែិបែរិការឡកើែឡ ើងឡោ សារនលិែនល 

គុណភាព ឡសវាកមម និងឡសថរភាពបុគគលិក។    អនកត្គប់ត្គងត្ែូវឡធវើការត្ែួែពិនិែយ វភិាគវាស់តវងអាំពី   

នលិែនល   គុណភាពឡសវាកមម  និងឡសថរភាពបុគគលិក ឡដ្ើមបីឡជៀសវាងនូវហានិភ័ ឡនោះ។  

១.៧.២.៤. ហានិភ័យអលើមូលធន  
ហានិភ័ ឡលើមូលធន   ឡកើែឡ ើងឡោ សារការតត្បត្បួលនននែាច្ាំណូលឡលើទី្នារនូវមូល

ធនត្ទ្ពយសមបែរិរបស់ត្កុមហ ុន។ ឡៅឡពលតដ្លម្នការតត្បត្បួលការត្បកួែត្បតជងហួសឡហែុឡពក

ឡធវើឱយសាថ ប័នហិរញ្ញវែថុត្ែូវតែបឡងេើននូវសមែថភាពកនុងការត្បកួែត្បតជង ឱយបានលអបាំនុែឡដ្ើមបីទក់

ទញអែិែិជនឱយមកឡត្បើត្បាស់ឡសវាឥណទនរបស់ខាួន។ 

១.៨. បំណ លម្ដនបញ្ហា  និងែំអោោះគ្សាយ 
បាំណុលម្នបញ្ញា  ឡកើែឡ ើងឡោ សារការខវោះខាែត្បាក់របស់កូនបាំណុលកនុងការទូ្ទែ់

សងទាំងការត្បាក់និងត្បាក់ឡដ្ើមននបាំណុល។  ឡៅឡពលតដ្លម្នបញ្ញា ឡកើែឡ ើងឡនាោះអែរសញ្ញញ ណ

ននវបិែរិននទកនុង  និងននទឡត្ៅក៏ឡកើែឡ ើងនងតដ្រ។   មន្រនរីឥណទនត្ែូវតសវង ល់អាំពីអែរសញ្ញញ ណនន

វបិែរិឡនោះឱយទន់ឡពលឡវោ  និងត្ែូវឡធវើការតកតត្បវាភាា ម។   ការត្បាស្រស័ ទក់ទ្ងរវាងមន្រនរីឥណទន          

និងអែិែិជនកាន់តែម្នភាពសនិទ្ធសាន ល ឡនាោះព័ែ៌ម្នននកូនបាំណុលអាច្ កមកឡត្បើត្បាស់បាន

កាន់តែច្ាស់។  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                29               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ច្ាំឡ ោះធនាគារ  ឡដ្ើមបីការ រកុាំឱយជួបនូវវបិែរិឡនោះត្ែូវឡធវើការត្ែួែពិនិែយឡ ើងវញិ    តដ្លម្ន

ឯករាជយច្ាស់ោស់  តដ្លអនុវែរឡោ នា កោឋ នត្ែួែពិនិែយឡ ើងវញិ    ឬនា កោឋ នត្ែួែពិនិែយ

ននទកនុង កនុងការរកឡ ើញនូវសញ្ញញ សាំខាន់ៗ តដ្លមន្រនរីឥណទនរកមិនទន់ឡ ើញ។ ឡៅកនុងដ្ាំឡណើ រ

ការត្គប់ត្គងហានិភ័ ត្បកបឡោ ត្បសិទ្ធភាពខពស់ ត្បព័នធននទកនុងរបស់ធនាគារ គឺជាអនកដ្ាំបូងតដ្ល

រកឡ ើញនូវអែរសញ្ញញ ណននបាំណុលម្នបញ្ញា   ។   

១.៨.១. សញ្ហា គ្ែម្ដន 
សញ្ញញ ត្ពម្នឡកើែឡ ើងឡៅឡពល ៖  

− ការពនារឡពលទ្ទួ្លព័ែ៌ម្នហិរញ្ញវែថុ  ជាពិឡសសត្បសិនឡបើកិច្ចសនាននកូនបាំណុលែត្មូវ

ឱយបញ្ាូ នឯកសារទន់ឡពលឡវោ។  

− ត្កុមហ ុនផ្លា ស់បដូរអនកត្គប់ត្គង ឬអនកត្ែួែពិនិែយ។  

− ការផ្លា ស់បដូរយ ងឡលឿនឡៅកនុងតននការអាជីវកមមមូលោឋ នរបស់អែិែិជន និងការផ្លា ស់បដូរនន

ការរ ាំពឹងទុ្ករបស់ត្កុមត្បឹកាភិបាលត្កុមហ ុន  និងនិនាន ការមិនលអននទី្នាររបស់អែិែិជន 

(ការលក់ធាា ក់ចុ្ោះ ឬត្បាក់ច្ាំឡណញធាា ក់ចុ្ោះ)។  

− ម្នការខចីបតនថមពីត្គឹោះសាថ នហិរញ្ញវែថុឡនសងឡទ្ៀែដូ្ច្ជា បាំណុលរ ៈឡពលខាី ការសុាំបឡងេើែ

កាលអវសានននបាំណុល ការឡត្បើត្បាស់បាំណុលរ ៈឡពលខាី ទិ្ញទ្ាំនិញរ ៈឡពលតវង។ 

សមែថភាពនិងអែរសញ្ញញ ណទាំងឡនោះ ម្ច ស់បាំណុលឬធនាគារគួរតែឡធវើការឡសុើបអឡងេែឡោ 

ត្បុងត្ប ័ែន។ 

 ១.៨.២. ការចាត់វិធានការទ្ប់ទ្លច់ំអពាោះបំណ លម្ដនបញ្ហា   
ការតសវង ល់អាំពីអែរសញ្ញញ ណទន់ឡពលឡវោ ននបញ្ញា លាំបាករបស់កូនបាំណុលឡធវើឱយ

ធនាគារម្នសមែថភាពកនុងការបា ន់ត្បម្ណននសភាពការពិែ និងបឡងេើែនូវ ុទ្ធសាស្តសរ ឡដ្ើមបី

ទ្ប់ទ្ល់បញ្ញា ឡនាោះ។  

ឡៅឡពលមន្រនរីឥណទនឡធវើការតសវង ល់អាំពីឥណទនរបស់កូនបាំណុលឡនាោះ   គួរតែត្ែួែ

ពិនិែយ និងចាែ់វធិានការតាមច្ាំណុច្ដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖  

− វភិាគបញ្ញា របស់កូនបាំណុល  

− ពិឡត្គាោះឡយបល់ជាមួ តននកឡស្រសាច្ស្រសងការឱយខចីរបស់ធនាគារតដ្លម្នជាំនាញ  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                30               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

− សាំណូមពរការពនារឡពលការទូ្ទែ់ការត្បាក់ត្បសិនឡបើចាាំបាច់្  

− ត្បមូលព័ែ៌ម្នសរបុ ពីត្គឹោះសាថ នហិរញ្ញវែថុតដ្ល ក់ព័នធជាមួ កូនបាំណុល  

− ត្ែួែពិនិែយសកមមភាពគណនីសត្ម្ប់គណនី វបិារបូរវ៍ែថុ ឬវែថុបញ្ញច ាំ។  
១.៨.៣. យ ទ្ធសាស្តសតសគ្ម្ដប់អដាោះគ្សាយ  
រាល់បាំណុលតដ្លម្នបញ្ញា  គឺម្នលកាណៈខុសគាន ឡហើ ក៏ម្ននូវវធីិសាស្តសរឡត្ច្ើនតដ្រ

សត្ម្ប់ឡោោះស្រសា រាល់បញ្ញា ឡនាោះ។  

វធីិសាស្តសរទាំងឡនាោះរមួម្ន ៖  

− បឡងេើែកមមវធីិ និងរច្នាសមព័នធបាំណុលឡ ើងវញិ  

− ពិនិែយឡ ើងវញិឡលើការឡរៀបច្ាំឯកសារបតនថម និងការធានា  

− រកាទុ្កវែថុបញ្ញច ាំបតនថម 

− តសវងរកមូលនិធិបតនថម  

− លក់វែថុបញ្ញច ាំ  

− ចាែ់វធិានការច្ាប់ ដូ្ច្ជាឡកាោះឡៅអនកធានាមកសងបាំណុលជាំនួស  

− ឡរៀបច្ាំបឡងេើែត្កុមហ ុនសហកមមសិទ្ធិរមួគាន  និងការោក់ឡដ្ើមទុ្នែមី  

− ចូ្លរមួឡធវើការជួ ថ្នន ក់ដឹ្កនាាំរបស់កូនបាំណុលឡោ កាំណែ់រកឱយឡ ើញនូវបញ្ញា  និងរក

មឡធាបា សត្ម្ប់ឡោោះស្រសា នាឡពលអនាគែ  

− ឡរៀបច្ាំលក់ត្កុមហ ុនត្បែិបែរិការឡៅឱយភាគីទី្បី  

− ជាំនួសថ្នន ក់ដឹ្កនាាំែមី  

− រកាទុ្កឡដ្ើមទុ្នតដ្លបានមកពីម្ច ស់កមមសិទ្ធិ ឬភាគីឡនសងឡទ្ៀែ  

− ឡរៀបច្ាំឯកសារសត្ម្ប់កស័ ធន។  

១.៩. តួនាទ្៊ីរបសឥ់ណទានកា ងការេភិវឌ្ឍអសែាកិចចាតិ  
ឥណទនបានកាំពុងកាា  ជាតននកមួ មិនអាច្ឡជៀសនុែ ឡៅកនុងការរស់ឡៅត្បចាាំនែៃរបស់   

ឡ ើង។  ការឡត្បើត្បាស់ឥណទនឡនោះអាច្ជាលទ្ធនលលអ  ឬអាត្កក់នងតដ្រ  គឺអាស្រស័ ឡលើមូលឡហែុ

ននែត្មូវការ និងលទ្ធភាពទូ្ទែ់របស់អនកខចីតាមការកាំណែ់។  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                31               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ឥណទនបាននរល់សារៈត្បឡយជន៍ជាឡត្ច្ើន សត្ម្ប់អនកឡត្បើត្បាស់ ការឡធវើជាំនួញ និងការ

អភិវឌ្ឍឡសដ្ឋកិច្ច  ដូ្ច្ជាបឡងេើនកត្មិែជីវភាពរស់ឡៅ  ឡោោះស្រសា ឡពលម្នអាសនន បឡងេើនលទ្ធភាព

ទី្នារជាឡដ្ើម។    ឡយងឡលើឥណទនជាឡត្បងរ ាំអិលកាលម្ សីុនឡសដ្ឋកិច្ច  វាបឡងេើែបានជាច្លនា

សាច់្ត្បាក់  និងជាតននកមួ នននលិែកមមឡៅកនុងការជត្មុញកាំឡណើ នឡសដ្ឋកិច្ច។ ដូ្ឡច្នោះឥណទនតែង

នដល់មឡធាបា ឡដ្ើមបីឡសថរភាព  ដ្ល់កត្មឹែសកមមភាពឡសដ្ឋកិច្ច    ឡោ ឡធវើការកាំណែ់កត្មិែបនទុក

ហិរញ្ញវែថុ (អត្តាការត្បាក់)ខុសៗគាន  ឡហើ ជាពិឡសសវាម្នសារៈសាំខាន់ឡៅកនុងឡគាលនឡយបា 

ហិរញ្ញវែថុ ឡដ្ើមបីរកាលាំនឹងនែាឡៅឡលើទី្នារតដ្លម្នឥទ្ធិពលឡលើការច្ាំណា     ឡលើការត្ែួែពិនិែយ  

(អត្តាការត្បាក់)  ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                32               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ជំែូកទ្៊ី២ 

សាា នភាែទ្ូអៅរបស ់ធនាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី 

២.១. គ្បវតតិរបសធ់នាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី 
ឡោ ម្នការជួ គាាំត្ទ្ពីអងគការពលកមមអនររជាែិ (ILO)  និងកមមវធីិអភិវឌ្ឍន៍អងគការសហ

ត្បជាជាែិ (UNDP)  ឡអសីុលីោ  ត្ែូវបានបឡងេើែឡ ើងឡៅកនុងតខមករា ឆ្ន ាំ១៩៩៣ កនុងនាមជាអងគការ

ឡត្ៅរោឋ ភិបាលមួ  ម្នទិ្សឡៅអភិវឌ្ឍន៍មុខរបរខាន ែែូច្បាំនុែនិងខាន ែែូច្ តាមរ ៈការនរល់  

ឥណទនឡោ សាថ បនិកមួ ត្កុម ។   តាាំងពីឡពលចាប់ឡនរើមដ្ាំបូង   ឡអសីុលីោ  បានទ្ទួ្លការគាាំត្ទ្

ពីភាន ក់ងារអភិវឌ្ឍន៍អនររជាែិសាំខាន់ៗជាឡត្ច្ើន ។ ការពត្ងីកបណាដ ញត្បែិបែរិការត្គបដ្ណដ ប់ត្គប់

ឡខែរ-រាជធានី កនុងត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា និងសមែថភាពរបស់ធនាគារ កនុងការរកត្បាក់ច្ាំឡណញ  

តដ្លធានានូវនិរនររភាព   គឺជាកតារ ធាំពីរតដ្លឡធវើឱយត្កុមត្បឹកាភិបាល និងនដ្គូអនររជាែិរបស់ខាួន

សឡត្មច្ថ្ន ធនាគារ  ឡអសីុលីោ  គួរឡធវើការកម្ា  ខាួនឡៅជាធនាគារ ណិជា។    ឡធវើតបបឡនោះមិនត្ែឹម

តែជួ ពត្ងឹងសថិរភាពរច្នាសមព័នធតននកច្ាប់ សត្ម្ប់បាំឡពញកាែពវកិច្ចរបស់ខាួន   ពីមុនមកឡនាោះឡទ្ 

វាតែមទាំងនរល់ឱយធនាគារនូវជឡត្មើសកាន់តែឡត្ច្ើន កនុងការរកទុ្នបតនថម(ដូ្ច្ជាការបតនថមឡដ្ើមទុ្ន 

ការទ្ទួ្លត្បាក់បឡញ្ញើសាធារណៈ  ឬការទ្ទួ្លត្បាក់កមចី ណិជាកមម រវាងធនាគារដូ្ច្គាន )    សត្ម្ប់  

គាាំត្ទ្ដ្ល់ការពត្ងីក  ការនរល់ឡសវាមីត្កូហិរញ្ញវែថុ តដ្លជាអាជីវកមមសនូលរបស់ខាួន។   ឡោ ម្នការ

ជួ ឡត្ជាមតត្ជងពីសាថ ប័នមួ ច្ាំនួនដូ្ច្ជា ភាន ក់ងារអភិវឌ្ឍន៍អនររជាែិននសហរដ្ឋអាឡមរកិ (USAID)  

កមមវធីិអភិវឌ្ឍន៍វស័ិ ឯកជនែាំបន់ទ្ឡនាឡមគងគ (MPDF/IFC)     និងកមមវធីិអភិវឌ្ឍន៍អងគការសហត្បជា

ជាែិ (UNDP) ឡធវើឱយកមមវធីិកម្ា  ខាួនរ ៈឡពលបីឆ្ន ាំមួ  ត្ែូវបានឡលើកឡ ើងឡៅឆ្ន ាំ១៩៩៨ ឡហើ 

សឡត្មច្ឡជាគជ័  ឡោ ទ្ទួ្លបានអាជ្ាប័ណណជាធនាគារឯកឡទ្ស ឡៅកនុងតខែុោ ឆ្ន ាំ២០០០ ពី

ធនាគារជាែិននកមពុជា ។ 

ឡៅកនុងដ្ាំឡណើ រការកម្ា  ខាួនឡនោះ  អងគការឡត្ៅរោឋ ភិបាលឡអសីុលីោឡដ្ើម បានបតងវរត្ទ្ពយ

សកមម និងបាំណុលកនុងនដ្អែិែិជន (ត្បាក់កមចីរ ៈឡពលតវង តដ្លទ្ទួ្លបានពីម្ច ស់ជាំនួ ) ឡៅកាន់

ធនាគារ ឡអសីុលីោ តដ្លឡទ្ើបបឡងេើែែមី ឡោ បរូរត្ែ ប់ឡៅវញិជាភាគហ ុន ៤៤,៩១%របស់ធនាគារ

ឡសមើនឹង ៤ ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ សម្គមបុគគលិកឡអសីុលីោ (ត្កុមហ ុន ឡអ ឡអស ឡអ អីុនស) តដ្លបាន 
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បឡងេើែឡ ើងឡោ មូលនិធិរបស់បុគគលិក បានទិ្ញភាគហ ុនច្ាំនួន ៦,០៩% ឡហើ ច្ាំតណកតដ្លឡៅ

សល់៤៩%ឡទ្ៀែត្ែូវបានតបងតច្កឡៅឱយភាគទុ្និកបរឡទ្សច្ាំនួនបួនគឺ សាជីវកមមហិរញ្ញវែថុអនររជាែិ    

(សាខារបស់ធនាគារពិភពឡោក), DEG (ត្បឡទ្សអាលាឺម ង់), FMO និង ធនាគារត្ទី្  ូដូ្ស (ត្បឡទ្ស

ហូលាង់ដ៍្)។   នាឡពលអនាគែ ធនាគារ ឡអសីុលីោ អាច្នឹងម្នវែរម្នឡៅកនុងទី្នារភាគហ ុនកនុង

ឡពលសមស្រសបណាមួ  ។ 

បនាទ ប់ពីបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នរបស់ខាួនមួ ឡទ្វរជាបី ឡ ើងដ្ល់  ១៣  ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ធនាគារ  

ឡអសីុលីោ បានទ្ទួ្លអាជ្ាប័ណណជាធនាគារ ណិជា ឡៅនែៃទី្០១ តខធនូ ឆ្ន ាំ២០០៣ ឡហើ ត្ែូវបរូរ

ឡ ម្ ោះមកជា "ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ" ។    ឡៅនែៃទី្៣០ តខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០០៦ ធនាគារ ឡអសីុ_

លីោ ភីអិលសីុ បានត្បកាសពីការបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នតដ្លម្នពី ១៣ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ឡៅដ្ល់ ៣០

ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ។ 

 ឡៅនែៃទី្០៤ តខមករា ឆ្ន ាំ២០០៨ ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ បានត្បារពធពិធីគត្មប់ខួបទី្

១៥ឆ្ន ាំននការឡធវើត្បែិបែរិការរបស់ខាួននិងបានត្បកាសបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នរបស់ខាួនពី  ៣០ ោនដុ្ោា រ  

អាឡមរកិ ឡៅ៥០ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ។ 

ឡៅនែៃទី្២៣ តខមករា ឆ្ន ាំ២០០៩ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ បានបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នពី ៥០

ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ដ្ល់ ៦០ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ និងបឡងេើនដ្ល់៦៨,១៥ ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ឡៅ

នែៃទី្១២ តខមិែុនា ឆ្ន ាំ២០០៩ ។  

ឡៅនែៃទី្០៣ តខមិែុនា ឆ្ន ាំ២០១១ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ បានបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នដ្ល់ 

៧៨,៣៧២,៥០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ និងបឡងេើនដ្ល់ ៨៨,៣៧២,៥០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ ឡៅនែៃទី្០៦ តខ

កុមាៈ ឆ្ន ាំ២០១២ ។ 

ឡៅនែៃទី្២៥ តខឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ បានត្បកាសបឡងេើនឡដ្ើមទុ្ន

តដ្លម្នពី ៨៨,៣៧២,៥០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ ឡៅដ្ល់ ១១៣.១៦៩.៥៦០ដុ្ោា រអាឡមរកិ ។9 

                                                            
9 http://www.acledabank.com.kh 
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២.២. គ្បវតតិរបសធ់នាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី សាខ្នព្គ្ែកអនា  
 ឡោ សារតែម្នការឡកើនឡ ើងនូវែត្មូវការឥណទន និងឡសវាកមមនានាពីសាំណាក់       

អែិែិជនរបស់ខាូនជាឡត្ច្ើនឡនាោះឡទ្ើបឡធវើឱយ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  បានចាប់

បដិ្សនធិឡ ើងឡៅនែៃទី្០១ តខកកេោ ឆ្ន ាំ២០០៧ និងឡធវើត្បែិបែរិការត្បកបឡោ ឡជាគជ័  និងជាំឡនឿ

ទុ្កចិ្ែរននអែិែិជនឡៅឡលើែាំបន់សកាេ នុពលរបស់ខាួន  ។ 

២.៣. ទ្៊ីតាងំភូមិសាស្តសតរបសធ់នាគារ  អេស ៊ីល៊ីដា  ភ៊ីេិលស ៊ី  សាខ្នព្គ្ែកអនា  
 ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  សាខាតត្ពកឡនន  ម្នទី្តាាំងសថិែឡៅ  អគារឡលខ៤៩២ នាូវជាែិ

ឡលខ៥ ភូមិឡ ធិមងគល សងាេ ែ់តត្ពកឡនន  ខណឌ តត្ពកឡនន   រាជធានីភនាំឡពញ ត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា។ 

− ឡលខទូ្រស័ពទទ្ាំនាក់ទ្ាំនង:  +៨៥៥ (០) ១៥ ៧០០ ៦៤៨ 

− អីុតម ល                         :  ppv@acledabank.com.kh 

− ឡវបសា                      :  www.acledabank.com.kh 

− SWIFT Code                :  ACLBKHPP 

 

mailto:ppv@acledabank.com.kh
http://www.acledabank.com.kh/
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 ២.៤. រចនាសមព័នធរបសធ់នាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី សាខ្នព្គ្ែកអនា  
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២.៥. សាែ កសញ្ហា  និងេតតន័យ 

២.៥.១. សាែ កសញ្ហា  

សាា កកសញ្ញញ  រប្ស់្ធនាគារ ចអសីុ្លីោ ភីអិលសីុ្ មានប្ង្ហា ញែូរខាងច្កាមចនោះ ៖ 
និមិរតស្ញ្ញញ រប្ស់្ធនាគារ ចអសីុ្លីោ ភីអិលសីុ្ (ចាប់្ពីម្ែៃទី១៨ ដខ្កុមភៈ ឆ្ា ំ២០១៧ មកែល់ប្រចុប្បនា) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២.៥.២. េតតន័យនិមិតតសញ្ហា របសធ់នាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី 

   េ = អភិស្មាចារ អភិវឌ្ឍន៍ អរឆរយិៈ 
  ស = សុ្ខ្ភាព ស្មរថភាព សី្លធម៌ 
  ល = ចលឿនទាន់រិរត លទធផ្លលអ ចលើស្លប់្ 
  ែ = ែឹងយល់ ែុោះោល ែល់ចគាលចៅ 

 ២.៥.៣. មលូអហត ព្ែលយក េកសរ អធវើានិមិតតសញ្ហា  

 អកសរតខមរ ៖ អេស ៊ីល៊ីដា  

នសពវនា ជាសកលឱយមហាជនសាគ ល់អកសរតខមរតាមរ ៈនិមិែរសញ្ញញ ឡនោះ។ 

 អកសរអង់ឡគាស ៖ ACLEDA 

 ឡោ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ នដល់ឡសវាហិរញ្ញវែថុ  ទូ្លាំទូ្ោ ទូ្ឡៅទាំងសកល 

ឡោក។ 
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២.៦. ទ្សសនៈវិសយ័ អបសកមម អគាលអៅ និងវបបធម៌ការងាររប់ធនាគារ អេស ៊ីល៊ីដា                     
ភ៊ីេិលស ៊ី 

 ២.៦.១. ទ្សសនៈវិសយ័ 

ទ្សសនៈរបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ គឺជាធនាគារ ណិជានាាំមុខកនុងត្បឡទ្សកមពុជា   

កនុងការនរល់ឡសវាកមមហិរញ្ញវែថុលអបាំនុែ ជូនដ្ល់សាធារណជនត្គប់មជឈោឋ នកនុង សហគមន៍ ។ 

២.៦.២. អបសកមម 
ឡបសកកមមរបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  គឺនរល់ជូនសហត្គិនខាន ែែូច្បាំនុែ   ខាន ែែូច្ 

ខាន ែមធយម និងសាធារណជននូវមឡធាបា កនុងការត្គប់ត្គង ចាែ់តច្ងធនធានហិរញ្ញវែថុឱយម្ន

ត្បសិទ្ធភាពខពស់ ឡដ្ើមបីឡលើកសទួ ជីវភាពរស់ឡៅឱយត្បឡសើរឡ ើង ឡោ អនុវែរឱយបាននូវនិរនររភាព    

និងបឡងេើននូវអែថត្បឡយជន៍ជូនដ្ល់ភាគទុ្និក កមមករនិឡយជិែ ត្ពមទាំងសហគមន៍ទាំងអស់ ។   

ឡ ើងត្បកាន់ខាា ប់ជានិច្ចនូវឡគាលការណ៍សីលធម៌វជិាា ជីវៈ សងគម ច្ាប់ និងបរសិាថ ន ត្បកបឡោ 

កត្មិែខពស់បាំនុែ ។ 

២.៦.៣. អគាលអៅ 
ឡគាលឡៅរបស់ធនាគារ  ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ  គឺត្ែូវនដល់នលិែនល    និងឡសវាកមមធនាគារ

ដ៏្លអបាំនុែ  និងម្នសុវែថិភាពខពស់  តាមរ ៈសាខា និងបណាដ ញជាឡត្ច្ើនរបស់  ធនាគារ ឡអសីុលីោ    

ភីអិលសីុ ជូនដ្ល់អែិែិជនត្គប់ស្រសទប់  ឡោ ត្បឡមើលឡមើលនូវែត្មូវការ របស់អែិែិជន  និងឡត្ែៀម

លកាណៈរចួ្ជាឡស្រសច្ ឡដ្ើមបីឡឆ្ាើ ែបឡៅនឹងែត្មូវការទាំងឡនាោះ ឱយបានរហ័សទន់ចិ្ែរនូវបណាដ

ត្បែិបែរិការហិរញ្ញវែថុដ៏្រងឹម្ាំ និងជាក់ោក់រកាបាននូវបរយិកាសការងាររមួ     តដ្លអាច្ទក់ទញ

តែរកា និងអភិវឌ្ឍន៍កមមករនិឡយជិកម្នឆ្នទៈការងារខពស់ តដ្លបានរមួច្ាំតណកកនុងការឱយធនាគារ

ទ្ទួ្លបានឡជាគជ័  និងការគិែដ្ល់ សហគមន៍ និងបរសិាថ ននងតដ្រ។ 

២.៦.៤. វបបធម៌ការងារ 
វបបធម៌ការងារ  គឺជារឡបៀបឡធវើការងារអវីមួ កនុង  សងគម  សហគមន៍  ឬត្កុមហ ុនមួ ។              

វបបធម៌ការងារឆ្ាុោះបញ្ញច ាំង  និងបងាា ញឱយឡ ើញនូវអាកបបកិរយិ  ននការត្គប់ត្គង  និងការឡធវើការងារ

របស់បុគគលិកបឡច្ចកវទិ្ា  និងជាបតត្មបត្មួលជាទូ្ឡៅ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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វបបធម៌ការងាររបស់ ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ៖ 

• ការឡៅឡោកត្គូ-អនកត្គ ូ

• ត្បឹងតត្បងឡរៀនសូត្ែ ឡរៀនសូត្ែពីខាួនឯង ឡរៀនសូត្ែពីអនកដ្នទ្ នឹងអវីៗឡៅជុាំវញិខាួន 

• ឡោ  កចិ្ែរទុ្កោក់ត្បងុត្ប ័ែន មិនត្បម្ែការងារ មិនឡធវសត្បតហល 

• ម្ច ស់ការឡលើការងារ ត្បកបឡោ ការទ្ទួ្លខុសត្ែូវខពស់ 

• មិនឡមើលបាំណាាំការងាររបស់អនកដ្នទ្ 

• ម្នការតាាំងចិ្ែរផ្លដ ច់្ជ្ាចិ្ែរយ ងមុែម្ាំកនុងការសឡត្មច្សាន នដ្និងពាយមឡធវើឱយម្ន 

ត្បសិទ្ធភាព 

• ការឱយែនមាគាន  និងនដល់នូវការឡគារព 

• ការឡពញចិ្ែរ និងការងារ 

• សាអ ែសអាំ មិនពុករលួ  មិនសីុសាំណូក 

• ឡសាម ោះត្ែង់ ម្នសាមគគីភាព ឯកភាព 

• ម្នការចូ្លរមួខពស់ ពីត្គប់លាំោប់ថ្នន ក់ និងត្គប់តននកការងារ 

• សុភាពរាបសា ទ្ន់ភាន់ តែមឺុងម្ ែ់ច្ាំឡ ោះការងារ 

• ការញញឹមរាក់ទក់ ។ 

តារាងការបឡងេើែឡដ្ើមទុ្នចាប់ពីឆ្ន ាំ  ២០០០ 

ល.រ កាលបរឡិច្ឆទ្ ឡដ្ើមទុ្ន 

១ តខែុោ  ឆ្ន ាំ២០០០ ៤,០០០,០០០    ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

២ តខធនូ  ឆ្ន ាំ២០០៣ ១៣,០០០,០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៣ តខែុោ ឆ្ន ាំ២០០៦ ៣០,០០០,០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៤ តខធនូ  ឆ្ន ាំ២០០៧ ៥០,០០០,០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៥ តខវចិ្ឆិកា  ឆ្ន ាំ២០០៨ ៦០,០០០,០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 
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គ្បភែ៖ htt:/www.acledabank.com.kh 

២.៧. អែើមទ្ ន និងចំព្ណកភារហ  ន 
 ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ជាធនាគារ ណិជា្នមុខឡគឡលើត្គប់វស័ិ  ឡហើ កនុងឡនាោះ

តដ្រម្នឡដ្ើមទុ្ន៥១% កាន់កាប់ឡោ ភាគទុ្និកកមពុជា កនុងឡនាោះរមួម្នបុគគលិករបស់ខាួន  និង ៤៩% 

ឡទ្ៀែតដ្លឡៅសល់  កាន់កាប់ឡោ សាថ ប័នអនររជាែិ្នមុខឡគរមួម្ន៖  IFC, Stichting Triodos 

Doen, Triodos Custody BV (Triodos Fair Share Fund), Triodos  SICAV II-Triodos Microfinance 

Fund, JSH Asia Holding Limited និង COFIBRED S.A។  ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  បានបឡងេើែ

ឡដ្ើមទុ្នរបស់ខាួន ចាប់តាាំងពីបានចុ្ោះបញ្ា ីធនាគារមក។ ការឡងេើែឡដ្ើមទុ្នបនរបនាទ ប់ឡនោះ គឺឡដ្ើមបីគាាំត្ទ្

ការពត្ងីកសាខារបស់ខាួន  ការសាងសង់បណាដ ញឡសវាកមមធនាគារ តាមត្បព័នធឡអ ិច្ត្ែូនិច្  និង

ការរកីលូែោស់  ឡដ្ើមបីសឡត្មច្នូវឡគាលឡៅ ុទ្ធសាស្តសររបស់ធនាគារ  ។ 

ឡយងតាមអាជ្ាប័ណណឡលខ ០១/BIS តដ្លឡច្ញនា ឡោ ធនាគារជាែិននកមពុជាឡៅនែៃទី្

០១ តខធនូ ឆ្ន ាំ២០០៣ និងឡយងតាមការអនុម័ែឡលខ០៥២ តដ្លឡច្ញនា ឡៅនែៃទី្១២ តខមករា ឆ្ន ាំ

៦ តខមិែុនា  ឆ្ន ាំ២០០៩ ៦៨,១៥០,០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៧ តខមិែុនា  ឆ្ន ាំ២០១១ ៧៨,៣៧២,៥០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៨ តខធនូ  ឆ្ន ាំ២០១១ ៨៨,៣៧២,៥០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

៩ តខឧសភា  ឆ្ន ាំ២០១២ ១១៣,១៦៩,៥៦០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១០ តខឧសភា  ឆ្ន ាំ២០១៣ ១៨៥,៦៧១,៨៥៧ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១១ តខមិែុនា  ឆ្ន ាំ២០១៤ ២២៥,៥៣៥,៦០៥ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១២ តខមិែុនា  ឆ្ន ាំ២០១៥ ២៦៥,៧២៦,០៥០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១៣ តខមិែុនា  ឆ្ន ាំ២០១៦ ៣០៧,៧៦៣,៩១១ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១៤ តខសីហា  ឆ្ន ាំ២០១៧ ៣៥៨,៥៤៤,៩៥៦ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

១៥ តខកញ្ញញ   ឆ្ន ាំ២០១៨ ៣៩៥,២២៤,១០៥ ដុ្ោា រអាឡមរកិ 
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២០០៤ ឡោ ត្កសួង ណិជាកមម ធនាគារបានបឡងេើនឡដ្ើមទុ្នជាហ ុនចុ្ោះបញ្ា ីសរបុរបស់ខាួនពី          

៤ ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ ឡៅ១៣ ោនដុ្ោា រអាឡមរកិ តដ្លែាំណាងឱយ ១៣ោនហ ុនធមមតា តដ្ល

ហ ុននីមួ ៗម្នែនមា ១ដុ្ោា រអាឡមរកិ ។ 

តារាងភាគទុ្និកឡៅនែៃទី្៣ តខកញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៨ 

ភាគទុ្និក ភាគរ ននកមម
សិទ្ធិ 

មូលធនភាគហ នុ
(ដុ្ោា រអាឡមរកិ) 

ច្ាំនួនភាគហ នុ 

ឡអសីុលីោ ហាវ  ណាន់ហសល 
ត្តាស់ ២៦.០០០០% ១០២,៧៥៨,២៦៧$ ១០២,៧៥៨,២៦៧ 

ត្កុមហ ុន ឡអ ឡអស ឡអ ភីអិលសីុ ២៥.០០០០% ៩៨,៨០៦,០៣៤$ ៩៨,៨០៦,០៣៤ 

Sumitomo Mitsui Banking  
Corporation ១៨.២៥០០% ៧២,១២៨,៣៩៦$ ៧២,១២៨,៣៩៦ 

COFIBRED ១២.២៥០០% ៤៨,៤១៤,៩៥២$ ៤៨,៤១៤,៩៥២ 

ORIX Corporation ១២.២៥០០% ៤៨,៤១៤,៩៥២$ ៤៨,៤១៤,៩៥២ 

Triodos Microfinance Fund ២.៥៥០៨% ១០,០៨១,៤១៨$ ១០,០៨១,៤១៨ 

Triodos Fair Share Fund ២.១៨១៤% ៨,៦២១,៣៤៣$ ៨,៦២១,៣៤៣ 

Triodos Sustainable Finance 
Foundation ១.៥១៧៨% ៥,៩៩៤,៧៤៣$ ៥,៩៩៨,៧៤៣ 

សរបុ ១០០% ៣៩៥,២២៤,១០៥$ ៣៩៥,២២៤,១០៥ 

ត្បភព៖ htt:/www.acledabank.com.kh 
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២.៨. ្លតិ្ល និងអសវាកមមរបស ់ធនាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី សាខ្នព្គ្ែកអនា  
២.៨.១. អសវាឥណទាន  

 ឡសវាឥណទនរបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្នដូ្ច្ជា៖ 

• ឥណទនសត្ម្ប់មុខរបរែូច្តាច្ គឺជាឥណទនសត្ម្ប់មុខរបរែូច្តាច្ ជាត្បឡភទ្កមចីខាន ែ

ែូច្បាំនុែតដ្ល ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ នដល់ជូនអែិែិជនតដ្លម្នមុខរបរលក់ដូ្រត្ទ្ង់ត្ទ  

ែូច្ៗ ឡៅតាមទី្នារ ឬទី្ត្បជុាំជននានា ឡដ្ើមបី កឡៅពត្ងីកមុខរបរនិងទិ្ញ សម្ា រៈឡនសងៗ 

សត្ម្ប់ឡត្បើត្បាស់កនុងអាជីវកមមរបស់ខាួន។ 

• ឥណទនជាំនួញខាន ែែូច្បាំនុែ ( Micro Business Loan ) គឺជាឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំត្បាក់

កមចីែូច្សមស្រសបឡៅនិង ទ្ាំហាំអាជីវកមមរបស់អែិែិជន សថិែឡៅកនុងកត្មិែទបបាំនុែពិឡសស

ត្បជាពលរដ្ឋ  តដ្លរស់ឡៅតាមជនបទ្ និងទី្ត្បជុាំជនែូច្ៗ ននបណាដ ឡខែរត្កុងនានា   ឡៅកនុង

ត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជា ឡហើ ឥណទនជុាំនួ ខាន ែែូច្ អាច្ឡសនើសុាំខចីជាឡទល ឬត្កុម ។ 

• ឥណទនជាំនួញខាន ែែូច្ ( Small Business Loan ) គឺជាឥណទនឡត្បើត្បាស់សត្ម្ប់ែត្មូវការ

អែិែិជនតដ្លម្នគាំនិែច្ង់ពត្ងីកមុខរបរអាជីវកមមសត្ម្ប់បឡងេើនត្បាក់ច្ាំណូលបតនថម។ 

ឡ ល គឺអែិែិជនតដ្លម្នមុខរបរត្ែឹមត្ែូវច្ាស់ោស់រចួ្ឡហើ ។    ឥណទនត្បឡភទ្ឡនោះ 

អាច្សុាំខចីបានតែ កនុងលកាណៈជាឯកែរជនតែប ុឡណាណ ោះ ។ 

• ឥណទនជាំនួញខាន ែមធយម ( Medium Business/Commercial Loan)  គឺជានលិែនលត្បាក់

កមចីមួ ត្បឡភទ្ តដ្លត្ែូវបានបឡងេើែឡ ើងកនុងឡគាលបាំណង ឡដ្ើមបីបាំឡពញែត្មូវការរបស់

បណាដ អាជីវក ឬសហត្គាសខាន ែមធយម ឡដ្ើមបីឱយពួកឡគម្នលទ្ធភាពពត្ងីកអាជីវកមមរបស់

ខាួន ដូ្ច្ជាបឡងេើនទុ្នបងវិល ផ្លា ស់បដូរឡត្គឿងម្ សីុន  បតនថមមឡធាបា ដឹ្កជញ្ាូ នទ្ាំនិញ។  

• ឥណទនសត្ម្ប់ឡត្បើត្បាស់ផ្លទ ល់ខាួន (Personal Loan) គឺជានលិែនលឥណទនមួ 

ត្បឡភទ្សត្ម្ប់នដល់ជូនអែិែិជនតដ្លម្នែត្មូវការ កនុងឡគាលបាំណងមិនតមនបឡងេើែ ឬ

ពត្ងឹងអាជីវកមមឡទ្ ប ុតនរឡគត្ែូវការឥណទនត្បឡភទ្ឡនោះ ឡដ្ើមបីតកតត្បជីវភាពរស់ឡៅរបស់ខាួន

ឱយកាន់តែត្បឡសើរឡ ើងមួ កត្មិែតែមឡទ្ៀែ។  

• ឥណទនវបិារបូរ ៍ (Overdraft)  គឺជានលិែនលត្បាក់កមចីមួ ត្បឡភទ្   តដ្លអនុញ្ញញ ែឱយដ្ក

ត្បាក់ឡលើសពីសមែុលយម្នកនុងគណនីច្រនររបស់ខាួនឡៅកនុង ធនាគារ ឡអសីុលីោ កនុងច្ាំនួន

មួ ជាក់ោក់  និងកាំ ុងសុពលភាពននកិច្ចសនា។  
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• ឥណទនបុគគលិក (Staff Loan) គឺជានលិែនលឥណទនមួ ត្បឡភទ្តដ្លធនាគារ              

ឡអសីុលីោ សាខាតត្ពកឡនន  បានបឡងេើែឡ ើងជាពិឡសសឡដ្ើមបីបាំឡពញែត្មូវការក៏ដូ្ច្ជាជួ 

សត្មួលដ្ល់កត្មិែជីវភាពរស់ឡៅរបស់បុគគលិកទាំងអស់តដ្លបាននឹងកាំពុងបឡត្មើកាជាមួ  

ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន ។  

• ឥណទនសត្ម្ប់ទុ្នបងវិល (Revolving Credit Line) គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្  តដ្ល

អនុញ្ញញ ែឱយអនកខចី ដ្កសាច់្ត្បាក់រហូែដ្ល់កត្មិែឥណទនមួ  តដ្លបានកាំណែ់ជាក់ោក់ 

និងម្នកិច្ចសនា ឬកិច្ចត្ពមឡត្ពៀងរវាង ធនាគារ ឡអសីុលីោ និងអែិែិជន ឡហើ អនកខចីត្ែូវ

សងត្ែ ប់មកវញិទាំងអស់ ឬមួ តននកតាមសាំឡណើ របស់អែិែិជន។  

• ឥណទនឡគហោឋ នបុគគលិក(Staff Housing Loan) គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្ តដ្លធនាគារ 

ឡអសីុលីោ បឡងេើែឡ ើងឡដ្ើមបីបាំឡពញែត្មូវការរបស់បុគគលិករបស់ខាួន តដ្លត្ែូវការឥណទន

ទិ្ញនទោះ សាងសង់នទោះ ឬទិ្ញដី្សត្ម្ប់សាងសង់នទោះ។ ឡគហោឋ នតដ្លទិ្ញអាច្ត្ែូវបាន

អនុញ្ញញ ែឱយឡត្បើត្បាស់សត្ម្ប់អាជីវកមមដូ្ច្ជា លក់ដូ្រទ្ាំនិញ និងបឡត្មើឡសវាឡោ នសាំជាមួ 

ការរស់ឡៅឡោ ផ្លទ ល់បាន ប ុតនរមិនអនុញ្ញញ ែឱយឡធវើអាជីវកមមសុទ្ធសាធឡនាោះឡទ្។  

• ឥណទនឡគហោឋ ន (Housing Loan) គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ ឡអសីុលីោ        

ភីអិលសីុ បឡងេើែឡ ើងឡដ្ើមបីនដល់ជូនសាធារណជន តដ្លម្នលកាណ:សមបែរិត្គប់ត្គាន់   

ឡដ្ើមបីទិ្ញ ឬសាងសង់ឡគហោឋ នឡលើកមមសិទ្ធិតដ្លម្នស្រសាប់។ ឡគហោឋ នតដ្លទិ្ញអាច្ត្ែូវ

បានអនុញ្ញញ ែឱយឡត្បើត្បាស់សត្ម្ប់អាជីវកមមដូ្ច្ជា លក់ដូ្រទ្ាំនិញ និងបឡត្មើឡសវាតដ្លនសាំ

ជាមួ ការរស់ឡៅផ្លទ ល់ខាួនបាន   ប ុតនរមិនអនុញ្ញញ ែឱយឡធវើអាជីវកមមសុទ្ធសាធឡនាោះឡទ្។  

• ឥណទនតកលមអលាំឡៅោឋ ន (Home Improvement Loan) គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្តដ្ល 

ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ បឡងេើែឡ ើងឡដ្ើមបីនដល់ជូនសាធារណៈជនតដ្លម្នលកាណៈ

សមបែរិត្គប់ត្គាន់កនុងឡគាលបាំណង កឡៅតកលាំអលាំឡៅោឋ នជាកមមសិទ្ធិផ្លទ ល់ខាួនតដ្លម្ន

ស្រសាប់។ 

•  ឥណទនរែ នរ (Car Loan) គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ ឡអសីុលីោ                     

នរល់ជូនដ្ល់អែិែិជន តដ្លម្នត្បាក់ច្ាំណូលឡទ្ៀងទែ់កនុងឡគាលបាំណង កឡៅទិ្ញ     

រែ នរកនុងការឡត្បើត្បាស់កនុងត្គួសារ ឬផ្លទ ល់ខាួន  តែមិនតមនកនុងឡគាលបាំណងឡធវើ  អាជីវកមម។  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                44               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

• ឥណទនម ូែូ (Motorbike Loan)   គឺជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ ឡអសីុលីោ នរល់

ជូនអែិែិជនតដ្លម្នត្បាក់ច្ាំណូលឡទ្ៀងទែ់  កនុងឡគាលបាំណង កឡៅទិ្ញម ូែូកនុងការ

ឡត្បើត្បាស់កនុងត្កុមត្គួសារ ឬត្បកបមុខរបរឡនសងៗ។  

• ឥណទន ណិជាកមម (Trade Loan) គឺជាឥណទនតដ្លនរល់ជូនអែិែិជន     សត្ម្ប់គាាំត្ទ្

ដ្ល់ត្បែិបែរិការនាាំឡច្ញ ឬនាាំចូ្លនូវទ្ាំនិញស្រសបច្ាប់ត្គប់ត្បឡភទ្ ដូ្ច្ជាវែថុធាែុឡដ្ើម 

នលិែនល ក់កណាដ សឡត្មច្ និងនលិែនលសឡត្មច្។ 

២.៨.២. អសវាបអញ្ា ើ-សនស ំ 
ច្ាំឡ ោះឡសវាបឡញ្ញើ-សនសាំ ឡៅធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្នដូ្ច្ជា ៖  

• គណនីបឡញ្ញើសាំនច្ គឺជាគណនីមួ ត្បឡភទ្  តដ្លបានអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនអាច្ោក់ ឬដ្ក

សាច់្ត្បាក់តាមែត្មូវការ ត្គប់ឡពលឡវោ។  

• គណនីបឡញ្ញើតាមែត្មូវការ គឺជាគណនីបឡញ្ញើ-សនសាំមួ ត្បឡភទ្ តដ្លម្នលកាណៈដូ្ច្គាន

ឡៅនិងគណនីសាំនច្ធមមតាតដ្រ ប ុតនរគណនីឡនោះមិនឡត្បើឡសៀវឡៅគណនីឡនោះឡទ្ ដូ្ឡច្នោះធនាគារ

ចាាំបាច់្ត្ែូវឡបាោះពុមព Book Statement ជូនអែិែិជនជាឡរៀងរាល់តខ។  

• គណនីច្រនរ គឺជាត្បឡភទ្គណនីតដ្លឡត្បើត្បាស់មូលបបទនបត្ែសត្ម្ប់ដ្កសាច់្ត្បាក់។ 

គណនីឡនោះអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនអាច្ោក់ឬដ្កត្បាក់បានតាមែត្មូវការនិងត្គប់ឡពលឡវោ 

•  គណនីម្នកាលកាំណែ់ គឺជាកិច្ចសនារវាងអែិែិជននិងធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ    

សដីពីការោក់ត្បាក់បឡញ្ញើ      ឡៅកនុងកាំ ុងឡពលមួ កាំណែ់     ឡដ្ើមបីទ្ទួ្លបានការត្បាក់ខពស់         

និងសុវែថិភាព។ 

•  គណនីច្រនរជាត្បាក់អឺរ   ូ( Euro Flex Account )  តដ្លម្នតាមរ ៈគណនីធនាគារ ឡអសីុ_លី

ោ អនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនឡធវើត្បែិបែរិការដ្ក-ោក់ ឬមូលបបទនបត្ែជាបត្បាក់អឺរ   ូត្បាក់ដុ្ោា  

ត្បាក់បាែ ឬអូស្តសារ លីបានតាមែត្មូវការ ឡោ តនអកឡៅឡលើអត្តាការត្បាក់នាូវការរបស់

ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ។  

• គណនីមូលនិធិឡសាធននិវែរន៍គឺជាការដ្កត្បាក់ឬទ្ទួ្លវភិាគទនឡត្កា ឡពលម្ច ស់គណនី

ចូ្លនិវែរន៍ ប ុតនរអាច្ដ្កត្បាក់មុនកាលកាំណែ់បាន ។  

• គណនីមូលនិធិគាាំ រសុខភាព គឺជាឡសវាបឡញ្ញើ-សនសាំមួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ  ឡអសីុលីោ 

ភីអិលសីុ ទ្ទួ្លខុសត្ែូវកនុងការតែរកាត្គប់ត្គង និងចាែ់តច្ងសាច់្ត្បាក់ជូនអែិជនរបូវនរ



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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បុគគល   ឬនីែិបុគគល តដ្លម្នបាំណងោក់ត្បាក់បឡញ្ញើ-សនសាំសត្ម្ប់ទូ្ទែ់រាល់ការច្ាំណា 

ឡលើការគាាំ រសុខភាព។  

• គណនីមូលនិធិសិកាអប់រ ាំ គឺជាឡសវាបឡញ្ញើ-សនសាំមួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ ឡអសីុលីោ       

ទ្ទួ្លខុសត្ែូវកនុងការតែរកា ត្គប់ត្គង និងចាែ់តច្ង ទឹ្កត្បាក់ជូនអែិែិជនតដ្លម្ន

បាំណងោក់ត្បាក់សនសាំសត្ម្ប់ទូ្ទែ់រាល់ការច្ាំណា    តដ្ល ក់ព័នធនឹងការសិកាអប់រ ាំ ។  

• គណនី Trust សត្ម្ប់ទិ្ញលក់អច្លនត្ទ្ពយ គឺជាត្បឡភទ្គណនីរបស់ ធនាគារ  ឡអសីុលីោ   

ភីអិលសីុ តដ្លអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនោក់ត្បាក់បឡញ្ញើកនុងគណនីឡនាោះ កនុងឡគាលបាំណងឱយ

ធនាគារតែរកា និងទូ្ទែ់ឡៅឱយអនកទ្ទួ្លនល(អនកលក់) ឡោ ឡយងឡៅឡលើកិច្ចត្ពម

ឡត្ពៀងគណនី Trust សត្ម្ប់ទិ្ញលក់អច្លត្ទ្ពយឡនាោះ តាមការឡសនើសុាំរបស់អនកលក់ និង  

អនកទិ្ញ។ 

២.៨.៣. អសវាធនាគារ អេឡចិគ្តូនចិ 
ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្ននដល់នូវឡសវាឡអ ិច្ត្ែូនិច្ សត្ម្ប់បាំឡពញ

ែត្មូវការរបស់អែិែិជនក៏ដូ្ច្ជាការជួ សត្មួលដ្ល់ភាពងា ស្រសួលដ្ល់អែិែិជននងតដ្រ។ 

ឡសវាធនាគារឡអ ិច្ត្ែូនិច្ គឺជាឡសវាធនាគារមា ងតដ្លនរល់នូវឡសវាហិរញ្ញវែថុជូនអែិែិជន

តាមរ ៈម្ សីុនឡអ ិច្ត្ែូនិច្ ដូ្ច្ជាម្ សីុនដ្កត្បាក់ឡោ សវ័ ត្បវែរិ ឡអធីអឹម  ម្ សីុនឆូ្ែកាែ

(POS)  និងElectronic Terminals ដ្នទ្ឡទ្ៀែ ។ 

• ឡសវាឡអសីុលីោ អីុនឡធើតណែ គឺជាមឡធាបា កនុងការឡធវើត្បែិបែរិការហិរញ្ញវែថុ តាមរ ៈ

ត្បព័នធឡអ ិច្ត្ែូនិច្ ឬត្បព័នធអិុនធឺតណែ តដ្លអនុញ្ញញ ែរិឱយម្ច ស់គណនី អាច្ត្ែួែពិនិែយ

ឡមើលព័ែ៌ម្នគណនី ឡនទរត្បាក់ ទូ្ទែ់ និងឡសនើសុាំឡត្បើត្បាស់ឡសវាកមមត្គប់ត្បឡភទ្របស់

ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ។ 

• ឡសវាឡអសីុលី ោ ូនីធីទន់ចិ្ែរ គឺជាត្បែិបែរិការឡសវារបស់ធនាគារ តដ្លកនុងឡនាោះរមួម្ន

ការដ្កត្បាក់តាម ម្ សីុនឡអធីអឹម របស់ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ឡោ មិនចាាំបាច់្ឡត្បើប័ណណ      

ឡអធីអឹម តាមរ ៈទូ្រស័ពទនដ្ត្គប់ត្បឡភទ្ និងត្គប់ត្បព័នធ។ 

• ប័ណណឡអសីុលីោ គឺជាប័ណណឡច្ញឡោ  ធនាគារ ឡអសីុលីោ ជូនដ្ល់អែិែិជន ឡដ្ើមបីឡធវើ

ត្បែិបែរិការដ្កត្បាក់តាមម្ សីុន ដ្កត្បាក់ឡោ សវ័ ត្បវែរិ ទូ្ទែ់នែាទ្ាំនិញ  ឬនែាឡសវាកមម

ឡនសងៗ តាមហាងទ្ាំនិញ សណាឋ គារ ឬតាមត្កុមហ ុននានា តដ្លម្នម្ សីុនឆូ្ែកាែ     និង



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                46               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ឡធវើត្បែិបែរិការឡនសងៗឡទ្ៀែតាមរ ៈ Electronic Terminals ដ្នទ្ឡទ្ៀែ។   ប័ណណឡអសីុលីោ 

រមួម្នដូ្ច្ជា ៖ ACLEDA ATM Card, Visa, Debit card (Domestic  International) ។ 

• ម្ សីុនឡអធីអឹម ឡអសីុលីោ គឺជាឡសវាត្បមូលសាច់្ត្បាក់មួ ត្បឡភទ្   តដ្លអែិែិជនអាច្ឡធវើ

ការបង់ត្បាក់ ឬទូ្ទែ់នែាទ្ាំនិញ និងឡសវាកមម ឬទូ្ទែ់វកិេបត្ែរបស់ខាួន ឡៅឱយអនកនគែ់នគង់  

តាមរ ៈប័ណណឡអសីុលីោ ជាមួ ម្ សីុនឡអធីអឹម។ 

• ប័ណណឥណទនវសីា ឡអសីុលីោ អាច្ឡធវើត្បែិបែរិការធនាគារបានតាមបនាទ ែ់ឥណទនតដ្ល

ម្នស្រសាប់ ឬអនុម័ែឡោ  ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ឡហើ ប័ណណឥណទន   វសីា       

ឡអសីុលីោជាជឡត្មើសដ៏្ត្បឡសើរមួ  និងនដល់ភាពងា ស្រសួលសត្ម្ប់ការឡឆ្ព ោះឡៅរកជីវភាព

រស់ឡៅ   កនុងភាពទ្ាំឡនើបទន់សម័ កនុងការទូ្ទែ់ឡោ ចាប់តាាំងពីការបញ្ញា ទិ្ញទ្ាំនិញ   

ឡសវាកមមត្បចាាំនែៃរហូែដ្ល់្នឡៅដ្ល់ការទូ្ទែ់តាមរ ៈត្បព័នធ Internet ។  

• ម្ សីុនឆូ្ែកាែ ឡអសីុលីោ ជាឧបករណ៍ឡអ ិច្ត្ែូនិច្តដ្លឡត្បើជាមួ  ប័ណណម្ស               

ឡអសីុលីោ  ប័ណណឥណពនធ  វសីាឡអសីុលីោ ប័ណណឥណទនវសីាឡអសីុលីោ ប័ណណ Union 

Pay International ប័ណណ JBC ឬប័ណណវសីារបស់ធនាគារឡនសងៗសត្ម្ប់  ទូ្ទែ់ទ្ាំនិញ  ឬ  

ឡសវាកមមឡនសងៗតដ្លម្នលកាណៈងា ស្រសួលនិងម្នផ្លសុខភាពខពស់បាំនុែ។  ជាពិឡសស

ជាងឡនោះឡទ្ៀែអែិែិជនអាច្ឡសនើសុាំដ្កត្បាក់ឡៅកតនាងអនកលក់បាន ត្បសិនឡបើម្នការត្ពម

ឡត្ពៀងពីអនកលក់។  

• ឡសវាទូ្ទែ់តាមរ ៈឡសវាឡអសីុលីោ  ូនីធីទន់ចិ្ែរ  គឺជាឡសវាតដ្លអាច្ទូ្ទែ់វកិេ បត្ែ    

ឡត្បើត្បាស់ទឹ្កឡភាើង  តាមរ ៈឡសវាត្បព័នធInternet ឬឡសវាទូ្ទែ់តាមទូ្រស័ពទបានយ ងងា 

ស្រសួល    និងឆ្ប់រហ័សតាមរ ៈទូ្រស័ពទនដ្របស់ឡោកអនកត្គប់ឡពល  និងត្គប់ទី្កតនាង ។ 

• ឡសវាទូ្ទែ់តាមរ ៈម្ សីុនឡអធីអឹម (Bill Payment Visa ATM) គឺជាឡសវាត្បមូលសាច់្ត្បាក់

មួ ត្បឡភទ្ តដ្លអែិែិជនអាច្ឡត្បើត្បាស់ត្បាក់ និងទូ្ទែ់នែាទ្ាំនិញឬឡសវាកមម ទូ្ទែ់            

វក័ិ បត្ែរបស់ខាួនឡៅឱយអនកនគែ់នគង់   តាមរ ៈប័ណណឡអសីុលីោ  ជាមួ ម្ សីុនឡអធីអឹម

របស់ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ។ 

• ឡសវាបញ្ចូ លទឹ្កត្បាក់កនុងទូ្រស័ពទនដ្តាមរ ៈម្ សីុនឡអធីអឹម គឺជាឡសវាមួ ត្បឡភទ្តដ្ល

ធនាគារ នរល់ជូនអែិែិជននូវឡសវាបញ្ចូ លទឹ្កត្បាក់កនុងទូ្រស័ពទនដ្តាមម្ សីុនឡអធីអឹមរបស់

ធនាគារ ឡអសីុលី ោភីអិលសីុ កនុងរ ៈឡពល២៤ឡម្ ងកនុងមួ នែៃនិង៧នែៃកនុងមួ សបារ ហ៍ ។ 
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២.៨.៤. អសវាចាត់ព្ចងសាច់គ្ាក់ 
ធនាគារ ឡអសីុលីោ បានឡត្បើត្បាស់ត្បព័នធGlobus តដ្លម្នទ្ាំនាក់ទ្ាំនងត្បែិបែរិការជាត្បចាាំ

ឡដ្ើមបីបឡងេើែនូវបណដុាំ ឡសវាចាែ់តច្ងសាច់្ត្បាក់ សត្ម្ប់ែត្មូវឡៅនិងឡសច្កដីត្ែូវការតននកជាំនួញនិងឡធវើ

ឱយលាំហូរសាច់្ត្បាក់របស់ឡោកអនក ដ្ាំឡណើ រការឡៅយ ងត្បឡសើរបាំនុែ។ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ម្ន

បឡត្មើឡសវាចាែ់តច្ងសាច់្ត្បាក់ ជាឡត្ច្ើនដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

• ឡសវាលិខិែអោះអាងឡលើគណនី និងព័ែ៌ម្នអែិែិជន   គឺជាឡសវាមួ ត្បឡភទ្តដ្ល   ធនាគារ 

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ   ឡច្ញជាលិខិែអោះអាងត្គប់ព័ែ៌ម្នហិរញ្ញវែថុរបស់អែិែិជន    ដូ្ច្ជា  

សមែុលយគណនី  កត្មិែបនាទ ែ់ឥណទន។ 

• ឡសវាមូលបបទនបត្ែសាច់្ត្បាក់ គឺជាមូលបបទនបត្ែតដ្លឡច្ញឡោ ធនាគារឡៅឱយ 

អែិែិជនកនុងស្រសុក ធនាគារក៏អាច្ឡត្បើមូលបបទនបត្ែសាច់្ត្បាក់ សត្ម្ប់ទូ្ទែ់ឡលើការ

ច្ាំណា ឡនសងៗរបស់ធនាគារនងតដ្រ។ 

• ឡសវាឡបើកត្បាក់ឡបៀវែស គឺជាបនទុកច្ាំណា នូវត្បាក់ឈនួលការងាររបស់ត្កុមហ ុន ឬអងគភាព

ឡៅឱយបុគគលិករបស់ខាួនតាមរ ៈធនាគារ ឡោ ធនាគារទ្ទួ្លឡធវើការកែ់ត្តាទឹ្កត្បាក់ចូ្ល

កនុងគណនី ឬពុាំចាាំបាច់្ម្នគណនី ឡៅនែៃឡបើកត្បាក់ឡបៀវែសរជ៍ាឡរៀងរាល់តខ។ 

• ឡសវាទូ្ទែ់ឱយអនកនគែ់នគង់ ឡសវាកមមឡនោះអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនឡធវើការទូ្ទែ់ជាសាច់្ត្បាក់ ឬ

តាមរ ៈមឡធាបា ឡនសងៗ ឡៅឱយត្កុមអនកនគែ់នគង់ណាមួ  ឡោ តនអកឡៅឡលើបញ្ញា             

ច្ាំណា ។ឡសវាទូ្ទែ់ឱយអនកនគែ់នគង់ អាច្ឡធវើឡ ើងឡៅកនុងសាខាតែមួ  ឬសាខាឡនសងគាន ក៏  

បាន។               

• ឡសវាសត្មបសត្មួលគណនីអែិែិជន ឡសវាសត្មួលគណនីអែិែិជន អាច្បាំឡពញែត្មូវការ 

របស់ឡោកអនកបានឥ ូវឡនោះ។ វាអាច្ឡនទរសមែុលយឡៅតាមកត្មិែណាមួ ពីគណនីរង        

ឡៅកនុងគណឡន យធាំមួ ឡោ ត្បព័នធសវ័ ត្បវែរិ ឡៅតាមែត្មូវការរបស់ឡោកអនក។ តដ្ល

ម្នលកាណៈស្រសឡដ្ៀងគាន និងឡសវាត្បមូលសាច់្ត្បាក់តដ្រ។ 

• ឡសវាត្បមូលសាច់្ត្បាក់បង់ពនធ គឺជាឡសវាត្បមូលសាច់្ត្បាក់មួ ត្បឡភទ្តដ្ល ធនាគារ              

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ នរល់ជូនអែិែិជន និងសាធារណជនទាំងអស់ តដ្លជាប់កាែពវកិច្ចបង់

ពនធជូនរដ្ឋម្នន័ ថ្ន អែិែិជនពុាំចាាំបាច់្កាន់សាច់្ត្បាក់ឡៅកាន់អគគនា កោឋ នរែនា       



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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គារជាែិ អគគនា កោឋ នគ  និងរោឋ ករកមពុជា អគគនា កោឋ ន  ពនធោរ  រែនាគារ  រាជធានី 

ឡខែរ ។ល។  ឡដ្ើមបីបង់ពនធឡនាោះឡ ើ ។ 

• ទ្ទួ្លបង់ពនធឡលើមឡធា ដឹ្កជញ្ាូ ន និងយនជាំនិោះត្គប់ត្បឡភទ្ ធនាគារ ឡអសីុលីោ បាន

ទ្ទួ្លការអនុញ្ញញ ែពីត្កសួងឡសដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវែថុ កនុងការនដល់ជូនអែិែិជន និងសាធារណ

ជនទូ្ឡៅ  ឡដ្ើមបីទ្ទួ្លបង់ពនធឡលើមឡធាបា ដឹ្កជញ្ាូ ន និងយនជាំនិោះត្គប់ត្បឡភទ្ឡៅតាម

សាខារបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ត្គប់ទី្កតនាងទូ្ទាំងត្បឡទ្ស។ 

• ឡសវាបដូរត្បាក់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ក៏ម្ននដល់នូវឡសវាបដូរត្បាក់ ឡៅដ្ល់អែិែិជនទាំងអស់

ឡៅត្គប់សាខាឡខែរ-រាជធានី កនុងត្ពោះរាជាណាច្ត្កកមពុជាបច្ចុបបនន។ បច្ចុបបននឡ ើងខ្ុាំទ្ទួ្ល

បដូរត្បាក់ច្ាំឡ ោះត្បាក់១០ ត្បឡភទ្គឺ៖ ត្បាក់ឡរៀល ត្បាក់ដុ្ោា រអាឡមរកិ ត្បាក់បាែនែ ត្បាក់អឺរ   ូ 

ត្បាក់អូស្តសារ លី ត្បាក់ដុ្ងឡវៀែណាម ត្បាក់ដុ្ោា កាណាោ ត្បាក់ឡ  នជប ុន ត្បាក់ឡផ្លន   

អង់ឡគាស និងត្បាក់ឡាវគីប ។ 
២.៨.៥. អសវាអ្ារគ្ាក់ 
ឡសវាឡនទរត្បាក់ គឺជាឡសវាមួ ត្បឡភទ្តដ្លធនាគារអនុញ្ញញ ែឱយអែិែិជនឡធវើការឡនទរ  ឬទ្ទួ្ល

ត្បាក់ទូ្ទាំងត្បឡទ្ស និងឡនទរ ឬទ្ទួ្លត្បាក់ឡត្ៅត្បឡទ្ស។   បច្ចុបបននឡនោះ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ម្ន

ឡសវាឡនទរត្បាក់បីត្បឡភទ្គឺ ៖  

• ឡសវាឡនទរត្បាក់កនុងស្រសុក គឺជាត្បែិបែរិការននការឡនទរត្បាក់ពីកតនាងមួ ឡៅកតនាងមួ ឡទ្ៀែ     

ឡៅកនុងត្បឡទ្សតែមួ  ។  

• ឡសវាឡនទរត្បាក់ឡត្ៅត្បឡទ្សតាមរ ៈត្បព័នធ SWIFT គឺជាការឡនទរត្បាក់រវាង ឡអសីុលីោ             

ឡៅធនាគារឡនសងៗឡទ្ៀែឡៅឡត្ៅត្បឡទ្ស។ ការឡន្ើឬការទ្ទួ្លត្បាក់ឡៅឡធវើឡ ើងតាមរ ៈ

ធនាគារអនររការ។ី 

• ឡសវាឡនទរត្បាក់ឡត្ៅត្បឡទ្សតាមរ ៈWESTERN UNION នដល់ភាពងា ស្រសួលជូនអែិែិជន

កនុងការឡន្ើត្បាក់ និងទ្ទួ្លត្បាក់ពីឡត្ៅត្បឡទ្សបានឆ្ប់រហ័ស និងងា ស្រសួលបាំនុែ។ 

• ឡសវាឡនទរត្បាក់ឡត្ៅត្បឡទ្សតាមរ ៈ Pay one (សត្ម្ប់ពលករតខមរតដ្លបឡត្មើការឡៅ

សាធារណរដ្ឋកូឡរ  ) ។ 
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២.៨.៦. អសវាអ្សងៗ 
ឡត្ៅពីឡសវាឥណទនត្បាក់បឡញ្ញើ-សនសាំឡសវាធនាគារឡអ ិច្ត្ែូនិច្ឡសវាឡនទរត្បាក់ចាែ់តច្ង

សាច់្ត្បាក់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្នឡសវាឡនសងៗឡទ្ៀែ ៖ 

• ឡសវាហិរញ្ញបបទន ណិជាកមម គឺជាសកមមភាពមួ តដ្លធនាគារឱយម្នសុត្កឹែភាព         

 ណិជាកមមរវាងអនកលក់ និងអនកទិ្ញ  តាមរ ៈធនាគារ/ធនាគារអនររការ ីកនុងត្កបខណឌ ជាែិ 

និង អនររជាែិ  ។ 

• ឡសវាធានារា ប់រងអា ុជីវែិ គឺជាឡសវាមួ ត្បឡភទ្តដ្លធនាគារ និរនរភាពននត្បាក់ច្ាំណូល 

ឡដ្ើមបីឱយជីវភាពរស់ឡៅរបស់ត្គួសារ ឬអនកជាទី្ស្រសឡាញ់របស់ឡោកអនកម្នឡសថរភាព កនុង

ករណីម្នឡហែុការណ៍ឡកើែឡ ើងកនុងឡពលធានា។ 

២.៩. ប គ្តសមព័នធរបសធ់នាគារ អេស ៊ីល៊ីដា ភ៊ីេិលស ៊ី 
បុត្ែសមព័នធរបស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ( គិែត្ែឹមនែៃទី្៣១ តខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៦) 

ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ម្នត្កុមហ ុនបុត្ែសមព័នធ ច្ាំនួន ៥ គឺ៖ 

១. ធនាគារ ឡអសីុលីោ ឡាវ (៤១សាខា) 

២. សាថ ប័នមីត្កូហិរញ្ញវែថុ ឡអសីុលីោ មីយ ន់ម្  (៦សាខា) 

៣. វទិ្ាសាថ ន  ណិជាសាស្តសរ ឡអសីុលីោ  

៤. ឡអសីុលីោ សីុ យូរធីឹ ភីអិលសីុ  

៥. ឡអសីុលីោ ត្បូឡភើធី អិលធីឌី្ ។ 
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ជំែូកទ្៊ី៣ 
ការគ្រប់គ្រងឥណទានខ្នា តតូច 

៣.១. អគាលបំណងននការ្ាលឥ់ណទានខ្នា តតូច 
ឡគាលបាំណងននការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ កនុងការឡត្បើ

ត្បាស់ឥណទនគឺ ៖  

− ឡធវើឱយធនាគារទ្ទួ្លបានត្បាក់ច្ាំឡណញ ឡដ្ើមបីបឡងេើននិរនររភាពត្ទ្ពយសមបែរិធនាគារ និងែនមា

ភាគហ ុន។  

− នដល់មូលនិធិឱយអនកខចី ឡដ្ើមបីពត្ងឹងមុខជាំនួញ ឬអាជីវកមមរបស់ពួកឡគត្ពមទាំងរមួច្ាំតណក     

អភិវឌ្ឍន៍  និងជត្មុញឱយម្ននិរនរភាពអាជីវកមមឡៅកនុងសងគមនងតដ្រ។  

− ត្ទ្ត្ទ្ង់ដ្ល់ការអភិវឌ្ឍឡសដ្ឋកិច្ចសងគមតាមរ ៈការត្បមូលមូលធន និងោក់ឱយម្ច្រាច្រណ៍

ឡៅកនុងនលិែកមមសងគម។  

៣.២. ទ្៊ី្ារអគាលអៅ 
 នលិែនលឡនោះ ត្ែូវបាន កចិ្ែរទុ្កោក់ជាពិឡសសសត្ម្ប់កត្មិែែត្មវូការទី្នារឡៅតាម

កត្មិែអាច្ទ្ទួ្ល កបាន របស់អែិែិជនកមពុជាត្គប់របូ ឡៅទី្ជនបទ្ ទី្ត្កងុ និងែាំបន់នានាឡទ្ៀែ       

ឡៅកនុងត្បឡទ្សកមពុជា។ ទី្នារឡគាលឡៅរបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ គឺត្បជាជនកមពុជា      

ត្គប់របូតដ្លសថិែឡៅកនុងសហគមន៍ឡសដ្ឋកិច្ចម្នដូ្ច្ជា ត្បជាជនកសិករ ត្កុមត្គួសារ  ណិជាករ  

សិបបករ តដ្លអនុវែរសកមមភាពមុខរបរ អនុឡឡាមឡៅតាមលកាណៈវនិិច្ឆ័ របស់មីត្កូហិរញ្ញវែថុ។  

ឡទោះបីជាយ ងណាក៏ឡោ  ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ និងបនរឡធវើការគាាំត្ទ្ដ្ល់អែិែិជនរបស់

ខាួន តដ្លជាបតងអកដ៏្រងឹម្ាំ ឡដ្ើមបីឡធវើឱយកាំឡណើ នឡសដ្ឋកិច្ចម្នការផ្លា ស់បដូរឡៅរកភាពរកីច្ាំឡរ ើនកាន់តែ

ត្បឡសើរឡ ើង។  

៣.៣. លកខណៈទ្ូអៅននឥណទានខ្នា តតូច  
៣.៣.១. នយិមន័យននឥណទានខ្នា តតូច  
ឥណទនខាន ែែូច្ ជាឥណទនមួ ត្បឡភទ្សត្ម្ប់បាំឡពញែត្មូវការអែិែិជនតដ្លម្ន

គាំនិែច្ង់ពត្ងីកអាជីវកមមសាំឡៅឡៅឡលើការបឡងេើនច្ាំណូលបតនថម ឡ លគឺអែិែិជនតដ្លម្នមុខរបរ
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ត្ែឹមត្ែូវច្ាស់ោស់រចួ្មកឡហើ ។  ឥណទនត្បឡភទ្ឡនោះអាច្ឡសនើសុាំខចីបានតែជាលកាណៈឯកែរជន

ប ុឡណាណ ោះ។ 

 ៣.៣.២. គ្បអភទ្របូិយបណ័ណ  ទ្ំហ ំនិងរយៈអែល 
ឥណទនខាន ែែូច្ តដ្លធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  នដល់ជាត្បាក់ឡរៀល 

ត្បាក់បាែ និងត្បាក់ដុ្ោា រអាឡមរកិ តដ្លអត្តាការត្បាក់ អាស្រស័ តាមទ្ាំហាំទឹ្កត្បាក់ និងរ ៈឡពល

ននកមចី។ 

៣.៣.២.១. ឥណទានគ្ាក់អរៀល  
− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៣៦តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ១២ ០០០ ០០០ ឡរៀល

រហូែឡៅដ្ល់ ២០ ០០០ ០០០ ឡរៀល ។ 

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៤៨តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ២០ ០០០ ០០០ ឡរៀល

រហូែឡៅដ្ល់ឡត្កាម ៤០ ០០០ ០០០ឡរៀល។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៦០តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ៤០ ០០០ ០០០ ឡរៀល 

រហូែឡៅដ្ល់ ១២០ ០០០ ០០០ឡរៀល។ 

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៧២តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ១២០ ០០០ ០០០ ឡរៀល 

រហូែឡៅដ្ល់ ២០០ ០០០ ០០០ឡរៀល។ 

  ៣.៣.២.២. ឥណទានគ្ាក់ាត  
− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ២៤តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ១២០ ០០០បាែ រហូែ

ឡៅដ្ល់ ១៤០ ០០០បាែ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៣៦តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ១៤០ ០០០បាែ រហូែ

ឡៅដ្ល់ ២០០ ០០០បាែ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៤៨តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ២០០ ០០០បាែ រហូែ

ឡៅដ្ល់ឡត្កាម ៤០០ ០០០បាែ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៦០តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ៤០០ ០០០បាែ រហូែ

ឡៅដ្ល់ ២០០ ០០ ០០០បាែ ។  



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                52               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

  ៣.៣.២.៣. ឥណទានគ្ាក់ែ ល្លែ រអាអមរកិ  
− រ ៈឡពលខចីអែិបរមិ្ ៣៦តខច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ៣ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

រហូែឡៅដ្ល់ ៥០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរម្ ៤៨តខ   ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ៥ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

រហូែដ្ល់ឡត្កាម ១០០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរមិ្ ៦០តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ១០ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

រហូែដ្ល់ឡៅ ៣០០០០ ដុ្ោា អាឡមរកិ។  

− រ ៈឡពលខចីអែិបរមិ្៧២តខ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ៣០ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ 

រហូែដ្ល់ឡៅ ៥០ ០០០ដុ្ោា អាឡមរកិ។  

៣.៣.៣. លកខខណឌ កំណត់ទ្ំហឥំណទាន  
ការកាំណែ់ទ្ាំហាំឥណទន ត្ែូវបានតនអកឡៅឡលើការឡជឿជាក់ឡលើលទ្ធភាព៖  

− សុច្រែិភាព ត្បវែរិ ឡករ រិ៍ឡ ម្ ោះ  

− សមែថភាព ជាំនាញ ភាពបិុនត្បសពវ ការទ្ទួ្លខុសត្ែូវ  

− សកមមភាពជាំនួញ  

− និរនរភាពហិរញ្ញវែថុ (ភាពខាា ាំងននហិរញ្ញវែថុ និងលាំហូរសាច់្ត្បាក់) ទី្នារ (សកាដ នុពលទី្នារ)  

− សុវែរិភាព ហានិភ័   

ការសិកាវភិាគឡោ ឆ្ាុោះបញ្ញច ាំងឡលើ ត្បវែរិលទ្ធនលននត្បែិបែរិការមុខរបរត្គាមុនរបស់           

អែិែិជន។ ឡោ ត កច្ាំឡ ោះត្ទ្ពយសមបែរិតដ្លអាច្ធានា ភាពត្ែឹមត្ែូវននត្ទ្ពយធានា ភាពងា 

ស្រសួលលក់ កត្មិែតដ្លអាច្ធានាសុវែថិភាពឥណទនបាន គឺជាកតារ កាំណែ់ជាមួ គាន ឡនាោះ ការចុ្ោះ

អឡងេែដ្ល់ទី្កតនាងជាកតារ មិនអាច្ខវោះបាន។  

− ទ្ាំហាំឥណទនត្ែូវបានកាំណែ់ឡៅតាមលទ្ធភាពសងមិនឡលើសពី ៦៧ភាគរ  ននត្បាក់

ច្ាំឡណញសុទ្ធបនាទ ប់ពីបានបា ន់សាម ន់ច្ាំណា ត្គួសាររបស់អនកខចីឬតនអកឡលើលាំហូរសាច់្ត្បាក់ 

សាថ នភាពរងឹម្ាំហិរញ្ញវែថុ និងសកមមភាពជាំនួ ។  

− ទ្ាំហាំឥណទនមិនត្ែូវឡត្ច្ើនជាង  ឬឡសមើ ១០០ ភាគរ     ននែនមាត្ទ្ពយសមបែរិសុទ្ធផ្លទ ល់ខាួន។  

− ទ្ាំហាំឥណទនត្ែូវ អនុឡឡាមតាមលកាខណឌ ននការោក់ត្ទ្ពយសមបែរិែមេល់ធានាអោះអាង និង

ការោក់ធានា។ 
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៣.៣.៤. ការដាក់ធានា  
 ៣.៣.៤.១. ការដាក់ធានាាបែង់ែ៊ី ្ាោះ ឬអាគារ  

 ទ្ាំហាំឥណទនមិនត្ែូវឡលើស ៨០ ភាគរ ននែនមាបា ន់ត្បម្ណងា លក់ននត្ទ្ពយសមបែរិ

តដ្លបានោក់ធានា។    ការោក់ធានាែត្មូវឱយម្នការចុ្ោះហែថឡលខា  និងឡបាោះត្តាបញ្ញា ក់ដឹ្ងឮដ្ល់

អាជ្ាធរមូលោឋ នសត្ម្ប់ឥណទន៖  

− ត្បាក់ឡរៀលទ្ាំហាំរហូែដ្ល់ ១៥ ០០០ ០០០ឡរៀល  

− ត្បាក់បាែទ្ាំហាំរហូែដ្ល់ ១៥០ ០០០ បាែ  

− ត្បាក់ដុ្ោា រអាឡមរកិរហូែដ្ល់ ៤ ០០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ។  

ទ្ាំហាំឥណទនមិនឡលើសពី ៨០ភាគរ ននែនមាបានបា ន់ត្បម្ណងា លក់ននត្ទ្ពយសមបែរិ

តដ្លបានោក់ធានា។ ការោក់ធានាែត្មូវឱយម្នប័ណណកមមសិទ្ធិ (បាង់រងឹ) និងចុ្ោះការបីនទប់ោក់ធានា 

ពីមនទីរ ឬការយិល័ ឡរៀបច្ាំតដ្នដី្នគរបូនី កមមសាំណង់ និងសុរឡិយដី្   រាជធានី ឡខែរ-ត្កុង ស្រសុក-

ខណឌ ។ សត្ម្ប់ឥណទនតដ្លម្នទ្ាំហាំ៖  

− ត្បាក់ឡរៀលម្នទ្ាំហាំធាំជាង ១៥ ០០០ ០០០ឡរៀល រហូែដ្ល់ ១២០ ០០០ ០០០ឡរៀល  

− ត្បាក់បាែម្នទ្ាំហាំធាំជាង ១៥០ ០០០បាែ រហូែដ្ល់ ១ ២០០ ០០០បាែ 

− ត្បាក់ដុ្ោា ម្នទ្ាំហាំធាំជាង៣០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ រហូែដ្ល់៤០០០ដុ្ោា អាឡមរកិ។  

 ច្ាំឡ ោះដី្ អគារ ឬនទោះតដ្លម្នប័ណណកមមសិទ្ធិ (បាង់រងឹ) ជាកមមសិទ្ធិរបស់អនកោក់បញ្ញច ាំជាំនួស

អនកខចីអាច្ទ្ទួ្ល កបាន កនុងករណីតដ្លប័ណណកមមសិទ្ធ (បាង់រងឹ) អាច្ចុ្ោះការបីនទប់ោក់ធានាបានពី

មនទីរ ឬការយិល័ ឡរៀបច្ាំតដ្នដី្ នគររបូនី កមមនឹងសាំណង់  និងសុរឡិយដី្ រាជធានី  ឡខែរ-ត្កុង  

ស្រសុក-ខណឌ ។ 
 ៣.៣.៤.២. ដាក់បញ្ហជ សំាច់គ្ាក់កា ងរណន៊ី 

ទ្ាំហាំឥណទនត្ែូវែិច្ជាង ១០០ភាគរ ននសាច់្ត្បាក់កនុងគណនី (គណនីត្បាក់បឡញ្ញើ)  

តដ្លត្ែូវោក់បញ្ញា ាំរ ៈឡពលខាីមិនត្ែវូឱយឡលើសរ ៈឡពលគណនីត្បាក់បឡញ្ញើឡនាោះឡ ើ  ។ 
 ៣.៣.៤.៣. ការទ្ទ្ួលយកគ្ទ្ែយដាក់បញ្ហជ អំ្សងៗ 

សត្ម្ប់ឥណទនឡទលតដ្លម្នទ្ាំហាំធាំជាង ៤ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ ឬសមមូល 

− ត្ទ្ពយសមបែរិឡនសងៗឡទ្ៀែ តដ្លម្នអែរសញ្ញញ ណប័ណណសាំគាល់ អាច្ទ្ទួ្ល កជាត្ទ្ពយ

ោក់ធានាបាន ឡោ គួបនសាំជាមួ ត្ទ្ពយោក់ធានា ដី្ នទោះ អគារ ឬគណនីត្បាក់បឡញ្ញើ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                54               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

ត្ទ្ពយសមបែរិឡនសងៗឡទ្ៀែតដ្លទ្ទួ្ល កជាការោក់ធានាឡនាោះឡទោះជាម្នែនមាខពស់យ ង

ណាក៏ឡោ   ខាងធនាគារត្ែូវវា ែនមាឱយបានច្ាស់ោស់អាំពីអា ុកាលឡត្បើត្បាស់ និង 

បតត្មបត្មួលននហានិភ័  ឡដ្ើមបីបា ន់ត្បម្ណឡលើការធានាសុវែថិភាពឥណទនឡធៀបឡៅ

និងរ ៈឡពលឥណទន។ 

− កនុងករណីចាាំបាច់្ នា កត្បែិបែរិឥណទនជាអនកសឡត្មច្ទ្ទួ្ល ក ត្ទ្ពយកមមសិទ្ធិោក់

ធានា តដ្លពុាំទន់ម្នប័ណណកមមសិទ្ធិ(បាង់រងឹ)ឡោ ម្នសាំឡណើ រពីនា ក នា ិកា ធនាគារ   

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ។ 
 ៣.៣.៤.៤. េែំ៊ីលទ្ធកមមននគ្ទ្ែយដាកប់ញ្ហជ  ំ
ត្ទ្ពយសមបែរិោក់ធានារបស់អែិែិជន អាច្ជាកមមវែថុននការឡធវើលទ្ធកមម សត្ម្ប់បុគគលទូ្ឡៅ 

ឡលើកតលងបុគគលិកធនាគារ  ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ  មួ ច្ាំនួនតដ្លត្ែូវបានហាមឃាែ់។     មន្រនរី

ឥណទននិងឡោោះស្រសា បាំណុលតដ្លទ្ទួ្លខុសត្ែូវច្ាំឡ ោះអែិែិជន។  លទ្ធកមមននត្ទ្ពយោក់ធានា

ត្ែូវបានឡធវើឡ ើងតាមលកាខណឌ ដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

− អែិែិជន ឬម្ច ស់កមមសិទ្ធននត្ទ្ពយោក់ធានា តដ្លត្ពមឡត្ពៀងត្បកាសលក់ ឡោ ពុាំម្នការ

បងាិែបងាាំ ។ 

− ម្នការត្បកាសលក់ន  ុងជាសាធារណៈឡោ ែុោការ ។ 

ការឡធវើលទ្ធកមមននត្ទ្ពយោក់ធានាឡោ កមមករនិឡយជិក ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ត្ែូវតែ

បងាា ញែម្ា ភាពយ ងច្ាស់ោស់ ។ 

៣.៣.៥. អសាហ  យឥណទាន 
ជាទូ្ឡៅ ទ្ាំហាំឥណទនតដ្លចាប់ពី ១០ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ ឬសមមូលឡ ើងឡៅអែិែិជន

ត្ែូវបង់ឡសាហ ុ ឥណទនឡសមើ ១% (មួ ភាគរ ) ននទ្ាំហាំទឹ្កត្បាក់កមចី ។  
ករណីអែិែិជនឡសនើឱយធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ រែ់ការសាំណុាំ ឯកសារបញ្ញច ក់ពីអាជ្ា

ធរម្នសមែថកិច្ច អែិែិជនត្ែូវបង់នែាច្ាំណា រែ់ការឯកសារទាំងឡនាោះ តាមែនមាតដ្លបានច្ាំណា 

ជាក់តសដង។ 

៣.៤. ន៊ីតិវិធ៊ីននការ្ាលឥ់ណទាន 
ការនដល់ឥណទនបានត្បត្ពឹែរឡៅតាម ៦ដ្ាំណាក់កាលដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

   



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                55               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

៣.៤.១. ការអគ្ជើសអរ ើសសអំណើ រស ែំំបងូ 
មន្រនរីឥណទនត្ែូវឡធវើការត្ែួែពិនិែយឡមើលឡៅឡលើសាំឡណើ រសុាំឥណទនរបស់អែិែិជន ដូ្ច្ជា 

ឡគាលបាំណងននការសុាំខចី រ ៈឡពលនិងទ្ាំហាំ ទឹ្កត្បាក់តដ្លសុាំខចី។  មន្រនរីឥណទនត្ែូវពិនិែយឡៅឡលើ

សាំឡណើ រសុាំឥណទន ថ្នឡែើអែិែិជនបានបាំឡពញព័ែ៌ម្នបានត្ែឹមត្ែូវឡហើ   មន្រនរីឥណទនត្ែូវបាន

បញ្ចូ នឯកសារឡៅត្បធានមន្រនរីឥណទន ឡដ្ើមបីពិនិែយនិងនដល់មែិឡយបល់ ។  

 ៣.៤.២. ការអស ើបេអងេតឥណទាន 
ឡៅកនុងដ្ាំណាក់កាលមួ ឡនោះ មន្រនរីឥណទនត្ែូវចុ្ោះពិនិែយដ្ល់លាំឡៅោឋ នរបស់អែិែិជន  

ឡដ្ើមបីឡនទរព័ែ៌ម្នតដ្លអែិែិជនបាននដល់ឱយវា ែាំនលអាំពី ត្បភពហិរញ្ញវែថុរបស់អែិែិជនដឹ្ងជាមុន  

ឡត្ ោះថ្នអែិែិជនអាច្តកាងបនាាំព័ែ៌ម្ន ។ 

 ៣.៤.៣. ការអរៀបចំឯកសារឥណទាន 
ជាដ្ាំណាក់កាលឡៅកនុងការឡរៀបច្ាំឯកសារឥណទនរមួម្ន គឡត្ម្ងជាំនួញ   កយសុាំខចីត្បាក់ 

និងកិច្ចត្ពមឡត្ពៀងធានាអោះអាង។   មន្រនរីឥណទននិងសរឡសរឡយបល់  និងសាំឡណើ ឡោ បញ្ញា ក់

អាំពីទ្ាំហាំឥណទនរ ៈឡពលខាី និងអត្តាការត្បាក់ ឡដ្ើមបីឡសនើសុាំឥណទនពីថ្នន ក់ឡលើ  ។ 

 ៣.៤.៤. ការេន ម័តឥណទាន 
ការអនុម័ែឥណទន កនុងដ្ាំណាក់កាលននការអនុម័ែឥណទន ត្ែូវត្បគល់ឯកសារ ក់ព័នធ

តដ្លត្ែូវអនុម័ែជាំនួ ឱយការរដ្ឋបាល ឡដ្ើមបីោក់ជូនអនកតដ្លម្នសមែថកិច្ចអនុម័ែ ។  

៣.៤.៥. ការ្ាលឥ់ណទាន 
ការនដល់ឥណទន ជាដ្ាំណាក់កាលននការនដល់ឥណទនឡត្កា ពីបានអនុម័ែ និងសឡត្មច្

រចួ្រាល់ឡោ មន្រនរីឥណទនត្ែូវណាែ់ជួបអែិែិជន ឡដ្ើមបីនរល់ត្បាក់ឥណទនជូនគាែ់។ ឡៅកនុង

ឡនាោះមន្រនរីឥណទនក៏បានត្បាប់ពីការត្បមូលឥណទនមកវញិនងតដ្រ ។  

 ៣.៤.៦. ការគ្បមូល 
ការត្បមូលឥណទន ជាដ្ាំណាក់កាលចុ្ងឡត្កា ននឥណទន កនុងដ្ាំណាក់កាលឡនោះ     

អែិែិជនត្ែូវម្នកាែពវកិច្ចសងត្បាក់ឡៅធនាគារវញិឡៅតាមកិច្ចសនាតដ្លបានកាំណែ់ ។ 

 

 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                56               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

៣.៥. ការទ្ទ្ួលខ សគ្តូវ និងេន ម័តសទិ្ធិ 
ការទ្ទួ្លខុសត្ែូវ និងការអនុម័ែសិទ្ធិឥណទនរបស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ គឺខុសៗគាន

ឡោ តនអកឡៅតាមទ្ាំហាំរបស់ឥណទនជាក់តសដង។ ច្ាំឡ ោះឥណទនខាន ែែូច្ បុគគលតដ្លម្នការ

ទ្ទួ្លខុសត្ែូវ និងម្នសិទ្ធិឡៅកនុងការអនុម័ែឥណទនម្នដូ្ច្ខាងឡត្កាមឡនោះ ៖  

− នា ក នា ិកា សាខាធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ម្នសិទ្ធិអនុម័ែ ឥណទនតដ្លម្ន

ទ្ាំហាំរហូែដ្ល់ ៣០ ០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ  ឬសមមូល។    

− ជាំនួ ការរបស់នា ក នា ិកា សាខាធនាគារ ឡអសីុលីោ ម្នសិទ្ធិអនុម័ែ      ឥណទន

តដ្លម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ៥ ០០០ដុ្ោា រ រហូែដ្ល់ ៣ ០០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ។  

− នា កត្បែិបែរិឡសវាឥណទនសាខាធនាគារ ឡអសីុលីោម្នសិទ្ធិអនុម័ែឥណទនតដ្ល

ម្នទ្ាំហាំចាប់ពី ១ ៥០០ ដុ្ោា រអាឡមរកិ រហូែដ្ល់៥០០០ដុ្ោា រអាឡមរកិ។ 

៣.៦. ការតាមដាន និងគ្តួតែិនិតយ 
បនាទ ប់ពីធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  សាខាតត្ពកឡនន  បាននដល់កមចីដ្ល់ត្បជាជនរចួ្ឡហើ 

ក៏ឡោ   ក៏ធនាគារមិនឡធវសត្បតហសកនុងការតាមោន  និងត្ែែួពិនិែយនូវដ្ាំឡណើ រការឡនាោះតដ្រ។   ការ

តាមោននិងត្ែួែពិនិែយរបស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  គឺម្នការត្ែួែពិនិែយ  

ជាត្បចាាំនែៃនឹងឡៅពិនិែយតាមកាលកាំណែ់។  

៣.៦.១. ការអៅែិនិតយគ្បចានំលៃ  
 ឡត្បើត្បាស់ MIS តាមោនត្ែួែពិនិែយសមែុលយឥណទន  ឡដ្ើមបីត្គប់ត្គងបរមិ្ណ  និងគុណ

ភាពឥណទនត្បចាាំនែៃ ច្ាំឡ ោះអែិែិជនតដ្លខាួនកាំពុងទ្ទួ្លខុសត្ែូវ។ មន្រនរីឥណទនត្ែូវត្ែួែ        

ពិនិែយតាមោនបញ្ា ីខកខានសងត្បាក់ធៃន់ធៃរ បាំណុលលុបឡច្ញពីបញ្ា ីនិងត្បមូលសាំណងត្បចាាំនែៃ  

ច្ាំឡ ោះអែិែិជនតដ្លខាួនទ្ទួ្លខុសត្ែូវ។  
 ៣.៦.២. ការគ្តួតែិនិតយតាមកាលកំណត់  
 នូវរាល់ការត្ែួែពិនិែយឥណទនតាមការកាំណែ់អនុវែររាល់៦តខមដង។ មន្រនរីឥណទនត្ែូវចុ្ោះ

ឡៅដ្ល់កតនាងមុខរបរ  និងលាំឡៅោឋ នរបស់អែិែិជន ឡដ្ើមបីត្ែួែពិនិែយឡោ  កចិ្ែរទុ្កោក់ឡៅឡលើ

ច្ាំណុច្ដូ្ច្ខាងឡត្កាម៖  

− ការឡត្បើត្បាស់ត្បភពទុ្ន សកមមភាពដ្ាំឡណើ រការមុខរបរនិងទ្ាំឡនារននមុខរបរ ។ 

− សាថ នភាពហិរញ្ញវែថុ  
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សាថ នភាពត្ទ្ពយធានាដូ្ច្ជា ការតកតត្បែនមា ទ្ាំហាំ ឬភាពមិនត្បត្កែីច្ាំឡ ោះកមមសិទ្ធិត្បឡភទ្

ត្ទ្ពយសមបែរិការត្ែួែពិនិែយឥណទនតាមកាលកាំណែ់ឡនោះ។ មន្រនរីឥណទនត្ែូវឡរៀបច្ាំរបា ការណ៍

រកាទុ្កសាំណុាំ ឯកសារឥណទនរបស់អែិែិជន។   

៣.៧. អគាលការណ៍សងគ្តឡប់មកវិញ  
 ៣.៧.១. រអបៀបសងគ្ាក់  
 ការសងត្បាក់ននឥណទនខាន ែែូច្ អនុវែរតាមការតត្បត្បួលសមែុលយឥណទនត្បចាាំនែៃ 

(Current Balance Repayment Method ) តាមរឡបៀបសូរដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖  

− សងការត្បាក់ និងត្បាក់ឡដ្ើមរ ាំលស់  

− សងរ ាំលស់ត្បាក់ឡដ្ើមបូកការត្បាក់ឡែរ (Annuity Installment) ជាឡរៀងរាល់តខ  

− សងការត្បាក់និងសងត្បាក់ឡដ្ើមគិែជាភាគរ   ឡហើ ត្បាក់ឡដ្ើមឡៅសល់សងចុ្ង

វដ្ដ 

−  សងការត្បាក់  ឡហើ សងត្បាក់ឡដ្ើមឡៅតាមការត្ពមឡត្ពៀង  

− សងតែការត្បាក់និងសងត្បាក់ឡដ្ើមឡៅចុ្ងបញ្ច ប់ននវដ្រខចីត្បាក់។  

 ៣.៧.២. រណនាេគ្តាការគ្ាក ់ 
 អត្តាការត្បាក់ត្ែូវបានគណនាតាមរបូមនដដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖  

 

 

 

− I: ជាច្ាំនួនការត្បាក់តដ្លត្ែូវទ្ទួ្ល   ឬអែិែិជនត្ែូវសង (Interest Receivable) 

− P: ជាច្ាំនួនទឹ្កត្បាក់ជាក់តសដង (Principle) 

− i: ជាអត្តាការត្បាក់កនុង១ឆ្ន ាំ (Interest Rate Per Year) 

− N: ជាច្ាំនួននែៃគិែការត្បាក់រ ៈឡពលខាី (Number a day of loan) 

− ៣៦០: ជាច្ាំនួននែៃគិែកនុង១ឆ្ន ាំ  

 

I = 
(P× 𝑖 × N)

360
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 ៣.៧.៣. ការសងគ្តឡបម់កវិញ  
មន្រនរីឥណទន ត្ែូវឡធវើការវភិាគនិងវា ែនមាលទ្ធភាពសងរបស់អែិែិជន  ឡដ្ើមបីឡធវើឱយត្បាកដ្

ថ្នឥណទនត្ែូវបានសងត្ែ ប់មកវញិ ទាំងត្បាក់ឡដ្ើម និងការត្បាក់បានទន់ឡពលឡវោ។ ការវា 

ែាំនលបា ន់សាម នលទ្ធភាពសងបាំណុល ឡោ តនអកសាំខាន់បាំនុែឡៅឡលើច្ាំណូលបច្ចុបបននរបស់កូន

បាំណុលជាមូលោឋ ន គឺមិនតនអកឡៅឡលើច្ាំណូលតដ្លនឹងឡកើែម្នឡលើការបា ន់សាម នលាំហូរសាច់្ត្បាក់

ទ្ទួ្លបាននូវឡពលអនាគែ។  ត្បសិនឡបើច្ាំណូលសាំខាន់ៗ  ពីមុខរបរមិនត្គប់ត្គាន់សត្ម្ប់សងឡនាោះ

ឡទ្ ឡនាោះអាច្វភិាគឡៅឡលើច្ាំណូលឡនសងៗ តដ្លត្ែូវឡធវើការសិកាឱយបានលអិែលអន់  ឡធវើយ ងណា

បងាា ញឱយឡ ើញថ្នកូនបាំណុលពិែជាម្នលទ្ធភាពសងបាំណុលបានទាំងស្រសុង។  

កនុងករណីតដ្លអែិែិជនសងបាំណុលមុនកាលបរឡិច្ឆទ្ននកិច្ចសនាឱយខចីត្បាក់ ការត្បាក់ត្ែូវ

បានកាែ់បនថ ។ ការត្បាក់តដ្លត្ែូវបានកាែ់បនថ ត្ែូវបានគណនាសម្ម្ត្ែឡៅនឹងច្ាំនួននែៃ

តដ្លសងោច់្មុនកាលបរឡិច្ឆទ្។   

 ឧទហរណ៍ ៖ ឡៅនែៃទី្១០ តខមិែុនា ឆ្ន ាំ២០១៨ ម្នអែិែិជនម្ន ក់ឡ ម្ ោះ ថ្នវ ីបានឡធវើការឡសនើ

សុាំឥណទនពី ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ។ ទឹ្កត្បាក់តដ្លអែិែិជនឡសនើសុាំម្នច្ាំនួន ៤០០០ 

ដុ្ោា រ។   បនាទ ប់ពីម្នការពិភាកាគាន រវាងអែិែិជន និងមន្រនរីឥណទនរបស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ   

រចួ្មកអែិែិជន និងមន្រនរីឥណទន បានត្ពមឡត្ពៀងគាន ឡោ  ធនាគារ សឡត្មច្នដល់ជូនអែិែិជនកនុង       

រ ៈឡពល៣ឆ្ន ាំ ជាមួ និងអត្តាការត្បាក់ ១,៥%កនុងមួ តខ ឡហើ អែិែិជនបានឡត្ជើសឡរ ើស កការ

បង់សង់រ ាំឡោោះអត្តាការត្បាក់បូកត្បាក់ឡដ្ើមឡែរ។ 

 តារាងបង់ត្បាក់ ( អាច្ឡត្បើត្បាស់កមមវធីិ Loan Calculate ) 

No. Amount Interest Principal Balance 

1 113.70 5.00 108.70 3,891.30 

2 113.70 4.86 108.84 3,782.46 

3 113.70 4.73 108.97 3,673.49 

4 113.70 4.59 109.11 3,564.38 

5 113.70 4.46 109.24 3,455.14 

6 113.70 4.32 109.38 3,345.76 
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7 113.70 4.18 109.52 3,236.24 

8 113.70 4.05 109.65 3,126.59 

9 113.70 3.91 109.79 3,016.79 

10 113.70 3.77 109.93 2,906.87 

11 113.70 3.63 110.07 2,796.80 

12 113.70 3.50 110.20 2,686.59 

13 113.70 3.36 110.34 2,576.25 

14 113.70 3.22 110.48 2,465.77 

15 113.70 3.08 110.62 2,355.16 

16 113.70 2.94 110.76 2,244.40 

17 113.70 2.81 110.89 2,133.50 

18 113.70 2.67 111.03 2,022.47 

19 113.70 2.53 111.17 1,911.30 

20 113.70 2.39 111.31 1,799.99 

21 113.70 2.25 111.45 1,688.54 

22 113.70 2.11 111.59 1,576.95 

23 113.70 1.97 111.73 1,465.22 

24 113.70 1.83 111.87 1.353.35 

25 113.70 1.69 112.01 1,241.34 

26 113.70 1.55 112.15 1,129.20 

27 113.70 1.41 112.29 1,016.91 

28 113.70 1.27 112.43 904.48 

29 113.70 1.13 112.57 791.91 

30 113.70 0.99 112.71 679.20 

31 113.70 0.85 112.85 566.35 
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32 113.70 0.71 112.99 453.36 

33 113.70 0.57 113.13 340.22 

34 113.70 0.43 113.27 226.95 

35 113.70 0.28 113.42 113.53 

36 113.67 0.14 113.53 0.00 

ត្បភព៖ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  

 ៣.៧.៤. ការ្ាលឥ់ណទានបព្នាម  

ការនរល់ឥណទនបតនថមឡលើសមែុលយឥណទនចាស់ត្ែូវបានអនុញ្ញញ ែ ឡោ អនុឡឡាម

ឡៅតាមនីែិវធីិ  និងសិទ្ធិកនុងការអនុម័ែឥណទនលុោះត្តាតែ ៖  

− អែិែិជនម្នមុខរបររកីច្ឡត្មើន ច្ាំណូលឡកើនឡ ើង ឬនដល់ឥណទនឡលើមុនមិនទន់អស់

លទ្ធភាព ឡហើ មុខរបរម្នសកាដ នុពល។  

− អែិែិជនត្ែូវការឡដ្ើមទុ្នពត្ងឹងមុខរបរបតនថម និងម្នត្ទ្ពយសមបែរិធានាត្គប់ត្គាន់កនុង

ការនដល់ឥណទនបតនថម ពុាំត្ែូវបានអនុញ្ញញ ែច្ាំឡ ោះឥណទនត្កុមឡ ើ ។  

៣.៨. ការែិន័យចំអពាោះការខកខ្ននសង  
៣.៨.១. ការខកខ្ននសង  

 ឥណទនមួ ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្ន  ខកខានសងតាមកិច្ចសនា  កាលណាដ្ល់ឡពលឡវោ

សងឡហើ អនកខចីមិនបានសងទន់ឡពលឡវោកនុងនែៃ  ដូ្ច្ម្នតច្ងកនុងកិច្ចសនា  និងតារាងកាល

វភិាគសងត្បាក់។    

− រ ៈឡពលខកខានសងត្បាក់  គឺជាច្ាំនួននែៃតដ្លខកខានមិនបានសងតាមកិច្ចសនារាប់ចាប់

ពីនែៃដ្ាំបូង ឡហើ រ ៈឡពលឡនោះនឹងត្ែូវបានកាែ់បនថ កនុងករណីទ្ាំហាំទឹ្កត្បាក់បានសង    

សម្ម្ត្ែឡៅនិងទ្ាំហាំទឹ្កត្បាក់ននរ ៈឡពល ឺែយ វសងឡនាោះ។    

− ទឹ្កត្បាក់ខកខានសង គឺជាទឹ្កត្បាក់មិនបានសង ឬសងមិនត្គប់ច្ាំនួនចាប់ពីនែៃដ្ាំបូង។   ទឹ្ក

ត្បាក់តដ្លសងឡត្កា  កឡៅបាំឡពញឱយទឹ្កត្បាក់មិនបានសង ឬសងមិនត្គប់ច្ាំនួនឡពល

ដ្ាំបូងរចួ្ឡហើ ក៏សងបាំឡពញនូវទឹ្កត្បាក់មិនបានសង ឬសងមិនត្គប់ច្ាំនួនឡៅឡពលបនរ       

បនាទ ប់។  
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 ក.ការខកខានសងកត្មិែស្រសាល  

 ការខកខានសងកត្មិែស្រសាល គឺជាការខកខានសងតដ្លទឹ្កត្បាក់ខកខានមិនបានសង ឬ

ទឹ្កត្បាក់សងមិនត្គប់ច្ាំនួនហួសកាលកាំណែ់ននកិច្ចសនារ ៈឡពលែិច្ជាង ៣០នែៃ។  

  ខ.ការខកខានសងកត្មិែធៃន់ធៃរ  
 ការខកខានសងកត្មិែធៃន់ធៃរ គឺជាការខកខានសងត្បាក់តដ្លទឹ្កត្បាក់ខកខានមិនសង ឬ

ទឹ្កត្បាក់សងមិនត្គប់ច្ាំនួនហួសកាលកាំណែ់ននកិច្ចសនារ ៈឡពលចាប់ពី ៣០នែៃ។  

៣.៨.២. ការែិន័យ 
− ការខកខានសងបាំណុលចាប់ពីរ ៈឡពល៤នែៃ ឡ ើងឡៅនឹងត្ែូវបានគិែពិន័ ។  

− អត្តាពិន័ គឺ ២៤ភាគរ  កនុងមួ ឆ្ន ាំ  

− ទឹ្កត្បាក់ពិន័ ត្ែូវបានគណនាតាមអត្តាពិន័ ឡលើច្ាំនួនទឹ្កត្បាក់តដ្លខកខានសង

ឡនាោះចាប់គិែពីនែៃទី្ ០៤ននការ ឺែយ វឡ ើងឡៅ ។ 

  របូមនរ ៖ 

   P=(𝐴×𝑡×𝑁)
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− P:  ជាច្ាំនួនទឹ្កត្បាក់ពិន័  

− A: ជាទឹ្កត្បាក់តដ្លខកខានសង 

− t: ជាអត្តាពិន័ កនុង ១ឆ្ន ាំ (ឆ្ន ាំ១កនុង ២៤%) 

− N: ជាច្ាំនួននែៃគិែការត្បាក់រ ៈឡពលខាី (Number a day of loan) 

− ៣៦០: ជាច្ាំនួននែៃគិែកនុង ១ឆ្ន ាំ 

៣.៩. ការអធវើចំោត់ថាា ក់ សវំិធានធន និងការល បអចញែ៊ីបញ្ជ ៊ី 
 ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន   ឡធវើច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឥណទន សាំវធិានធន  និង

ការលុបឡច្ញពីបញ្ា ីដូ្ច្ខាងឡត្កាម៖  
 ៣.៩.១. ការអធវើចំោតថ់ាា ក់ឥណទាន 

 ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឥណទនត្ែូវបានតបងតច្កជា ៥ត្បឡភទ្ដូ្ច្ជា ៖ 
− ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ធមមតា(Normal) :    ឥណទនតដ្លហួសកាលកាំណែ់សងឡត្ច្ើនជាង 30នែៃ ។ 
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− ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់ឃាា ាំឡមើល ( Special Mention ) : ឥណទនតដ្លហួសកាលកាំណែ់ឡត្ច្ើនជាង 

៣០នែៃ  ប ុតនរែិច្ជាង ៩០នែៃ ។  

− ច្ាំណាែថ្នន ក់ឡត្កាមសរង់ោ (Sub-Standard)  :  ឥណទនតដ្លហួសកាលកាំណែ់សង ឡត្ច្ើន

ជាង៩០នែៃ ប ុតនរែិច្ជាង១៨០នែៃ ។ 

− ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់សងស័  (Doubtful) : ឥណទនតដ្លហួសកាលកាំណែ់សង ឡត្ច្ើនជាង១៨០នែៃ 

ប ុតនរែិច្ជាង៣៦០នែៃ ។ 

−  ច្ាំណាែ់ថ្នន ក់បាែ់បង់ (Loss)  :  ឥណទនតដ្លហួសកាលកាំណែ់សង ច្ាំនួន៣៦០នែៃ ឬ

ឡលើសពីឡនោះ ។ 

៣.៩.២. ការអធវើសវំិធានធន 
 សាំវធិានធនម្នពីរត្បឡភទ្ គឺសាំវធិានធនទូ្ឡៅ  និងសាំវធិានធនជាក់ោក់ ។ 

 សាំវធិានធនសរបុ = សាំវធិានធនទូ្ឡៅ + សុាំវធិានធនជាក់ោក់   

➢ វធិានធនទូ្ឡៅ (General Provision) 
− សត្ម្ប់ឥណទនថ្នន ក់ធមមតា ១% ននឥណទនសរបុ 

➢ សាំវធិានធនជាក់ោក់  (Specific Provision) 
− សត្ម្ប់ឥណទនថ្នន ក់ឃាា ាំឡមើល  ៣%  ននឥណទនសរបុ 

− សត្ម្ប់ឥណទនថ្នន ក់ឡត្កាមសដង់ោ  ២០% ននឥណទនសរបុ 

− សត្ម្ប់ឥណទនសងស័  ៥០% ននឥណទនសរបុ 

− សត្ម្ប់ឥណទនថ្នន ក់បាែ់បង់ ១០០%  ននឥណទនសរបុ 

៣.៩.៣. បណំ លល បអចញែ៊ីបញ្ជ ៊ី 

 បាំណុលបាែ់បង់  តដ្លត្ែូវបានឡធវើសាំវធិានធនជាក់ោក់១០០%  នឹងត្ែូវលុបឡច្ញពីបញ្ា ី 

(Write Off) ឡោ សវ័ ត្បវែរិ បនាទ ប់ពីហួសរ ៈឡពល៣៦០នែៃ ននកាលបរឡិច្ឆទ្របស់នា កត្បែិបែិរ

ឥណទនកនុងករណីតដ្លធនាគារ បាែ់បង់សិទ្ធិតាមកិច្ចសនាឡលើការត្គប់ត្គងឥណទន ឬឡពល

តដ្លរកឡ ើញថ្ន ឥណទនមួ តននក ឬទាំងមូលមិនអាច្ត្បមូលវញិបាន ឬគាម នសងឃឹមថ្នឥណទន

ឡនោះត្បមូលវញិបានឡទ្។ 
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ជាទូ្ឡៅ ករណីដូ្ច្ខាងឡត្កាមជាសញ្ញញ ណតដ្លនាាំឡៅដ្ល់ការលុបឡចាលននឥណទន  ឬ

មួ តននកននឥណទន ៖ 

− ធនាគារបាែ់បង់សិទ្ធិតាមកិច្ចសនាកនុងការត្គប់ត្គងឥណតានទាំងស្រសុង ឬមួ តននកតដ្ល

បានសឡត្មច្ឡោ ែុោការ។ 

− ត្គប់ត្បឡភទ្ននត្ទ្ពយធានាតដ្លត្ែូវបានរបឹអូសនិងលក់ឡច្ញ ប ុតនរមិនត្គប់ត្គាន់សាំរាប់

ទូ្ទែ់សងឥណទនទាំងមូល។ 

− ធនាគារមិនអាច្ត្បមូល ឬតលងម្នមូលឡហែុសមស្រសប កនុងការធានានឹងត្បមូលឥណទន

ត្គប់ច្ាំនួនត្ែវូទមទរ ស្រសបឡៅតាមលកាខណឌ ននកិច្ចសនាឥណទន។ 

− កូនបាំណុលបានកស័ ធន   ឬកាំពុងតែសថិែកនុងដ្ាំណាក់កាលសាដ រ នីែិសមបទតននកហិរញ្ញវែថុ
និងកាំពុងតែជួបការលាំបាកកនុងការសងបាំណុល។ 

៣.១០. ការអដាោះគ្សាយបំណ លម្ដនបញ្ហា  
 ៣.១០.១. គ្បមូលែ័ត៌ម្ដន 
 ឡដ្ើមបីឡោោះស្រសា បាំណុលម្នបញ្ញា  ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ ចាាំបាច់្ត្ែូវតែត្បមូល

ព័ែ៌ម្នតដ្លទក់ទ្ងឡៅនឹងបញ្ញា ឡនោះ ច្ាំឡ ោះការត្បមូលព័ែ៌ម្នម្នពីរ  គឺការត្ែួែពិនិែយឯកសារ

ម្នការចុ្ោះស្រសាវត្ជាវព័ែ៌ម្ន។ 

  ៣.១០.១.១. ការគ្តួតែិនតិយឯកសារ 
 ឡគត្ែូវត្ែួែពិនិែយឡលើឯកសារឡដ្ើម និងឡោោះស្រសា ជាបនរបនាទ ប់កនុងឡគាលបាំណងច្ង់ដឹ្ង៖ 

− ឯកសារម្នច្ាំនួនត្គប់ត្គាន់ និងត្ែឹមត្ែូវតាមឡគាលការណ៍ឬឡទ្ ? 

− លាំឡៅោឋ នកូនបាំណុល និងអនក ក់ព័នធឡៅត្ែង់ណា? 

− ព័ែ៌ម្នសត្ម្ប់ឡត្ែៀមឡរៀបច្ាំដ្ល់លាំឡៅោឋ ន 

៣.១០.១.២. ការច ោះគ្សាវគ្ាវែ័តម៌្ដនែលម់ូលដាា ន 
 ឡពលឡ ើងចុ្ោះឡៅដ្ល់លាំឡៅោឋ នអាច្ជួបជាមួ កូនបាំណុល មនុសសកនុងបនទុករបស់កូន

បាំណុល អនកធានា សាច់្ញាែិ ជាឡមភូមិ ឬឡម ុាំ កនុងឡគាលបាំណងច្ង់ដឹ្ងអាំពី៖ 

− អែរច្រកិ     ៖  ម្នឡគាលបាំណងច្ង់សង ឬគាម នឡគាលបាំណងច្ង់សង 

− មុខរបរ    ៖  មនុសសឡៅកនុងបនទុកម្នមុខរបរអវីខាោះ? ម្នឡដ្ើមទុ្នប ុនាម ន? អាច្រក

សល់ប ុនាម នកនុងមួ តខ? ម្នជាំ ក់ឡគឬឡទ្? 
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− ត្ទ្ពយសមបែរិ ៖  ត្ទ្ពយសមបែិរោក់បញ្ញច ាំកដី  ឬមិនបានោក់បញ្ញច ាំកដី ឡៅសល់អវីខាោះ? 

− អនក ក់ព័នធ  ៖  ក់ព័នធនិងអនកណាខាោះ?   ម្នលទ្ធភាពសងជាំនួសបាន ឬឡទ្? 

 ៣.១០.២. ែោំក់កាលសកិាវិភារតនមែេំែ៊ីសាា នភាែ 
ជាដ្ាំណាក់កាលតសវងរកមូលឡហែុ និងតច្កត្បឡភទ្ននបញ្ញា តដ្លឆ្ាងកាែ់ដ្ាំណាក់កាល

ត្បមូលព័ែ៌ម្ន ឡ ើងអាច្វា ែនមាបានអាំពី ៖ 

− មូលឡហែុននបញ្ញា ៖ ជាមូលឡហែុតដ្លបងេឡ ើងឡោ អនកឱយខចី ឬអនកខចី? 

− ត្បឡភទ្ននបញ្ញា    ៖ អាច្ជាត្បឡភទ្តដ្លម្នឡច្ែនាមិនសង ឬមុខរបរម្នបញ្ញា  ឬ

ជួបនឹងឡត្គាោះមហនររា   ។  

− ទ្ាំហាំបញ្ញា  ៖ 

• បាំណុលអាច្ត្បមូលមកវញិបានទាំងអស់ 

• បាំណុលអាច្ត្បមូលមកវញិបានមួ ច្ាំតណក 

• បាំណុលអាច្ត្បមូល បាែ់បង់ទាំងស្រសុង 

− ការបឡងេើែនឹងឡត្ជើសឡរ ើស កដ្ាំឡណាោះស្រសា ៖ ឡ ើងមិនអាច្ឡលើបាំណុលអាច្

បាែ់បង់ទាំងស្រសុងមកឡធវើការបកស្រសា ឡនាោះឡទ្នាាំឱយខាែឡពលឡវោ។ តែឡោ សារ

ឈរឡលើឡគាលការណ៍ឡធវើអវី ឡដ្ើមបីត្បាក់ច្ាំឡណញ ឡ ើងត្ែូវឡត្ជើសឡរ ើសដ្ាំឡណាោះស្រសា 

មួ តដ្ល ល់ថ្ន   អាច្នាាំមកនូវករណីខាងឡត្កាម ៖ 

• អាច្ឡអា ខចីត្បាក់ឡគ ឡៅសាថ ប័នឡនសងមកសង 

•  អាច្ឡអា ខចីត្បាក់បតនថមឡទ្ៀែ 

• អាច្ពនាររ ៈឡពលកាំណែ់មួ ជាក់ោក់ ឱយសងឡៅតាមការត្ពមឡត្ពៀង

ជាែមីរវាងកូនបាំណុល ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុលរហូែដ្ល់រចួ្ ឡោ ឡធវើតារាង

កាលវភិាគសងត្បាក់សារជាែមី។ 

• អាច្ពនាឡពលកាំណែ់មួ ជាក់ោក់ គឺឱយសងជាបឡណដើ រៗរង់ចាាំការលក់

ត្ទ្ពយសមបែរិអវីមួ មកបង់។ 

• អាច្ពនាលឡពលជាក់ោក់មួ  គឺទុ្កឡពលឱយលក់ត្ទ្ពយសមបែរិផ្លដ ច់្តែមដង 

• អាច្បដឹងរបឹអូសតាមរ ៈត្បព័នធែុោការ។ 



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   

និសសិែ៖ សារ  នុ វចិ្ឆិកា និង ច្ន ពិសិទ្ធ                                65               សាស្តសារ ចារយតណនាាំ៖ ឡោក ្ង ហ ុ  
 
 
 

 ឡដ្ើមបីឡធវើឱយសឡត្មច្ កច្ាំណុច្ណាមួ ខាងឡលើម្នត្បសិទ្ធភាព លុោះត្តាតែឡោោះស្រសា ត្ែូវ

ឡធវើឡ ើងឡៅតាមកត្មិែននហានិភ័  តាមករណីរវាងកូនបាំណុលនិង ៖ 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល និងអនកម្នឥទ្ធិពលឡលើកូនបាំណុល 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល និងអនកធានា 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល និងអាជ្ាធរ ុាំ 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល នឹងអាជ្ាធរស្រសុក 

− ែាំណាងឱយម្ច ស់បាំណុល  ឬឡមធាវ ី និងែុោការឡខែរ-ត្កុង ឡៅសាោឧទ្ធរណ៍ ឡៅែុោការ

កាំពូល។ 

៣.១០.៣. ែំោក់កាលសនាិដាា ន 
 ឡត្កា ពីទ្ទួ្លបានព័ែ៌ម្នត្គប់ត្គាន់និងឡធវើការវា ែនមាតាមការតណនាាំបានត្ែឹមត្ែូវឡ ើង

សឡត្មច្តាមគឡត្ម្ងជាមូលោឋ នច្ាស់ោស់ជូនឡៅអនកត្គប់ត្គង ឡដ្ើមបីសុាំចាប់ឡនដើមឡធវើការឡោោះ 

ស្រសា ។ 

៣.១០.៤. ន៊ីតិវិធ៊ីននការអដាោះគ្សាយ 

   ៣.១០.៤.១. អដាោះគ្សាយអគ្ៅគ្បែ័នធត ល្លការ 
• ឡោោះស្រសា តាមសមែថភាពរបស់ខាួន៖  

− តាមែួនាទី្និងភារកិច្ចរបស់មន្រនរីជាអនកឡោោះស្រសា បាំណុលម្នបញ្ញា  ការឡោោះ

ស្រសា ជាការងារចាាំបាច់្របស់ខាួនត្ែូវឡធវើ។ 

− មន្រនរីឥណទនជាអនកឡោោះស្រសា បាំណុលតដ្លម្នបញ្ញា  ត្ែូវម្នច្ាំឡណោះដឹ្ង

តននកច្ាប់ ជាំនាញខាងសិលបៈ ឡច្ោះនិយ បានទូ្ោ កនុងការទរបាំណុល   និង

ត្ែូវម្នការ ល់ដឹ្ងឱយបានច្ាស់ោស់ឡៅច្ាំណុច្សាំខាន់ទាំងឡា    ឡពលចុ្ោះ

ឡៅឡោោះស្រសា បញ្ញា ជាមួ អែិែិជន 

− ពាយមែស ូរអែ់ធមែ់ មិនងាកឡរត្បកបឡោ ឡទ្ពឡកាសលយ កនុងការនិយ 

បញ្ចុ ោះបញ្ចូ ល និងការបកស្រសា ។ 
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− ឡច្ោះឡត្បើត្បាស់ឱកាសស្រសបតាមសាថ នភាពគួបនសាំ និងភាពនវឆ្ា ែឡោ ឡទ្ពឡកា  

សលយរបស់ខាួនឡធវើយ ងណា ឱយអែិែិជន ល់ត្ពមសងបាំណុលតាមកិច្ចត្ពម

ឡត្ពៀង ។ 

− ឡោោះស្រសា តាមអាជ្ាធរមូលោឋ ន ឡៅឡពលឡ ើងអស់លទ្ធភាពកនុងការឡោោះ

ស្រសា ឡៅម្នបញ្ញា ចាាំបាច់្ ត្ែូវសុាំការសហការពីអាជ្ាធរមូលោឋ នឡដ្ើមបីឡោោះ

ស្រសា បនរ។ 

៣.១០.៤.២. អដាោះគ្សាយតាមគ្បែ័នធត ល្លការ 
• ែុោការឡខែរ-ត្កុង 

• សាោឧទ្ធរណ៍ 

• ែុោការកាំពូល 

នា កសាខាជាឡដ្ើមបណដឹ ងផ្លទ ល់ ឬអាច្ឡនទរសិទ្ធិឡៅឱយត្បធានមន្រនរីណាម្ន ក់ក៏បាន  ឬអាច្

ឡនទរសិទ្ធិឡៅឱយឡមធាវ។ី 

៣.១១. រ ណភាែឥណទាន 
ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន   វា ែនមាគុណភាពឥណទនតនអកឡៅឡលើ ៖  

៣.១១.១. េគ្តាននការសងគ្តឡប ់
ឥណទនតដ្លខកខានមិនបានសងត្ែ ប់តាមកិច្ចសនា ត្ែូវបានវាស់តវងគុណភាពនន

ការសងត្ែ ប់មកវញិតាមអត្តាដូ្ច្បានគណនា ឡោ ឡត្បើរបូមនរខាងឡត្កាម៖ 

     អត្តាននការសងត្ែ ប់ = សរបុទឹ្កត្បាក់តដ្លបានសងឡហើ  

សរបុទឹ្កត្បាក់តដ្លត្ែូវសង ×១០០ 

៣.១១.២. េគ្តាល បអចញែ៊ីបញ្ជ ៊ី 

 អត្តាបាំណុលលុបឡច្ញពីបញ្ា ី ត្ែូវបានគណនាតាមរបូមនរដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

   

    អត្តាលុបឡច្ញពីបញ្ា ី= សរបុបាំណុលលុបឡច្ញពីបញ្ា ី−ត្បមូលបាំណុលលុបឡច្ញពីបញ្ា ី
សមែុលយមធយមននឥណទនកនុងត្គា

× ១០០ 
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ការកាំណែ់បទ្ោឋ ន វា ែនមាគុណភាពបាំណុលលុបឡច្ញពីបញ្ា ីម្នដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 
− អត្តាឡសមើ ០% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានលអណាស់ 

− អត្តាធាំជាង ០% រហូែដ្ល់ ១% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានលអ 

− អត្តាធាំជាង ១% រហូែដ្ល់ ១.៥% ត្ែវូបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានមធយម 

− អត្តាធាំជាង ១.៥% រហូែដ្ល់ ២% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នការអនុវែរឡៅម្នកតនាងខវោះខាែត្ែូវ

តកលាំអ 

− អត្តាធាំជាង ២% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរអន់ឡខា  ត្ែូវម្នវធិានការ ។ 

៣.១១.៣. េគ្តាហានិភ័យឥណទាន 
អត្តាហានិភ័ ឥណទន PAR ត្ែូវបានគណនាតាមរបូមនដ ៖ 

 

PAR (%) = សមែុលយឥណទនតដ្លខកខានមិនបានសងតាមកិច្ចសនា 

សមែុលយឥណទនសរបុ ×១០០ 

 
ការកាំណែ់បទ្ោឋ ន វា ែនមាគុណភាពឥណទនត្ែូវគិែតាមដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

− អត្តាឡសមើ ០% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានលអណាស់ 

− អត្តាធាំជាង ០% រហូែដ្ល់ ១% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានលអ 

− អត្តាធាំជាង ១% រហូែដ្ល់ ១.៥% ត្ែវូបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរបានមធយម 

− អត្តាធាំជាង ១.៥% រហូែដ្ល់ ២% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នការអនុវែរឡៅម្នកតនាងខវោះខាែត្ែូវ

តកលមអ 

− អត្តាធាំជាង ២% ត្ែូវបានចាែ់ទុ្កថ្នអនុវែរអន់ឡខា  ត្ែូវម្នវធិានការ ។ 

៣.១២. តារងទ្ិនាន័យ និងការវិភារឥណទានខ្នា តតូចរយៈអែលប៊ីឆ្ា  ំ
ឡដ្ើមបីវា ែនមាអាំពីត្បសិទ្ធភាពននការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្របស់ធនាគា ឡអសីុលីោ               

ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ឡ ើងត្ែូវវភិាគឡលើសូច្នាករមួ ច្ាំនួនដូ្ច្ជា បតត្មបត្មលួសមែុលយ  

ឥណទនខាន ែែូច្ ច្ាំនួនអែិែិជន និងអត្តាហានិភ័ ឥណទន ។ 
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១៥,២១០,៤៨៦
១៧,២៣៧,៥៦៩

២១,០៧៣,៤៥៨

០

៥,០០០,០០០

១០,០០០,០០០

១៥,០០០,០០០

២០,០០០,០០០

២៥,០០០,០០០

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨

សមែុលយននការបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្

៣.១២.១. លទ្ធ្លបអញ្ចញឥណទានខ្នា តតូចសរ  ប ែ៊ីឆ្ា ២ំ០១៦ ែលឆ់្ា ២ំ០១៨ 
តារាងទី្១ លទ្ធនលបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខា

តត្ពកឡនន  សត្ម្ប់ឆ្ន ាំ ២០១៦ ដ្ល់ ឆ្ន ាំ ២០១៨ ។  

 ត្បភព៖ សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សរបុ របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  

(តាមរ ៈការចុ្ោះកមមសិកា ឡោ ឡសនើសុាំពីត្បធានតននកឥណទន ) ។ 

 ត្កាបទី្១ សមែុលយននការបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្ 

   

 

 

  

 

 

 

  

 

 

ត្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 

សមែុលយននការបឡញ្ចញឥណទន

ខាន ែែូច្សរបុគិែជាដុ្ោា រអាឡមរកិ 

 

១៥,២១០,៤៨៦ 

 

១៧,២៣៧,៥៦៩ 

 

២១,០៧៣,៤៥៨ 

បតត្មបត្មួលននការបឡញ្ចញ 

ឥណទនខាន ែែូច្សរបុគិែជាដុ្ោា រ

អាឡមរកិ 

 

_ 

 

២,០២៧,០៨៣ 

 

៣,៨៣៥,៨៨៩ 

អត្តាបតត្មបត្មួលសមែុលយននការ

បឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្សរបុ គិែ

ជាភាគរ  

 

_ 

 

១៣.៣៣% 

 

២២.២៥% 
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ឡយងតាមតារាងទី្១ តដ្លបងាា ញឥណទនខាន ែែូច្របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ 

សាខាតត្ពកឡនន  កនុងរ ៈឡពល ៣ឆ្ន ាំ គឺចាប់ពីឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ ឆ្ន ាំ ២០១៨ តដ្លឡៅកនុងឡនាោះបងាា ញឱយ

ឡ ើញថ្នជាក់តសដងឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៦សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្បានបឡញ្ចញច្ាំនួន១៥,២១០,៤៨៦ 
ដុ្ោា អាឡមរកិ ច្ាំតណកឯឆ្ន ាំ២០១៧សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្បានបឡញ្ចញច្ាំនួន ១៧,២៣៧,៥៦៩ 

ដុ្ោា អាឡមរកិ និងឆ្ន ាំ២០១៨សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្បានបឡញ្ចញច្ាំនួន ២១,០៧៣,៤៥៨ ដុ្ោា រ

អាឡមរកិ។    ឡ ើងសឡងេែឡ ើញថ្នឡៅឆ្ន ាំ២០១៧ សមែុលយឥណទនតដ្លបានបឡញ្ចញម្នការ

ឡកើនឡ ើងច្ាំនួន ២,០២៧,០៨៣ដុ្ោា រអាឡមរកិ  ត្ែូវនឹងអត្តាឡសមើ១៣.៣៣% ឡបើឡធៀបនឹងឆ្ន ាំ២០១៦។   

ឡៅឆ្ន ាំ២០១៨ ការបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្ម្នការឡកើនឡ ើងច្ាំនួន ៣,៨៣៥,៨៨៩ ដុ្ោា អាឡមរកិ 

ត្ែូវនឹងអត្តាឡសមើនឹង ២២.២៥% ឡោ ឡធៀបឡៅនឹងឆ្ន ាំ ២០១៧ ។ 

៣.១២.២. ចំនួនេតិលិជនអគ្បើគ្ាសឥ់ណទានខ្នា តតូច ែ៊ីឆ្ា ២ំ០១៦ ែល ់ឆ្ា ២ំ០១៨ 
 តារាងទី្២ ច្ាំនួនអែិែិជនឡត្បើត្បាស់ឥណទនខាន ែែូច្សរបុ ពីឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៨  

 

 

 

ត្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 

ច្ាំនួនអែិែិជនឡត្បើត្បាស់ឥណទនខាន ែ

ែូច្សរបុ គិែជានាក់ 

 

២,១០៣ 

 

២,០៤៨ 

 

១,៨៦៨ 

បតត្មបត្មួលច្ាំនួនអែិែិជនឡត្បើត្បាស់

ឥណទនខាន ែែូច្សរបុគិែជានាក់ 
_ -៥៥ -១៨០ 

អត្តាបតត្មបត្មួលច្ាំនួនអែិែិជនឥណ

ទនខាន ែែូច្សរបុ គិែជាភាគរ  
_ 

 

-២.៦១% 

 

-៨.៧៩% 
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ត្កាបទី្២៖ ច្ាំនួនអែិែិជនតដ្លបានឡត្បើត្បាស់ឥណទនខាន ែែូច្ 

 ឡយងតាមតារាងទី្២ បងាា ញអាំពី ច្ាំនួនអែិែិជនសរបុតដ្លបានឡត្បើត្បាស់ឥណទនខាន ែែូច្ 

របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន កនុងរ ៈឡពល ៣ឆ្ន ាំ  គឺចាប់ពីឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ ឆ្ន ាំ

២០១៨ កនុងឡនាោះបានបងាា ញថ្ន ជាក់តសដងឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៦ ម្នច្ាំនួនអែិែិជនត្បម្ណច្ាំនួន 

២,១០៣នាក់ ឡៅឆ្ន ាំ ២០១៧  ម្នអែិែិជនច្ាំនួនសរបុ  ២០៤៨នាក់    និងឡៅឆ្ន ាំ២០១៨ ម្នច្ាំនួន

អែិែិជន ១,៨៦៨នាក់ ។  ឡ ើងសឡងេែឡ ើញថ្នឆ្ន ាំ២០១៧ ច្ាំនូនអែិែិជនតដ្លឡត្បើត្បាស់ឥណទន

ខាន ែែូច្ឡសមើនឹង ២០៤៨នាក់ តដ្លម្នការែ ចុ្ោះច្ាំនួន ៥៥នាក់ តដ្លត្ែូវនឹងអត្តាែ ចុ្ោះ ច្ាំនួន 

២.៦១% ឡោ ឡធៀបឡៅនឹងឆ្ន ាំ២០១៦។ ច្ាំតណកឆ្ន ាំ២០១៨ ច្ាំនូនអែិែិជនតដ្លឡត្បើត្បាស់         

ឥណទនខាន ែែូច្ ឡសមើនឹង ១៨៦៨ នាក់ តដ្លម្នការែ ចុ្ោះច្ាំនួន ១៨០នាក់ តដ្លត្ែូវនឹងអត្តា

ែ ចុ្ោះច្ាំនួន ៨.៧៩%  ឡោ ឡធៀបឡៅនឹងឆ្ន ាំ២០១៧ ។ 

 

   

២១០៣

២០៤៨

១៨៦៨

១៧៥០

១៨០០

១៨៥០

១៩០០

១៩៥០

២០០០

២០៥០

២១០០

២១៥០

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨

ច្ាំនួនអែិែិជនឥណទនខាន ែែូច្
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 ៣.១២.៣. េគ្តាសងយតឺ ឬេគ្តាហានិភ័យឥណទាន ែ៊ីឆ្ា ២ំ០១៦ ែល ់ឆ្ា ២ំ០១៨ 

 តារាងទី្៣ អត្តាសង ឺែ ចាប់ពីឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ ឆ្ន ាំ២០១៨ 

  

ត្កាបទី្៣ ច្ាំនួនសមែុលយឥណទនសង ឺែ 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

ត្បចាាំឆ្ន ាំ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 

ច្ាំនួនសមែុលយឥណទនខាន ែែូច្
សង ឺែសរបុគិែជាដុ្ោា អាឡមរកិ
(A) 

 
៦៨,៧១៩ 

 
១៤២,៤៧០ 

 
១៣៧,៤១៥ 

សមែុលយននការបឡញ្ចញឥណទន
ខាន ែែូច្សរបុ គិែជាដុ្ោា រអាឡមរកិ
(B) 

 
១៥,២១០,៤៨៦ 

 
១៧,២៣៧,៥៦៩ 

 
២១,០៧៣,៤៥៨ 

អត្តាឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែ
(A/B) ០.៤៥% ០.៨៣% ០.៦៥% 

ច្ាំនួនឥណទនខាន ែែូច្សរបុតដ្ល
លុបឡច្ញពីបញ្ា  ី

 
៦,៦០៨ 

 
_ 

 
៥៦,៨៧៥ 

៦៨,៧១៩

១៤២,៤៧០ ១៣៧,៤១៥

០

២០,០០០

៤០,០០០

៦០,០០០

៨០,០០០

១០០,០០០

១២០,០០០

១៤០,០០០

១៦០,០០០

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨

ច្ាំនួនសមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែ
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ឡយងតាមតារាងទី្៣ តដ្លបានបងាា ញអាំពីច្ាំនួនសមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែសរបុ 

របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  កនុងរ ៈឡពល ៣ឆ្ន ាំ  គឺចាប់ពីឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ ឆ្ន ាំ

២០១៨  ឡនាោះបានបងាា ញថ្នជាក់តសដងឡៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៦ សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែសរបុ

ម្នច្ាំនួន ៦៨,៧១៩ ដុ្ោា រអាឡមរកិ ឬអត្តាសង ឺែ ឡសមើនឹង០.៤៥% មួ វញិឡទ្ៀែឆ្ន ាំ២០១៧   

សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែសរបុម្នច្ាំនួន១៤២,៤៧០ដុ្ោា រអាឡមរកិ តដ្លអត្តាសង

 ឺែ ឡសមើនឹង០.៨៣%  និងឆ្ន ាំ២០១៨ បានបងាា ញថ្ន   សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្សង ឺែម្នែនមា

ឡសមើ  ០.៦៥% ។  

សរបុឡសច្កដីមក រាល់ការបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្របស់ ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុោ 

សាខាតត្ពកឡនន  គឺម្នលកាណៈលអត្បឡសើរឡទោះបីជាឡៅឆ្ន ាំ២០១៧ និងឆ្ន ាំ២០១៨ ធនាគារ                 

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្នការែ ចុ្ោះនូវច្ាំនួនអែិែិជនក៏ឡោ  ប ុតនរសមែុលយ

បឡញ្ចញឥណទនសរបុ គឺម្នការឡកើនឡ ើងទាំងបីឆ្ន ាំចុ្ងឡត្កា ឡនោះ។ ឡហើ ច្ាំឡ ោះអត្តាននការ

សង ឺែរបស់អែិែិជនឡៅឆ្ន ាំ២០១៧ ម្នការឡកើនឡ ើងក៏ពិែតមន ក៏ប ុតនរឡៅឆ្ន ាំ២០១៨ ឡ ើង

សឡងេែឡ ើញថ្នអត្តាននការសង ឺែរបស់អែិែិជន ម្នការធាា ក់ចុ្ោះឡៅវញិ។ ម ាងឡទ្ៀែ ច្ាំឡ ោះ

សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្តដ្លលុបឡច្ញពីបញ្ា ីក៏ម្នការតត្បលត្បួលនងតដ្រ ឡោ ឡ ើងឡ ើញ

ថ្នឡៅឆ្ន ាំ២០១៦ សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្តដ្លលុបឡច្ញពីបញ្ា ីម្នច្ាំនួន៦,៦០៨ដុ្ោា អាឡមរកិ    

ឡហើ មកឡមើលឆ្ន ាំ២០១៧ សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្តដ្លលុបឡច្ញពីបញ្ា ី ត្ែូវបានត្គប់ត្គងបាន

លអគួរឱយគែ់សម្គ ល់តដ្លឡសមើនឹងសូនយ។ ក៏ប ុតនរច្ាំឡ ោះឆ្ន ាំ២០១៨សមែុលយឥណទនខាន ែែូច្តដ្ល

លុបឡច្ញពីបញ្ា ីម្នការឡកើនឡ ើងដ្ល់ ៥៦,៨៧៥ ដុ្ោា អាឡមរកិ។  ឡ ើងអាច្សននិោឋ នបានថ្ន     

ការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ម្នត្បសិទ្ធភាព

លអត្បឡសើរ កនុងកាំ ុងឆ្ន ាំ២០១៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៨  ។ 

៣.១៣. ការវិភារអៅអលើ SWOT  
 ឡត្កា ពីឡធវើការវភិាគឡៅឡលើលទ្ធនលននការស្រសាវត្ជាវ ឡ ើងខ្ុាំសឡងេែឡ ើញថ្ន ធនាគារ    

ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  សាខាតត្ពកឡនន   ម្នច្ាំណុច្ខាា ាំង  និងច្ាំណុច្ឡខា មួ ច្ាំនួន ៖ 

 ៣.១៣.១. ចំណ ចខ្នែ ងំ 
  ធនាគារ  ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ  សាខាតត្ពកឡនន   ម្នច្ាំណុច្ខាា ាំងមូ ច្ាំនួន  ឡៅឡលើការ

ត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្  ដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 
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− នីែិវធីិននការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ម្នភាពច្ាស់ោស់ 

− ការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ម្នលកាណៈលអត្បឡសើរ  ម្នការឡកើនឡ ើងនូវសមែុលយ

ឥណទនសរបុជាឡរៀងរាល់ឆ្ន ាំ  

− ជាធនាគារតដ្លម្នបឡច្ចកវទិ្ាទ្ាំឡនើបទន់សម័ កនុងត្បព័នធត្ែួែពិនិែយឥណទន 

− ម្នទី្តាាំងឡត្ច្ើនទូ្ទាំងត្បឡទ្សកមពុជា ឡោ ធនាគារក៏បានពត្ងីកសាខាឡៅតាមបណាដ  

ស្រសុក ភូមិជាឡត្ច្ើន  តដ្លបងេភាពងា ស្រសួលដ្ល់អែិែិជនអាច្បង់សងឡៅតាមសាខាណា

មួ ក៏បាន 

− ម្នឥណទនឡត្ច្ើនត្បឡភទ្អាច្បាំឡពញឡសច្កដីត្ែូវការរបស់អែិែិជន 

− ម្នច្ាប់និែិកមមឡោ ខាួនឯងតដ្លជាតននកមួ ដ៏្សាំខាន់កនុងការឡោោះស្រសា ជឡម្ា ោះឡនសងៗ  

ឡពលតដ្លអែិែិជនមិនទូ្ទែ់សង។ 

៣.១៣.២. ភាែអខាយ 

 ទ្នទឹមនឹងភាពខាា ាំង  ធនាគារ ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ  សាខាតត្ពកឡនន  ក៏ម្នច្ាំណុច្ឡខា 

មួ ច្ាំនួននងតដ្រ ឡៅឡលើការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែែូច្ ម្នដូ្ច្ខាងឡត្កាម ៖ 

− ធនាគារឡត្បើត្បាស់ភាន ក់ងារឥណទនឡោ ផ្លទ ល់ កនុងការវភិាគឡលើត្ទ្ពយោក់ធានា 

− មិនសូវម្នកមមវធីិឡលើកទឹ្កចិ្ែរដ្ល់អែិែិជន 

 ៣.១៣.៣. កាល្លន វតតភាែ  
− ជាធនាគារនដល់ឡៅឡសវាកមមហិរញ្ញវែថុត្គប់ត្បឡភទ្ 

− ម្នលទ្ធភាពទក់ទញអែិែិជនបានឡត្ច្ើនតាមរ ៈឡសវាប័ណណឡអ ិច្ត្ែូនិច្ 

− ែាំបនត្បែិបែរិការសាខាតត្ពកឡនន បាននិងកាំពុងអភិវឌ្ឍន៏ជាឡហែុឡធវើឡអា ែត្មូវការ 

ឥណទនម្នការឡកើនឡ ើង។ 

 ៣.១៣.៤. ការរំរមកំព្ហង 
− ម្ននដ្គូត្បគួែត្បតជងឡត្ច្ើនតដ្លឡធវើឱយម្នការែ ចុ្ោះច្ាំនួនអែិែិជន 

− ត្បជាពលរដ្ឋម្នការ ល់ដឹ្ងទបពីត្បព័នធធនាគារ 
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អសចកា៊ីសនាិដាា ន និងការ្ាលេ់ន សាសន៍ 

១. អសចកា៊ីសនាិដាា ន   
បនាទ ប់ពីបានចុ្ោះឡធវើកមមសិកាស្រសាវត្ជាវរចួ្មក  ឡៅធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  សាខា

តត្ពកឡនន   តដ្លសថិែឡត្កាមត្បធានបទ្  “ការត្គប់ត្គងឥណទនខាន ែូច្”  អស់រ ៈឡពលកនាោះតខកនាង

មក  ឡ ើងខ្ុាំអាច្សននិោឋ នបានថ្ន ៖ 

ធនាគារ  ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន ពិែជាទ្ទួ្លបានការគាាំត្ទ្ពីសាំណាក់         

សាធារណៈជនទូ្ឡៅនិងម្នសមែថភាពខពស់ កនុងការបឡត្មើឡសវាកមមជូនច្ាំឡ ោះអែិែិជនជាពិឡសស

ការនដល់ឥណទនជូនច្ាំឡ ោះអែិែិជនត្គប់មជឈោឋ នននត្បជាជនកមពុជា  ជាពិឡសគឺតននកឥណទន

ខាន ែែូច្ ។        កនុងឡនាោះការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ឡនោះនងតដ្រ  ធនាគារ  ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ  

សាខាតត្ពកឡនន   បាននដល់កមចីជាមួ របីូ ប័ណណ ៣ត្បឡភទ្គឺម្នដូ្ច្ជា ត្បាក់ឡរៀល ត្បាក់បាទ្ និង

ត្បាក់ដុ្ោា រអាឡមរកិ  ឡហើ អត្តាការត្បាក់កាំណែ់ឡៅតាមទ្ាំហាំននសាច់្ត្បាក់  និងរ ៈឡពលននកមចី។  

ច្ាំឡ ោះ  នីែិវធីិកនុងការនដល់ឥណទនខាន ែែូច្ម្នលកាណៈច្ាស់ោស់  ឡហើ ត្គប់ភាន ក់ងារទាំង

អស់បានអនុវែរនូវឡគាលការណ៍ទាំង ៦ដ្ាំណាក់កាល  បានយ ងលអឥែឡខាច ោះ។  ច្ាំឡ ោះការទ្ទួ្លខុស

ត្ែូវ  និងការអនុម័ែសិទ្ធិ  អាស្រស័ ឡៅឡលើទ្ាំហាំននកមចី  ឡហើ អនកតដ្លម្នសិទ្ធិកនុងការអនុម័ែសិទ្ធិ  

រមួម្ន  នា កសាខា  ជាំនួ ការ  និងនា កត្បែិបែរិតននកភាន ក់ងាឥណទន។   បនាទ ប់ពី ធនាគារ     

ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន   បាននដល់កមចីដ្ល់អែិែិជនរចួ្ឡហើ   ភាន ក់ងារឥណទនត្ែូវ

ម្នកាែពវកិច្ចកនុងការត្ែួែពិនិែយតាមោនឡៅដ្ាំឡណើ រការមួ ឡនាោះនងតដ្រ ឡហើ នា ករងត្បែិបែរិ

តននកភាន ក់ងារឥណទន  ក៏បានឡត្បើត្បាស់ត្បព័នធ MIS តាមោនត្ែួែពិនិែយសមែុលយឥណទន  ឡដ្ើមបី

ត្គប់ត្គងបរមិ្ណឥណទន និងគុណភាពត្បចាាំនែៃ។  មា ងវញិឡទ្ៀែ  ច្ាំឡ ោះការសងត្ែ ប់មកវញិ  

ធនាគារបាននដល់ឡៅជឡត្មើស៥ សត្ម្ប់អែិែិជនឡដ្ើមបីឡធវើការឡត្ជើសឡរ ើស ឡហើ ធនាគារក៏ម្ន

តននការច្ាស់ោស់ច្ាំឡ ោះអែិែិជនតដ្លម្នការបង់សង ឺែយ វមកធនាគារវញិ ចាប់ពី ៣ឡៅ ៥

នែៃឡ ើងឡៅ គឺម្នការផ្លកពិន័ ឡហើ អត្តាននការផ្លកពិន័ គឺ ២៤ភាគរ កនុងមួ ឆ្ន ាំ។ឡទោះបីជា

យ ងណាក៏ឡោ   ធនាគារ ម្នការឡលើកទឹ្កចិ្ែរច្ាំឡ ោះអែិែិជនលអ  ឡោ នដល់នូវឥណទនបតនថម

នងតដ្រ។   



 
 
 
សាកលវទិ្ាល័ ភូមិនទនីែិសាស្តសរ និងវទិ្ាសាស្តសរឡសដ្ឋកិច្ច                                បរញិ្ញញ បត្ែធនាគារ និងហិរញ្ញវែថុ   
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សរបុឡសច្កដីមក រាល់ការបឡញ្ចញឥណទនខាន ែែូច្របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ  

សាខាតត្ពកឡនន  គឺម្នលកាណៈគួរឱយកែ់សម្គ ល់នងតដ្រ    ឡត្ ោះសមែុលយឥណទនម្នការឡកើន

ឡ ើងទាំងបីឆ្ន ាំជាប់គាន   ឡហើ ច្ាំឡ ោះឥណទនតដ្លបង់សង ឺែមកវញិ  គឺម្នការធាា ក់ចុ្ោះរហូែ

ឡសមើសូនយ គិែត្ែឹមឆ្ន ាំ២០១៧ ឡហែុឡនោះឡហើ វាជាឡជាគជ័ ដ៏្ធាំមួ   កនុងការត្គប់ត្គងឥណទន

ខាន ែែូច្ របស់ធនាគារ  ឡអសីុលីោ  ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន   ។
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២. ការ្ាលេ់ន សាសន៍ 
បនាទ ប់ពីបានចុ្ោះកមមសិកាស្រសាវត្ជាវឡោ ផ្លទ ល់អស់រ ៈឡពលកនាោះតខ និងតាមរ ៈច្ាំណុច្

លអជាឡត្ច្ើនគួរឱយកែ់សម្គ ល់របស់ធនាគារ ឡអសីុលីោ ភីអិលសីុ សាខាតត្ពកឡនន  ។ ជាមួ នឹងគុណ

សមបែរិដ៏្ឡត្ច្ើន ធនាគារក៏ឡៅម្នច្ាំណុច្ខវោះខាែ តដ្លគួរ កចិ្ែរទុ្កោក់កនុងការតកលាំអ ឡដ្ើមបី

សឡត្មច្ឡៅឡគាលឡៅរបស់ខាួន និងឡធវើឱយធនាគារកាន់តែម្នត្បជាត្បិ ភាព  និងឡលច្ឡធាា កាន់តែ

ខាា ាំងឡ ើង។  ខាងឡត្កាមឡនោះជាអនុសាសន៍មួ ច្ាំនួន  តដ្លត្កុមឡ ើងខ្ុាំសូមចូ្លរមួច្ាំតណកនដល់ជា

មែិឡយបល់កនុងសាម រែី  ជួ ជាគាំនិែកនុងការតកលាំអ ច្ាំណុច្ខវោះខាែ  និងការកាំណែ់ទិ្សឡៅអនាគែ

មួ ច្ាំនួន  សត្ម្ប់ធនាគារកនុងការអភិវឌ្ឍត្បែិបែរិរបស់ខាួនដូ្ច្ជា ៖ 

− ភាន ក់ងារឥណទនគួរតែ កចិ្ែរទុ្កោក់កនុងការឡធវើការវា ែនមា ឡៅឡលើអែិែិជនឱយបាន

ត្គប់ត្ជុងឡត្ជា  ឡដ្ើមបីបឡញ្ា ៀសការឡកើែម្នហានិភ័ ឥណទនឡោ ត្បកាណាមួ ។ 

− ធនាគារគួរតែបឡងេើែកមមវធីិឡលើកទឹ្កចិ្ែរដ្ល់អែិែិជន ឡដ្ើមបីកាែ់បនថ ការបាែ់បង់អែិែិជន 

និងអាច្ទញ កអែិែិជនែមីបតនថមដូ្ច្ជា៖ 

▪ បញ្ចុ ោះអត្តាការត្បាក់ដ្ល់អែិែិជនតដ្លបង់សងមកធនាគារវញិឡទ្ៀងទែ់ 

▪ នដល់ជូនជារងាវ ន់ឡនសងៗ 

 

 

 

 

 



ឯក្ស្ថរសោង 

- ប ៉ូវាសនា វរីបុត្រ , របាយការណ៍ហិរញ្ញវរថុ  ២០១៨ ,ទំព័រ៦ 

- អ ុក សុគន្ធ, ស្ថថ ប័ន្ហិរញ្ញវរថុ  ,២០០៩ , ទំព័រ១៦ 

- ទី រ  , ត្គប់ត្គងឥណទាន្ , ២០១៦ , ទំព័រ៥  

- ឈាង ហ ុយ , ត្គប់ត្គងឥណទាន្ ,២០១៧ ,ទំព័រ៨ និ្ង ទំព័រ២៥ 

- ត្ពរំ សុគុណ ,គណិរវទិាហិរញ្ញវរថុ  ,២០១៦ , ទំព័រ៣៩  

- ចៅ យុកគីម និ្ង អ ុង វណណលីស្ថ ,ការត្គប់ត្គងឥណទាន្ខ្នា ររ៉ូច ,២០១៥ 

- ហ ង ចេង និ្ង ត្ពំ វទុធី ,ការត្គប់ត្គងឥណទាន្ខ្នា រមធ្យម ,២០១៣ 

- http://www.acledabank.com.kh 

- http://www.worlbank…org>county>cambodia 

- http://www.nbc.org.kh 

http://www.nbc.org.kh/
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