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 មយើងែ្ញាំទាំងពីររូបម ្នោះសាវ ឿន សំប៉ង និងវោម សូនីតា ានិសនសិតខនែករដឋបាលាធារែៈ
ជាំនាន់ទី១៤ ថ្នាកលវិទនាល័យនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច។  
 មយើងែ្ញាំទាំងពីរ សូេម វ្ើការខងែងអាំែរគុែយ នងស្រាលមស្រៅបាំនុតចាំម ោះ អ្នកមានគុណ្ទំងពីរ 
ខដលបាននដល់កាំមែើត និងយកចិតរទុកោក់ចិញ្ចឹេបីបាច់ខងរកនា អប់រំទូន្ាននមស្របៀនស្របមៅដល់កូនស្របកបមោយ
ស្រពហ្មវិហារ្េ៌ និងបានែិតែាំស្របឹងខស្របងអស់ពីកម្នាំងកាយចិតរមដើេនបីនដល់លទធភាពឲនយមយើងែ្ញាំទាំងពីរបានមរៀនសូស្រត
រហូ្តដល់បញ្ចប់ថ្្នក់បរិញ្ញនបស្រតជាំនាញខនែករដឋបាលាធារែៈជាំនាន់ទី ១៤មនោះ។ 
 មយើងែ្ញាំទាំងពីរ សូេម វ្ើការខងែងអាំែរគុែថ្ស្រកខលងចាំម ោះ ឯកឧតតមសាកល ិទ្យាធិការ  ខដលបាន
នរល់ឱកាសដល់រូបមយើងែ្ញាំទាំងពីរមនលទធភាពកែញងការសិកនាខនែករដឋបាលាធារែៈមៅកែញង ាកលវិទនាល័យ
ភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច ាពិមសសបានអនុញ្ញនតរដល់រូបមយើងែ្ញាំទាំងពីរអាចចូលរួេសរមសរ
ារណាមៅកែញងឆ្នាំមនោះ។ 
 មហ្ើយមយើងែ្ញាំទាំងពីររូប ក៏សូេខងែងអាំែរគុែយ នងស្រាលមស្រៅដល់ ាស្តារនចារនយ ឌឹត សំណាង 
ខដលបានចាំណាយមពលមវលាដ៏មនតថ្េែកែញងការខែនាាំអាំពីរមបៀបសរមសរ ែិតែាំពននយល់ាមស្រចើននូវស្របធានបទខាង
មលើ ខងេទាំងខចករំខលកបទពិមា្ន៍លអ  ៗ និងខតងខតជស្រេុញមលើកទឹកចិតរដល់មយើងែ្ញាំទាំងពីរឲនយសរមសរារណា
េួយមនោះទទួលបានមាគជ័យ។ 
 បនាទនប់េកមទៀតមយើងែ្ញាំទាំងពីរក៏សូេខងែងអាំែរគុែយ នងស្រាលមស្រៅមៅ ដល់ស្របធានអងគការOsmose 

(អូសមូស) និងស្របធានសហ្គេន៍ារាយទមនែខដលបានជួយខែនាាំ និងនរល់ាព័ត៌មនខដលមនអតថស្របមយជន៍
ាមស្រចើនដល់រូបមយើងែ្ញាំទាំងពីរមដើេនបីសមស្រេចមាគជ័យកែញងការសរមសរារណាេួយមនោះ។ 
 ាចុងបញ្ចប់មយើងែ្ញាំទាំងពីររូបសូេមោរពជូនពរចាំម ោះាស្តាដនចារនយ និងបុគគលិកស្រគប់ាន់ថ្្នក់ទាំងអស់
ថ្នាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចចឲនយមនសុែភាពលអស្រពេទាំងទទួលបានមាគជ័យ
ស្រគប់ភារកិចចទាំងអស់។ 
 
 
 
 
 



 

អារមភកថា 

3 
ាបឋេមយើងែ្ញាំទាំងពីរពិតាមនមសចកដីមាេនសនសរកីរាយយ នងខ្ានាំង ខដលទទួលបានឱកាសចូលេក

សិកនាកែញងសកលវិទនាល័យភូេិនទនិតីាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចចខដលាាកលវិទនាល័យេួយមនភាព
លនបីលនាញខាងខនែកចនាប់ក៏ដូចាខនែករដឋបាលាធារែៈនងខដរ។ បខនថេពីមនោះមៅមទៀតស្រគប់និសនសិតទាំង
អស់សុទធខតទទួលបានការអប់រំ  និងការបមស្រងៀនពីមលាកស្រគូ  អែកស្រគូ  ាស្តសដចារនយខដលមនជាំនាញ   និងបទពិមា
្ន៍េកាមស្រចើនឆ្នាំ។ 

ស្រសបោ្នមនោះខដរមយើងែ្ញាំទាំងពីរគឺានិសនសិតខនែករដឋបាលាធារែៈ  មោយារខតឆ្នាំមនោះាឆ្នាំខដលស្រតូវ
បញ្ចប់ការសិកនារបស់ស្រកុេមយើងែ្ញាំ ដូមចែោះមហ្ើយមទើបមយើងែ្ញាំទាំងពីរនាក់សមស្រេចមស្រជើសមរីសយកស្របធានសដីពី        
ការគ្រប់គ្រងសហរមន៍អាជីវកមមធុនតូច«សិប្បកមមកកច្ចៃកំប ល្្កបេតត្ត់ដំបងចាប់ប ដ្ើមពីឆំ្្២០១៦-២០២១» 
េូលមហ្តុខដលមយើងែ្ញាំទាំងពីរសមស្រេចចិតរកែញងការមស្រជើសមរីសស្របធានបទមនោះ ក៏មស្រ ោះខតពួកមយើងមនបាំែងកែញង
ការសិកនាខសវងយល់អាំពីការស្របស្រពឹតរិមៅរបស់អាជីវកេមសហ្គេន៍ ជីវភាពរស់មៅរបស់ស្របាជនកែញងតាំបន់ និង
មដើេនបចូីលរួេមលើកសទួយដល់នលិតនលខកថ្ចែពីកាំមប្ានកខដលាា្នថ្ដរបស់បងបអូនសិបនបករមយើង។ យ នងណាេិញ
មោយារមពលមវលារួេទាំងចាំមែោះដឹងាេូលោឋននមៅមនកស្រេិតនងខដរមនាោះ ដូមចែោះការស្រាវស្រាវេួយមនោះនឹង
អាចមនការែវោះខាត  កនយមពចន៍ ឃ្្នមឃ្្នងស្រតង់ចាំែុចណាេួយចាំនួន ដូចមនោះសូេាស្តារនចារនយ និសនសិត 
និងេិតរអែកអានទាំងអស់មេត្រនែនរី អភ័យមទសដល់មយើងែ្ញាំខដលាអែកស្រាវស្រាវនង។ 

ាចុងមស្រកាយមយើងែ្ញាំទាំងពីរមនមសចករីរីករាយនិងទទួលាវនគេន៍រាល់ការរិោះគន់កែញងន័យាថនបនា និង
គាំនិតទាំងឡាយពីសាំណាក់ាស្តារនចារនយ និសនសិត និងេិតរអែកអានទាំងអស់ោ្នមដើេនបីាការអភិវឌនឍន៍កែញងការ
ស្រាវស្រាវស្របធានបទេួយឲនយកាន់ខតលអស្របមសើរដល់អែកខដលមនបាំែងកែញងការយកមៅសិកនាបនដ។
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បញ្ជអីកសរកាត ់
 

ល.រ អ្កយសរកាត ់ ពាកយយវពញាភាសាអ្ង់វគែស ពាកយយវពញាភាសាន្ននរ 

១ GDP Gross Domestic Product នលិតនលាតិសរុប 

២ MSME Micro Small and Medium Enterprise  សហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យេ 

៣ NIS National Institute of Statistics វិទនាាថននាតិសថិតិ 

៤ SME Small and medium-sized enterprises សហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យេ 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ប្សចកតីប្្តើម 

 



 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 1  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

ប្សចកតីប្្តើម 
១. លនំបំញ្ហា  
ាការពិតណាស់ ស្របមទសកេពញាបនាទនប់ពីឆ្ែងកាត់របបសស្តងាគនេកេពញាស្របា្ិបមតយនយ រួចេកម វ្ើឲនយមសដឋកិចច

របស់ស្របមទសមនការធ្ានក់ចុោះដល់ចាំែុចសូននយ។ េនា នងវញិមទៀតមសទើរខតរាល់សកេមភាពថ្នគមស្រមងអភិវឌនឍន៍ទាំង
អស់ស្រតូវបានលុបបាំបាត់មចាលទាំងស្រសុង និងមនតិចតួចបាំនុតមៅត្េតាំបន់អភិវឌនឍន៍មនាោះ។ ក៏មស្រ ោះខតនែត់គាំនិត
របស់ស្របាជននាសេ័យមនាោះមស្រចើនខតម ដ្នតមៅមលើការស្របកបរបរកសិកេមដូចា ម វ្ើខស្រសចមកនរ ចិញ្ចឹេសតវ មដើេនបី
នគត់នគង់ជីវភាពស្របចាាំថ្ងៃមៅត្េលកខែៈស្រគួារនីេួយៗ ាាងការម វ្ើអាជីកេមាសហ្គេន៍។   

នទញយមៅវិញចាប់ត្ាំងពីឆ្នាំ២០០០េក មៅទូទាំងស្របមទសកេពញាមនស្រកុេស្របាពលរដឋាមស្រចើនបានសខេរង
មៅការចាប់អារេមែ៍ និងឆ្នទៈយ នងមមោះេុតកែញងការចូលរួេមរៀបចាំស្របកបរបរាសហ្គេន៍មដើេនបីម វ្ើការទក់ទងោ្ន
មៅវិញមៅេក និងខចករំខលកនូវភាពែវោះខាតេួយចាំនួនមដើេនបីបាំមពញតស្រេូវការាទូមៅមៅកែញងភូេិ ឃុាំរបស់ែែួន។ 

ាក់ខសដងរាជរោឋនភិបាលកេពញាក៏កាំពុងែិតែាំ ស្របឹងខស្របរិោះរកេម ន្ាបាយមដើេនបីអភិវឌនឍន៍ស្របមទសឲនយមនការរីក
ចមស្រេើនពីេួយថ្ងៃមៅេួយថ្ងៃស្រពេទាំងជស្រេុញ និងមលើកទឹកចិតរដល់ស្របាពលរដឋមៅត្េទីជនបទ និងសហ្គេន៍
ឲនយងាកេកចាប់អារេមែ៍  និងចូលរួេកែញងការស្របកបរបរខបបអាជីវកេមសហ្គេន៍វិញ មដើេនបីជួយជស្រេុញដល់កស្រេិត
ជីវភាពរស់មៅ និង បមងកើននូវអស្រត្ស្របាក់ចាំែូលរបស់ស្របាពលរដឋឲនយែពស់នុតពីបនាទនត់ថ្នភាពស្រកីស្រក។ ាពិមសស
កែញងតាំបន់ណាខដលកាំពុងស្របឈេេុែនឹងភាពស្រកីស្រក និងអស្រត្ស្របាក់ចាំែូលរបស់ស្របាជនកែញងតាំបន់មនាោះទទួល
បានកស្រេិតទប ខដលាមហ្តុម វ្ើឲនយមនការទេទរកែញងការបមងកើនេនសិការ និងភាពាអែកដឹកនាាំកែញងការអភិវឌនឍន៍
សហ្គេន៍ឲនយមជឿនមលឿនត្េខដលអាចម វ្ើមៅបាន។ ខតការអភិវឌនឍន៍មនោះស្រតូវមរៀបចាំទិសមៅឲនយបានចនាស់លាស់
មទើបម វ្ើឲនយកាំមែើនមសដឋកិចចមនការមកើនមឡើងដូចខដលមយើងបានរំពឹងទុក។ ដូចមនោះការអភិវឌនឍន៍សហ្គេន៍    គឺ
ស្រតូវខតមនការចូលរួេពីស្របាជនាេញ្ញមឡើងមៅ និងអងគការមស្រៅរោឋនភិបាលេួយចាំនួនកែញងការជេែោះរាល់ឧបសគគ
ទាំងឡាយខដលរួេមន ការកាងមហ្ោឋនរចនាសេព័នធ ស្របព័នធធារាាស្តសរ វិស័យទាំនាក់ទាំនងមននសងៗ មដើេនបីម វ្ើ
ឲនយមនកាំមែើនជីវភាពរស់មៅរបស់ស្របាជន។ ទនទឹេនឹងមនោះការចូលរួេពីស្របាពលរដឋពិតាាប់ទក់ទង
ាេួយ នឹងមោលមៅអភិវឌនឍន៍របស់រោឋនភិបាលកែញងការសមស្រេចចិតរនូវរាល់សកេមភាពកែញងការកាំែត់អាទិភាព 
ការនរួចមនដើេគាំនិត អនុវតរន៍សកេមភាពាថ្ដគូរ និងសកេមភាពអភិវឌនឍន៍មននសងៗ ក៏ដូចាការរិោះរកស្រគប់េម ន្ាបាយ
មដើេនបីមោោះស្រាយរាល់បញ្ហនស្របឈេកែញងការអភិវឌនឍន៍សហ្គេន៍។ មហ្តុមនោះមហ្ើយកែញងនាេមយើងែ្ញាំទាំងពីរា
និសនសិតខនែករដឋបាលាធារែៈ ពិតាចង់មឃើញមសដឋកិចចរបស់ស្របាជនខដលរស់មៅត្េទីជនបទនិងសហ្គេន៍
នានាមៅកែញងស្របមទសកេពញាមនកស្រេិតជីវភាពលអស្របមសើរ និងេិនមនការជួបស្របទោះនលលាំបាកនាមពលអនាគត។ 
ដូចមនោះមយើងែ្ញាំបានសមស្រេចមស្រជើសមរីសយកស្របធានបទ ការស្រគប់ស្រគងសហ្គេន៍អាជីវកេម្ុនតូច        «សិបនបកេមខកថ្ចែ



 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 2  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

កាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបងចាប់ពីឆ្នាំ២០១៦-២០២១» ខដលមនទីត្ាំងសថិតមៅកែញងភូេិខស្រពកទល់ ឃុាំមកាោះជីវាំង ស្រសុក
ឯកភែាំ មែតរបាត់ដាំបង យកេកសិកនា។ 

២. ចំប្ណាទ្យបញ្ហា  
ត្េរយៈការបកស្រាយខាងមលើរួចេក   មយើងសមងកតមឃើញថ្   រាជរោឋនភិបាលកេពញាក៏កាំពុងខតែិតែាំស្របឹង

ខស្របងយកចិតរទុកោក់យ នងខ្ានាំងមៅមលើដាំមែើរការថ្នការស្របស្រពឹតរមៅរបស់អាជីវកេមសហ្គេន៍  និងបមងកើតឱកាស
ឲនយមនការចូលរួេាសកេមភាព     មដើេនបីរិោះរកស្រគប់េម ន្ាបាយយកេកមោោះស្រាយរាល់បញ្ហនខដលមកើតមនមឡើង
មៅកែញងសហ្គេន៍ (មសដឋកិចច សងគេ បរិាថនន និងវបនប្េ៌)។ ដូមចែោះមហ្ើយនាាំឲនយរូបមយើងែ្ញាំទាំងពីរនាក់បានមចាទ
សួរាសាំែួរដូចតមៅ ៖ 

 មតើស្របាជនកែញងសហ្គេន៍ស្របកបេុែរបរអវី? 
 មតើបញ្ហនអវីែែោះខដលាបញ្ហនចេនបងកែញងសហ្គេន៍អាជីវកេម? 
 មតើគមស្រមង ឬខននការនិងការអនុវតរកែញងសហ្គេន៍អាជីវកេមមនដាំមែើរការយ នងដូចមេរច? 
 មតើអាជីវកេមសហ្គេន៍្ុនតូច ឬ េ ន្យេ បានចូលរួេចាំខែកកែញងកាំមែើនមសដឋកិចចាតិដូចមេរចែែោះ? 

៣. វោលបំណ្ងននការស្រសា ស្រា  

ការសិកនាស្រាវស្រាវស្របធានបទ ការស្រគប់ស្រគងសហ្គេន៍អាជីកេម្ុនតូច«សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបង
ចាប់ពីឆ្នាំ២០១៦-២០២១» មនោះគឺមយើងែ្ញាំទាំងពីរនាក់ចង់ខសវងរកបទពិមា្ន៍ងមីៗកែញងការដឹកនាាំសហ្គេន៍អាជីកេម 
និងបមងកើតចាំមែោះដឹងបខនថេមៅមលើការស្រគប់ស្រគងសហ្គេន៍អាជីវកេម និងដាំមែើរការចុោះបញ្ជីរបស់សិបនបកេមនីេួយៗ។ 
ដូមចែោះមហ្ើយមដើេនបីសមស្រេចបាននូវការស្រាវស្រាវមនោះ គឺស្រតូវមនមោលបាំែងដូចខាងមស្រកាេ ៖ 

 សិកនាអាំពីាថននភាពទូមៅរបស់សិបនបករ និងស្របាជនកែញងមៅសហ្គេន៍ 
 សិកនាអាំពីខននការទីននារ និងរចនាសេព័នធរបស់សហ្គេន៍ារាយទមនែ 
 សិកនាអាំពីបញ្ហនស្របឈេ និងដាំមណាោះស្រាយនានាមៅកែញងសហ្គេន៍ារាយទមនែ និងនរល់អនុាសន៍

ចាំម ោះការស្រាវស្រាវ 
 សិកនាអាំពីឥទធិពលថ្នអាជីវកេម្ុនតូចមលើកាំមែើនមសដឋកិចចាតិ 
 សិកនាអាំពីយនរការរបស់ស្រកសួងឧសនាហ្កេម វិទនាាស្តសរ បមចចកវិទនា និងនវនុវតរន៍ មៅមលើអាជីវកេម

សហ្គេន៍។ 

៤. ទ្យំហ ំនិងកដនកណំត់ច្នការគ្សាវគ្ាវ 

មៅកែញងការសិកនាមនោះមយើងែ្ញាំបានមស្រជើសមរីសយកនូវសិបនបកេមេួយ ខដលសថិតមៅកែញងតាំបន់ខស្រពកទល់ខដល
មនម ្នោះថ្  សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានការាយទមនែ ខដលមនទីត្ាំងសថិតមៅភូេិខស្រពកទល់ ឃុាំមកាោះជីវាំង ស្រសុក



 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 3  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

ឯកភែាំ មែតរបាត់ដាំបង។ ការសិកនាមនោះមនខដនកាំែត់រយៈមពល៦ឆ្នាំ មោយចាប់មនដើេពីឆ្នាំ២០១៦ដល់២០២១ 
មស្រ ោះខាងសហ្គេន៍មកាដនបកាដនបទិនែន័យបានចនាស់លាស់ និងខាងសហ្គេន៍ទទួលបានស្របាស្របិយភាពខ្ានាំង
កែញងរយៈមពល៦ឆ្នាំមនោះ។ 

៥. វិធីសាស្តសដច្នការគ្សាវគ្ាវ 
៥.១.  ិធីសាស្រសតននការ ិភាគទិ្ននន័យ  
វិ្ីាស្តសដថ្នការចាប់យកគស្រេូសាំណាក គឺមយងមៅមលើវិ្ីាស្តសរគស្រេូសាំណាកេិនថ្ចដននយ ាវិ្ីាស្តសដ

េួយខដលមគនិយេយកេកមស្របើសស្រមប់លកខែែឌចាាំបាច់សេរេនយត្េមោលបាំែងត្េការវិនែិចឆ័យ និង
សេតថភាពរបស់អែកសិកនា។ វិ្ីាស្តសរចាប់យកគស្រេូសាំណាកេិនថ្ចដននយអនុញ្ញនតរឲនយអែកសិកនាមស្រជើសមរីសគស្រេូ
សាំណាកតិច សេលមេនឹងលទធភាព មពលមវលាែែី មនភាពបត់ខបនាងវិ្ីាស្តសដថ្ចដននយ មហ្ើយលទធនលថ្នការ
សិកនាអាចមនភាពមជឿាក់ និងអាចទទួលយកបាន។ 
៥.២. ស្របវេទ្ និងស្របេពទិ្ននន័យ  
ស្របមភទទិនែន័យខដលនឹងមលើកយកេកម វ្ើាអាំែោះអាំណាងកែញងការសិកនាស្រាវស្រាវមនោះគឺាទិនែន័យខដល

មនស្រាប់ Secondary Data (ទិនែន័យទីពីរ) និងទិនែន័យអមងកត ឬទិនែន័យចេនបង Primary Data (ទិនែន័យទី
េួយ) មដើេនបីឲនយការស្រាវស្រាវមនោះមនលកខែៈាការសិកនាខបបវិភាគសីុជមស្រៅ មនបទោឋននបមចចកមទស
ចនាស់លាស់ និងមនទស្រេង់លកខែៈវិទនាាស្តសរ។ 

ស្របមភទទិនែន័យខដលមនស្រាប់ គឺាទិនែន័យខដលស្របេូលបានេកពីមសៀវមៅ និមកខបបទនិសនសិតមរៀេចនបង
ជាំនាន់េុនៗខដលមនមៅកែញងបណាណនល័យថ្នាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរនិងវិទនាាស្តសដមសដឋកិចច ស្រពឹតិរប័ស្រត
ព័ត៌មន អតថបទស្រាវស្រាវ ការខសត ទសនសនាវដីរ កស្រេងឯការខដលមចញននាយមោយស្រកសួងអប់រំ និងស្រកសួង
ឧសនាហ្កេមនិងសិបនបកេម និងរបាយការែ៍នានាេួយចាំនួនខដល ក់ព័នធនឹងារណាមនោះ។ 

ស្របភពទិនែន័យអមងកត ឬទិនែន័យចេនបង ទទួលបានពីការនរល់ចមេែើយពីអែកមឆ្ែើយត្េការសមភនសន៍ ទ្នល់
ត្េទូរស័ពទេួយទល់នឹងេួយ ាេួយបុគគលិក និងសមជិកនានាខដលកាំពុងបាំមពញការងារមៅកែញងសិបនបកេមខកថ្ចែ
កាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបង ខដលមនទីត្ាំងសថិតមៅកែញងភូេិខស្រពកទល់ ឃុាំមកាោះជីវាំង ស្រសុកឯកភែាំ មែតរបាត់ដាំបង។  
៥.៣. ការវស្ររើសវរើសគស្រមូសំណាក  
ការសិកនាស្រាវស្រាវមលើស្របធានបទមនោះកាំែត់ចាំនួនគស្រេូសាំណាកត្េលកខែៈសេរេនយ (Convenience 

Sampling) មោយារ៖ 
- មនភាពាេញ្ញកែញងការស្របេូលទិនែន័យ 
- កាត់បនថយការចាំណាយ និងចាំមែញមពលមវលា 



 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 4  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

- អែកចូលរួេនរល់ចមេែើយខដលមស្រជើសមរីសទាំងអស់មនាោះ នឹងអាចាតាំណាងឲនយចមេែើយរួេទូមៅកែញងកស្រេិត
មជឿាក់េួយបានសស្រមប់យកមៅម វ្ើការសនែិោឋននពីមស្រ ោះអែក    នរល់ចមេែើយខដលបានមស្រជើសមរីសមនាោះ សុទធសឹង
ាអែក ក់ព័នធមៅនឹងការងារមៅកែញងសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបងស្រាប់។ 
៥.៤. ទី្កន្នែងសមាភយសន៍ និង ការផ្តល់ចវមែើយ  
សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបង ខដលមនទីត្ាំងសថិតមៅកែញងភូេិខស្រពកទល់ ឃុាំមកាោះជីវាំង ស្រសុកឯកភែាំ 

មែតរបាត់ដាំបង។ 
៥.៥. អ្នកផ្ដល់ចវមែើយ  
-  ថ្្នក់ដឹកនាាំសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក ចាំនួន ២នាក់ 
- បុគគលិក និងសមជិកកាំពុងបាំមពញការងារមៅកែញងសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក ចាំនួន១៤នាក់ 
- ចាំនួនសរុបថ្នអែកមឆ្ែើយតបសមភនសន៍១៤នាក់ 

៦. សារៈសខំាន់ច្នការគ្សាវគ្ាវ 
ារៈសាំខាន់ថ្នការស្រាវស្រាវចាំម ោះស្របធានបទខាងមលើមនដូចតមៅ៖ 

 យល់ពីស្រទឹសរីថ្នសហ្គេន៍ និងស្រទឹសរីេួយចាំនួនមទៀតខដលននារភាជនប់មៅ និងការអភិវឌនឍន៍សហ្គេន៍ 
 យល់ដឹងពីភាពែុសោ្នរវងស្រទឹសរ ីនិងការអនុវតរន៍ាក់ខសដង 
 យល់ដឹងពីតួនាទីរបស់សហ្គេន៍អាជីវកេម 
 យល់ដឹងពីារៈសាំខាន់ថ្នការម វ្ើអាជីវកេមសហ្គេន៍ 
 កាំែត់រកចាំែុចមែនាយ និងរកវិធានកែញងការមោោះស្រាយ 
 នរល់ាឯការសស្រមប់អែកសិកនាស្រាវស្រាវជាំនាន់មស្រកាយ 

៧. រចនសមព័នធច្នការគ្សាវគ្ាវ 
មៅកែញងការសិកនាស្រាវស្រាវខបបារណាមនោះស្រកុេមយើងែ្ញាំបានខបងខចកា៣ជាំពូកខដលពុាំរាប់បញ្ចូល 

មសចករីមនដើេ មសចករីសនែិោឋនន និងការនដល់អនុាសន៍មឡើយ។ចាំែងមជើងជាំពូកទាំងបីរួេមន៖ 
 ជាំពូកទី១៖ សញ្ញនែថ្នការស្រគប់ស្រគងអាជីវកេម្ុនតូច 
 ជាំពូកទី២៖ ទសនសនទនទូមៅសដីពីការស្រគប់ស្រគងអាជីវកេម្ុនតូច«សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក» 
 ជាំពូកទី៣៖ លទធនលថ្នការវិភាគសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកសហ្គេន៍ារាយទមនែ 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ជំពូកទ្យី១ 

សញ្ហា ណច្នការគ្រប់គ្រងអាជវីកមមធុនតូច 
 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 5  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ជំពូកទ្យី១ 
សញ្ហា ណច្នការគ្រប់គ្រងអាជីវកមមធុនតូច 

១.១. សញ្ហា ណច្នការគ្រប់គ្រងអាជីវកមមធុនតូច 
សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ស្រតូវបានមគចាត់ទុកថ្ាកម្នាំងជស្រេុញដល់កាំមែើនមសដឋកិចចសស្រមប់បណាតន

ស្របមទសមនមសដឋកិចចកាំពុងរីកលូតលាស។់ សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ក៏ជស្រេុញនងខដរដល់ការបមងកើត
ការងារមៅទូទាំងស្របមទស។1សនទញោះកាំមែើនចាំនួនសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ាមហ្តុម វ្ើឲនយ ការម វ្ើចាំណាកស្រសុក
រកការងារមៅកាន់ស្របមទសជិតខាង និងអស្រត្ោ្ននការងារបានងយចុោះគួរឲនយកត់សមគនល់ ខដលាលទធនលបណាតនល
ឲនយមនការកាត់បនថយភាពស្រកីស្រកមៅកែញងស្របមទស។2 ដូចោ្នមៅនឹងស្របមទសកាំពុងអភិវឌនឍន៍ដថ្ទមទៀតខដរ សហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេគឺាឆ្អឹងែែងថ្នមសដឋកិចចកេពញា  ខដលមនោះបានរួេចាំខែកដល់ការអភិវឌនឍន៍មសដឋកិចច និង
សងគេ។ សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេក៏មដើរតួនាទីយ នងសាំខាន់មៅកែញងការ៖ (១)បមងកើតការងារ (២)បមងកើត
ស្របាក់ចាំែូលសស្រមប់ស្របាជនខដលមនស្របាក់ចាំែូលទប និងស្របាជនងាយរងមស្រោោះ និង(៣)ជស្រេុញកាំមែើន
មសដឋកិចច មសថរភាពសងគេ និងរួេចាំខែកដល់ការរីកចមស្រេើនថ្នវិស័យឯកជនយ នងខ្ានាំង។3  របាយការែ៍សថិតិ
ស្របចាាំឆ្នាំ២០១៨ របស់ស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម ខដលបចចញបនបនែស្រតូវបានបរូរម ្នោះេកស្រកសួងឧសនាហ្កេម 
វិទនាាស្តសរ បមចចកវិទនា និងនវនុវតរន៍ បានបងាហនញថ្សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ មដើរតួនាទីយ នងសាំខាន់កែញង
ការរួេចាំខែកដល់មសដឋកិចចរបស់ស្របមទសកេពញា ែែៈខដលវបានបមងកើតការងារមសមើនឹងចាំនួន៧០% ថ្នការងារ
សរុប៩៩,៨% ថ្នចាំនួនស្រកុេហ្ ុនសរុប និងរួេចាំខែក៥៨% ថ្ននលិតនលកែញងស្រសុកសរុប (GDP )។ មោយារ
ការអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមនារៈសាំខាន់ចាំម ោះការរកនាកាំមែើន និងភាពរឹងមាំមសដឋកិចច
របស់កេពញា។ រាជរោឋនភិបាលកេពញាបានបងាហនញការមបរាញនចិតររបស់ែែួនកែញងការោាំស្រទដល់កាំមែើនពីវិស័យឯកជន 
និងបានោក់មចញនូវមោលនមយបាយាបនរបនាទនប់ខដលម រ្នតមៅមលើការអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និង
េ ន្យេ។ កែញងចាំមណាេមោលនមយបាយទាំងមនាោះ គឺការបមងកើតអនុគែៈកម្ន្ិការសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និង
េ ន្យេមៅឆ្នាំ២០០៤ ខដលាាថនប័នចេនបងមដើេនបមីរៀបចាំយុទធាស្តសរអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ។4 

                                                             
1 Kenskin, H. , Senturk, C. , Sungur, O. & Kiris, M.K., «ារៈសាំខាន់ថ្នសហ្ស្រោសខា្នតតចូ នងិេ្នយេមៅកែញងការអភិវឌនឍមសដឋកចិច», 
សនែិសទីអនររាតិមលើកទ ី២ សរីពកីារអភិវឌនឍស្របកបមោយចរីភាព ឆ្នាំ២០១០ ទាំព័រទី ១៨៣-១៩២ ។ 

2 ទីភា្នក់ងារសហ្ស្របតិបតរិការអនររាតិជប៉ុន (JICA)., «គមស្រមងពស្រងឹងយទុធាស្តសរសហ្ស្រោសខា្នតតូច នងិេ្នយេ» ឆ្នាំ២០១៥ ទាំពរ័ទី១ 
3 ្នាោរពភិពមលាក.,«ខសវងយល់ពតីស្រេូវការសហ្ស្រោស្ុនតចូ និងេ្នយេមៅកេពញាសស្រមប់មសវកេមនិងនលិតនល ហ្ិរញ្ញវតថញ (អងម់គែស)»

ឆ្នាំ២០១០។ 
4 សហ្ស្រោសខា្នតតូចនងិេ្នយ(SME)«https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-enterprises-sme/»ឆ្នាំ
២០២០។ 

https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Developing_Economies
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S10BOX358315B01PUBLIC1.pdf
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 6  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

សេិទធនលសាំខាន់ថ្នអនុគែៈកម្ន្ិការសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ គឺស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និង េ ន្យេ ខដលស្រតូវបានអនុេ័តមោយទីសរីការគែៈរដឋេស្តនរី មៅថ្ងៃទី២៩ ខែកកកោ ឆ្នាំ២០០៥ មហ្ើយ
ស្រតូវបានស្របកាសានែូវការមោយរោឋនភិបាលមៅថ្ងៃទី២១ ខែកុេភៈ ឆ្នាំ២០០៦។ ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច 
និងេ ន្យេមនមោលបាំែង «បមងកើតបរិយកាស្ុរកិចចអាំមណាយនលេួយ ខដលនឹងនាាំឲនយវិស័យសហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេចូលរួេចាំខែកដល់ការបមងកើតការងារខដលមនគុែភាព និងមលើកកេពស់ឲនយមនការនលិត
ទាំនិញ និងមសវកេមចស្រេុោះកែញងការបមស្រេើដល់តស្រេូវការរបស់ស្របាជនកេពញា»។5 

ស្របមទសកេពញា ចាត់ថ្្នក់សហ្ស្រោសាចាំនួន៤ស្របមភទគឺ េីស្រកូសហ្ស្រោស សហ្ស្រោសខ្ានតតូច ខ្ានតេ ន្យេ 
និងសហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ។ េីស្រកូសហ្ស្រោសស្រតូវបានមេើលមឃើញថ្ េិនមនលកខែៈាស្របព័នធ និងស្រគបដែតប់
មលើវិស័យសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមនាោះមទ។6 ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ខដល
បមងកើតមឡើងមោយអនុគែៈកម្ន្ិការសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេថ្នគែៈកម្ន្ិការដឹកនាាំវិស័យឯកជន  
ចាត់ថ្្នក់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច  និងេ ន្យេមៅត្េចាំនួននិមយជិក  (ខនអកមលើនិមយជិកខដលម វ្ើការមពញមម នង) 
និងទាំហ្ាំថ្នស្រទពនយសកេមថ្នសហ្ស្រោស។ ខនអកមលើរបាយការែ៍ស្របចាាំឆ្នាំ២០១៧ របស់ស្រកសួងឧសនាហ្កេម 
វិទនាាស្តសរ  បមចចកវិទនា  និងនវនុវតរន៍  បានបងាហនញថ្ចាំនួនសហ្ស្រោសខ្ានតតូច  និងេ ន្យេ  មនចាំនួន
សរុប ១៥ ៧០៧ និងសហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំមនចាំនួនសរុប ១ ៥២២។7 

 ស្រសបមពលោ្នមនោះខដរ េីស្រកូសហ្ស្រោសខដលមននិមយជិកតិចាង១០ មនចាំនួន ១៣៩ ៩៣៣នាក់។  
អវខីដលគួរកត់សមគនល់មនាោះគឺ កម្នាំងពលកេមរបស់ស្តសរីមនចាំនួនមស្រចើនាងបុរសមៅស្រគប់ស្របមភទ និងទាំហ្ាំថ្នសហ្
ស្រោស ែែៈអាជីវកេមខដលកាន់កាប់មោយស្តសរីមនចាំនួនតិចតួចមៅកែញងវិស័យឧសនាហ្កេម។8   

សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេភាគមស្រចើនាវិនិមយគកែញងស្រសុក និងមនលកខែៈបមស្រេើឲនយការមស្របើស្របាស់កែញង
ស្រសុក។ ែែៈខដលសហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ ឬឧសនាហ្កេម្ុន ៃ្ន់ គឺភាគមស្រចើនាស្របមភទវិនិមយគបរមទស ខដលា
ទូមៅម រ្នតសាំខាន់មលើសកេមភាពនាាំមចញ។9 

ស្រកុេហ្ ុនកែញងវិស័យនាាំមចញភាគមស្រចើនាសហ្ស្រោសខ្ានតេ ន្យេ និង្ុន ា្ំ មហ្ើយចូលរួេកែញងវិស័យវយនភ័ែឌ 
សមេែៀកបាំ ក់ និងការនលិតខសនបកមជើង។ចាំខែកឯេីស្រកូសហ្ស្រោស និងសហ្ស្រោសខ្ានតតូច ចូលរួេាចាំបង

                                                             
5 Japhta, Rubin; Vizcarra, Vanessa; Bui, Thuy Thu; Yogi, Nyoman; Mel, Sokim., «ខសវងយល់ពឱីកាសសស្រមប់សហ្ស្រោសខា្នតតចូ 
និងេ្នយេខដលស្រគប់ស្រគងមោយស្តសរមីៅកេពញា (អង់មគែស)» ឆ្នាំ២០១៩ ទាំព័រទ១ី២។ 

6 ទភីា្នក់ងារសហ្ស្របតិបតរិការអនររាតិជប៉នុ (JICA) «គមស្រមងពស្រងឹងយុទធាស្តសរសហ្ស្រោសខា្នតតូច និងេ្នយេ» ឆ្នាំ២០១៥ ទាំព័រទី១។ 

7 រាជរោឋនភបិាលកេពញា «ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខា្នតតូច និងេ្នយេ» ឆ្នាំ ២០០៥។ 
8 ស្រកសួងកិចចការនារី., «ការពស្រងងឹភាពអងអ់ាចខនែកមសដឋកិចចរបស់ស្តសរី» របាយការែស៍មងខប ឆ្នាំ២០១៤, ទាំព័រទី៤-៧។ 
9 រាជរោឋនភិបាលកេពញា., «មោលនមយបាយអភវិឌនឍន៍ឧសនាហ្កេមកេពញាឆ្នាំ ២០១៥ - ២០២៥» ឆ្នាំ២០១៥. 

https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/654951573044863479/exploring-the-opportunities-for-women-owned-smes-in-cambodia
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/654951573044863479/exploring-the-opportunities-for-women-owned-smes-in-cambodia
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://www.undp.org/content/dam/cambodia/docs/DemoGov/NearyRattanak4/Neary%20Rattanak%204%20-%20Women%e2%80%99s%20Economic%20Empowerment%20Eng.pdf
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
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កែញងវិស័យខកថ្ចែអាហារ។ មៅឆ្នាំ ២០១៧ មបើបូករួេបញ្ចូលោ្នរវង េីស្រកូសហ្ស្រោស សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ 
សហ្ស្រោសទាំងអស់មនោះបានបមងកើតការងារាងេួយលានកខនែង ែែៈខដលសហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ បានបមងកើតការងារ
ជិតេួយលានកខនែងនងខដរ។10 មយងត្េសថិតិសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេថ្នស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម
កែញងវិស័យកេមនរាល ព័ត៌មនខាងមស្រកាេបានមស្របៀបម្ៀបចាំខែកស្រគប់វិស័យកេមនរាលថ្នសហ្ស្រោសទាំង
អស់ ខដលរួេមនេីស្រកូសហ្ស្រោស សហ្ស្រោសខ្ានតតូច េ ន្យេ និងសហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ។ មៅឆ្នាំ២០១៦ វិស័យ
កេមនរាលភាគមស្រចើនស្រតូវបានមគមេើលមឃើញថ្ ស្របេូលនរញាំមៅកែញងការនលិតកេមេហូបអាហារ មភសជជៈ និង
នលិតនលថ្្នាំជក់ ខដលមនចាំនួនមសមើនឹង ៨០,៣៩% ថ្នវិស័យកេមនរាលទាំងអស់។11 

ចំកែកគ្រប់គ្រងវិស័យកមមនដសាលច្នសហគ្ាសទំងអស់កៃុងឆំ្្ ២០១៦(%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ស្របភពៈ ស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម12 
សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ បមងកើតបានាស្រកុេវិភាគេួយ មហ្ើយម វ្ើការមៅកែញងវិស័យអាជីវកេមមននសងៗ

ោ្ន។ មយងត្េជាំមរឿនមសដឋកិចចកេពញា គិតស្រតឹេ២០១១ សហ្ស្រោសមៅស្របមទសកេពញាមនចាំនួនសរុប 
៥០៥ ១៣៤ ស្រគឹោះាថនន ខដលកែញងមនាោះ ១០ ៨០៩ ស្រគឹោះាថនន គឺាសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ។ ជិតបីភាគបួន 
ថ្នចាំនួនសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ បានចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមមហ្ើយចាំនួនមៅមសសសល់ ាស្រកុេហ្ ុនមស្រៅនែូវ
ការ។  

                                                             
10Layhy, C., «ាថននភាពបចចញបនបនែរបសស់ហ្ស្រោសខា្នតតចូ នងិេ្នយេមៅកែញងស្របមទសកេពញា៖ បញ្ហនហ្រិញ្ញវតថញរបសេ់ីស្រកូ សហ្ស្រោស 
សហ្ស្រោសខា្នតតូច នងិេ្នយេ» ឆ្នាំ២០១៩, ទាំព័រទ៣ី។  
11 នាយកោឋននសហ្ស្រោសខា្នតតូច នងិេ្នយេ ថ្នស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម., «សថិតសិហ្ស្រោសខា្នតតចូ និងេ្នយេនិងេីស្រកសូហ្
ស្រោស» ថ្ងៃទី១៤ ខែ្ែូ ឆ្នាំ២០១៧។ 

12 ស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម 

https://www.unescap.org/sites/default/files/SME%20Financing-Chhea%20Layhy%202019.pdf
https://www.unescap.org/sites/default/files/SME%20Financing-Chhea%20Layhy%202019.pdf
http://www.mih.gov.kh/File/UploadedFiles/12_17_2017_5_26_22.pdf
http://www.mih.gov.kh/File/UploadedFiles/12_17_2017_5_26_22.pdf


 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 8  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ារួេសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ បាននរល់នូវការងារមោយសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេនីេួយៗ មន
លកខែៈតិចតួច ម លគឺ ភាគមស្រចើនបាំនុតមននិមយជិតពី ២១ នាក់ ដល់ ៣០ នាក់ (៨០.៧%) ែែៈមពល
ខដលស្របមភទ ា្ំបាំនុតទីពីរមនចាំនួននិមយជិតពី ២១ នាក់ ដល់ ៣០ នាក់ (មសមើនឹង ១៧.៦%)។ មលើសពីមនោះមៅមទៀត
 ក់កណាតនលថ្នសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ (៥៤.៣%) ស្រតវបានបមងកើតមឡើងមៅទសវតនសចុងមស្រកាយ។ 

មនោះខដលាការែ៍បងាហនញថ្ាថននភាព ែិជជកេមមៅស្របមទសកេពញា មនការមកើនមឡើងមៅបុ៉ន្ាននឆ្នាំ
ចុងមស្រកាយមនោះ។ 
ត្រាង៖ ចាំនួនស្រគឹោះាថននមៅកេពញាាេួយនឹងចាំនួនស្រគឹោះាថននខដលបានចុោះបញ្ជី និងចាំនួននិមយជិត 

 សរុប េីស្រកូ តូច និង េ ន្យេ ា្ំ 
ចាំនួនស្រគឹោះាថនន ៥០៥ ១៣៤ ៤៩៣ ៥៤៤ ១០ ៨០៩ ៧៨១ 
ចាំនួនស្រគឹោះាថននចុោះបញ្ជី ៣៤ ២១២ ៣០ ៧៨០ ៧៦៨៨ ២៤៤ 
ភាគរយថ្នស្រគឹោះាថននចុោះបញ្ជី ៧.៧៦% ៦.២៤% ៧១.១២% ៩៥.២៦% 

ចាំនួននិមយជិតត្េមស្រតោឋនន ១ ៦៧៣ ៣៩០ ៩៧៥ ៩៨០ ២៤៥ ៦៧១ ៤៥១.៧៣៩ 
ស្របភព: ការយល់មឃើញអាំពីអាំមពើរពុករលយួកែញងសហ្ស្រោស្នុតូច នងិេ្នយេមៅស្របមទសកេពញា ឆ្នាំ២០១៥13 

មៅស្របមទសកេពញា ពុាំទន់មនស្រកបែែឌគតិយុតរិ ឬបទបនបញ្ញនតិរណាេួយ ចាំម ោះសហ្ស្រោស្ុនតូចនិង
េ ន្យេាពិមសសមនាោះមទ។ ដូចមនោះ សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវបានស្រគប់ស្រគងមោយស្រកបែែឌចនាប់
 ែិជជកេមទូមៅ ខដលមនា្រមនមៅកែញងស្របមទស។ 

កែញងចាំមណាេស្រកបែែឌចនាប់ទាំងមនាោះ ចនាប់ និង បទបនបញ្ញនតិរ ា្ំៗ ខដល ក់ពនធ័នឹងសហ្ស្រោស្ុនតូច
និង េ ន្យេ រួេមនចនាប់សដពីីវិធាន ែិជជកេមនិងបញ្ជី ែិជជកេម ចនាប់សដីពីការស្រគប់ស្រគងគុែភាពនិងសុវតថិភាព
នលិតនលនិងមសវកេម ចនាប់សដពីីការស្រគប់ស្រគងមរាងចស្រក និងសិបនបកេម ចនាប់សដពីីេជនឍតរការ ែិជជកេម ចនាប់សដី
ពីស្របតិបតរិការខដលមនកិចចធានា និងចនាប់កនសយ័្ន។ 

េុននឹងសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ អាចស្របតិបតរិការមោយស្រសបចនាប់ មោយអនុមលាេត្េស្រកបែែឌ
គតិយុតរិនិងបទបនបញ្ញនតិររបស់ស្របមទសកេពញា សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវខតមោរពត្េនីតិវិ្ី និង 
កាតពវកិចចេួយចាំនួន ដូចាការបាំមពញការចុោះបញ្ជី ែិជជកេមាេួយនឹងអាាញនប័ែណនិងលិែិតអនុញ្ញនតរខដល
 ក់ពនធ័នឹងសកេមភាពអាជីវកេម និងរកនានូវអនុមលាេត្េចនាប់ស្រកុេហ្ ុន ខដលាកេមវតថញថ្នអ្ិការកិចច។ ដាំមែើរ

                                                             
13 ការយល់មឃើញអាំពីអាំមពើរពុករលយួកែញងសហ្ស្រោស្នុតូច នងិេ្នយេមៅស្របមទសកេពញា ឆ្នាំ២០១៥ 
 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 9  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ការដូចោ្នមនោះ ក៏ស្រតូវអនុវតរនងខដរចាំម ោះការបិទអាជីវកេម។ ខនែកខាងមស្រកាេមនោះ និងនដល់នូវទិដឋភាពទូមៅថ្ននីតិវិ្ី 
និងកាតពវកិចចទាំងមនាោះ។14 

 ការចុុះបញ្ជីពាែិជជកមម 
មយងត្េចនាប់និងបទបនបញ្ញតរិរបស់ស្របមទសកេពញា រាល់អាជីវកេមទាំងអស់ស្រតូវចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមមៅ

ស្រកសួង ែិជជកេម ឬត្េរយៈេនទីរ ែិជជកេមមែតរឬស្រកុង ឬទីត្ាំងដ៏ថ្ទមទៀតខដលស្រតូវកាំែត់មោយស្រកសួង។ 
ចាប់ត្ាំងពីការអនុេ័តស្រកបែែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ មៅឆ្នាំ ២០០៥ េកចាំនួនថ្នស្រកុេហ្ ុន
ខដលបានចុោះបញ្ជី មនការមកើនមឡើងាមរៀងរាល់ឆ្នាំ។ រហូ្តដល់ឆ្នាំ២០១១ ៧១.១២% ថ្នចាំនួនសហ្ស្រោស្ុនតូច 
និងេ ន្យេមៅស្របមទសកេពញាទាំងអស់ បានចុោះបញ្ជ ីែិជជកេម (វិទនាាថននាតិ សថិតិ ឆ្នាំ២០១៣)។ កត្រនមនោះ
មកើតមឡើងមោយមហ្តុថ្ រាជរោឋនភិបាលកេពញាបានកាត់បនថយរយៈមពលចុោះបញ្ជី មដើេនបីការមលើកចិតរដល់
សហ្ស្រគិនទាំងអស់ ាពិមសសមចនស់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេកែញងការចុោះបញ្ជី ែិជជកេមស្រកុេហ្ ុនពួកមគ 
មហ្ើយនិងបដូរសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេរបស់ពួកមគពីវិស័យមស្រៅនែវូការេកាវិស័យនែូវការ។ កាំខែទស្រេង់ថ្ន
នីតិវិ្ី ក់ព័នធនឹងការចុោះបញ្ជី ែិជជកេមរបស់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវបានម វ្ើមឡើងនាមពលងមីៗមនោះ 
បនាទនប់ពីការស្របជុាំមលើកទី ១៧ របស់មវទិការោឋននភិបាល ខនែកឯកជន ខដលម វ្ើមឡើងមៅ ខែេីនា ឆ្នាំ២០១៤។  

ស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម ស្រតូវបានស្របគល់ការទទួលែុសស្រតូវ ដ្នច់េុែមលើការសស្រេួលាេួយនឹង
ស្រកសួងនិងាថនប័ន ក់ព័នធ មដើេនបីមរៀបចាំនីតិវិ្ីឲនយមនលកខែៈាេញ្ញន និងបនថយនូវនលលាំបាកខដលស្របឈេ
មោយសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ។ ាេួយនឹងកាំខែទស្រេង់មនោះ រយៈមពលថ្នការចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមស្រតូវបាន
កាត់បនថយាេ ន្យេេកស្រតឹេស្របខហ្លា បី មៅ ស្របាាំ ថ្ងៃថ្នថ្ងៃម វ្ើការ បនាទនប់ពីោក់នូវឯការតស្រេូវទាំងអស់។ នា
មពលបចចញបនបនែមនោះ ស្រកសួងក៏កាំពុងម វ្ើការោក់មចញនូវនីតិវិ្ីចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមត្េស្របព័នធអ ៊ីនម ើ្មែតនងខដរ។ 
ឯការខដលតស្រេូវសស្រមប់ចុោះបញ្ជសីហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ក៏ស្រតូវបានកាត់បនថយនងខដរ។ បខនថេពីមនោះ
មទៀត តស្រេូវការថ្នលិែិតមថ្កនលមទស និងលិែិតបញ្ជនក់អាស័យោឋននរបស់ស្រកុេហ្ ុន េិនតស្រេូវឲនយមនមទៀតមទ។ 
មដើេទុនតស្រេូវឲនយមនកែញងទស្រេង់ាលិែិតបមញ្ញើស្របាក់មៅ្នាោរសស្រមប់ចុោះបញ្ជសីហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ក៏
ស្រតូវបានកាត់បនថយពី ២០លានមរៀល េកស្រតឹេ ៤លានមរៀល។ នាមពលបចចញបនបនែ តថ្េែរដឋបាលសស្រមប់ការចុោះបញ្ជី
 ែិជជកេមមនចាំនួន ១.៨លាន មរៀល និងតថ្េែរដឋបាលសស្រមប់ស្រកុេហ្ ុនឯកកេមសិទធិគឺ ៣០េឺុនមរៀល។ 

 
 

                                                             
14 ការយល់មឃើញអាំពីអាំមពើរពុករលយួកែញងសហ្ស្រោស្នុតូច នងិេ្នយេមៅស្របមទសកេពញា ឆ្នាំ២០១៥ 
 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 10  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

 អាជាបណ័្ណ នងិលខិតិអនញុ្ញាតត 
វាការលាំបាកណាស់សស្រមប់ ែិជជកេមងមី មដើេនបីឲនយដឹងថ្អាាញនប័ែណអវីែែោះខដលតស្រេូវឲនយមន។ ពិត

ណាស់អាាញនប័ែណ មនាង ៧៥ ស្របមភទ និងអាចអនុវតរចាំម ោះសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេមៅស្របមទសកេពញា
មហ្ើយអាាញនប័ែណទាំងមនោះ ស្រតូវបានមចញមោយស្រកសួងមននសងៗោ្ន មៅត្េវិស័យ ែិជជកេម។ មគហ្ទាំព័រអនុគែៈក
ម្នការថ្នសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ខដលមននទញកព័ត៌មនទាំងអស់ ខដល ក់ព័នធនឹងការមចញអាាញនប័
ែណចាំម ោះសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវបានរាយនាេាបញ្ជី។ 

នាមពលងមី មៗនោះ រោឋនភិបាលកាំពុងខតមនភាពសកេមមៅកែញងការមលើកកាំពស់មសវកេមត្េស្របព័នធអ ៊ិនម ើ្មែត
មដើេនបសីស្រេួល និងបមងកើនមលនបឿន ថ្ននីតិវិ្ីរដឋបាលសស្រមប់ការមសែើរសុាំអាាញនប័ែណ និងលិែិតអនុញ្ញនតរ។ 

 ការចុុះបញ្ជពីនធដារ នងិកាតពវកចិចចុុះបញ្ជផី្សេងៗផ ៀត 
បនាទនប់ពីការចុោះបញ្ជមីៅស្រកសួង ែិជជកេម ឬ ទទួលបានការចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមពីស្រកសួងឧសនាហ្កេម ខរ៉ែ 

និងថ្េពល ខដលធានានូវដាំមែើរការចុោះបញ្ជីសស្រមប់សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ មហ្ើយមនរយៈមពល ១៤ថ្ងៃ
មដើេនបចុីោះបញ្ជីពនធរបស់ែែួន។ នីតិវី្ីអាចែុសោ្នមៅត្េទាំហ្ាំ ចាំែូលនិងរបរពនធ ខដលសហ្ស្រោស្ុនតូច និង
េ ន្យេមនអតថិភាព។ 

ស្រសបត្េចនាប់ការងារ សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ខដលជួលបុគគលិកឲនយបាំមរីការមៅស្របមទសកេពញា ស្រតូវ
ចុោះបញ្ជីាេួយនឹងស្រកសួងការងារ និងបែតដោះបណាតនលវិាជនជីវៈ េុននឹងចាប់មនដើេស្របតិបតរិការអាជីវកេមរបស់ែែួន។ 

 អធកិារកចិច 
មៅមពលចុោះបញ្ជី ែិជជកេមមដើេនបី ស្របតិបតរិការមៅស្របមទសកេពញារួចដូចាអាជីវកេមមននសងមទៀតខដល

សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវមោរពមៅត្េដាំណាក់កាលមស្រកាេថ្នបទបនបញ្ញនតរិកេពញា ខដល ក់ព័នធនឹងការ
អនុមលាេចនាប់របស់ស្រកុេហ្ ុន៖ 

1. ការស្របកាសស្របតិមវទ៍ស្របចាាំឆ្នាំ៖ វាការស្របកាសស្របតិមវទ៍ចុងឆ្នាំថ្នឆ្នាំារមពើពនធមលើាថននភាពាថ្ដគូអាជីវកេម
របស់ស្រកុេហ្ ុនមៅដល់នាយកោឋននចុោះបញ្ជ ីែិជជកេមថ្នស្រកសួង ែិជជកេម ខដលមៅទីមនាោះ គស្រេូថ្ន
ខបបស្របកាសស្របតិមវទ៍ស្របចាាំឆ្នាំអាចស្រតូវទទួលយកបាន។ 

2. ការខងរកនាស្របព័នធគែមនយនយឲនយស្រតឹេស្រតូវ៖ សហ្ស្រោសទាំងអស់ ស្រតូវបានតស្រេូវឲនយខងរកនា និងមរៀបចាំនូវ
កាំណាត់ស្រត្ហិ្រញ្ញនវតថញ និងរបាយការែ៍ហ្ិរញ្ញនវតថញស្របចាាំឆ្នាំ (ចាប់មនដើេពីថ្ងៃទី ០១ េករា នឹងបញ្ចប់ថ្ងៃទី៣១ 
ែ្ ូាមរៀងរាល់ឆ្នាំ)។ កាំែត់ស្រត្ ស្រតូវម វ្ើាស្របាក់មរៀលខែមរ និងាភាាខែមរ មហ្ើយស្រតូវមន្ើមៅស្រកសួងមសដឋកិចច 
និងហិ្រញ្ញវតថញ មៅកែញងរយៈមពល ៣ ខែ បនាទនប់ពីការបិទឆ្នាំារមពើពនធ។ មទោះាយ នងណាក៏មោយ 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 11  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ េិនាប់កាតពវកិចចកែញងការម វ្ើរបាយការែ៍ហិ្រញ្ញវតថញត្េខបបសដង់ោរ
ស្របមទសកេពញា ដូចាអវខីដលបានតស្រេូវសស្រមប់ស្រកុេហ្ ុន ា្ំមឡើយ។ 

3. ការបង់ពនធ៖ ាទូមៅមនពនធ ាៗ្ំ បួនខដលសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវខតបង់ ម លគឺពនធមលើ
ស្របាក់មបៀវតនស ពនធកាត់ទុក (តស្រេូវឲនយអែកបង់កាត់ទុកភាគរយថ្នការបង់ស្របាក់ពីអែកទទួលបង់ពីមស្រ ោះ
ស្របព័នធស្របេូលពនធនាមពលបចចញបនបនែមនាោះ េិនមនយនរការមដើេនបសី្របេូលមោយ ទ្នល់ពីបុគគលមទ) ពនធមលើតាំថ្ល
អាករបខនថេ និងពនធមលើស្របាក់ចាំែូល។ 

4. ការសុាំបនរអាាញនប័ែណ និងលិែិតអនុញ្ញនតរាងម៖ី សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ ស្រតូវមសែើសុាំអាាញនប័ែណ 
និងលិែិតអនុញ្ញនតរាងម។ី នីតិវិ្ីស្រតូវម វ្ើមឡើងមៅស្រកសួង និងាថនប័ន ក់ព័នធដូចមៅមពលដាំមែើរការចុោះ
បញ្ជីខដរ។ 

5. ការមនទៀង ទ្នត់ភាពស្រតឹេស្រតូវថ្នការ្្នស់បររូរចនាសេព័នធស្រកុេហ្ ុន៖ ការមនោះាកាតពវកិចច ខដលសហ្ស្រោស
្ុនតូចនិងេ ន្យេ ស្រតូវជូនដាំែឹងដល់ស្រកសួង ែិជជកេមមៅមពលខដលមនការ្្នស់បរូររចនាសេព័នធកែញង
ស្រកុេហ្ ុន ដូចាវិមា្នកេមលកខនរិៈស្រកុេហ្ ុន ឬកែញងករែីស្រកុេហ្ ុនបញ្ចូលោ្ន ឬការទិញស្រកុេហ្ ុន។ 
មដើេនបីធានាការអនុមលាេត្េចនាប់ស្រកុេហ្ ុនទាំងអស់មនោះ ភ្ានក់ងាររោឋនភិបាលស្រតូវម វ្ើអ្ិការកិចចពីមស្រ ោះ

ការបរាជ័យកែញងការអនុមលាេត្េកាតពវកិចចទាំងមនោះ អាចនាាំឲនយសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេស្របឈេនឹងការ
្កពិន័យ និងការទទួលែុសស្រតូវខនែកស្រពហ្មទែឌ។ 

មស្រៅពីអ្ិការកិចចទាំងអស់ទាំងមនោះ  សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេែែោះ ក៏ស្រតូវាកេមវតថញថ្នការម វ្ើអ្ិការកិចច
 ក់ព័នធនឹងសកេមភាពអាជីរកេមរបស់ែែួនខដរ។ ឧទហ្រែ៖៍ សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ មៅកែញងវិស័យមសវកេម
េហូបអាហារនិងមភសជជៈ ឬកេមនដាល ា្េមត្ ខតងខតមនការម វ្ើអ្ិការកិចចខនែកអនាេ័យពីស្រកសួងសុខាភិបាល។ 

 ការប ិក្កមុហ នុ 
មចនស់សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ អាចរំលាយស្រកុេហ្ ុនរបស់ែែួនានែវូការ (មនន័យថ្ស្រកុេហ្ ុនអាច

បញ្នឈប់ភាពានីតិបុគគល) មោយមសែើសុាំមៅស្រកសួង ែិជជកេម។ សាំមែើរស្រតូវបានមន្ើរមៅមចនស់បាំែុល និងមចនស់
ភាគហ្ ុនទាំងអស់សស្រមប់ទូទត់បាំែុលែែោះៗ  ឬបាំែុលទាំងស្រសុងរបស់ស្រកុេហ្ ុន   កែញងរយៈមពលាក់លាក់ណា
េួយ។ កត្រនមនោះអនុញ្ញនតរាញឹកញាប់ ឲនយស្រកុេហ្ ុនបនដសកេមភាព ែិជជកេមរបស់ែែួនបាន។  មហ្ើយវក៏អាចឲនយស្រកុេ
ហ្ ុនមជៀសវងនូវតស្រេូវការដាំមែើរការបិទស្រកុេហ្ ុនត្េរយៈការជស្រេោះបញ្ជី។ ដាំមែើរការមនោះ ស្រតូវចាំណាយមពល ស្របាាំ 
ថ្ងៃថ្នថ្ងៃម វ្ើការ មដើេនបីោក់ឯការ និងមចញនូវលិែិតលុបម ្នោះពីការចុោះបញ្ជី ែិជជកេម។15 

                                                             
15 ការយល់មឃើញអាំពីអាំមពើរពុករលយួកែញងសហ្ស្រោស្នុតូច នងិេ្នយេមៅស្របមទសកេពញា ឆ្នាំ២០១ 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 12  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

១.២. និយមន័យច្នពាកយការគ្រប់គ្រងអាជីវកមមធុនតូច 
និយេន័យសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកេពញា គឺមនភាពែុសខបែកោ្នពីបណាតនស្របមទសអាា នន

ទក់ទងនឹងសូចនាករសាំខាន់ៗេួយចាំនួន។ ឧទហ្រែ៍ មៅស្របមទសហ្វីលីពីន និយេន័យស្រតូវបានកាំែត់មោយ
ស្រទពនយអកេម ខដលាលកខែៈវិនិចឆ័យសស្រមប់សមគនល់ទាំហ្ាំថ្នសហ្ស្រោស។ មោយខឡកស្របមទសឥែឌូមនសីុ
មស្របើ ស្របាស់ស្រទពនយសកេម និងការលក់ស្របចាាំឆ្នាំ ែែៈខដលស្របមទសមវៀតណាេកាំែត់និយេន័យសហ្ស្រោសខ្ានត
តូច និងេ ន្យេមៅត្េចាំនួននិមយជិក និងតថ្េែសរុបថ្នមដើេទុនរបស់សហ្ស្រោសមនាោះ។ មៅស្របមទសឡាវ 
និយេន័យេីស្រកូសហ្ស្រោសស្រតូវបានកាំែត់មៅមពលសហ្ស្រោសមនចាំនួននមយជិក៥នាក់ ឬតិចាងមនោះ។ 

ាការពិតណាស់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ខដលមគនិយេមៅកាត់ថ្MSMEs (Micro Small 

and Medium Enterprises) ការកាំែត់និយេន័យមគអាចខបងខចកត្េចាំនួននិមយជិក ស្រទពនយសកេមរបស់ស្រកុេហ្ ុន 
មហ្ើយែែោះមទៀតខនអកមៅត្េទាំហ្ាំថ្នចាំែូលស្របចាាំខែ ឬស្របចាាំឆ្នាំរបស់មគ។  

េុនឆ្នាំ២០០៥ កេពញាពុាំមននិយេន័យសេូហ្ភាពថ្នសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅមឡើយមទ រវង
និយេន័យពីវិទនាាថននាតិសថិតិ (NIS) និងពីស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម (ខដលពីេុនសថិតមៅកែញងស្រកសួង
ឧសនាហ្កេម ខរ៉ែ និងថ្េពល)។ រហូ្តេកដល់ខែកកកោ ឆ្នាំ២០០៥ វិទនាាថននាតិសថិតិ ថ្នស្រកសួងខននការបាន
ចាត់ថ្្នក់សហ្ស្រោសខដលមនបុគគលិកេិនមលើសពី១០នាក់ាសហ្ស្រោសខ្ានតតូច   និង១១នាក់មឡើងមៅា 
សហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ មហ្ើយបនាទនប់ពីមនាោះក៏មនការចាត់ថ្្នក់បខនថេពីមនាោះមទៀតថ្ សហ្ស្រោស្ុនេ ន្យេមន
បុគគលិកចាប់ពី១១នាក់ដល់១០០នាក់។ មហ្ើយស្រសបមពលាេួយោ្នមនាោះខដរ ស្រកសួងឧសនាហ្កេមខរ៉ែ និង
ថ្េពលបានកាំែត់សហ្ស្រោស្ុនតូចមនបុគគលិកតិចាង៥០នាក់។ 

មៅឆ្នាំ២០០៥ អនុគែៈកម្ន្ិការសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេបានមសែើការខចកចាំណាត់ថ្្នក់ដូចខាងមស្រកាេ៖ 
តារាង៖ និយមន័យ MSMEs បៅកមពុជា  

ចំណាត់ថ្្្ក់ ចំនួនបុរគលិក(នាក់) គ្រព្យសកមម(មិនរាប់បញ្ជូលដី និង 
រិតជាដុល្ល្អាបមរិក) 

សហ្ស្រោសេីស្រកូ <១០ <៥០,០០០ 

សហ្ស្រោសខ្ានតតូច ១០-៥០ ៥០,០០០-២៥០,០០០ 
សហ្ស្រោសខ្ានតេ ន្យេ ៥១-១០០ ២៥០,០០០-៥០០,០០០ 
សហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ >១០០ >៥០០,០០០ 
ស្របភព:ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខា្នតតចូ និងេ្នយេ (២៩ កកកោ ២០០៥)16 

                                                             
16 ស្រកបែែ័ឌអភិវឌនឍនស៍ហ្ស្រោសខា្នតតូច នងិេ្នយេ (២៩ កកកោ ២០០៥) 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 13  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ស្របមទសកេពញា ស្រតូវបានមលើកខលងឲនយកាំែត់និយេន័យមោយមស្របើស្របាស់ដុលា្នអាមេរិច សស្រមប់ការមរៀបចាំ
មោលនមយបាយ និងសថិតិ មៅមពលចាំនួនបុគគលិកេិនសេស្រសប។ មហ្ើយចាំណាត់ថ្្នក់ MSMEs ខដលខបកខចក
ខាងមលើស្រគបដែតប់ខតវិស័យឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេមបុ៉មណាណនោះ។ 

មស្រកាយេករាជរោឋនភិបាលបានមចញអនុស្រកឹតនយមលែ១៧ អនស្រក. បក ចុោះ ថ្ងៃទី១៧ ខែកុេភៈ ឆ្នាំ២០១៧ សរពីី
ពនធមលើសហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យេ និងបាននដល់និយេន័យថ្នសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 សហ្ស្រោសខ្ានតតូច ាសហ្ស្រោសខដលមនចាំែូលស្របចាាំឆ្នាំពី២៥០លាន មៅ៧០០លានមរៀល 
 សហ្ស្រោសខ្ានតេ ន្យេ ាសហ្ស្រោសមនចាំែូលស្របចាាំឆ្នាំពី៧០០លាន មៅ២០០០លានមរៀល 

និយេន័យមនោះស្រតូវបានកាំែត់ស្រគបដែតប់មលើស្រគប់វិស័យ មហ្ើយរាជរោឋនភិបាលកេពញាបានចាប់មនដើេ
មស្របើស្របាស់ស្របាក់មរៀលខែមរកែញងខបងខចកដូច  ស្របមទសដ៏ថ្ទខដលមស្របើរូបិយវតថញ ទ្នល់ែែួនកែញង ការកាំែត់ និយេន័យ
មនាោះ។ 

រហូ្តដល់ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៨ រាជរោឋនភិបាលបានមចញអនុស្រកឹតមលែ១២៤ អនស្រក.បក សដីពីការមលើកទឹក
ចិតរខនែកពនធោរ សស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេខដលបានម វ្ើការខកសស្រេួលនិយេន័យសហ្ស្រោសខ្ានត
តូច និងេ ន្យេាងមីេដងមទៀត។ បុ៉ខនដនិយេន័យមនោះមនខដនកាំែត់សស្រមប់ខតវិស័យអាទិភាពខដលរាជរោឋនភិបាល
បានកាំែត់បុ៉មណាណនោះ។ 
និយេន័យស្រតូវបានកាំែត់ដូចត្រាងខាងមស្រកាេ៖ 
ត្រាង៖ និយេន័យ MSMEs  មៅកេពញា 

ចាំណាត់ថ្្នក់ ចាំនួនបុគគលិក
(នាក់) 

ស្រទពនយសកេម(េិនរាប់
បញ្ចូលដី និងគិត
ាលានមរៀល) 

ចាំែូលស្របចាាំឆ្នាំ(លាន
មរៀល) 

សហ្ស្រោសេីស្រកូ <១០ <២០០ <២៥០ 

សហ្ស្រោសខ្ានតតូច ១០-៥០ ២០០-តិចាង២៥០ ២៥០-តិចាង៧០០ 
សហ្ស្រោសខ្ានតេ ន្យេ ៥១-១០០ ២៥០-២០០០ ៧០០-តិចាង២០០០ 

សហ្ស្រោសខ្ានត ា្ំ >១០០ >២០០០ >២០០០ 
ស្របភពៈ ការខែនាាំអនុវតរអនសុ្រកឹតនយសដពីីការមលើកទកឹចិតរខនែកពនធោរ សស្រមប់សហ្ស្រោស្នុតូចនិងេ្នយេ កែញងវសិ័យអាទភិាព17 

                                                             
17 ការខែនាាំអនុវតរអនសុ្រកតឹនយសដពីីការមលើកទកឹចតិរខនែកពនធោរ សស្រមប់សហ្ស្រោស្ុនតូចនងិេ្នយេ កែញងវិសយ័អាទិភាព 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 14  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

១.៣. ចរកិលកខណៈច្នអាជីវកមមធុនតូច 
ត្េនិយេន័យខាងមលើបងាហនញឲនយមឃើញថ្អាជីវកេម្ុនតូចមនចរិកលកខែៈ ដូចខាងមស្រកាេខដលអាច

សមគនល់ឬកាំែត់បានថ្ាអាជីវកេម្ុនតូច។ 
 ចាំនួនបុគគលិកមនចាប់ពី១០មៅ៥០នាក់ 
 មនទុនចល័តពី៥េឺុនដល់២៥េឺុនដុលា្នអាមេរិច 
 មនស្របាក់ចាំែូលស្របចាាំឆ្នាំពី២៥០លានមរៀលមៅ៧០០លានមរៀល 

អាជីវកេម្ុនតូចមនតួនាទីយ នងសាំខាន់ខដលាឆ្អឹងែែងថ្នមសដឋកិចចរបស់ស្របមទសាតិ មហ្ើយបានចូលរួេ
ចាំខែកមលើកកេពស់ដល់ជីវភាពរស់មៅរបស់ស្របាជន និងកាត់បនថយភាពស្រកីស្រក។ មៅកេពញាមនអាជីវកេម្ុនតូច
ាង៩០%ថ្នសហ្ស្រោសសរុបមៅកេពញា និងចូលរួេនគល់នគង់នលិតនលមៅកេពញា មហ្ើយក៏បាននដល់ឱកាស
ការងារសស្រមប់ស្របាជនកេពញាទូទាំងរាជធានីមែតរ មហ្ើយាពិមសសរួេចាំខែកបមងកើននលចាំែូលសរុបកែញង
ស្រសុក ក៏ដូចាជស្រេុញការនាាំមចញ។ អាជីវកេម្ុនតូចមៅកេពញាក៏ដូចាស្របមទសមននសងៗមលើាកលមលាកនងខដរ 
ខដលមនតួនាទីយ នងសាំខាន់កែញងការជស្រេុញកាំមែើន និងមសថរភាពមសដឋកិចច និងសងគេយ នងមនស្របសិទធភាព។ 

មៅមពលខដលមសដឋកិចចកាន់ខតរីកចមស្រេើន ទាំហ្ាំថ្នតស្រេូវការស្របចាាំថ្ងៃក៏កាន់ខត ា្ំនងខដរ មហ្ើយអាជីវកេម្ុន
តូចមនតួនាទីនគត់នគង់នលិតនលមននសងៗត្េតស្រេូវការទាំងមនាោះ ដូចា អាហារ ជស្រេក សមេែៀកបាំ ក់ ការម វ្ើ
ដាំមែើរ និងនលិតនលមននសងៗមទៀត។ មហ្ើយទីននារកែញងស្រសុកទាំងមនោះេិនស្រតូវការសដង់ោរអនររាតិមនាោះមទ ខដល
អាចឲនយអាជីវកេម្ុនតូច នមជើងចូលទីននារបានយ នងងាយស្រសួល។ 

១.៤. តួនទី្យរបសស់ាា ប័នរដឋកៃងុការជួយអាជីវកមមធុនតូច 
១.៤.១. វោលនវោបាយ និងកាលាន ុតតភាពននសហស្រោសខ្នយតតចូ និងមធយយម  
ស្របមទសកេពញាេិនទន់មនចនាប់ាក់លាក់ណាេួយមដើេនបីស្រគប់ស្រគងសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និង េ ន្យេមៅ

មឡើយមទ។ មទោះបីាយ នងណារោឋនភិបាលបានស្របកាសស្រកបែ័ែឌចនាប់ ែិជជកេមសស្រមប់ឆ្នាំ២០០៥-២០១០ 
មស្រកាេស្រកសួងឧសនាហ្កេម ខរ៉ែ និងថ្េពល និងបានបមងកើតអនុគែៈកម្ន្ិការាតិេួសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានត
តូច និងេ ន្យេ។18  បចចញបនបនែមនោះ ស្រកសួងឧសនាហ្កេម វិទនាាស្តសដ បមចចកវិទនា និងនវនុវតរន៍ (ខដលពីេុនស្រតូវបាន
មគាគនលថ់្ ាស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម)ទទួលបនទញកអនុវតរន៍មោលនមយបាយសស្រមប់សហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។ 

ស្រកបែ័ែឌចនាប់របស់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេគឺបានម ដ្នតសាំខាន់មៅមលើឧបករែ៍គតិយុតរ និង
ចនាប់ ាពិមសសទក់ទងនឹងការចុោះបញ្ជីអាជីវកេម ការទទួលបានហិ្រញ្ញបនបទន ក៏ដូចាសកេមភាពោាំស្រទសហ្ស្រោស

                                                             
18 អាា នន., «ការអភវិឌនឍសហ្ស្រោសខា្នតតចូ និងេ្នយេមៅកេពញា», េិនមនថ្ងៃបរិមចឆទ។ 

https://www.asean.org/storage/images/archive/documents/SME%20Development%20Policies%20in%204%20ASEAN%20Countries%20-%20Cambodia.pdf


 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 15  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ខ្ានតតូច និងេ ន្យេេួយចាំនួនមននសងមទៀត។19 គាំនិតនដួចមនដើេមនោះស្រតូវបានអនុវតរមដើេនបីកាត់បនថយចាំនួនសហ្ស្រោស
ខ្ានតតូចនិងេ ន្យេមស្រៅនែូវការ មហ្ើយការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធស្រតូវបានចាត់ទុកថ្ាយនរការេួយមទៀតមដើេនបី
សមស្រេចមោលបាំែងមនោះ។  

សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេស្រតូវចុោះបញ្ជអីាជីវកេមរបស់ែែួនស្រសបចនាប់និងអនុវតរន៍ត្េបទបនបញ្ញតរាិ
ចាាំបាច់ដូចា ការរកនាគែមនយនយឲនយបានស្រតឹេស្រតូវមដើេនបទីទួលបានអតថស្របមយជន៍ពីការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធោ។
ការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធស្រតូវបានោក់មឡើងាការមលើកទឹកចិតរមដើេនបនីាាំសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេចូលរួេមៅ
កែញងបរិយកាសចនាប់េួយខដលស្រតឹេស្រតូវ។    អគគនាយកោឋននពនធោរ  ថ្នស្រកសួងមសដឋកិចច  និងហិ្រញ្ញវតថញបានមចញ 
 អនុស្រកឹតនយមលែ ១៧ អនស្រក.បក មដើេនបមីលើកទឹកចិតរសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេាអែកបង់ពនធមៅមលើចាំែុច
ដូចខាងមស្រកាេ៖ 

(១) ការមលើកខលងរយៈមពល២ឆ្នាំមៅមលើពនធស្របាក់ចាំមែញ សស្រមប់ការចុោះម ្នោះអាជីវកេមស្រសបចនាប់
មោយសមស័្រគចិតរកែញងឆ្នាំ ២០១៧ និង ២០១៨ 

(២) ពនធអបនបបរមេួយភាគរយស្របចាាំឆ្នាំ (និងការបង់ស្របាក់ស្របចាាំខែ) កែញងអាំឡញងមពលមលើកខលងមនោះ។ 
េនា នងមទៀត អនុស្រកឹតនយមលែ ១២៤ អនស្រក.បក មនោះ មនស្របសិទធភិាពចាប់ពីថ្ងៃទី២ ខែតុលាឆ្នាំ២០១៨ កែញង

មោលបាំែងជស្រេុញសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកែញងវិស័យអាទិភាពចាំនួនស្របាាំេួយ រាប់ចាប់ពីការនលិតនល
កសិកេម ដល់នលិតនលកែញងមសវកេមព័ត៌មនវិទនា និងសហ្ស្រោសខដលមនទីត្ាំងមៅតាំបន់ចមងាកនេសហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេរួេទាំងសហ្ស្រោសកែញងដាំមែើរការអភិវឌនឍន៍មៅកែញងចមងាកនេមនោះនងខដរ(SME Cluster Zones)។ 
ការមលើកទឹកចិតររួេមនការមលើកខលងពនធមលើស្របាក់ចាំែូលសស្រមប់រយៈមពលបីឆ្នាំ សស្រមប់សហ្ស្រោសខដល
បានចុោះបញ្ជងីមី និងរយៈមពលស្របាាំឆ្នាំ ស្របសិនមបើតស្រេូវការលកខតរិកៈមននសងមទៀតស្រតូវបានបាំមពញស្រគប់ស្រជុងមស្រាយមោយ
សហ្ស្រោសទាំងមនាោះ។ ការមលើកខលងពីការបង់ពនធេុន១% មលើស្របាក់ចាំែូល និងពនធអបនបបរមស្របចាាំឆ្នាំកែញងកាំឡញង
មពលពនធមលើរយៈមពលមលើកខលងស្របាក់ចាំែូលក៏អាចអនុវតរន៍បានខដរ។20 

អនុស្រកឹតនយមលែ ១២៤ អនស្រក.បក  អនុវតរចាំម ោះសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេខដលស្រតូវបានកាំែត់កែញង
បទបនបញ្ញតរិខនអកមលើចាំនួនស្របាក់ចាំមែញស្របចាាំឆ្នាំ និងចាំនួននិមយជិករបស់ពួកមគ។21 

ាទូមៅសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ស្រតូវបានកាំែត់មោយនិមយជិកតិចាង១០០នាក់ និងចាំែូល
ស្របចាាំឆ្នាំតិចាង៥០េឺុនដុលា្នរអាមេរិក។ មស្រកាេរបបពនធបចចញបនបនែ (វយតថ្េែមោយែែួនឯង ឬពិតស្របាកដ) អែកបង់
                                                             
19 រាជរោឋនភបិាលកេពញា., «ស្រកបែ័ែឌអភវិឌនឍន៍សហ្ស្រោសខា្នតតូច និងេ្នយេ» ឆ្នាំ២០០៥។ 
20សហ្ស្រោសខា្នតតូចនិងេ្នយ(SME)«https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-enterprises-sme/»ឆ្នាំ
២០២០។ 
21 DFDL«បចចញបនបនែភាពពនធមៅកេពញា៖ មសចករសី្របកាសសរីពកីារមលើកទឹកចតិរពនធសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ្នយេ», ឆ្នាំ ២០១៨។ 

https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/laws_record/sub-decree-no17-on-tax-incentive-for-sme-who-voluntarily-register-for-tax
https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/laws_record/sub-decree-no-124-on-the-tax-incentives-for-qualifying-smes-operating-in-defined-priority-sectors
https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/laws_record/sub-decree-no-124-on-the-tax-incentives-for-qualifying-smes-operating-in-defined-priority-sectors
https://www.dfdl.com/resources/legal-and-tax-updates/cambodia-tax-update-sme-tax-incentives-announced/


 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 16  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ពនធស្រតូវបានខបងខចកាអែកបង់ពនធខ្ានតតូច េ ន្យេ និង ា្ំ។ ស្របមភទថ្នអែកាប់ពនធកែញងការម វ្ើចាំណាត់ថ្្នក់មនោះ គឺ
ែុសោ្នពីនិយេន័យទូមៅរបស់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកេពញាដូចខដលបានមរៀបរាប់ខាងមលើ។ មដើេនបី
ជួយដល់ការអនុវតរអនុស្រកឹតនយមលែ ១២៤ និងចាំមពលមនការរីករាលោលថ្នជាំងឺកូវីដ១៩ ស្រកសួងមសដឋកិចច និង
ហិ្រញ្ញវតថញបានមចញ  ស្របកាសមលែ  ១៥៩  ចុោះថ្ងៃទី១៧  ខែកុេភៈ  ឆ្នាំ២០២០   មោយោក់មចញនូវការខែនាាំពី
លកខនរិកៈ និងនីតិវិ្ីមដើេនបមីសែើសុាំការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធ។22 ទីភ្ានក់ងាររោឋនភិបាលខដលមទើបបមងកើតងម ី ខដលា
្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកេពញា (SME Bank) ស្រតូវបានមគរំពឹងថ្នឹងមដើរតួនាទីយ នង
សាំខាន់កែញងការមលើកកេពស់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។ ការបមងកើត្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និង
េ ន្យេមនោះស្រតូវបានអនុេ័តមៅថ្ងៃទី១៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៩  មហ្ើយស្រតូវដាំមែើរការានែូវការមៅមដើេឆ្នាំ២០២០ 
មោយមនមដើេទុន១០០លានដុលា្នរ មដើេនបីនរល់ហិ្រញ្ញបនបទនដល់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។23   
មយងត្េ មសចករីស្របកាសព័ត៌មនរបស់ស្រកសួងមសដឋកិចចនិងហិ្រញ្ញវតថញ្នាោរមនោះកាំពុងអនុវតរន៍ «គមស្រមង
សហ្ហិ្រញ្ញបនបទន សស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យេ» ខដលមនការបណាតនក់ទុនរួេោ្នាេួយ្នាោរ
 ែិជជចាំនួន២៣ ្នាោរឯកមទសចាំនួនពីរ និងាថនប័នេីស្រកូហិ្រញ្ញវតថញចាំនួនស្របាាំពីរ។24 

១.៤.២. ការវលើកទ្ឹកចិតតន្ផ្នកគយ សស្រមាបស់ហស្រោសខ្នយតតចូ នងិមធយយម 

ការមលើកទឹកចិតរខនែកគយសស្រមប់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ាខនែកេួយកែញងវិធានទី៤ ថ្នកញ្ចប់វិធាន
ការខកទស្រេង់េុតស្រសួចចាំនួន ដប់ស្របាាំពីរ ខដលស្រតូវបាន សបមតចអរគមហាបសនាបតីបតបជា ហ ុន កសន នាយករដឋម
ន្តនតី ច្នគ្ពុះរាជាណាចគ្កកមពុជា ស្របកាសោក់ឲនយអនុវតរមៅកែញងមវទិការាជរោឋនភិបាល-ខនែកឯកជន មលើកទី១៨ នាថ្ងៃ
ទី២៩ ខែេីនា ឆ្នាំ២០១៩ មៅវិមនសនរិភាព មដើេនបីជស្រេុញបខនថេការអភិវឌនឍន៍ ការពស្រងឹងភាពស្របកួតស្របខជង និង
ការបមងកើនសេតថភាពនលិតកេមរបស់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ ខដលស្រតូវបានចាត់ទុកាឆ្អឹងែែងមសដឋកិចច 
និងាកម្នាំងចលករដ៏សាំខាន់កែញងការជស្រេុញកាំមែើន និងបមងកើតការងារសស្រមប់ស្របាជន។ 

១. លកខនណ្ឌវដ្ើមយបីទ្ទ្លួបានការវលើកទ្ឹកចិតតន្ផ្នកគយ 

មដើេនបីអាចទទួលបានការមលើកទឹកចិតរខនែកគយ សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេស្រតូវបាំមពញ ០៣ ល័កខែ័ែឌ៖ 
 បានចុោះបញ្ជីពនធោរាអែកាប់ពនធតូច ឬេ ន្យេ 

                                                             
22 ស្រកុេហ្ ុន KPMG Cambodia Ltd., “ការខែនាាំសរីពកីារអនុវតរការមលើកទកឹចិតរខនែកពនធោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខា្នតតូច និងេ្នយេ” ឆ្នាំ 
២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទ១ី៧ ខែមេា ឆ្នាំ២០២០។ 
23Vireak, T., «្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខា្នតតចូ និងេ្នយេ បានមបើកដាំមែើរការានែូវការមហ្ើយ» ឆ្នាំ២០២០។ ចលូអានមៅថ្ងៃទី៤ 
ខែមេា ឆ្នាំ២០២០។ 
24 Vireak, T., «្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខា្នតតូច នងិេ្នយេ បានមបើកដាំមែើរការានែូវការមហ្ើយ» ឆ្នាំ២០២០។ ចលូអានមៅថ្ងៃទី៤ 
ខែមេា ឆ្នាំ២០២០។ 
 

https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/dataset/prakas-no-159-on-the-instruction-on-implementation-of-tax-incentives-for-small-and-medium-enterpris
https://opendevelopmentcambodia.net/announcements/announcement-on-the-launching-of-the-smes-co-financing-project/
https://assets.kpmg/content/dam/kpmg/kh/pdf/technical-update/2020/prakas-no-159-prk-sub-decree-no-09-kpmg-kh-prakas-no-117-final.pdf
https://www.phnompenhpost.com/business/sme-bank-officially-launched
https://www.phnompenhpost.com/business/sme-bank-officially-launched
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 17  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

 ាសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ សថិតកែញងវិស័យអាទិភាព 
 បាំមពញនីតិវិ្ីថ្នការមសែើសុាំការមលើកទឹកចិតរខនែកគយ មៅអគគនាយកោឋននគយនិងរោឋនករកេពញា។ 

ចាំម ោះនីតិវិ្ីចុោះបញ្ជីពនធោរ សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេអាចសួរនាាំព័ត៌មនបខនថេ មៅអគគនាយក
ោឋននពនធោរ ថ្នស្រកសួងមសដឋកិចចនិងហិ្រញ្ញវតថញ។ 

២.  ិស័យោទ្ិភាពន្ដ្លទ្ទ្ួលបានការវលើកទ្ឹកចិតតន្ផ្នកគយ 

មដើេនបីអាចទទួលបានការមលើកទឹកចិតរខនែកគយ សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេស្រតូវសថិតកែញងវិស័យណាេួយ 
កែញងចាំមណាេ ០៨ វិស័យ ខាងមស្រកាេ៖ 

 

៣. មុនសញ្ញយននការវលើកទ្កឹចិតតន្ផ្នកគយ 

សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេកែញងវិស័យអាទិភាព អាចទទួលបានការមលើកទឹកចិតរខនែកគយចាំម ោះេុែ
សញ្ញន ដូចខាងមស្រកាេ៖ 

 សម្ភ្របរិកាខ្រ្លិតកមម៖ សាំមៅដល់មស្រគឿងម នសីុន ឧបករែ៍ខដលបានមស្របើស្របាស់ាេូលោឋននកែញងការ
បាំខបែងធាតុចូលនលិតកេម មហ្ើយខដលវតថញទាំងមនាោះេិនអាចបាំខបែងបានមោយែែួនឯង ឬេិនស្រតូវបានមស្របើ
ស្របាស់អស់កែញងរយៈមពល ពីរឆ្នាំ បនាទនប់ពីបាននាាំចូល។ 

 សម្ភ្រៈសាងសង់៖ សាំមៅដល់សមភនរៈសាំែង់ រួេទាំងឧបករែ៍ បរិកាខនរ ខដលបានបាំខបែង ឬបានមស្របើ
ស្របាស់ទាំងស្រសុងមៅកែញងការាងសង់សាំែង់បមស្រេើឲនយនលិតកេម។ 

 ធាតុចូល្លិតកមម៖ សាំមៅដល់ទាំនិញ រួេទាំងវតថញធាតុមដើេ នលិតនល ក់កណាតនលសមស្រេច និងសមភនរៈ 
បនាទនប់បននសាំបមស្រេើឲនយនលិតកេម ខដលស្រតូវបាំខបែង ឬស្រតូវបានមស្របើស្របាស់យ នងមពញមលញ មៅកែញងកិចចដាំមែើរការ
នលិតកេម េិនឲនយហួ្សរយៈមពល ២ឆ្នាំ បនាទនប់ពីបាននាាំចូល។ 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 18  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

សម្គ្ល់៖ សមភនរបរិកាខនរនលិតកេម, សមភនរាងសង់ និងធាតុចូលនលិតកេម េិនគិតបញ្ចូលនូវយនយនរ មស្រគឿង
បន្ានស់យនយនរ នលិតនលមតលសិលា និងសមភនរៈបរិកាខនរនិងមស្រគឿងសងាហនរឹេសស្រមប់មស្របើស្របាស់កែញងការិយល័យ។ 

៤. ការផ្តល់ការវលើកទ្ឹកចិតតន្ផ្នកគយ 

ការមលើកទឹកចិតរខនែកគយសហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេកែញងវិស័យអាទិភាព ស្រតូវបាននរល់ជូនដូចខាងមស្រកាេ៖ 
 សហគ្ាស្លិតនិង គ្ត់ គ្ង់រឹកសាអ្ត៖ ស្រតូវបានទទួលស្របស្រពឹតរកេមមលើកខលងពនធគយ ដូចនឹងសហ្ស្រោស

បមស្រេើឲនយការនាាំមចញ។ 
 សហគ្ាសបបគ្មើឲ្យការនំាបចញ៖ ស្រតូវបានមលើកខលងពនធគយ មលើសមភនរបរិកាខនរនលិតកេម សមភនរាង

សង់ និងធាតុនលិតកេម។ កែញងករែីធាតុចូលនលិតកេមរបស់សហ្ស្រោសស្របមភទមនោះ ស្រតូវបានខកថ្ចែ
មហ្ើយេិនបាននាាំមចញ ស្រតូវបាំមពញកាតពវកិចចពនធមឡើងវិញមលើធាតុចូលនលិតកេមនាមពលនាាំចូល 
មស្រកាយពីការម វ្ើសវនកេមមស្រកាយមពលបមញ្ចញទាំនិញពីគយ។ 

 សហគ្ាសជាគ្បបេរឧស្ាហកមមាំគ្រ៖ ស្រតូវបានមលើកខលងពនធគយ មលើសមភនរបរិកាខនរនលិតកេម 
សមភនរាងសង់ និងធាតុចូលនលិតកេម សស្រមប់នលិតនគត់នគង់ដល់សហ្ស្រោសបមស្រេើឲនយការនាាំមចញ។ 
កែញងករែីធាតុចូលនលិតកេមរបស់សហ្ស្រោសស្របមភទមនោះស្រតូវបានខកថ្ចែ មហ្ើយេិនបាននគត់នគង់ដល់
សហ្ស្រោសបមស្រេើឲនយការនាាំមចញ ឬេិនបាននាាំមចញមោយ ទ្នល់ ស្រតូវបាំមពញកាតពវកិចចពនធមឡើងវិញមលើ
ធាតុចូលនលិតកេមនាមពលនាាំចូល ត្េចនាប់និងបទបនបញ្ញតរិា្រមន។ 

 សហគ្ាសបបគ្មើតគ្មូវការកៃុងគ្សុក៖ ស្រតូវបានមលើកខលងពនធគយ ខតមលើសមភនរបរិកាខនរនលិតកេម និង
សមភនរាងសង់។ កែញងករែីសហ្ស្រោសស្របមភទមនោះ មនលទធភាពនាាំមចញនូវខនែកណាេួយថ្ន
នលិតនលខដលនលិតមោយ ទ្នល់ បរិមែធាតុចូលនលិតកេមខដលបានបង់ពនធគយរួចយកមៅបមស្រេើ 
ការនាាំមចញមោយ ទ្នល់ ឬមោយស្របមយលមនាោះ ស្រតូវទទួលបានការមលើកខលងពនធគយ មស្រកាយពីការម វ្ើ
សវនកេមមស្រកាយមពលបមញ្ចញទាំនិញពីគយ។ 

 ការគ្សាវគ្ជាវនិងអេិវឌ្ឍន៍បបចេកវិរ្ាព័ត៌ម្ន៖ ស្រតូវបានមលើកខលងពនធគយ មលើសមភនរបរិកាខនរសស្រមប់តមេែើង 
និងមស្របើស្របាស់កែញងការស្រាវស្រាវនិងអភិវឌនឍន៍បមចចកវិទនាព័ត៌មនខដលមនលកខែៈនវនុវតរន៍។ 

 អៃកអេិវឌ្ឍន៍តំបន់គ្បមូល ត្ុំសហគ្ាសធុនតូចនិងមធ្យម៖ ស្រតូវបានទទួលបានស្របស្រពឹតរកេមមលើកខលង
ពនធគយដូចនឹងសហ្ស្រោសបមស្រេើតស្រេូវការកែញងស្រសុក។25 
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ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 19  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

១.៤.៣. ដ្ំវណាោះស្រសាយរបស់រដ្ឋសស្រមាបប់ញ្ហយស្របឈមរបស់សហស្រោសខ្នយតតចូ នងិ
មធយយម 

មទោះបីចាំនួនសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេខដលបានចុោះបញ្ជីស្រសបចនាប់មនចាំនួនមកើនមឡើងក៏មោយ 
បញ្ហនស្របឈេាមស្រចើនមៅខតមនចាំម ោះសហ្ស្រគិន និងរោឋនភិបាលមៅកែញងអាំឡញងមពលថ្នរមបៀបវរៈកែញងការអភិវឌនឍន៍
សស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។ បញ្ហនស្របឈេខដលមនមលើកមឡើងកែញង មោលនមយបាយអភិវឌនឍន៍
ឧសនាហ្កេមកេពញាឆ្នាំ ២០១៥-២០២៥ និងការសិកនាដថ្ទមទៀតរួេមន៖ 

 ការររួល្នហិរញ្ញវតថុ បៅកតម្ន្លលំ្ក៖ មៅស្របមទសកេពញា ស្របមែ៦៦%ថ្នសហ្ស្រោសបាន
បញ្ជនក់ថ្ការទទួលបានហិ្រញ្ញវតថញមៅខតាបញ្ហនស្របឈេ មហ្ើយបញ្ហនស្របឈេចេនបងរបស់េីស្រកូសហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេ គឺការទទួលបានកេចីទុនបងវិល។ មទោះបីាការទទួលបានមសវកេមហិ្រញ្ញវតថញមនការ
មកើនមឡើងយ នងឆប់រហ័្សមៅរយៈមពលបុ៉ន្ាននឆ្នាំងមីៗមនោះ មសទើខតេួយភាគបីថ្នចាំនួនស្របាជនេិនបាន
មស្របើស្របាស់មសវកេមហិ្រញ្ញវតថញនែូវការមឡើយ។ ចាំមែោះដឹង និងជាំនាញបមចចកមទសគឺា្នធានមៅមនចាំនួន
កាំែត់មៅមឡើយ ដូចាកេមករជាំនាញខដលទទួលបានការបែតដោះបណាតនលស្រតឹេស្រតូវ អែកបមចចកមទស និង
វិសវករ ខដលកែញងន័យមនោះវបានរារាាំងស្របមទសេិនឲនយស្រសូបយក និងមស្របើស្របាស់បមចចកវិទនាទាំមនើបបាន 
សស្រមប់ការអភិវឌនឍន៍ឧសនាហ្កេមរបស់ែែួន។ 
ការមោោះស្រាយកងវោះនិមយជិកខដលេិនមនជាំនាញ នលិតភាពទប ជាំនាញេិនស្រតូវោ្ន និងស្របាក់ឈែួល 

មៅខតបងកាបញ្ហនស្របឈេយ នងខ្ានាំងដល់ការអភិវឌនឍន៍បខនថេមទៀតរបស់ស្របមទសកេពញា។ 
 កងវុះខាតការាំគ្រ និងការសគ្មបសគ្មួលពីសាថ្ប័នពាក់ព័នធ៖ បានរារាាំងដល់ការអភិវឌនឍន៍ និងបរាជ័យ

កែញងការមោោះស្រាយកងវល់ខដលកាំពុងមកើតមឡើងចាំម ោះសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។ យនរការស្រតួតពិនិតនយ
េួយគួរស្រតូវបានបមងកើតមឡើងមដើេនបីោក់សមពន្បខនថេមទៀតមលើាថនប័នទទួលែុសស្រតូវ និងទីភ្ានក់ងាររោឋនភិបាល
ឲនយចាត់វិធានការ និងខកលេអបរិយកាសអាជីវកេមសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ។ 

 ការគ្បកួតគ្បកជងតាមរយៈការពគ្ងីករី្្ារកៃុងតំបន់ និងអនតរជាតិ៖ កាំពុងមកើនមឡើងត្េរយៈការ្្នស់
បរូរមៅកែញងបដិវតរឧសនាហ្កេម និងសកលភាវូបនីយកេម។ ការម វ្ើអាជីវកេមមៅស្របមទសកេពញាគឺមៅ
ចាំណាយមស្រចើនមៅមឡើយ រាប់ចាប់ត្ាំងពីការចាប់មនរើេមបើកដាំមែើរអាជីវកេមរហូ្តដល់ការបិទអាជីវកេម។ 
មហ្ើយ កងវោះខាតកានគត់នគង់អគគិសនី ម វ្ើឲនយស្របមទសកេពញាសថិតកែញងភាពលាំបាកេួយកែញងការស្របកួតស្របខជង
មបើមស្របៀបម្ៀបនឹងស្របមទសជិតខាង។ 

 ភាពមិន ល្ូវការច្នសហគ្ាសខ្្ាតតូច និងមធ្យម ជាពិបសសមីគ្កូសហគ្ាស៖ ដូចខដលបានមលើក
មឡើងពីដាំបូង េីស្រកូសហ្ស្រោសភាគមស្រចើនាអាជីវកេមខដលស្រគប់ស្រគងមនលកខែៈាស្រគួារ និងម វ្ើ

https://data.opendevelopmentcambodia.net/laws_record/cambodian-sustainable-development-goals-framework-2016-2030
https://data.opendevelopmentcambodia.net/laws_record/cambodian-sustainable-development-goals-framework-2016-2030


 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 20  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

ស្របតិបតរិការមស្រៅនែូវការខដលម វ្ើឲនយរោឋនភិបាលមនការលាំបាកកែញងការស្របេូលពនធ មរៀបមរៀង និងអនុវតរ
មោលនមយបាយោាំស្រទ មដើេនបីជួយដល់សហ្ស្រោសទាំងអស់មនាោះ កែញងការបមងកើនតថ្េែថ្នខែនសចងាវនក់
នលិតកេមរបស់ែែួន។ 
ត្េរយៈបញ្ហនស្របឈេទាំងមនោះ រាជរោឋនភិបាលយកចិតរទុកោក់បនរការោាំស្រទដល់ការមលើកកេពស់ និងការ

អភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ស្រពេទាំងសហ្ស្រគិនភាពមោយកាំែត់ការម រ្នតសាំខាន់មលើសហ្ស្រោសខ្ានត
តូច និងេ ន្យេមៅកែញងមោលនមយបាយគនែឹោះរបស់ែែួនខដលមនមៅកែញងយុទធាស្តសរចតុមកាែ (ដាំណាក់
កាលទី៤)។ រាជរោឋនភិបាលមនមោលបាំែងោាំស្រទសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេទក់ទងនឹងសកេមភាព
នលិតភាព ការបមងកើតការងារ សហ្ស្រគិនភាព ភាពថ្ចែស្របឌិត និងនវនុវតរន៍ ក៏ដូចាការមលើកទឹកចិតរសហ្ស្រោសឲនយ
មនលកខែៈស្រសបចនាប់   និងការរីកចមស្រេើនរបស់សហ្ស្រោសទាំងមនោះស្រពេទាំងការទទួលបានមសវកេម
ហិ្រញ្ញវតថញ។ មោលមៅទាំងអស់មនោះស្រតូវបានកាំែត់មៅកែញងមោលមៅទី៨ ថ្នស្រកបែ័ែឌមោលមៅអភិវឌនឍន៍
ស្របកបមោយចីរភាពកេពញា២០១៦-២០៣០។ មដើេនបអីភិវឌនឍន៍ស្រកបែ័ែឌស្របកបមោយស្របសិទធភាពសស្រមប់សហ្ស្រោស
ខ្ានតតូច និងេ ន្យេ រាជរោឋនភិបាលនរល់ការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធដល់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ម វ្ើការចុោះ
ម ្នោះស្រសបចនាប់មោយសម័ស្រគចិតរ។ មៅខែេករា ឆ្នាំ២០១៩ អងគភាពពនធោរាតិបានមចញមសចករីជូនដាំែឹងសរពីី
ការអនុវតរអនុស្រកឹតនយមលែ ១២៤ អនស្រក.បក ខដលបមងកើតការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធោសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច 
និងេ ន្យេមៅកែញងវិស័យខដលបានកាំែត់។26 

១.៥. អតាគ្បប្ោជន៏ច្នអាជីវកមមធុនតូច 
សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ស្រតូវបានមគចាត់ទុកថ្ាកម្នាំងជស្រេុញដល់កាំមែើនមសដឋកិចចសស្រមប់បណាតន

ស្របមទសមនមសដឋកិចចកាំពុងរីកលូតលាស។់   សហ្ស្រោសខ្ានតតូច   និងេ ន្យេក៏បានម វ្ើការជស្រេុញនងខដរដល់ការ
បមងកើតការងារមៅទូទាំងស្របមទស។ សនទញោះកាំមែើនចាំនួនសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេបានម វ្ើចាំនួនស្របាជនខដលម វ្ើ
ការចាំណាកស្រសុករកការងារមៅកាន់ស្របមទសជិតខាង និងអស្រត្ោ្ននការងារបានងយចុោះគួរឲនយកត់សមគនល់ ខដលា
លទធនលបណាតនលឲនយមនការកាត់បនថយភាពស្រកីស្រកមៅកែញងស្របមទស។ 
១.៥.១. ការបវងកើតការងារ និងកាតប់នថយនកិមមភាពសស្រមាប់កមពុា 

កត្រនខដលអាចឲនយមយើងអោះអាងថ្សហ្ស្រោស្ុនតូច    និងេ ន្យេបានមដើរតួរយ នងសាំខាន់កែញងការបមងកើត
ការងារ កាត់បនថយនិកេមភាពការងារមនាោះគឺ ចាំនួនថ្នសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេមនចាំនួនមស្រចើនគួរឲនយ
កត់សមគនល់។   មោយមយងមៅត្េទិនែន័យសហ្ស្រោស្ុនតូច   និងេ ន្យេរបស់ស្រកសួងឧសនាហ្កេម វិទនាាស្តសដ  
                                                             
26សហ្ស្រោសខា្នតតូចនិងេ្នយ(SME)«https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-enterprises-sme/»ឆ្នាំ
២០២០។ 

 



 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖ ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 21  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 
 

បមចចកវិទនា និងនវនុវតរន៏ បានបងាហនញថ្ សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេមៅកេពញាមនរហូ្តមៅដល់៥៣េឺុន
សហ្ស្រោស។ ដូមចែោះមយើងអាចបា នន់ា្នន់បានថ្ សហ្ស្រោសេួយអាចបមងកើតការងារ១០កខនែង ដូចមនោះមបើទាំហ្ាំរហូ្ត
មៅដល់៥៣េឺុនសហ្ស្រោសស្រតូវការកម្នាំងពលកេមរហូ្តដល់៥៣០េឺុនកខនែង។ មនMSMEs មៅកេពញាទាំង
៥២,១៥៤ េូលោឋនន បានបមងកើតការងារសរុបចាំនួន៨២៤,២៤៥ មៅឆ្នាំ២០១៩។ មៅកែញងឆ្នាំ២០១៨ មន
MSMEs រហូ្តមៅដល់១៥៦,៨៥៣ េូលោឋនន មហ្ើយបមងកើតការងារបានរហូ្តដល់ ១,១២៣,៣៣៣ កខនែង
សស្រមប់ស្របាពលរដឋកេពញា។ត្េស្របាសន៏របស់មលាក   ឡាយហី្ ស្របធាននាយកោឋននសហ្ស្រោស្ុនតូច 
និងេ ន្យេថ្នស្រកសួងឧសនាហ្កេម វិទនាាស្តសដ បមចចកវិទនា និងនវនុវតរន៏ បានឲនយដឹងថ្ មៅកេពញាាង៥០េុនឺសហ្
ស្រោស កែញងមនាោះសហ្ស្រោសេីស្រក ូ ខា្នតតូច នងិេ្នយេ ខដលមនាង១៥េុនឺសហ្ស្រោស បានស្រសបូទញកម្នាំងពលកេមាង     
១លាននាក់មៅកេពញានងខដរ។ 27 
១.៥.២. ការកាត់បនថយភាពស្រកីស្រក នងិការវលើកកមពស់គុណ្ភាពរស់វៅ 
ាការពិតណាស់ ភាពស្រកីស្រកាកត្រនជោះឥទធិពលយ នងខ្ានាំងដល់សងកេ ខដលមកើតមចញពីកត្រនមននសងៗដូចា 

ែវោះការអប់រំ ែវោះជាំនាញ ែវោះការងារាមដើេ។ មយងត្េតងភាពាក់ខសដង សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេេិនតស្រេូវ
ឲនយមស្របើស្របាស់កម្នាំងពលកេមមស្រចើនមនាោះមទ ខតវាឱកាសការងារដល់ស្របាពលរដឋកែញងតាំបន់នងខដរ។ មយងមៅ
ត្េឯការពី្នាោរពិភពមលាក បានបងាហនញថ្ ែែួនបានបមញ្ចញស្របាក់ដ៏មស្រចើនរហូ្តដល់ ១០,០០០លានដុលា្ន
សហ្រដឋអាមេរិក មដើេនបីជស្រេុញសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេ កែញងមោលមៅកាត់បនថយភាពស្រកីស្រក ខដលមនោះអាចឲនយ
មយើងមឃើញថ្ សហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេមនឥទធិពលយ នងខ្ានាំងកែញងការកាត់បនថយភាពស្រកីស្រក។ 
 

 

 

                                                             
27 វិស័យSME មនសរបុស្របមែាងស្របាាំេុឺនកខនែងមៅកេពញាhttp://kh.cc-times.com/posts/904 



 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
  
 
 

រំពូកទ្ី២ 
ទ្សយសនទនទ្ូវៅសដីពីការស្រគប់ស្រគងោរី កមមធុនតូច 

«សិបយបកមមន្កនចនកំវបាលយក» 

 
 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 22  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

ជំពូកទ្យី២ 
ទ្យសសនទានទ្យូប្ៅសដពីកីារគ្រប់គ្រងអាជីវកមមធុនតូច«សបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ ក» 
២.១. ប្ ម្ ោះ ទី្យតងំ និងភូមិសាស្តសដច្នតំបន់សកិា 
២.១.១. វ ្យោះនន វនតតបាតដ់្ំបង 
មបើត្េសិលាចារឹកងមស្របាាទខដលមយើងមន និងបានរកមឃើញរហូ្តសពវថ្ងៃមៅេុនសេ័យ និងសេ័យ

អងគរមគពុាំបានមឃើញខចងឲនយមយើងដឹងថ្ សេ័យមនាោះមនភូេិស្រសុកណាេួយខដលមនម ្នោះបាត់ដាំបងមនាោះមទ។ 
បុ៉ខនរមយើងក៏េិនហា ននសនែិោឋននថ្ ម ្នោះបាត់ដាំបង មនោះមនមស្របើ ឬេិនមស្របើកែញងសេ័យមនាោះខដរ។ បុ៉ខនរកែញងសេ័យ
អងគរ និងមស្រកាយអងគរ ត្េឯការេហាជនខែមរ មនមស្របើម ្នោះស្រសុកបាត់ដាំបង។  មហ្តុអវបីានាមៅម ្នោះបាត់
ដាំបង ស្របវតរាិស្តសរសរមសរមលើសិលាចារិកេិនបានមឆ្ែើយឲនយដឹងមឡើយគឺ មនខតមៅកែញងមរឿងមស្រពងបុ៉មណាណនោះគឺមរឿង 
ត្ដាំបងស្រកញូង ខដលខែមរមយើងយល់ថ្ាមរឿងមកើតមនត្ាំងពីសេ័យអងគរខដលបានពននយល់ពីមដើេមហ្តុខដលនាាំ
ឲនយមយើងមៅម ្នោះ បាត់ដាំបង ឬអូរដាំបង។ 

២.១.២. ទ្ីតាំង នងិេូមសិាស្រសដននវនតតបាត់ដ្បំង 

មែតរបាត់ដាំបង សថិតមៅភាគ យ័ពនយថ្នស្របមទសមនចាំងាយ ២៩១គីឡូខេ៉ស្រតពីរាជធានីភែាំមពញខដលមន
ស្រពាំស្របទល់ខាងមកើតាប់មែតរម ្ិាត់និងបឹងទមនែាប ខាងលិចាប់មែតរថ្ប៉លិននិងស្របមទសថ្ង ខាងមជើងាប់
មែតរបនាទនយមនជ័យ ខាងតនបូងាប់មែតរម ិ្៍ាត់។ ទិសភាគខាងលិចមនស្រពាំស្របទល់ស្របខវង១៤៤,៨គីឡូខេ៉ស្រត 
ាប់មែតរច័នទបុរី ស្រត្ត និងស្រសោះខកវរបស់ស្របមទសថ្ង។ មែតរទាំងេូលមនថ្នទដីសរុប ១១.៧៤៨គេ២ ស្រសុកមន
១៣ និងស្រកុង១ ឃុាំចាំនួន៩២ សងាកនត់១០ និងភូេិចាំនួន៨០៩។ ចាំនួនស្រគួារ ២៦៣,៤៣៥ស្រគួារ ស្របាពលរដឋ
សរុប ១.២០៥.០៥០នាក់ ស្តសរីចាំនួន ៦០២.៩៩៤នាក់ កម្នាំងពលកេមាសការននុពលចាប់ពីអាយុ១៨-៣៥ឆ្នាំ 
មនចាំនួន៥៦% កាំមែើនស្របាពលរដឋស្របចាាំឆ្នាំ២.៣% ដង់សីុមត១០៤.៩២នាក់/គ.េ២ ស្របាពលរដឋស្របកបរបរ
កសិកេមចេនបងមន ៧២,២០% កេពស់ទឹកមភែៀងាេ ន្យេ៩៦០.១េេ/១ឆ្នាំ អាកាសធាតុ១៣.៥0ºc  – ៤១.៥0ºc ។ 
មែតរមនស្រចកទវនរស្រពាំខដនអនររាតិេួយគឺស្រចកដូង(ស្រសុកកាំមរៀង) និងស្រចកទវនរតាំបន់ស្រពាំខដន៤មទៀតគឺស្រចកទវនរគីឡូ
១៣(ភែាំដី)កែញងស្រសុកសាំមៅលូន ស្រចកទវនរអូររំដួលកែញងស្រសុកភែាំស្រពឹក ស្រចកទវនរអូរអនែក់(សួនស ុ៊ុំ)កែញងស្រសុកកាំមរៀង និង
ស្រចកទវនរឆ្ករកា(៤០០)កែញងស្រសុកសាំឡូត។ ាថននភាពមៅត្េស្រចកស្រពាំខដនកេពញា-ថ្ង គឺមនកិចចសហ្ការោ្នលអ
ស្របមសើរ   និងនរល់ព័ត៌មនឲនយោ្នមៅវិញមៅេកសស្រេួលចរាចរែ៍នាាំមចញ-នាាំចូល  ពិមសសកសិនលស្របាជនមៅ
ស្រសុកាប់ស្រពាំខដន។ កែញងមនាោះវិស័យមទសចរែ៍កែញងមែតរបាត់ដាំបងមនសការននុពលែពស់ ខដលបានម វ្ើឲនយស្របាជន
កែញងតាំបន់អាចរកស្របាក់កថ្ស្រេពីវិស័យមនោះេកនគត់នគងជីរភាពស្របចាាំថ្ងៃ មោយារខតមៅកែញងមែតរមនោះ មនតាំបន់
មទសចរែ៍ខបែកៗាមស្រចើន ខដលមនសការននុពល និងមនលកខែៈពិមសសមននសងៗោ្ន រីឯការម វ្ើដាំមែើរមៅកាន់
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 23  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

រេនីយោឋននមទចរែ៍ក៏មនភាពងាយស្រសួល   ដល់មភ្ៀវមទសចរែ៍ាតិនិងអនររាតិនងខដរ។  វិស័យមទសចរែ៍
ាវិស័យេួយខដលកាំពុងទទួលបានភាពមាគជ័យយ នងខ្ានាំងខ្ាន កែញងការជស្រេុញមលនបឿនថ្នការរីកលូតលាស់របស់
មសដឋកិចចត្េរយៈនលស្របមយជន៍ថ្នមទសចរែ៍ បនាទនប់ពីវិស័យកសិកេម ។ បុ៉ខនដមោយារខតស្របាជនេួយ
ចាំនួនមនការយល់ដឹងពីវិស័យសិបនបកេម ពួកោត់ក៏បានងាកេកចាប់អារេមែ៏ និងវិស័យសិបនបកេមមហ្ើយវិស័យ
មនោះបានចូលរួេចាំខែកយ នងសាំខាន់កែញងការជួយសស្រេួលដល់ជីវភាពស្របាជនមៅទីមនាោះត្េរយៈការនលិត និង
ខកថ្ចែនូវរតថញធាតុមដើេខដលមនស្រាប់កែញងតាំបន់ដូចា សរថ្សឈូក ម ដ្នាមដើេឲនយមៅារបស់មស្របើស្របាស់មននសងៗ។
  តួយ នងកែញងអាំឡញមពលស្របមែា១០ឆ្នាំចុងមស្រកាយេកមនោះស្របាជនកែញងមែតរបាត់ដាំបង ខដលសថិតមៅកែញងតាំបន់
ខស្រពកទល់បានមស្របើស្របាស់កាំមប្ានកេកខកថ្ចែម វ្ើា កាបូប កមនទល ហិ្ប និង របស់មននសងៗមទៀតមៅត្េការខកថ្ចែ
របស់មស្របើ ស្របាស់មននសងៗោក់លក់ត្េទីននារាតិ និងអនដរាតិ។ ការែិតែិស្របឹងខស្របងរបស់ពួកោត់បានជួយ
សស្រេួលដល់ជីវភាពស្របាជនកែញងតាំបន់បានយ នងមស្រចើនគួឲនយកត់សមគនល់ មោយស្តសដីមេនទោះក៏អាចរកស្របាក់ចាំែូល
ចូលស្រគារបាន និងេនុសនសមពញវ័យក៏អាចម វ្ើការងារមនោះបានមោយពុាំចាាំបាច់ម វ្ើការចាំណាកស្រសុកមដើេនបីមចញ
េករកការងារឆងនយពីស្រគួាររបស់ពួកមគ។ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ខននទី តាំបនស់ិកនា 
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 24  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

២.២. គ្បវតតិច្នសបិបកមមកំប្លោ កសហរមន៍សារាយទ្យប្នោ 
កែញងឆ្នាំ២០០៣ មនជនាតិបារាាំងពីររូបបានម វ្ើដាំមែើរមៅកាន់តាំបន់ខស្រពកទល់ថ្នមែតរបាត់ដាំបង មហ្ើយ

បានសិកនាខសវងយល់ពីតាំបន់មនាោះមោយបានមឃើញពីសកាដននុពលថ្នតាំបន់ខស្រពកទល់ ពួកោត់ទាំងពីរបាន
សស្រមប់ចិតរបមងកើតអងគការេួយខដលមនម ្នោះថ្ Osmose មៅកេពញា។បនាទនប់ពីមនាោះអែកទាំងពីរបាននដួចមនដើេ
គាំនិតបមងកើតនូវសហ្គេន៍មទសចរែ៍េួយខដលមនម ្នោះថ្ «Saray Tonle (ារាយទមនែ)» ខដលកែញងសហ្គេន៍
មនខបងខចកា៤ខនែក ា្ំៗ ដូចា នទោះា្នក់ ទូកអុាំអាហារោ្នន និងសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក។ សហ្គេន៍មនោះបាន
ចូលរួេចាំខែកដល់ជីរភាពស្របាជនឲនយកាន់ខតស្របមសើរមឡើង មោយមៅកែញងស្រគួារបុរសាបដីអាចម វ្ើាអែកអុាំទូក
ដឹកមភ្ៀវមទសចរែ៏សស្រមប់ស្រទស្រទង់ជីវភាពមស្រៅពីរបរមនាទ។ ចាំខែកឯនទោះា្នក់គឺានទោះរបស់អែករស់មៅកែញង
សហ្គេន៍ ទ្នល់ និង អាហារោឋននគឺស្តសដីមៅកែញងសហ្គេន៍រួេោ្នម វ្ើមដើេនបីជួយាកម្នាំងោ្ន។ 

មស្រៅពីរបរទាំងអស់មនោះសហ្គេន៍ក៏បានបមងកើតនូវសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក ខដលបានជួយដល់ជីវភាពរបស់
ស្របាជនខដលរស់កែញងសហ្គេន៍បានេួយកស្រេិតមទៀត។ េូលមហ្តុខដលសហ្គេន៍បមងកើតនូវសិបនបកេមខកថ្ចែ
កាំមប្ានកមស្រ ោះខតកែញងអាំឡញងមពល ថ្នការសទង់េតិពីស្រគួារស្របាជនកែញងឆ្នាំ២០០៣ Osmose បានរកមឃើញថ្មន
ស្របាជនែែោះបានកាំពុងខតម វ្ើអស្រងឹងពីកាំមប្ានក។ បុ៉ខនរចាំមែោះដឹងេូលោឋននមនោះក៏េិនស្រតូវបានយកមៅអនុវតរបនរមទៀត
មនាោះមទ មោយត្េរយៈតស្រេូវការទីននារងមី ថ្នមទសចរែ៍កែញងស្រសុក និងអនររាតិ គាំនិតថ្នការបមងកើតមឡើងវិញនូវ
សិលនបៈស្របថ្ពែីថ្នការខកថ្ចែកាំមប្ានកមនោះស្រតូវបានអនុវតរមឡើងវិញ។ កាំមប្ានក គឺារុកខាតិកែញងទឹកេនា នងខដលស្រតូវបាន
ខែនាាំពីអាមេរិកខាងតនបូងមោយវមនការរាតតនាត និងចាត់ទុកថ្ាមស្រោោះេហ្នររាយមអកូឡូសីុ។ បុ៉ខនរសហ្គេន៍
បានខស្របក្ានយកាំមប្ានកពីរបស់មស្រោោះថ្្នក់មនោះឲនយមៅាមសដឋកិចចស្របកបមោយចីរភាព។ ត្េរយៈការស្របេូលនល សេៃួត 
និងខកថ្ចែ សិបនបករខដលាស្តសរីបានម វ្ើពិពិ្កេមនលិតកេម និងម វ្ើឲនយវក្ានយាកស្តនរក្េមាតិដ៏ស្រសស់ាអនត។ ការលក់
របស់ពួកមគមៅមលើាលាបខែតតទឹកមៅខស្រពកទល់ក៏ដូចាសស្រមប់សណាឋនោរ មភាជនីយោឋនន និងការលក់
ខបបឯកជនមៅមែតរមសៀេរាប និងភែាំមពញ អាចបមងកើតាស្របាក់ចាំែូលយ នងសាំខាន់សស្រមប់អែកនលិត។ អវខីដល
សាំខាន់ កាំមប្ានកបានក្ានយាជមស្រេើសមសដឋកិចចដ៏សាំខាន់បាំនុតកែញងការមនាទ។ បចចញបនបនែនលិតនលខដលខកថ្ចែមចញពី
កាំមប្ានកគឺមនភាពមពញនិយេាខ្ានាំងមោយមនការោាំស្រទទាំងកែញងស្រសុក និងមស្រៅស្រសុក។ 
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 25  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

២.៣. រចនសមព័នធច្នសហរមន៍សបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសារាយទ្យប្នោ 
២.៣.១. រចនាសមពន័ធននសហគមន៍សបិយបកមមន្កនចនកវំបាលយក 

រចនាសេព័នធថ្នសបិនបកេមកាំមបា្នក សហ្គេន៍ារាយទមនែ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គ្បេពៈ អងគការOsmose 

២.៣.២. ការចូលរួមរបស់ស្រសតកីនុងការងារសហគមន ៍

រាជរោឋនភិបាលកេពញាចាត់ទុកការងារមយនឌ័រាបញ្ហនសាំខាន់កែញងកិចចអភិវឌនឍន៍ មហ្ើយបានជស្រេុញឲនយមន
ការបស្តញ្ជនបមយនឌ័រមៅកែញងមោលនមយបាយ និងកេមវិ្ ទីាំងឡាយាបនដបនាទនប់។  កែញងកិចចែិតែាំស្របឹងខស្របរបស់
រាជរោឋន ភិបាលសស្រមប់មសដឋកិចចាតិរយៈមពលាង២០ឆ្នាំកនែងេកមនោះ បាននដល់ឱកាសការងារដល់ស្តសដីទាំង
កែញងស្រសុកនិងមស្រៅស្រសុក។ ចាំម ោះអស្រត្ការចូលរួេកម្នាំងពលកេមគឺមន ស្តសដី៧៧,២% និងបុរស៨៨,៥% មហ្ើយ
អស្រត្អែកមនការងារម វ្ើ គឺស្តសដី៤៨,១៩% បុរស៥១,៨១% គិតស្រតឹេឆ្នាំ២០១៥។ ស្របាក់កថ្ស្រេខដលទទួលបានពី
ការងារ គឺាស្របភពចាំែូលេួយភាគ ា្ំសស្រមប់ជួយដល់ជីវភាពស្រគួារ។28 

ដូចខដលមយើងបានដឹងរួចេកមហ្ើយ វពិតាមនស្របមយជន៍ខ្ានាំងណាស់សស្រមប់ស្តសដី កែញងការចូលា
សមជិកសហ្គេន៍អាជីវកេម ឬបមងកើតសហ្គេន៍អាជីវកេមសស្រមប់ស្តសរី។ មៅស្របមទសកេពញា មគខតងនិយយថ្ 
ស្តសរីវិលចស្តងាកននេិនជុាំ មនន័យថ្ ស្តសរីេិនអាចមៅណាឆងនយពីនទោះបានមឡើយ មស្រ ោះពួកមគមនតួនាទីមេើលខងកូន
មៅ និងខងទាំនទោះសខេនបង។ ការចូលរួេមៅកែញងសមគេន៍អាជីវកេម ម វ្ើឲនយស្តសរីមនលទធភាពកែញងការជួបស្របជុាំ និង
បមងកើតទាំនាក់ទាំនងអាជីវកេម ស្រពេទាំងមោោះស្រាយបញ្ហនមននសងៗបានដូចបុរសខដរ។ 

                                                             
28 ខននការយទុធាស្តសដបស្តញ្ជនបមយនឌ័រថ្នទសីដីការគែៈរដឋេស្តនរី(http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-

content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf)  
 

អនុស្របធានសិបនបកេម
កេម

សមជិក សមជិក សមជិក សមជិក 

ស្របធានសិបនបកេម 

http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf
http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf


 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 26  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

មៅកែញងសមគេន៍អាជីវកេមេួយ ខដលមនសមជិកចស្រេុោះស្តសរីខតងខតស្រតូវមគមយគយល់ និងចាត់ទុកថ្ា
េនុសនសទន់មែនាយាងបុរស។ មៅកែញងករែីមនោះស្តសរីមភទកស្រេស្រតូវបានមគអនុញ្ញនតរឲនយកាន់កាប់េុែសាំខាន់ៗ
ណាស់ មស្រ ោះមគគិតថ្ការងារខាងមស្រៅនទោះេិនាកសេាេួយស្តសរីមឡើយគឺសស្រមប់ខតបុរសបុ៉មណាណនោះ។  

ការចូលរួេរបស់ស្តសដមីៅកែញងសហ្គេន៍ គឺម ដ្នតសាំខាន់មៅមលើការជស្រេុញមលើកទឹកចិតរឲនយស្តសរីមនភាព
ក្ានហានចូលរួេកែញងសកេមភាពមសដឋកិចច ដូចាដាំមែើរការអាជីវកេម ឬសិបនបកេមាមដើេ។ មនន័យថ្ ស្តសរីគួរខត
មនមពលមវលាស្រគប់ស្រោន់សស្រមប់ចូលរួេស្របជុាំ និងសកេមភាពមននសងមទៀតមៅកែញងសមគេមដើេនបីជួយឲនយស្តសរីមន
ទាំនុកចិតរមលើែែួនឯងកែញងការបមញ្ចញេតិកែញងវិស័យអភិវឌនឍន៍មសដឋកិចច និងអាចបមងកើតមឡើងនូវលកខែ័ែឌកាន់ខត
ស្របមសើរខងេមទៀតសស្រមប់ពួកមគ មដើេនបទីក់ទញនលស្របមយជន៍មពញមលញពីស្របភព្នធាន និងសេតថភាពពួកមគ។ 
ាក់ខសដងមៅកែញងសហ្គេន៍ារាយទមនែមែតរបាត់ដាំបងមនសមជិក ខដលានាក់តេនាញកាំមប្ានកមសទើរខត៨០%
ថ្នចាំនួនសមជិកទាំងអស់គឺាស្តសដី មនោះសបញ្ជនក់ឲនយមឃើញថ្ស្តសរីក៏មនសេតថភាពកែញងការដឹកនាាំស្របកបរបរ មដើេនបី
ស្រទស្រទង់ជីវភាពស្រគួារបានខដរ។ 

២.៤. តួនទី្យរបសគ់្បធាន អនុគ្បធានច្នសបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហរមន៍សារាយទ្យប្នោ 
ាទូមៅស្រគប់ាថនប័ន និងស្រកុេហ្ ុនទាំងអស់ខតងខតមនស្របធាន និងអនុស្របធានមដើេនបីដឹកនាាំ និងស្រគប់ស្រគងឲនយ

ាថនប័នដាំមែើរមៅស្របកបមោយភាពមាគជ័យ។ តួយ នងមៅកែញងសហ្គេន៍សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានការាយទមនែក៏
បានមរៀបចាំនិងខបងខចកតួនាទីរបស់ស្របធាន និងអនុស្របធានដូចខាងមស្រកាេ៖ 
២.៤.១. តួនាទ្ីរបស់ស្របធានសិបយបកមមកំវបាលយក 

 ស្រតួតពិនិតនយរបាយការែ៍របស់សមជិក 
 ស្រគប់ស្រគងចាំែូល ចាំណាយរបស់សហ្គេន៍ឲនយមនភាពយុតរិ្េ៌និងចនាស់លាស់ 
 អនុវតរន៍លកខនរិកៈខដលបានខចងរវងសហ្គេន៍និងអងគការអូសមូស 
 ដឹកនាាំការងារារួេរបស់សហ្គេន៍ 
 សស្រេបសស្រេួលសមជិកសិបនបកេមាេួយនឹងស្របធានអងគការអូសមូស 
 មរៀបចាំខននការយុទធាស្តសរទីននារ 
 អនុេ័តមៅមលើកិចចការខនែកហិ្រញ្ញវតថញ 
 នរល់ការបែតដោះបណាតនលដល់សមជិក 
 មោោះស្រាយបញ្ហនចាំម ោះេុែ 
 ខសវងរកថ្ដគូសហ្ការ និងរកជាំនួយមដើេនបីស្រទស្រទង់សហ្គេន៍ 
 មរៀបចាំដឹកនាាំដាំមែើរការស្របស្រពឹតរិមៅរបស់សហ្គេន៍ 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 27  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 មរៀបចាំមោលមៅ និងចកខញវិស័យរបស់សហ្គេន៍នាមពលអនាគត 
២.១.២. តួនាទ្ីរបស់អ្នុស្របធានសបិយបកមមកំវបាលយក 
 សស្រេបសស្រេួលខនែកហិ្រញ្ញវតថញនិងការងាររដឋបាល 
 កត់ស្រត្កិចចស្របជុាំមននសងៗ និងម វ្ើរបាយការែ៍ជូនមៅស្របធាន 
 ស្រគប់ស្រគងឯការមននសងៗរបស់សហ្គេន៍ 
 នរល់ព័ត៌មនពីការអភិវឌនឍន៍ការងារកែញងសហ្គេន៍មៅកាន់សមជិកសិបនបកេម 
 ចូលរួេអនុវតរន៍ការងារស្របស្រពឹតរមិៅរបស់សហ្គេន៍ 
 ជាំនួសេុែឲនយស្របធានមៅមពលអវតរមន 
 អនុវតរន៍ភារកិចចមននសងៗខដលស្របធានោក់ឲនយ 
២.១.៣. ភាពាអ្នកដ្ឹកនាំនងិការស្រគប់ស្រគង 

 ភាពជាដឹកនំា 
  ភាពាដឹកនាាំ គឺាដាំមែើរការដ៏មនឥទធិពលរបស់ថ្្នក់ដឹកនាាំ និងថ្្នក់មស្រកាេ មដើេនបីឲនយមនឆ្នទៈម វ្ើការ

មឆពនោះមៅដល់ការសមស្រេចមោលមៅ និងមោលបាំែងរបស់អងគភាពត្េរយៈការ្្នស់បរូរខដលភាាអង់មគែសថ្ 
Leadership។ អែកដឹកនាាំេិនស្រតឹេខតមនភាពាអែកដឹកនាាំបុ៉មណាណនោះមទ គឺស្រតូវមនជាំនាញពិមសសៗ សេតថភាព 
និងមនលកខែៈសេនបតិរស្រគប់ស្រោន់ មទើបអាចក្ានយាអែកនាាំដ៍ខ្ានាំងេួយរូបបាន។29  

 ការគ្រប់គ្រង 
ការស្រគប់ស្រគងគឺាាការទទួលែុសស្រតូវេួយដ៏លាំបាក វទេទរឲនយអែកស្រគប់ស្រគងចាាំបាច់ស្រតូវមនសេតថភាព

យល់ដឹងែពស់រហ័្សរហួ្នស្របកបមោយភាពបិុនស្របសពវ នឹងមនចាំមែោះដឹងទូលាយមបើមទោះបីាយ នងមនោះក៏មោយ
ក៏មនអែកស្រគប់ស្រគងែែោះទទួលបានមាគជ័យមហ្ើយអែកស្រគប់ស្រគងបរាជ័យនងខដរ។ ការស្រគប់ស្រគងពិតាារៈ
សាំខាន់ណាស់ចាំម ោះការរីកចមស្រេើនរបស់ស្រកុេហ្ ុន ាថនប័ន និងសហ្គេន៍។ សបញ្ជនក់ឲនយមឃើញថ្ស្របសិនការ
ស្រគប់ស្រគងបានលអមនាោះការអនុវតរកែញងស្រកុេហ្ ុន ាថនប័ន  និងសហ្គេន៍ក៍ស្របស្រពឹតរមិៅបានរលូន   និងរីកចមស្រេើននង
ខដរ។ 

២.៥. វិន័យការងារចំប្ពាោះសមាជិកកៃងុសហរមន៍សបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ ក 
បចចញបនបនែមៅកែញងសហ្គេន៍សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានការាយទមនែមនសមជិកាសិបនបករចាំនួន ១៤នាក់

ខដលកែញងមនាោះមនខតស្តសដីខតបុ៉មណាណនោះ។  មពលមវលាម វ្ើការរបស់សិបនបករទាំងអស់កែញងការតេនាញកាំមប្ានកគឺអាស្រស័យ
មៅមលើការកេម៉ងរបស់មភ្ៀវមនន័យថ្ េិនកាំែត់មពលមវលាមនាោះមទម ល គឺម វ្ើយ នងណាឲនយទទួលបាន

                                                             
29 អែកដឹកនាាំលអ និពនធមោយ អនូ ណារា នត ខែតលុា ឆ្នាំ២០១៦ 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 28  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

នលិតនលសមស្រេចមៅត្េមវលាកាំែត់ខដលសហ្គេន៍ោក់ជូន។ សហ្គេន៍មទសចរែ៍ារាយទមនែក៏បាន
ខចងាបទបញ្ជនសស្រមប់ស្រកុេសិបនបកេមកាំមប្ានកដូចខាងមស្រកាេ ៖ 

 គ្បការ១. ស្រគប់សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានកទាំងអស់ស្រតូវចូលរួេយេខនមៅត្េមវនខដលបានខបងខចកនិង
សរមសរមៅមលើកាដនរមែៀនព័ត៌មននិងចូលរួេស្របជុាំពិភាកនាមននសងៗ ខដលបានកាំែត់មោយអែកសស្រេប
សស្រេួលសហ្គេន៍មទសចរែ៍ ារាយទមនែ។ 

 គ្បការ២. ស្រគប់សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានកទាំងអស់ស្រតូវបានចូលរួេវគគបែតដោះបណាតនលបខនថេមលើជាំនាញងមីៗ  
និងម វ្ើាស្រគូបែតដោះបណាតនលសស្រមប់ស្រកុេសមជិកចូលងម។ី 

 គ្បការ៣. សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានក និងស្រកុេស្រគួារទាំងអស់េិនអនុញ្ញនតរឲនយទទួលកេ៉មង់ពីអតិងិជន
ណាមននសងមស្រៅពីត្េរយៈសហ្គេន៍មទសចរែ៍ារាយទមនែ មស្រកាេការជួយមស្រាេខស្រជងរបស់អងគការអូសមូស
មឡើយ។ 

 គ្បការ៤. សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានក និងស្រកុេស្រគួារទាំងអស់ស្រតូវចូលរួេសហ្ការកែញងការនរល់ព័ត៌មន
នានា ក់ព័នធ និងសមជិកស្រកុេស្រគួារខដលទទួលម វ្ើកេ៉មង់ឲនយអតិងិជនឬស្រកុេហ្ ុនណាមននសងមស្រៅពី
សហ្គេន៍មទសចរែ៍ារាយទមនែ។ 

 គ្បការ៥. ស្រតូវធានាឲនយបាននូវការទទួលម វ្ើនលិតនលកេ៉មង់ឲនយបានត្េការកាំែត់របស់អែកសស្រេបសស្រេួល
សហ្គេន៍មទសចរែ៍ ារាយទមនែ។ 

 គ្បការ៦. កែញងករែីអែកតេនាញមន្ុរៈចាាំបាច់ ឬមនជេៃឺ ៃ្ន់ ៃ្រេិនអាចនគត់នគង់នលិតនលកេ៉មង់ត្េ
ការកាំែត់បាន ស្រតូវនរល់ព័ត៌មនេកអែកសស្រេបសស្រេួលសហ្គេន៍ឲនយបានយ នងតិចេួយសបាដនហ៏្មដើេនបី
បរូ រ មៅឲនយអែកមននសងម វ្ើជាំនួសវិញ។ ស្របសិនមបើអែកទទួលកេ៉មង់ េិនបាននរល់ព័ត៌មនដល់មៅអែក
សស្រេបសស្រេួលមនាោះមទ មនាោះរាល់ការែូចខាតទាំងអស់ខដលមកើតមនមឡើងពីការម វ្ើេិនទន់មពល
កាំែត់ មចនស់ាេីុែែួនគឺាអែកទទួលែុសស្រតូវទាំងស្រសុងមលើវគគកេ៉មង់នីេួយៗ។ 

 គ្បការ៧. សស្រមប់ការទទួលម វ្ើកេ៉មង់ងមី ាេីុែែួនស្រតូវខតេកទទួល ទ្នល់េិនអាចនដល់ឲនយត្េរយៈមន្ើ និង
ស្រកុេស្រគួារឬេិតរភ័ស្តករមឡើយ។ 

 គ្បការ៨. េិនអនុញ្ញនតរឲនយទុកោក់សាំភារៈនិងមស្រគឿងម វ្ើេហូបមៅមលើខនាស្របចាាំថ្ងៃមឡើយ ាពិមសសហាេ
េិនឲនយហូ្បចុកមស្រគឿងស្រសវឹងមស្រ ោះអាចម វ្ើឲនយមនកែិនេិនលអសស្រមប់់មភ្ៀវមទសចរខដលចូលេកទសនសនាមៅ
មលើខន។ 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 29  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 គ្បការ៩. ស្រគប់សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានក និងស្រកុេស្រគួារទាំងអស់ស្រតូវរកនាភាពមសៃៀេាងនត់ និងេិនស្រតូវ
បងកជមម្នោះមននសងៗរវងសមជិកកែញងស្រកុេមលើខនសិបនបកេមមឡើយមស្រ ោះអាចប៉ោះ ល់ដល់កិតិរយសសហ្គេន៍
និងមភ្ៀវមទសចរខដលេកកាំានរមៅមលើខនសិបនបកេម។ 

 គ្បការ១០. ស្រគប់សមជិកសិបនបកេមកាំមប្ានក និងស្រកុេស្រគួារទាំងអស់ខដលបានអនុវតរនទញយនឹងបទបញ្ជន
ថ្នទកែញងខាងមលើនឹងស្រតូវទទួលបានការខែនាាំ និងស្រពមនម វ្ើកិចចសននាាលាយលកខែ៍អកនសរមស្រចើនបាំនុត
ចាំនួនពីរដង ឬក៏ស្រតូវបានបញ្នឈប់ភ្ានេៗ ពីសមជិកសហ្គេន៍មទសចរែ៍ារាយទមនែកែញងករែីខដល
េិនអាចមលើកខលងបានត្េការសមស្រេចរបស់អែកសស្រេបសស្រេួល បនាទនប់ពីមនការស្របឹកនាមយបល់ពី
តាំណាងអងគការOsmose(អូសមូស)។ 

២.៦. ដំប្ណើ រការការងារច្នសបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហរមន៍សារាយទ្យប្នោ 
កាំមប្ានកគឺារុកខាតិេួយខដលមនអតថស្របមយជន៍ដល់ជីវភាពរស់មៅស្របចាាំថ្ងៃរបស់មយើងមស្រចើនយ នង ដូច

ា ក្នកាំមប្ានកមយើងអាចយកេកម វ្ើាេហូបអាហារដូចា អនែក់ទឹកមស្រគឿង បខនែនាំបញ្ចញកាមដើេ មហ្ើយេនយ៉ងវិញមទៀត
មោយមយងមៅត្េមគហ្ទាំព័រេួយបានននាយថ្ កាំមប្ានកអាចខកថ្ចែមៅាជីកាំបុ៉សខដលមនគុែភាពលអមស្រ ោះ
រុកខាតិមនោះអាចរលួយបានមលឿន ចាំមែញមវលា និងងវិការនងខដរ។ បខនថេពីមនោះមៅមទៀតក៏អាចយកេកខកថ្ចែ
មៅ ារបស់របរមស្របើស្របាស់ស្របចាាំថ្ងៃាមស្រចើនយ នងដូចា កាបូប កមនទល កស្រមលស្រពាំ ងូរ ក្ន អស្រងឹង េួក កស្តនរក់ ស្របអប់
ោក់ស្រកោសជូតមត់ ាមដើេ។ 

ស្របភពៈ osmosetonlesap.net 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 30  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

ាការពិតណាស់ការស្របកបរបរតេនាញកាំមប្ានកាេុែរបរេួយ ខដលមនលកខែៈសមញគា្នញនិងមស្រចើន
ដាំណាក់កាលខដលតស្រេូវឲនយមយើងយកចិតរទុកោក់ និងចាំណាយមពលមវលាមស្រចើនយ នងតិច២សបារនហ៏្កែញងការ
តេនាញឲនយមចញានលិតនលសមស្រេចេួយលក់មៅកាន់អតិងិជន។ ដាំមែើរការកែញងការតេនាញកាំមប្ានកមគស្រតូវតេនាញ
មោយ ទ្នល់ថ្ដមដើេនបីទទួលបានស្រកឡាញឹក និងថ្នទាអនតលអ។ ដាំណាក់កាលដាំបូងបងអស់ថ្នការតេនាញមនាោះ
សមជិកស្រតូវមៅទមនែមដើេនបីមស្រជើសមរីសយកកាំមប្ានកខដលលអៗ មហ្ើយយកកាំមប្ានកេកលាងសមអនតាេួយាប ូឲនយ
ស្រជោះភក់អស់ដាំណាក់កាលទីពីរមយើងស្រតូវយកកាំមប្ានកខដលលាងជស្រេោះឲនយាអនតរួចយកេកហាលឲនយសៃួតស្របខហ្ល
ា១៤ថ្ងៃ បនាទនប់េកដាំណាក់កាលទីបីបនាទនប់ពីកាំមប្ានកសៃួតលអមហ្ើយមយើងស្រតូវយកកាំមប្ានកេកសពញងាេួយាពនន់្័រ
រយៈមពល៤៥នាទីមដើេនបីកុាំឲនយមនសតវលអិតសីុកាំមប្ានក និងមឡើងអុចម្្ន បនាទនប់េកមទៀតស្រតូវយកេកហាលថ្ងៃ
ឲនយសៃួតេរងមទៀតនិងចុងមស្រកាយដាំណាក់កាលទីបួន បនាទនប់ពីទទួលបានកាំមប្ានកសៃួតលអពីការសេៃួតមលើកទីពីរ  
មហ្ើយមនាោះមទើបអាចយកេកតេនាញានលិតនលសមស្រេចបាន។ 
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សិបនបករម្នក់ៗអាចមនសេតថភាពកែញងការតេនាញកាំមប្ានកឲនយមចញាលទធនលសមស្រេចពីចមន្ានោះពី១០មៅ១៥
នលិតនលកែញងេួយខែអាស្រស័យមៅត្េទាំហ្ាំ និងេូ៉តរបស់អតិងិជនម វ្ើការបញ្ជនទិញ។ នលិតនលរបស់សហ្គេន៍
ារាយទមនែមនគុែភាពលអមស្របើស្របាស់បានរហូ្តមៅដល់៣ឆ្នាំឬមលើសពីមនោះមៅត្េការខងទាំរបស់អែកមស្របើស្របាស់
មហ្ើយក៏ទទួលបានទាំនុកចិតរពីអតិងិជនទាំងមស្រៅស្រសុក និងកែញងស្រសុកនងខដរ។ ស្របមទសខដលបាននាាំចូល
នលិតនលខាងសហ្គេន៍មនដូចា ស្របមទសកូមរ៉ែ អូស្រារលី អាមេរិច និងអង់មគែស ស្រគប់នលិតនលទាំងអស់
ទទួលបានការោាំស្រទ និងមពញចិតរយ នងខ្ានាំងមៅមលើគុែភាព និងតថ្េែពីសាំណាក់អតិងិជន មស្រ ោះតថ្េែខដល



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 31  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

សហ្គេន៍លក់មចញមនភាពសេរេនយមោយកែញងេួយនលិតនលមនតថ្េែចាប់ពី៥$មៅ២០$ មហ្ើយនលិតនល
ខដលមនការមពញនិយេ និងទទួលបានការបញ្ជនទិញមស្រចើនាងមគគឺកាបូបខដលមនការរចនាេូ៉តមចញពីស្រគូ
ខដលមនជាំនាញ។ ត្េរយៈកិចចសាំភាសន៍ាេួយស្របធានសហ្គេន៍ារាយទមនែបានឲនយដឹងថ្ «េម្នាបាយកែញង
ការលកន់លតិនលមចញរបសព់ួកោត់ម្វើមឡើងត្េរយៈការោកត់្ាំងនលតិនលលកម់ៅមលើខនថ្នភេូិខស្រពកទល់, ត្េរយៈ
មវបាយរបសស់ហ្គេន៍ារាយទមនែ នងិត្េរយៈអែកេគគញមទសមទសចរែ៍។ មលើសពីមនោះមៅមទៀតនលតិនលរបសព់កួ
ោត់កធ៍ា្នប់បានចលូរួេកែញងការត្ាំងពពិែ៌របស់កេមវិ្ ី Friend beach និង Friend volunteer  មហ្ើយពួកោតក់៍ស្រតូវបាន
ទូរទសនសនប៍ារាាំងចុោះេកសាំភាសនអ៍ាំពដីាំមែើរការកែញងការខកថ្ចែកាំមបា្នកកាលឆ្នាំ២០១៨កនែងមៅ»។ ស្រគប់េម ន្ាបាយទាំង
មនោះមហ្ើយាវិ្ីាស្តសរកែញងការខសវងរកទីននាររបស់សហ្គេន៍ារាយទមនែកែញងការលក់មចញនលិតខដលខកថ្ចែេក
ពីរុកខាតិទឹកេួយស្របមភទមនោះ។ 
២.៦.១. ដ្ំវណ្ើរការការងារមុនវពលមានការរើករាលតយាតននរងំឺក ូីដ្១៩ 

មោយមយងមៅត្េការដកស្រសងទិនែន័យពីស្របធានសហ្គេន៍បានឲនយដឹងថ្ដាំមែើរការថ្នការស្របស្រពឹតរិមៅ
របស់សិបនបកេមកាំមប្ានកេុនមកើតមនជាំងឺកូវីដ១៩ គឺពិតាលអស្របមសើរខ្ានាំងនិងទទួលបានការបញ្ជនទិញមស្រចើនេិនថ្
ទាំងកែញងស្រសុក និងមស្រៅស្រសុកខដលម វ្ើឲនយសហ្គេន៍ទទួលបានស្របាក់ចាំែូលសេរេនយពីេួយខែមៅេួយខែមដើេនបី
ស្រទស្រទង់សហ្គេន៍ និងជីវភាពរបស់សិបនបករកែញងសហ្គេន៍។ មលើសពីមនោះមៅមទៀតមលាកក៏បានបញ្ជនក់មទៀតថ្
កែញងឆ្នាំ២០១៨ខាងសិបនបកេមរបស់ោត់លក់បាននលិតនលពីចមន្ានោះ២០០ មៅ ៣០០នលិតនលកែញងេួយខែ។ 
កែញងអាំឡញងមពលមនាោះមភ្ៀវមទសចរែ៍បានេកកាំានដមៅកែញងសហ្គេន៍របស់ោត់មស្រចើនគួរឲនយកត់សមគនល់ ខដលអស្រត្
ថ្នការលក់មនការមកើនមឡើងាលាំោប់។  មស្រៅពីការទទួលបានស្របាក់ចាំែូលពីការលក់នលិតនលមៅខន និង
ការបញ្ជនទិញត្េរយៈស្របព័នធមវបាយ មហ្ើយមនាោះខាងសហ្គេន៍ក៏បានមរៀបចាំមបើកាថ្្នក់បមស្រងៀនសស្រមប់មភ្ៀវ
មទសចរែ៍ខដលមនចាំណាប់អារេមែ៍មៅមលើការតេនាញកាំមប្ានកមដើេនបីាចាំែូលបខនថេមៅដល់សហ្គេន៍។ 
២.៦.២. ដ្ំវណ្ើរការការងារអ្ំឡងុវពលមានការរើករាលតយាតននរំងកឺូ ដី្១៩ 

បចចញបនបនែពិភពមលាកកាំពុងខតស្របឈេនឹងការរីករាលតនាតថ្នជាំងឺកូវីដ១៩ ខដលម វ្ើឲនយមសដឋកិចចពិភពមលាកមន
ការធ្ានក់ចុោះយ នងគាំហុ្ក មហ្ើយស្របមទសែែោះ នមៅដល់ការបិទស្របមទសទាំងស្រសុងខងេមទៀតនង។ ការបិទ
ស្របមទសមននលប៉ោះ ល់យ នងខ្ានាំងដល់វិស័យមសដឋកិចច វិស័យមទសចរែ៍ វិស័យអប់រំាមដើេ។ ក៏ដូចោ្នមនោះខដរ
ការរីករាលតនាតថ្នជាំងឺមនោះ ក៏បានជោះឥទធិពលដល់ស្របមទសកេពញាឲនយទទួលរងនូវនលប៉ោះ ល់ដល់ស្រគប់វិស័យទាំង
អស់ដូចា វិស័យមសដឋកិចច វិស័យអប់រ ំវិស័យសុខាភិបាល  វិស័យមទសចរែ៍ វិស័យសិបនបកេមនិងឧសនាហ្កេម
មទៀតនង។ ាក់ខសដងសហ្គេន៍សិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកក៏កាំពុងខតជួបស្របទោះនូវវិបតរិយ នង ៃ្ន់ ៃ្រពីបញ្ហនមនោះដូច
ោ្ន។ ខាងមស្រកាេមនោះាបញ្ហនេួយចាំនួន ា្ំខដលសហ្គេន៍សិបនបកេមកាំមប្ានកកាំពុងខតជួបស្របទោះ៖ 

 បាត់បង់ស្របភពថ្នស្របាក់ចាំែូលយ នងខ្ានាំងខដលបានេកការបញ្ជនទិញពីមភ្ៀវាតិនិងអនររាតិ។ 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 32  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 បាត់បង់្នធានេនុសនសមស្រ ោះសិបនបករេួយចាំនួនោក់ កនយលាឈប់ 
 បាត់បង់មភ្ៀវមទសចរែ៍ទាំងាតិ និងមភ្ៀវអនររាតិេកកាំានរកែញងតាំបន់សហ្គេន៍ខស្រពកទល់មសទើរខត

ទាំងស្រសុង 
 សិបនបករខដលមៅសល់កាំពុងជួបស្របទោះនឹងការែវោះខាតខនែកហិ្រញ្ញនវតថញ 
 ស្របាជនមៅកែញងសហ្គេន៍ស្រតូវម វ្ើចាំណាកស្រសុកមដើេនបីរកស្របាក់ចាំែូលបខនថេ។ 

២.៧. ការគ្រប់គ្រងហរិញ្ាវតាុកៃងុសបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហរមន៍សារាយទ្យប្នោ 
២.៧.១. សារៈសំខ្ន់ននការស្រគប់ស្រគងហិរញ្ញ តថ ុ
ាទូមៅរបាយការែ៍ហិ្រញ្ញវតថញរបស់សហ្គេន៍ារាយទមនែគឺតស្រេូវឲនយមរៀបចាំមៅត្េការកាំែត់របស់អងគការ 

Osmose(អូសមូស)។ ការខដលមនស្របព័នធស្រគប់ស្រគងហិ្រញ្ញវតថញដ៏លអេួយមនារៈសាំខាន់ណាស់សស្រមប់អាជីវកេម
សមគេន៍ារាយទមនែ។ សហ្គេន៍បាននដល់ព័ត៌មនយ នងចនាស់ដល់សមជិករបស់ែែួនអាំពីការ
ចាំណាយមននសងៗខដលមកើតមនមឡើង និងងវិកាចាំែូលមននសងៗ។ សស្រមប់វិ្ីាស្តសដកត់ស្រត្ មនភាពាេញ្ញ 
បុ៉ខនដមនស្របសិទធិភាព។ ស្របសិនមបើោ្ននស្របព័នធថ្នការស្រគប់ស្រគងហិ្រញ្ញវតថញឲនយបានស្រតឹេស្រតូវមនាោះមទ មនាោះស្របព័នធថ្នការ
ស្រគប់ស្រគងចាំែូលចាំណាយចនាស់ាមនបញ្ហន ខដលអាចម វ្ើឲនយមនឱនភាពរបស់សហ្គេន៍ មនការេិនចុោះ
សស្រេុង ឬ េិនទុកចិតរោ្ន ជុាំវិញបញ្ហនហ្ិរញ្ញវតថញសមគេន៍ារាយទមនែ។ សហ្គេន៍បាននដល់ព័ត៌មនយ នងចនាស់
ដល់សមជិករបស់ែែួន អាំពីការចាំណាយមននសងៗ ខដលមកើតមនមឡើង និងងវិកាចាំែូលមននសងៗ។  
២.៧.២.. ន្ផ្នការថ កិា 

ខននការងវិកាគឺាខននការហិ្រញ្ញវតថញ ខដលបងាហនញនូវការសងនឃឹេទុករបស់សហ្គេន៍ារាយទមនែ ពី
ចាំែូល និងចាំណាយសស្រមប់រយៈមពលេួយាទូមៅគឺសស្រមប់េួយឆ្នាំ។ វឆ្ែញោះបញ្ចនាំងពីខននការសកេមភាព រួេ
ទាំងគមស្រមងចាំណាយ និងការបា នន់ស្របមែអាំពីងវិកាចាំែូល ខដលរំពឹងទុកខនអកត្េចាំែូលពីេុននិងចាំែូល
ពនាករែ៍ពីសកេមភាពងមីៗ។ ាទូមៅសហ្គេន៍គឺអាចទទួលបានចាំែូលេួយខដលមនតុលនយភាពម លគឺមៅ
មពលចាំនាយ និងចាំែូលមនកស្រេិតស្របហាក់ស្របខហ្លោ្ន ដូមចែោះសហ្គេន៍អាចមនងវិកាចាំែូលស្រគប់ស្រោន់
សស្រមប់ចាំណាយ ដូចខដលបានរំពឹងទុក។ បុ៉ខនដកែញងរយៈមពលពីរឆ្នាំចុងមស្រកាយមនោះ(២០២០-២០២១) ងវិកា
ចាំែូលរបស់សហ្គេន៍មនការងយចុោះគួរឲនយកត់សមគនល់បណាតនលេកពីបញ្ហនជាំងឺឆ្ែងកូវីដ១៩ ខដលម វ្ើឲនយការ
បញ្ជនទិញមនការងយចុោះាលាំោប់។ 

ខាងមស្រកាេាត្រាងចាំែូលចាំណាយរបស់សហ្គេន៍កែញងរយៈមពល៦ឆ្នាំ ចាប់ពីឆ្នាំ២០១៦-២០២១ 
 
 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 33  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 ឆ្នាំ២០១៦ 

 
 ឆ្នាំ២០១៧ 

 
 ឆ្នាំ២០១៨ 

 
 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 34  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 ឆ្នាំ២០១៩ 

 
 ឆ្នាំ២០២០ 

 
 ឆ្នាំ២០២១ 

 
 



 
 
 

 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 35  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

សម្គ្ល់៖ 
 គ្បេពចំែូលរបស់សហរមន៍សិប្បកមមកំប ល្្កសារាយរបនលៈ 
 ការលក់មៅមលើខន 

 ការលក់ត្េការបញ្ជនទិញ 

 ការបមស្រងៀនមភ្ៀវមទសចរែ៍ 
 ចាំែូលមភ្ៀវមទសចរែ៍ត្េរយៈអងគការOsmose 

 ចាំែូលមភ្ៀវមទសចរែ៍ត្េរយៈGuide 

 

 ការចំណាយរបស់សហរមន៍សិប្បកមមកំប ល្្កសារាយរបនលៈ 
 ចាំណាយមៅមលើថ្ងែកម្នាំងពលកេមរបស់សិបនបករ 
 ចាំណាយសស្រមប់ស្រទស្រទង់កែញងសហ្គេន៍

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

 
 

ជំពូកទ្យី៣ 
លទ្យធ្លច្នការវភិារសបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហរមន៍

សារាយទ្យប្នោ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 36  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 

ជំពូកទ្យី៣ 
លទ្យធ្លច្នការវិភារសបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហរមន៍សារាយទ្យប្នោ 

៣.១. សាា នភាពទូ្យប្ៅរបសស់បិបករ 
មោយមយងត្េកិចចសមភនសន៍ត្េរយៈទូរស័ពទាេួយ នឹងសិបនបករបានឲនយដឹងថ្ជីវភាពរស់មៅរបស់ពួក

ោត់ស្របចាាំថ្ងៃមនលកខែៈាេញ្ញ និងងាយស្រសួល។ េុែរបរស្របចាាំថ្ងៃរបស់ពួកោត់គឺ ការមនាទ ម វ្ើចមកនរោាំ
មេទស និងខកថ្ចែស្របហុ្កមៅត្េរដូវកាល។ មស្រៅពីស្របកបេុែរបរទាំងអស់មនោះមហ្ើយស្រគួារេួយចាំនួនបានងាកេក
ចូលរួេម វ្ើការាេួយសហ្គេន៍ារាយទមនែ ខដលបុរសាបដីបានទទួលការងារាអែកអុាំទូកនាាំមភ្ៀវមទសចរែ៍
ជិោះកាំានរកែញងតាំបន់ខស្រពកទល់។ ចាំខែកឯស្របពនធាស្តសដីមេនទោះក៏បានេកចូលរួេាេួយ និងសហ្គេន៍ារាយ
ទមនែខាងខនែកសិបនបកេមខកថ្ចែកាំមប្ានក។ ការងារទាំងមនោះបានចូលរួេចាំខែកស្រទស្រទង់ដល់ជីវភាពស្រគួារពួកោត់
បានេួយចាំខែក ា្ំ។ មហ្ើយសស្រមប់របរខកថ្ចែកាំមប្ានកមនោះបានម វ្ើឲនយពួកោត់ទទួលបានស្របាក់ចាំែូលបខនថេស្រពេ
ទាំងទទួលបានការហូ្បចុកស្រគប់ស្រោន់កែញងស្រគួារ និងអាចមនលទធភាពបញ្ជូនកូនៗឲនយមៅាលាមរៀននងខដរ។ 
ស្របាក់ចាំែូលរបស់ពួកោត់ែុសោ្នាង ក់កណាតនល ស្របសិនមបើម្ៀបាេួយនឹងកាលខដលោត់េិនទន់េក
ចូលរួេស្របកបរបរខកថ្ចែកាំមប្ានក។ បុ៉ខនរបចចញបនបនែមោយារខតការវយលុកពីជាំងឺកូវីដ១៩បានម វ្ើឲនយស្របាក់ចាំែូលរបស់
សិបនបករកែញងសហ្គេន៍បានបាត់បង់េួយភាគ ា្ំបណាតនលេកពីការធ្ានក់ចុោះថ្នការកេ៉មង់ និងចាំនួនមភ្ៀវមទសចរែ៍
ខដលបានេកកាំានដ។ កែញងអាំឡញងមពលខដលការកេ៉មង់មនការធ្ានក់ចុោះសិបនបករេួយចាំនួនកាំពុងម វ្ើចមកនរោាំមេទស 
ែែោះមទៀតសីុឈែួលមបោះខនែមេទស និងកាត់កនាលស្រតីសស្រមប់ខកថ្ចែមៅាស្របហុ្ក។ 
៣.១.១. ឆនយំននការចាប់វផ្ដើមវធវើការកនងុសហគមន ៍
មោយមយងមៅត្េទិនែន័យខាងមស្រកាេបានបងាហនញថ្ សិបនបករភាគមស្រចើនបានចាប់មនដើេចូលរួេម វ្ើការ

ាេួយសហ្គេន៍កែញងឆ្នាំ២០១៨មោយារខតមនការកេ៉មង់មស្រចើន មហ្ើយក៏ាឆ្នាំខដលសិបនបកេមទទួលបានការ
ចាប់អារេមែ៍ខា្នាំងពីអតិជន និងមភ្ៀវមទសចរែ៍ខដលាមហ្តុម វ្ើឲនយខាងសិបនបកេមមនលទធភាពមស្រជើសមរីសនូវ
សិបនបករបខនថេ។ មោយារខតកត្ដនទាំងអស់មនោះបាននដល់ឱកាសដល់ស្របាជនកែញងតាំបន់ទទួលបានការងារ និង
ទទួលបានស្របាក់ចាំែូលបខនថេ។  

 
 

 
 
 



 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 37  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 

ខាងមស្រកាេា ត្រាងទិនែន័យខដលបងាហនញពីចាំនួនរបស់សិបនបករត្េឆ្នាំនីេួយៗ៖ 

 
ស្របភពៈ សហ្គេន៍ារាយទមនែ 

កែញងកាំឡញងឆ្នាំ២០២១មនោះ ចាំនួនសិបនបករមនការធ្ានក់ចុោះយ នងខ្ានាំងគួរឲនយកត់សមគនល់ ខដលបណាតនលេកពី
ការកេ៉មង់មនចាំនួនតិចបាំនុត និងខលងមនមភ្ៀវមទសចរែ៏េកកាំានរមៅតាំបន់ខស្រពកទល់មនោះបនរមទៀតខដល
បណាតនលេកពីបញ្ហនជាំងឺឆ្ែងកូវីដ១៩ ។ 

៣.១.២. គុណ្សមយបតតិ នងិគុណ្ ិបតតននការវធវើការកនុងសហគមន ៍
ក. គុណ្សមយបតត ិ

 ទទួលបានស្របាក់ចាំែូលនគត់នគង់ជីវភាពស្រគួារស្រគប់ស្រោន់ 
 ការហូ្បចុកស្រគប់ស្រោន់ 
 មនលទធភាពកែញងការបញ្ជូនកូនៗមៅាលាមរៀន 
 មនលទធភាពសងស្របាក់កេចីពីឥែទន 
 ទទួលបានការបែតដោះបណាតនលខនែករចនាេូ៉តកាំមប្ានកពីស្រគូជាំនាញេកពីបរមទស 
 ទទួលបានបទពិមា្ន៍ម វ្ើការាស្រកុេ 
 ទទួលបានជាំនាញងមី(ជាំនាញខកថ្ចែកាំមប្ានក)  
ន. គុណ្ បិតត 

 ែវោះខាតទីននារ 
 មពលមវលាេិនស្រគប់ស្រោន់កែញងការតេនាញ 
 ជួបស្របទោះនឹងបញ្ហនែវោះខាតកាំមប្ានក 

 

24 24
25 25

15
14

0

5

10

15

20

25

30

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Chart Title



 
 
 

ាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និងវិទនាាស្តសរមសដឋកិចច  បរិញ្ញនបស្រត រដឋបាលាធារែៈ 

មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 38  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 
 

 

៣.២. បញ្ហា គ្បឈម 
៣.២.១. សហគមន ៍
ក. បញ្ហយផ្ែូ ចយាប ់

មោយមយងត្េមសចកដីខែនាាំអនដរស្រកសួងសដីពីការអនុវតរេុែងារនដល់មសវកែញងវិស័យឧសនាហ្កេម និង
សិបនបកេមរបស់រដឋបាលស្រកុង ស្រសុក ែែឌ ខដលចុោះថ្ងៃទី០៦ ខែកកកោ ឆ្នាំ២០២០ បានមលើកមឡើងថ្ការស្រគប់ស្រគង 
និងការចុោះបញ្ជីសិបនបកេម សហ្ស្រោស្ុនតូច ខដលោ្ននហានិភ័យ និងមនទុនវិនិមយគសេេូល៨០លានមរៀល
ចុោះមស្រកាេ ការបមងកើត ឬការចុោះបញ្ជី ការមចញវិញ្ញនបនបស្រតអនុញ្ញនតរដាំមែើរការ ការបខនថេេុែនលិតនលងមីការ
ពស្រងីកនលិតកេម ការបដូរទីត្ាំងសិបនបកេម ការបដូរមចនស់សិបនបកេម (ការមនទរសិទធិ) ការបដូរម ្នោះសិបនបកេម និងការមសែើរ
សុាំលិែិតទុតិយត្ ស្រតូវខតម វ្ើការមសែើសុាំលិែិតអនុញ្ញនបមងកើត ឬចុោះបញ្ជសិីបនបកេមខដលមនមដើេទុនសេេូល ៨០
លានមរៀលចុោះមស្រកាេ និងោ្ននហានិភ័យ និងការមសែើសុាំវិញ្ញនបនបស្រតអនុញ្ញនតដាំមែើរការសិបនបកេម។ ចាំម ោះសិបនប
កេមារាយទមនែ គឺពុាំទន់បានចុោះបញ្ជីមៅមឡើយមទមស្រ ោះការខកថ្ចែនលិតនលម វ្ើមឡើងមោយថ្ដ មហ្ើយេនា នងវិញ
មទៀត ខាងសិបនបកេមសថិតមៅមស្រកាេការស្រគប់ស្រគងរបស់អងគការ Omose(អូសមូស)មៅមឡើយ និងអវីខដលសាំខាន់គឺ
ចាំែូលរបស់សហ្គេន៍នូវមនកាំរិតខដលាមហ្តុម វ្ើឲនយខាងសិបនបកេមេិនទន់អាចមនលទធភាពសស្រមប់បង់ពនធ
បាន។  

ន. បញ្ហយាក់ន្សដង 

បញ្ហនកនែងេកខដលខាងសហ្គេន៍ខតងខតជួបស្របទោះ និងាបញ្ហនចេនបងគឺការែវោះខាត្នធានេនុសនសសស្រមប់
ម វ្ើទីននារកែញងការនាាំមចញនលិតនល និងេិនសូវម ដ្នតសាំខាន់មៅមលើការននសពវននាយខដលាមហ្តុម វ្ើឲនយការលក់
េិនសូវរីកចមស្រេើនខ្ានាំង។ មលើសពីមនោះមៅមទៀតមោយារាថននភាពបចចញបនបនែកាំពុងមនភាពត្នតឹងបណាតនលេក
ពីជាំងឺឆ្ែងកូវីដ១៩ ខដលម វ្ើឲនយសិបនបកេមជួបស្របទោះនូវការបាត់បង់ចាំែូលមសទើរខតទាំងស្រសុង និងម វ្ើឲនយសិបនបករេួយ
ចាំនួនបានលាឈប់មៅស្របកបរបរមននសងៗសស្រមប់ចិញ្ចឹេជីវិត។  
៣.២.២. សិបយបករ 
ក. បញ្ហយផ្ែូ ចយាប ់

ខនែកនែូវចនាប់ចាំម ោះសិបនបករពុាំទន់ទទួលបានកិចចសននាការងារត្េនែូវចនាប់មៅមឡើយមទ។ ខាងសហ្គេន៍ក៏
ពុាំបានកាំែត់លកខែែឌ និងអតថស្របមយជន៍ដល់ពួកោត់ឲនយបានាក់លាក់មនាោះមទ ខដលបញ្ជនក់ថ្ពួកោត់ពុាំមន
ថ្ងៃឈប់សស្រមក់ស្រតឹេស្រតូវ េិនទទួលបានរបបមបឡាសនរិសុែសងគេ និងោ្ននសាំែងមៅមពលជួបមស្រោោះថ្្នក់កែញង
អាំឡញងមពលម វ្ើការមនាោះមឡើយ។ នលប៉ោះ ល់ចាំម ោះសិបនបករមៅមពល ខដលោ្ននកិចចសននាការងារចនាស់លាស់
មនាោះសិបនបករអាចទទួលបានស្របាក់កថ្ស្រេេិនមទៀងទត់ និងខាងសហ្គេន៍អាចបញ្នឈប់ពួកោត់បានស្រគប់មពល
មវលាមោយេិនអាចតវ នបានមឡើយ។  
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ន. បញ្ហយាក់ន្សដង 

ាការពិតណាស់ឥឡូវមនោះ ស្រគប់សិបនបករទាំងអស់កាំពុងជួបស្របទោះបញ្ហននូវការបាត់បង់ការងារ បាត់បង់
ស្របាក់កថ្ស្រេសស្រមប់ជីវភាពស្របចាាំថ្ងៃ  ខដលតស្រេូវឲនយសិបនបករេួយចាំនួនម វ្ើចាំណាកស្រសុកមៅរកការងារម វ្ើ មៅ
តាំបន់មននសងៗ ែែោះមទៀតស្រតូវម វ្ើការកេចីស្របាក់ពីខាងឥែទនមដើេនបីេកមោោះទល់បញ្ហនជីវភាព។ ទនទឹេនឹងមនោះពួក
ោត់ក៏ស្រតូវស្របឈេនឹងបញ្ហនសុែភាពខដលបណាតនលេកពីការហូ្បចុកេិនស្រគប់ស្រោន់ អាហារោ្ននជីវាតិ មហ្ើយ
េនា នងមទៀតកូនៗរបស់ពួកោត់ស្រតូវ អ្នកការសិកនានងខដរ។ 

៣.៣. ដំប្ណាោះគ្សាយ 
មដើេនបីាការមឆ្ែើយតបមៅនឹងបញ្ហនស្របឈេខាងមលើខាងអងគការអូសមូស និងសហ្គេន៍ារាយទមនែក៏មន

ដាំមណាោះស្រាយមោយខនអកមៅមលើការែិតែាំស្របឹងខស្របខសវងរកទីននារបខនថេ និងមរៀបចាំខននការយុទធាស្តសដទីននារ
មឡើងវិញស្រពេទាំងម វ្ើការចុោះបញ្ជីសិបនបកេមឲនយបានស្រតឹេស្រតូវស្រសបមៅត្េនែូវចនាប់។ ាងមនោះមៅមទៀតខាងសហ្គេន៍
ក៏ពនាយេជួយមស្រាេខស្រជងដល់សិបនបករ ខដលមនជីវភាពលាំបាកឲនយមនភាពស្របមសើរមឡើងត្េរយៈការនរល់
ការងារមស្រៅពីការងារតេនាញកាំមប្ានកដូចា មរៀបចាំនទោះា្នក់ជូនមភ្ៀវមទសចរែ៍ និងនាាំមភ្ៀវមទសចរែ៍មដើរកាំានរ
ជុាំវិញតាំបន់ខស្រពកទល់។ បចចញនែបនបមនោះខាងសហ្គេន៍កាំពុងពនាយេសហ្ការាេួយអងគការនានា ខដលជួយោាំស្រទ
មៅមលើខនែកនលិតនលខដលខកថ្ចែមចញពីរុកខាតិមលើទឹកមដើេនបីនាាំមចញមៅកាន់ស្របមទសអង់មគែស។ បុ៉ខនដគមស្រមង
ស្រតូវបាន អ្នកដាំមែើរការបមណាតនោះអាសនែមោយារខតការរាាំងសទោះពីជាំងឺកូវីដ១៩ពួកោត់ នឹងបនរដាំមែើរការ
គមស្រមងមនោះមៅមពលខដលាថននភាពស្របមសើរមឡើងវិញ។  

៣.៤. ទិ្យសប្ៅអនរត 
ត្េរយៈការមលើកមឡើងរបស់ស្របធានសហ្គេន៍បល្ក ជុល វិចិគ្តបានបញ្ជនក់ឲនយដឹងថ្សហ្គេន៍ក៏មន

បាំែងកែញងការពស្រងីកទីននារបខនថេទាំងកែញងស្រសុក និងមស្រៅស្រសុកមដើេនបីបមងកើនស្របាក់កថ្ស្រេដល់សិបនបករ និងសមជិក
បុគគលិកទាំងអស់របស់សហ្គេន៍។ មហ្ើយមលាកក៏បានបនរមទៀតថ្ខាងសហ្គេន៍នឹងមនគមស្រមងកែញងការ
បមងកើន្នធានេនុសនសខដលមនជាំនាញខនែកទីននារសស្រមប់ាជាំនួយដល់ការអភិវឌនឍន៍ខនែកលក់ និងការ
ននសពវននាយឲនយកាន់ខតមនស្របសិទធិភាពខ្ានាំងាងេុន។ មលើសពីមនោះមៅមទៀតមលាកក៏បានបនរថ្អងគការអូសមូស
(Omose) ក៏មនបាំែងជស្រេុញឲនយសហ្គេន៍ារាយទមនែ រ្នច់មចញពីការស្រគប់ស្រគងរបស់អងគការ ម លគឺខាង
សហ្គេន៍អាចដាំមែើការបានមោយពុាំចាាំបាច់ពឹងខនអកមៅមលើការជួយមស្រាេខស្រជងពីអងគការមទៀតមឡើយ មោយ
មនភាពឯករាជនយដូចសហ្គេន៍ដ៏ថ្ទមទៀត។ ាចុងមស្រកាយមលាកបានមលើកមឡើងថ្ខាងសហ្គេន៍នឹងពនាយេ
បមងកើតកិចចសននាការងារឲនយបានចនាស់លាស់មដើេនបីការ រនលស្របមយជន៍រួេទាំងខាងសិបនបកេមនិងសិបនបករ។ 
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ប្សចកតីសនៃិដ្ឋឋ ន 
          

បនាទនប់ពីបានម វ្ើការសិកនាស្រាវស្រាវអាំពីស្របធានបទ ការស្រគប់ស្រគងសហ្គេន៍អាជីវកេម្ុនតូច «សិបនបកេមខកថ្ចែ
កាំមប្ានកមែតរបាត់ដាំបងចាប់មនដើេពីឆ្នាំ២០១៦-២០២១» មយើងអាចសនែិោឋននបានថ្កនែងេកមសដឋកិចចរបស់
ស្របមទសកេពញាគឺពឹងខនអកមៅមលើវិស័យកសិកេមាសែូល។ យ នងណាេិញបចចញបនបនែស្របមទសកេពញាបាន ននុតពី 
ស្របមទសពឹងខនអកទាំងស្រសុងមលើវិស័យកសិកេមេកពឹងខនអកមលើវិស័យឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេមវិញមោយកាំមែើន
កែញងវស័ិយមនោះបានមកើនមឡើងពីេួយថ្ងៃមៅេួយថ្ងៃ។ បខនថេពីមនោះមៅមទៀតសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេរបស់កេពញា
ទាំងមនោះបាន និងកាំពុងមដើរតួនាទីយ នងសាំខាន់កែញងការជស្រេុញកាំមែើនមសដឋកិចចាតិទាំងេូល។ 

តាំបន់ខស្រពកទល់គឺាតាំបន់ខដលមនសកាដននុពលខនែកមទសចរែ៍ ខដលសេនបូរមៅមោយ្នធាន្េមាតិ
ខដលទក់ទញមភ្ៀវមទសចរែ៍ឲនយេកកាំានដាហូ្រខហ្រ ខដលាកត្រនេួយជួយដល់ជីវភាពស្របាជនកែញងតាំបន់
បានយ នងលអស្របមសើរ។ ទនទឹេនឹងមនោះស្របាជនកែញងតាំបន់ខស្រពកទល់ក៏បានចូលរួេាេួយសហ្គេន៍ារាយទមនែ
ខដលមស្រជើសមរីសយកជាំនាញខនែកតេនាញកាំមប្ានកឲនយមៅាវតថញមស្របើស្របាស់ស្របចាាំថ្ងៃមដើេនបាីរបរបខនថេ និងាចាំែូល
សស្រមប់ស្រទស្រទង់ជីវភាពស្របចាាំថ្ងៃ។ មស្រកាយពីបានចូលរួេាេួយសហ្គេន៍េកស្របាជនទទួលបានអតថស្របមយជន៍
យ នងមស្រចើនដូចា ទទួលបានការហូ្បចុកស្រគប់ស្រោន់កែញងស្រគួារមនលទធភាពកែញងការមោោះស្រាយបាំែុល និង
បញ្ជូនកូនៗមៅាលាមរៀន។ មស្រៅពីអតថស្របមយជន៍ទាំងមនោះសហ្គេន៍ក៏បាននដល់នូវការបែតដោះបណាតនលវិាជនជីវៈ
ខនែកតេនាញកាំមប្ានកនិងការមចញេូ៉តកាំមប្ានកទុកាចាំមែោះដឹង និងអាជីពបខនថេ។ ក៏បុ៉ខនដាថននភាពបចចញបនបនែរបស់
សិបនបកេម  និងសិបនបករឥឡូវមនោះកាំពុងខតស្របឈេនឹងការបាត់បង់ចាំែូលយ នងខ្ានាំងមោយារខតជាំងឺរីករាលោល
កូវីដ១៩ ខដលបានម វ្ើឲនយសិបនបកេម អ្នកដាំមែើរការាបមណាតនោះអាសនែខដលាមហ្តុនាាំឲនយសិបនបករេួយចាំនួនស្រតូវម វ្ើ
ចាំណាកស្រសុកមៅទីកខនែងមននសងៗមដើេនបីខសវងរកការងារចិញ្ចឹេជីវិត។ 

ាចុងមស្រកាយសហ្គេន៍អាជីវកេម្ុនតូចពិតាបានចូលរួេកែញងការជស្រេុញដល់មសដឋកិចច និងកាត់បនថយ
នូវភាពស្រកីស្រករបស់ស្របាជនមៅកែញងសហ្គេន៍ពិតស្របាកដខេន។  
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មរៀបមរៀងមោយនិសនសិត៖  ក.ាមវឿន សាំប៉ង និង ក.មអាេ សូនីត្ ទាំព័រទី 41  ាស្តសរចារនយខែនាាំ៖ បែឌិត ឌឹត សាំណាង 

 

អនុសាសន៍ 
មដើេនបីចូលរួេជស្រេុញដល់អាជីវកេមសហ្គេន៍្ុនតូចឲនយមនការអភិវឌនឍន៍និងរីកចមស្រេើនមោយេិនអាចែវោះ

ខាតបាន មយើងែ្ញាំទាំងពីរសូេចូលរួេបមញ្ចញេតិមយបល់កែញងន័យាថនបនា ខកលេអចាំែុចែវោះខាតដូចខាងមស្រកាេ
តមៅ៖ 

 ចាំម ោះាថនប័នរោឋនភិបាល អាាញន្រេូលោឋនន និងាថនប័ន ក់ព័នធ 
 មបើកវគគបែតដោះបណាតនលខដលទក់ទងនឹងបមចចកមទសកែញងការខកថ្ចែេូ៉តកាំមប្ានក 
 មបើកវគគបែតដោះបណាតនលទក់ទងនឹងវិ្ីាស្តសរខនែកទីននារ មដើេនបីឲនយសិបនបករទទួលបានស្របាក់ចាំែូល 
 ជួយសស្រេួលដល់ការមរៀបចាំឯការនែូវចនាប់ 
 បមងកើនការននសពវននាយឲនយបានមស្រចើនាងមនោះមៅមទៀតទក់ទងនឹងគុែភាពនលិតនលខដលខកថ្ចែមោថ្ដ 
 ជស្រេុញឲនយអាាញន្រ និងស្រកសួងាថនប័នខដល ក់ព័នធចូលរួេកែញងការការ រ និងអភិរកនសបឹង្េមាតិខដល

ាកខនែងលូតលាស់របស់រុកខាតិមលើទឹក(កាំមប្ានក) មស្រ ោះស្របសិនមបើមយើងគិតមៅដល់មពល៥ឆ្នាំខាងេុែ 
អាជីវកេមខកថ្ចែកាំមប្ានកនិងមនភាពរីកចមស្រេើនាងមនោះមៅមទៀតខដលម វ្ើឲនយការនគត់នគង់កាំមប្ានកនឹងអាច
មនការែវោះខាតេិនអាចបាំមពញតស្រេូវការទីននារបាន 

 អាាញន្រេូលោឋនន និងាថនប័ន ក់ព័នធគួរខតជួយមស្រាេខស្រជងខនែកនែូវចនាប់ដល់សហ្គេន៍សិបនបកេមខដល
មនទីត្ាំងសថិតមៅតាំបន់ោច់ស្រសយល 

 ជស្រេុញឲនយអាាញន្រេូលោឋននចូលរួេសាំមែោះសាំណាលាេួយសិបនបករ និងមលើកទឹកចិតរឲនយពួកោត់យក
ចិតរទុកោក់ម វ្ើការ។ 

 ចាំម ោះសិបនបកេម 
 ពស្រងឹង និងពស្រងីកបខនថេនូវខនែកទីននារកែញងស្រសុក ស្រពេទាំងការនាាំមចញមៅកាន់ទីននារអនដរាតិ 
 នដល់នូវការមលើកទឹកចិតរ និងអតថស្របមយជន៍បខនថេមៅដល់សិបនបករ 
 មរៀបចាំរចនាសេព័នធ និងឯការកែញងការស្រគប់ស្រគងសហ្គេន៍សិបនបកេមឲនយបានចនាស់លាស់ាងមនោះ 
 មរៀបចាំជួសជុលកខនែងលក់(ខន)ឲនយមនភាពទក់ទញ និងអនាេ័យ 

 ចាំម ោះសិបនបករ 
 បមងកើនភាពថ្ចែស្របឌិតមោយែែួនឯងឲនយបានមស្រចើន 
 គួរខតម វ្ើកាំែត់ស្រត្ចាំែូល ចាំណាយឲនយបានចនាស់លាស់ 
 គួរខតសិកនាខសវងយល់ពីការម វ្ើយុទធាស្តសរទីននារមោយែែួនឯង 
 គួរខតអភិវឌនឍន៍សេតថភាពកែញងការតេនាញឲនយបានរហ័្ស និងស្របមសើរាងេុន។ 
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3 
១. លេិិតបទ្យដ្ឋឋ នរតិយតុត 

 ចនាប់សដីពីវិមា្នកេមចនាប់សដពីីការស្រគប់ស្រគងមរាងចស្រកនិងសិបនបកេម 
 មសចកដីខែនាាំអនដរស្រកសួង សដីពី ការអនុវតរេុែងារនដល់មសវរដឋបាលកែញងវិស័យឧសនាហ្កេម និងសិបនប

កេមរបស់រដឋបាលស្រកុង ស្រសុក ែែឌ ចុោះថ្ងៃទី០៦ ខែកកកោ ឆ្នាំ២០២០ 
២. គ្បភពប្សៀវប្ៅប្្សងៗ 

 ារណាបញ្ចប់ការសិកនា កាំមែើនមសដឋកិចចរបស់កេពញាខនអកមលើសហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យេ ា្នថ្ដ
និពនធមោយ មឡង ស្រសីភ័ស និង ស ុកម នន់ឌី ឆ្នាំ២០២០ 

 ារណាបញ្ចប់ការសិកនា ការអភិវឌនឍន៍សហ្គេន៍ ា្នថ្ដនិពនធមោយ មេឿន ចាន់សុ្ន់ថ្េ និងស្រចឹង វ នន់
មឆ្ែើេ ឆ្នាំ២០២០ 

 អែកដឹកនាាំលអ និពនធមោយអូន ារា នត់ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៦ 
៣. ប្រហទំ្យព័រ 

 ស្របកាសសដីពីការខែនាាំអនុវតរអនុស្រកឹតសដកីារមលើកទឹកចិតរខនែកពនធោរ សស្រមប់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិង
េ ន្យេកែញងវិស័យអាទិភាព(http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/148607-2020-02-

17-07-55-28.html)  ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៤ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 
 អងគការទិនែន័យអាំពីការអភិវឌនឍន៍(https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-

medium-enterprises-sme/) ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៥ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 

 ខននការយុទធាស្តសដបស្តញ្ជនបមយនឌ័រថ្នទីសដីការគែៈរដឋេស្តនរី(http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-

content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf) ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៦ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 

 https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Develop

ing_Economies ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៦ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 

 https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf ចូលអានមៅថ្ងៃទី២០ មេា ឆ្នាំ២០២១ 

 https://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S

10BOX358315B01PUBLIC1.pdf ចូលអានមៅថ្ងៃទី២៥ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 
 Kenskin, H. , Senturk, C. , Sungur, O. & Kiris, M.K., «ារៈសាំខាន់ថ្នសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និង

េ ន្យេមៅកែញងការអភិវឌនឍន៍មសដឋកិចច», សនែិសីទអនររាតិមលើកទី ២ សរពីីការអភិវឌនឍន៍ស្របកបមោយចី
រភាព ឆ្នាំ២០១០ ទាំព័រទី ១៨៣-១៩២ ។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី២៧ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 

http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/148607-2020-02-17-07-55-28.html
http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/148607-2020-02-17-07-55-28.html
https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-enterprises-sme/
https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-enterprises-sme/
http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf
http://ocm.gov.kh/ocmwinwin20/wp-content/uploads/2018/11/Gender-Book-of-OCM.pdf
https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Developing_Economies
https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Developing_Economies
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S10BOX358315B01PUBLIC1.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S10BOX358315B01PUBLIC1.pdf
https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Developing_Economies
https://www.researchgate.net/publication/266165571_The_Importance_of_SMEs_in_Developing_Economies


 

 

  

 ទីភ្ានក់ងារសហ្ស្របតិបតរិការអនររាតិជបុ៉ន (JICA)., «គមស្រមងពស្រងឹងយុទធាស្តសរសហ្ស្រោសខ្ានតតូច 
និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ២០១៥ ទាំព័រទី១។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី២៧ ខែមេា ឆ្នាំ២០២១ 

 ្នាោរពិភពមលាក.,«ខសវងយល់ពីតស្រេូវការសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេមៅកេពញាសស្រមប់មសវកេម
និងនលិតនល ហិ្រញ្ញវតថញ (អង់មគែស)»ឆ្នាំ២០១០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 សហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យ(SME)«https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-

medium-enterprises-sme/»ឆ្នាំ២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 
 Japhta, Rubin; Vizcarra, Vanessa; Bui, Thuy Thu; Yogi, Nyoman; Mel, Sokim., «ខសវងយល់ពី

ឱកាសសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេខដលស្រគប់ស្រគងមោយស្តសរីមៅកេពញា (អង់មគែស)» ឆ្នាំ
២០១៩ ទាំព័រទី១២។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី៨ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 ទីភ្ានក់ងារសហ្ស្របតិបតរិការអនររាតិជបុ៉ន (JICA) «គមស្រមងពស្រងឹងយុទធាស្តសរសហ្ស្រោសខ្ានតតូច 
និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ២០១៥ ទាំព័រទី១។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 រាជរោឋនភិបាលកេពញា «ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ ២០០៥។ ចូលអានមៅ
ថ្ងៃទី១០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១  

 ស្រកសួងកិចចការនារ.ី, «ការពស្រងឹងភាពអង់អាចខនែកមសដឋកិចចរបស់ស្តសរី» របាយការែ៍សមងខប ឆ្នាំ២០១៤, 
ទាំព័រទី៤-៧។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 រាជរោឋនភិបាលកេពញា.,«មោលនមយបាយអភិវឌនឍន៍ឧសនាហ្កេមកេពញាឆ្នាំ២០១៥-២០២៥»ឆ្នាំ

២០១៥. ចូលអានមៅថ្ងៃទី៨ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 
 Layhy, C., «ាថននភាពបចចញបនបនែរបស់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកែញងស្របមទសកេពញា៖ បញ្ហន

ហិ្រញ្ញវតថញរបស់េីស្រកូ សហ្ស្រោស សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ២០១៩, ទាំព័រទី៣។ ចូលអានមៅ
ថ្ងៃទី១០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 នាយកោឋននសហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ ថ្នស្រកសួងឧសនាហ្កេម និងសិបនបកេម., «សថិតិសហ្ស្រោស

ខ្ានតតូច និងេ ន្យេនិងេីស្រកូសហ្ស្រោស» ថ្ងៃទី១៤ ខែ ែ្ ូឆ្នាំ២០១៧។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១០ ខែឧសភា 
ឆ្នាំ២០២១ 

 ការយល់មឃើញអាំពីអាំមពើរពុករលួយកែញងសហ្ស្រោស្ុនតូច និងេ ន្យេមៅស្របមទសកេពញា ឆ្នាំ២០១៥ 

 រាជរោឋនភិបាលកេពញា., «ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ ២០០៥។ ចូលអាន
មៅថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S10BOX358315B01PUBLIC1.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/377261468014381044/pdf/603690NWP0KH0S10BOX358315B01PUBLIC1.pdf
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/654951573044863479/exploring-the-opportunities-for-women-owned-smes-in-cambodia
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/654951573044863479/exploring-the-opportunities-for-women-owned-smes-in-cambodia
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://www.undp.org/content/dam/cambodia/docs/DemoGov/NearyRattanak4/Neary%20Rattanak%204%20-%20Women%e2%80%99s%20Economic%20Empowerment%20Eng.pdf
https://openjicareport.jica.go.jp/pdf/12245049_01.pdf
https://www.unescap.org/sites/default/files/SME%20Financing-Chhea%20Layhy%202019.pdf
https://www.unescap.org/sites/default/files/SME%20Financing-Chhea%20Layhy%202019.pdf
http://www.mih.gov.kh/File/UploadedFiles/12_17_2017_5_26_22.pdf
http://www.mih.gov.kh/File/UploadedFiles/12_17_2017_5_26_22.pdf


 

 

  

 ការខែនាាំអនុវតរអនុស្រកឹតនយសដីពីការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធោរ សស្រមប់សហ្ស្រោស្ុនតូចនិងេ ន្យេ កែញងវិ
ស័យអាទិភាព ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 អាា នន., «ការអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេមៅកេពញា», េិនមនថ្ងៃបរិមចឆទ។ ចូលអានមៅ
ថ្ងៃទី១៥ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 រាជរោឋនភិបាលកេពញា., «ស្រកបែ័ែឌអភិវឌនឍន៍សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ» ឆ្នាំ២០០៥។ ចូលអានមៅ
ថ្ងៃទី១៧ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 សហ្ស្រោសខ្ានតតូចនិងេ ន្យ
(SME)«https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/small-and-medium-

enterprises-sme/»ឆ្នាំ២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៨ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 
 DFDL«បចចញបនបនែភាពពនធមៅកេពញា៖មសចករី ស្របកាសសរីពីការមលើកទឹកចិតរពនធសហ្ស្រោស្ុន

តូចនិងេ ន្យេ», ឆ្នាំ ២០១៨។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី២០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 ស្រកុេហ្ ុន KPMG Cambodia Ltd., “ការខែនាាំសរពីីការអនុវតរការមលើកទឹកចិតរខនែកពនធោរសស្រមប់
សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ” ឆ្នាំ ២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី១៧ ខែមេា ឆ្នាំ២០២០។ ចូលអាន
មៅថ្ងៃទី២០ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០២១ 

 Vireak, T., «្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ បានមបើកដាំមែើរការានែូវការមហ្ើយ» ឆ្នាំ
២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី២ ខែេិងុនា ឆ្នាំ២០២១។ 

 Vireak, T., «្នាោរសស្រមប់សហ្ស្រោសខ្ានតតូច និងេ ន្យេ បានមបើកដាំមែើរការានែូវការមហ្ើយ» ឆ្នាំ
២០២០។ ចូលអានមៅថ្ងៃទី២ ខែេិងុនា ឆ្នាំ២០២១។ 

 នីតិវិ្ីគយ/នីតិវិ្ីពិមសសhttp://v1.customs.gov.kh ចូលអានមៅថ្ងៃទី១០ ខែេិងុនា ឆ្នាំ២០២១ 

 http://kh.cc-times.com/posts/904 ចូលអានមៅថ្ងៃទី១០ ខែេិងុនា ឆ្នាំ២០២១ 
 

 

 
 

https://www.asean.org/storage/images/archive/documents/SME%20Development%20Policies%20in%204%20ASEAN%20Countries%20-%20Cambodia.pdf
https://www.dfdl.com/resources/legal-and-tax-updates/cambodia-tax-update-sme-tax-incentives-announced/
https://www.dfdl.com/resources/legal-and-tax-updates/cambodia-tax-update-sme-tax-incentives-announced/
https://assets.kpmg/content/dam/kpmg/kh/pdf/technical-update/2020/prakas-no-159-prk-sub-decree-no-09-kpmg-kh-prakas-no-117-final.pdf
https://assets.kpmg/content/dam/kpmg/kh/pdf/technical-update/2020/prakas-no-159-prk-sub-decree-no-09-kpmg-kh-prakas-no-117-final.pdf
https://www.phnompenhpost.com/business/sme-bank-officially-launched
https://www.phnompenhpost.com/business/sme-bank-officially-launched
http://kh.cc-times.com/posts/904
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ឧបសមព័នធ 
កគ្មងសណួំរ 

ការគ្រប់គ្រងសហរមន៍អាជីវកមមធុនតូច សបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កប្េតតលត់ដំបង 
ករណីសកិា៖ សបិបកមមកកច្ចៃកំប្លោ កសហគមន៍សារាយទ្វនែប្េតតលត់ដំបង 

ប ្្ុះអៃកសម្ភ្សន៍ ១. សាបវឿន សំប៉ង  
       ២. បអាម សូនីតា   
ប្ោលបំណងកៃងុការសភំាសន៍៖ 

ជាំរាបសួរមលាកពូ អែកេីង សុែសបនាយខដរឬមទ? នាងែ្ញាំេកពីាកលវិទនាល័យភូេិនទនីតិាស្តសរ និង 
វិទនាាស្តសដមសដឋកិចច មហ្ើយសហ្ការាេួយមលាកស្រគូម្នក់កាំពុងម វ្ើារណាថ្្នក់បរិញ្ញនប័ស្រតខនែករដឋបាលាធារ
ែៈ។ នាងែ្ញាំ ចង់សិកនាខសវងយល់អាំពីដាំមែើការការងារ និងភាពរីកចមស្រេើនរបស់មលាកពូ អែកេីងកែញងការម វ្ើអាជីវ
កេមេួយមនោះ។ រាល់ព័ត៌មនរបស់អែកេីង មយើងែ្ញាំនឹងយកមៅមស្របើស្របាស់សស្រមប់ខតការសិកនាកែញងការសរមសរារ
ណាមនោះខតបុ៉មណាណនោះ។ ដូមចែោះ សូេមលាកពូ អែកេីង បង ជួយមឆ្ែើយនូវសាំែួរេួយចាំនួន ដូចខាងមស្រកាេ ៖ 

 សំែួរសំរាប់ម្ច្ស់អាជីវកមម៖ 
១. ម ្នោះរបស់អាជីវកេម? មតើអាជីកេមរបស់អែកាាជីវកេម ឯកកេមសិទធិ ឬ សហ្កេមសិទធ? 
២.មតើអាជីវកេមេួយមនោះាអាជីវកេមមបើកងមី ឬបនដពីស្រគួារ? 
៣.មបើកដាំមែើរការរយៈមពលបុ៉ន្ាននឆ្នាំេកមហ្ើយ? 
៤.មតើអែកបានចុោះបញ្ជីកែញងស្រកសួង ែិជជកេម ឬេនទីរ ែិជជកេមមៅមែតរខដរឬមទ? 
៥.មតើអែកខសវងរកវិ្ីាស្តសដនលិតែែួនឯង ឬមនស្រគូបែតដោះបណាតនល? 
៦.មតើអែកទទួលមបាោះដុាំខដរឬមទ? 
៧.មតើអាជីវកេមមនោះស្រតូវចាំណាយមដើេទុនបុ៉ន្ាននមពលមបើកស្របតិបតរិការដាំបូង? 
៨.មតើកាំមប្ានកអាចខកថ្ចែមៅរបស់អវីែែោះ? 
៩.ការម វ្ើកាំមប្ានកនលិតមោយថ្ដទាំងស្រសុង ឬក៏មនម នសីុនាជាំនួយ? 
១០.ចូរមរៀបរាប់ពីវី្ីថ្នការខកថ្ចែកាំមប្ានកឲនយមៅានលិតសស្រេច? ចាំហុ្យរយៈមពលបុ៉ន្ានន? 
១១.មហ្តុអវីបានាមលាកពូ អែកេីង បង មស្រជើសមរីសកាំមប្ានកេកម វ្ើាកាបូប? 
១២.កែញងេួយខែមតើម វ្ើបានកាបូបបុ៉ន្ានន?  
១៣.កាបូបមនគុែភាពយ នងណាខដរឬមទ? 
១៤.ទុកបានរយៈមពលយូរបុ៉នណា? 



 

 

  

១៥.មតើកាបូបេួយមនតថ្េែបុ៉ន្ាននែែោះ? 
១៦.មតើអតិងិជនខបបណាែែោះាមោលមៅ? 
១៧.មតើនលិតនលរបស់អែកមនអតិងិជនបរមទសខដរឬមទ? 
១៨.ស្របសិនមបើមនមតើមនស្របមទសណាែែោះខដលធ្ានប់នាាំមចញ? 
១៩.មតើមនចាំនួនបុ៉ន្ានន? 
២០.មហ្ើយទទួលបានចាំែូលាេ ន្យេកែញងេួយ១ខែបុ៉ន្ានន? ១ឆ្នាំបុ៉ន្ានន? 
២១.នរណាាអែកស្របឹកនានរល់មយបល់កែញងការនាាំមចញ? 
២២.នរណាាអែកជួយកែញងការដឹកជញ្ជូនទាំនិញ? 
២៣.មតើអាជីវកេមេួយមនោះបានចូលរួេចាំខែកដល់សហ្គេន៏អវីែែោះ? 
២៤.មតើអែកមនខននការទីននារយ នងខដរ? ឬក៏ការត្ាំងពិពែ៍? 
២៥.មនការននសពវននាយ ែិជជកេមខដរឬមទ? 
២៦.មតើអែកមនវិ្ីាស្តសរខបបណាែែោះមទើបមនមគាគនល់េុែរបររបស់អែក? 
២៧.បងាហនញពីវី្ីាស្តសរស្របកួតស្របខជងមៅកែញងទីននារ 
២៨.មតើនលិតនលរបស់អែកមនលក់ត្េស្របព័នធបណាតនញសងគេខដរឬមទ? ស្របសិនមបើមនមតើទទួលបានការ
បញ្ជនទិញមស្រចើនខដរឬមទ?ស្របសិនមបើោ្ននមតើអែកមនមោលបាំែងាកលនបងខដរឬមទ? 
២៩.មតើអែកធ្ានប់ជួបបញ្ហនស្របឈេអវីែែោះេុនកូវីដ? 
៣០.មតើអែកធ្ានប់ទទួលបានការជួយមស្រាេខស្រជងពីសាំណាក់រោឋនភិបាល ឬស្រកសួងាថនប័នណាខដរឬមទ?
ស្របសិនមបើធ្ានប់មតើមស្រាេខស្រជងយ នងដូចមេដច? 
៣១.មតើអែកទទួលបានស្របាក់ចាំមែញសុទធាេ ន្យេបុ៉ន្ាននភាគរយ? 
៣២.មតើអែកចាំណាយមៅមលើអវីែែោះកែញងេួយខែ? (មសែើសុាំត្រាងចាំែូលស្របសិនមបើអាច) 
៣៣.មតើអាជីវកេមបានជួបស្របទោះបញ្ហនអវីែែោះកែញងអាំឡញងមពលកូវីដ? 
៣៤.មតើអែកមនកមស្រមងខបបណាមដើេនបីទទួលបានមាគជ័យមៅរយៈមពល៥ឆ្នាំខាងេុែមទៀត? 
៣៥.មតើសិបនបកេមរបស់អែកមនសមជិកបុ៉ន្ាននអែក? ស្រសីបុ៉ន្ានន? ស្របុសបុ៉ន្ានន? 
៣៦.មតើអាជីវកេមរបស់អែកមនចុោះបញ្ជីមៅកែញងស្រកសួងការងារខដរឬមទ? 
៣៧. មតើអាជីវកេមរបស់អែកមនរចនាសេព័នធចនាស់លាស់មហ្ើយឬមៅ?  
៣៨.មតើមនស្របធានស្រកុេខដរឬមទ? ស្របសិនមបើមនមតើស្របធានស្រកុេមនតួនាទីអវីែែោះ? 
៣៩.មតើសមជិកនីេួយៗបានម វ្ើការចុោះកិចចសននាការងារខដរឬមទ? 



 

 

  

៤០.មតើសិបនបកេមរបស់មលាកពូ អែកេីង បង មនសរមសរលកខនរិកៈចនាស់លាស់ខដរឬមទ? ដូចាកាំែត់មពល
មវលាម វ្ើការ និង ថ្ងៃម វ្ើការាមដើេ? 

៤១.សមជិកទាំងអស់មនទទួលបានស្របាក់ខែខដរឬមទ? ស្របសិនមបើទទួលបានមសមើោ្នខដរឬមទ? មហ្ើយ
ស្របសិនមបើេិនមសមើែពស់ាងមគបុ៉ន្ានន? ទបាងមគបុ៉ន្ានន? 

៤២. មបើោ្ននស្របាក់ខែមទ មតើពួកោត់ទទួលបានចាំែូលត្េរមបៀបណាែែោះ? 
៤៣.ស្របសិនមបើសមជិកមនមស្រោោះថ្្នក់កែញងមម នងម វ្ើការ មតើអែកមនសាំែងខដរឬមទ? 
៤៤. ាចុងមស្រកាយ មតើអែកមនាសាំែូេពរមៅកាន់រោឋនភិបាល ឬអាាញន្រខដនដី ខដរមទ? មបើមន អវីែែោះ? 
៤៥. ាចុងមស្រកាយ មតើអែកមនាសាំែូេពរមៅកាន់សមជិករបស់អែក ខដរមទ? មបើមន អវីែែោះ? 

 សំែួរសគ្ម្ប់សម្ជិក៖ 
១. មតើអែកេកម វ្ើការមៅទីមនោះរយៈមពលបុ៉ន្ាននខែ បុ៉ន្ាននឆ្នាំមហ្ើយ?  
២. មតើអែកមនតួនាទីាអវីមៅកែញងកខនែងសិបនបកេមមនោះ? 
៣. មតើអែកម វ្ើការងារអវីែែោះមៅទីមនោះ? 
៤. មតើដាំមែើការការងារមននលលាំបាកអវីែែោះ 
៥. មតើចាំែុចខ្ានាំង ឬគុែសេនបតរិរបស់អែកមៅកែញងកខនែងសិបនបកេមមនោះមនអវីែែោះ? 
៦. មតើអែកមពញចិតរម វ្ើការមៅទីមនោះខដរឬមទ? 
៦. មតើចាំែុចែវោះខាតរបស់សិបនបកេមមនោះមនអវីែែោះ? 
៧. មតើអែកទទួលបានកាមរៀនសូស្រតអវីែែោះពីកខនែងសិបនបកេមមនោះ? 
៨.មតើអែកទទួលបានការបែតដោះបណាតនលជាំនាញមស្រៅពីមនោះខដរឬមទ? 
៩.មតើអែកទទួលបានស្របាក់ខែ និងអតថស្របមយជន៍អវីែែោះមៅមពលម វ្ើការមៅទីមនោះ? 
១០. មតើចាំែូលរបស់អែកមកើនមឡើង មៅដខដល ឬងយចុោះ មបើមស្របៀបម្ៀបមៅមពលេុនអែកេកម វ្ើការមៅទីមនោះ 
និងមៅមពលអែកម វ្ើការមៅទីមនោះ? មហ្តុអវី? 

១១. មតើចាំែូលរបស់អែកមកើនមឡើង មៅដខដល ឬងយចុោះ មបើមស្របៀបម្ៀបមៅេុនមពលមកើតជាំងឺកូវីដ និងកាំឡញង
មពលមកើតជាំងឺកូវីដ? មហ្តុអវី? 

១២.មតើមចនស់អាជីវកេមបានយកចិតរទុកោក់ដល់អែកខដរឬមទ? 
១៣.មតើអែកយល់មឃើញចាំម ោះអាជីវកេមមនោះយ នងដូចមេដចខដរ? 
១៤.មតើមនេនុសនសបុ៉ន្ានននាក់ខដលរស់មៅកែញងស្រគួារពឹងខនអកមលើចាំែូលរបស់អែក? 



 

 

  

១៥. ចាប់ត្ាំងពីេកម វ្ើការមៅទីមនោះេក មតើការហូ្បចុករបស់អែកនិងសមជិកកែញងស្រគួារបានស្រគប់ស្រោន់ខដរ
ឬមទ? 
១៦. ចាប់ត្ាំងពីេកម វ្ើការមៅទីមនោះេក មតើអែកមនបានសននសាំាស្របាក់បានែែោះឬមទ? បានបុ៉ន្ាននមរៀល 
ឬដុលា្នរ? 
១៧. ចាប់ត្ាំងពីេកម វ្ើការមៅទីមនោះេក មតើអែកមនបានទិញសមភនរៈសាំខាន់ៗចូលនទោះែែោះខដរឬមទ? អវីែែោះ? 
១៨.ស្របសិនមបើមនលទធភាពមតើអែកចង់ស្របកបអាជីវកេមេួយមនោះមោយែែួនឯងខដរឬមទ? មហ្តុអវី? 
១៩. ាចុងមស្រកាយ មតើអែកមនាសាំែូេពរមៅកាន់មចនស់សិបនបកេម ឬសមជិកមននសងៗខដរមទ? មបើមន អវី
ែែោះ? 

 
ាចុងប្គ្កាយ េំុ្សមូអររុណប្គ្ចើនចំប្ពាោះការចូលរមួកៃងុការប្ ោ្ើយតបរបសប់្ោកពូ អៃក
មីង បង។ សមូជូនពរប្ោកពូ អៃកមីង បងឱ្យមានសេុភាពលអ និងប្ារជ័យប្ៅកៃងុការ

គ្បកបមុេរបរប្្សងៗ។ សមូអររុណ! 
 

 
 
 
 
 
 
 

 


