
 
សាកលវិទ្យាលយ័ភូមិន្ទន្ីតិសាស្ត្រ  

ន្ិងវិទ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 
 

 

    

 

 

 

 

 

 

ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុរប្ក់្កុមហ ុន្  
BMW AG 

 

 

ស្រាវស្រាវ ពីថ្ងៃទី ២៧ ខែមេា ឆ្ន ាំ២០២០ ដល់ថ្ងៃទី ២៥ ខែេងុិនា ឆ្ន ាំ២០២១ 
 
តាកខ់ែងម ើងមោយ       ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ 
និស្សែិម ម្ ោះ ស្ន្ មាសា      មោក ក្្ុុំ ្គុុណ 

  ជា តុំងជីម 

ថ្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រែ គែមនយយ      ឆ្ន ាំចូលសិ្កា  ២០១៧
ជាំនានទ់ី ១៦        ឆ្ន ាំស្រ្មស្រ្ារ្ណា ២០២១

សារណា្កិាបញ្ចប់ការ្កិា 

 



 

សាកលវិទ្យាលយ័ភូមិន្ទន្ីតិសាស្ត្រ  
ន្ិងវិទ្យាសាស្ត្រស្ដ្ឋកិច្ច 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុរប្ក់្កុមហ ុន្  
BMW AG 

 

 

 

ស្រាវស្រាវ ពីថ្ងៃទី ២៧ ខែមេា ឆ្ន ាំ២០២០ ដល់ថ្ងៃទី ២៥ ខែេងុិនា ឆ្ន ាំ២០២១ 
តាកខ់ែងម ើងមោយ       ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ 
និស្សែិម ម្ ោះ ស្ន្ មាសា      មោក ក្្ុុំ ្គុុណ 

  ជា តុំងជីម 
ថ្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រែ គែមនយយ      ឆ្ន ាំចូលសិ្កា  ២០១៧ 
ជាំនានទ់ី ១៦        ឆ្ន ាំស្រ្មស្រ្ារ្ណា ២០២១

សារណា្កិាបញ្ចប់ការ្កិា 

 



ស្ច្ករីថ្លែងអុំណរគុណ 
 នាងែុ្ាំម ម្ ោះ ស្ន្ មាសា និង ជា ត ុំងជីម ានិស្សែិសិ្កាថ្នន កប់រ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយឆ្ន ាំទី ៤ ស្រកុេ 
A4A1 ជាំនានទី់ ១៦ ថ្នាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច។ មយើងែុ្ាំសូ្េខងែងអាំែរ្គុែ 
និងដឹងគុែយ៉ា ងស្រាលមស្រៅជូនចាំម ោះ៖  
 មោកឪពុក និងអនកម្តា យ ខដលមោកអនកម្តនគុែដធ៏ាំមធងទាំងមទេរ្បានផ្ាល់កាំមែើ ែ និងចិញ្ច ឹេបីបាច ់
ថ្នន កង់នេ ខងរ្កា អបរ់្ ាំ មស្របៀនស្របមៅ ទូនាម ន ខែនាាំយ៉ា ងយកចិែាទុកោកប់ាំផុ្ែតាាំងពីកូនែូចរ្ហូែដល់ធាំមពញវយ័ 
ចមស្រេើនមស្ចកាី ខងេទាំងទាំនុកបស្រេុងដល់កូនឲ្យទទួលបាននូវការ្សិ្កាេយួដល៏អ និងកាែ យែែួនាេនុស្សខដលម្តន
ចាំមែោះដឹង និងសុ្ភាវធេក៌នុងស្ងគេ។ មោកទាំងមទេរ្ខែងខែផ្ាល់កម្តែ ាំងកាយ និងចិែាដល់កូនានិចចមទោះាស្ថិែកនុង
ាថ នភាពខបបណាកម៏ោយ គឺស្រែូវខែែិែែាំស្របឹងខស្របងមរ្ៀនសូ្ស្រែ ពុោះ រ្ ឆ្ែងកាែព់យោុះមភែៀង និងជេនោះរាល់ឧបស្គគមដើេប ី
ទទួលបានមាគជយ័មៅកនុងជីវែិរ្បស់្កូន។  
 ឯកឧែាេាកលវទិាធិការ្ ាកលវទិាធិការ្រ្ង ាស្ត្ាា ចារ្យ មោកស្រគូ អនកស្រគូ និងបុគគលិកស្រគបល់ាំោប់
ានថ់្នន កទ់ាំងអស់្ថ្នាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច ខដលបានចាំណាយមពលមវោដ៏
ម្តនែថ្េែែិែែាំស្របឹងខស្របងបង្ហា ែប់មស្រងៀន មស្របៀនស្របមៅ អបរ់្ ាំ ទូនាម ន ខែនាាំអស់្ពីកម្តែ ាំងកាយចិែាដល់មយើងែុ្ាំកនុងរ្យៈ
មពលបនួឆ្ន ាំកនែងេកមនោះ មោយពុាំគិែពីការ្មនឿយហែ ់និងទុកខលាំបាកមនាោះម ើយ។ 
 មោកាស្ត្ាា ចារ្យ ក្្ុុំ ្គុុណ ខដលាាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំនូវកិចចការ្ស្រាវស្រាវបស់្មយើងែុ្ាំ។ មោក
ាស្ត្ាា ចារ្យខែងខែផ្ាល់នូវកម្តែ ាំងចិែា អបរ់្ ាំ ោស់្មែឿន មស្រកើនរ្ ាំលឹក និងទាំងចាំណាយមពលមវោដម៏្តនែថ្េែកនុងការ្
អបរ់្ ាំ ខែនាាំ ផ្ាល់នូវគាំនិែលអៗ និងចាំមែោះដឹងាមស្រចើនស្ស្រម្តបម់យើងែុ្ាំយ៉ា ងអស់្អាំពីចិែា ស្រពេទាំងជួយ ខកស្ស្រេួលនូវ
ចាំែុចែេោះខាែខដលបានមកើែម្តនម ើងមលើារ្ណាេយួមនោះផ្ងខដរ្។ 
 បងបអូន ស្របុស្ស្រសី្ េែិាភក័ាិ ស្រពេទាំងេែិារ្េួថ្នន កទ់ាំងអស់្ខដលបានផ្ាល់ាកម្តែ ាំងចិែាកនុងការ្ស្រ្មស្រ្ារ្ណា
មនោះម ើង និងផ្ាល់ាេែិិរ្ោិះគនម់ដើេបាីថ បនារាល់កាំហុស្ឆ្គងនានាខដលមកើែម្តនម ើង។ 
 ាចុងបញ្ចបម់នោះមយើងែុ្ាំសូ្េខងែងអាំែរ្គុែដល់ មោកអនកម្តនគុែ មោកាស្ត្ាា ចារ្យ មោកស្រគូ អនកស្រគូ 
ស្រគបា់នថ់្នន ក ់ បងបអូន និងេែិាភក័ាិទាំងអស់្ ជួបស្របទោះនូវស្របសិ្ទធិពរ្ទាំងបនួស្របការ្គឺ អាយុ វែណ ៈ សុ្ែៈ ពលៈកុាំបី
ម្ែៀងឃ្លែ ែម ើយ។



អារមភកថា 
 បនាទ បពី់ទទួលបានការ្អបរ់្ ាំ បែាុ ោះបណាា ល យកចិែាទុកោកប់ាំផុ្ែពីស្ាំណាកម់ោកាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ 
និងមោកស្រគូ អនកស្រគូ មធេើឲ្យមយើងែុ្ាំទទួលបាននូវចាំមែោះដឹងេយួខដលម រ្មពញមៅមោយគុែភាព និងគុែែថ្េែ
តាេរ្យៈការ្សិ្កាកនែងេករ្យៈមពលបនួឆ្ន ាំអាចឲ្យមយើងយល់ដឹង និងាគ ល់យ៉ា ងចាស់្អាំពីស្រទឹស្ាីេយួេយួចាំនួនធាំ
ខដលទកទ់ងាេយួនឹងជាំនាញគែមនយយ។ ាការ្ពិែណាស់្ាកលវទិាល័យបានផ្ាល់ឱកាស្ឲ្យនិស្សែិមធេើការ្
សិ្កាស្រាវស្រាវមដើេបសី្រ្មស្រ្បាយការ្ែ៍ ឬស្រ្មស្រ្ារ្ណាបញ្ចបក់ារ្សិ្ការ្បស់្ែែួន ស្រពេទាំងបានមធេើការ្ផ្ាល់នូវ
ឱកាស្ឲ្យនិស្សែិយកស្រទឹស្ាីខដលបានសិ្កាកនែងេក មៅអនុវែាផ្ទទ ល់កនុងការ្ង្ហរ្ាកខ់ស្ាងមៅតាេាថ បន័ផ្ងខដរ្។ 
រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺារ្បាយការ្ែ៍េយួខដលមរ្ៀបចាំម ើងមដើេបមីធេើការ្បង្ហា ញពែ័ម៌្តនអាំពីស្របែិបែាិការ្ស្រកុេហ ុន
ម្តនភាពរ្កីចមស្រេើនមៅេុែ ឬអនង់យ។ រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុម្តនដូចា តារាងែុលយការ្ រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល 
រ្បាយការ្េូលធនកេមសិ្ទធិ និងរ្បាយការ្ែ៍ចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាក។់ ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុពិែាម្តន
ារ្ៈស្ាំខានណ់ាស់្ស្ស្រម្តបអ់នកវនិិមយគ វាបានផ្ាល់ពែ័ម៌្តនឲ្យម្ើញអាំពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្អងគភាពអាជីវកេម
ម្តនដូចា ចាំែុចខាែ ាំង និងចាំែុចមែាយរ្បស់្អងគភាពអាជីវកេមខដលវាមដើរ្ែួយ៉ា ងស្ាំខានក់នុងការ្ចូលរ្េួការ្
ស្មស្រេចចិែារ្បស់្អនកវនិិមយគ។ េា៉ាងមទៀែ បចចុបបននមនោះមយើងស្មងេែថ្នស្រកុេហ ុនលករ់្ងយនាម្ត៉ា កលប ីBMW AG គឺ
ាស្រកុេហ ុនខដលម្តនបមចចកវទិាទាំមនើបេយួខាងខផ្នកយនយនា ខដលកាំពុងខែម្តនការ្គាំស្រទយ៉ា ងមពញទាំហឹងពី
ស្ាំណាកស់្របាជនទូទាំងពិភពមោកទទួលាគ ល់មលើខផ្នកគុែភាពខដលាភាពមលចមលែ រ្បស់្ស្រកុេហ ុនេយួមនោះ។ 
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ាកលមោក។ កនុងមនាោះខដរ្ គឺម្តនស្រកុេហ ុនេយួខដលាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនាខដលកាំពុងម្តនការ្រ្កីចមស្រេើនខាែ ាំង 
និងាស្រកុេហ ុនេយួខដលស្រែូវបានមគទទួលាគ ល់ថ្ន ាស្រកុេហ ុនដម៏្តនស្របាស្របិយភាពមៅកនុងចាំមណាេស្រកុេហ ុនា
មស្រចើនមទៀែកនុងពិភពមោក មនាោះគឺស្រកុេហ ុន BMW AG។ ស្រកុេហ ុន BMW AG បានបមងេើែម ើងាយូរ្ណាស់្េក
មហើយ េកទល់បចចុបបននមនោះ ស្រកុេហ ុនម្តន ម្តនអាយុកាល ១០៤ឆ្ន ាំ និងម្តនផ្លិែផ្លាមស្រចើនស្របមភទដូចា 
ម្ត៉ា សីុ្នយនាមហាោះ េ៉ាូែូ រ្ងយនា និងស្ត្ហាេ ាំងផ្ែូវខដក  ចាំម ោះការ្ផ្លិែរ្ងយនាម្តនបីមស្របន គឺ BMW Mini Rolls-Royce 

មហើយមស្របននីេយួៗម្តនផ្លិែរ្ងយនាាមស្រចើនម្ត៉ា ក មោយការ្ផ្លិែម្តនគុែភាពែពស់្ រ្េួនឹងភាពលបមី ម្ ោះរ្បស់្
ស្រកុេហ ុន បានមធេើមអាយស្រកុេហ ុនទទួលបានការ្គាំស្រទាមស្រចើនពីស្ាំណាកអ់ែិងិជន។ មោយមេើលម្ើញពីចាំែុច
ស្ាំខានស់្រពេទាំងការ្រ្កីចមស្រេើនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន កដូ៏ចាារ្ៈស្ាំខានថ់្នការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ មហែុដូមចនោះ
មហើយមទើបស្រកុេមយើងែុ្ាំស្មស្រេចចិែាមធេើការ្ស្រាវស្រាវមៅមលើស្របលនបទ “ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៏ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន 
BMW AG” ។ 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 2 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

២.ច្ុំសណាទ្យបញ្ហា នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ស្ស្រម្តបអ់នកវនិិមយគ ពែ័ម៌្តនហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្អងគភាពអាជីវកេមេយួ មដើរ្ែួយ៉ា ងារ្ៈស្ាំខាន ់ និងចាាំបាច់
ណាស់្កនុងការ្ចូលរ្េួបមញ្ជ ៀស្ ឬកាែប់នថយហានីភយ័មលើការ្វនិិមយគរ្បស់្ែែួន។ មៅកនុងការ្ស្រាវស្រាវមលើការ្វភិាគ
រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG  មយើងែុ្ាំចងដ់ឹងថ្ន៖ (១) មែើស្រកុេហ ុនម្តនលទធភាពស្ងបាំែុល
រ្យៈមពលែែី និងរ្យៈមពលខវងខបបណាមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩? (២) មែើស្េែថភាពខស្េងរ្កស្របាក់
ចាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនយ៉ា ងដូចមេាចខដរ្? (៣) មែើាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនចាំែុចខាែ ាំង និង
ចាំែុចមែាយខបបណាមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩? 
៣.សោលបុំណងនន្ការក្សាវក្ជាវ 
 មគលបាំែងថ្នការ្ស្រាវស្រាវមនោះគឺចងសិ់្កាពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ខដលា
ស្របមយជនស៍្ស្រម្តបអ់នកវនិិមយគ រ្េួម្តន៖ 

• ខស្េងយល់ាថ នភាពទូមៅថ្នស្រកុេហ ុន BMW AG។ 
• ខស្េងយល់ពីលទធភាពទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពលែែី និងរ្យៈមពលខវងរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG។ 
• ខស្េងយល់ពីស្េែថភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG។ 
• ខស្េងរ្កចាំែុចខាែ ាំង និងចាំែុចមែាយហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG។  

៤.ថ្ដ្ន្កុំណត់ ន្ិងវិសាលភា្នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ការ្ស្រាវស្រាវមនោះ គឺមផ្ទា ែមៅមលើាថ នភាពទូមៅ និងការ្វភិាគផ្ទទ ល់មៅមលើរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្
ស្រកុេហ ុន BMW AG។ ការ្ស្រាវស្រាវមនោះគឺមស្របើស្របាស់្ទិនននយ័រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ស្រែឹេខែរ្យៈមពលពីរ្ឆ្ន ាំចុង
មស្រកាយ គឺឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០។ េ៉ាាងមទៀែការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺមយើងវភិាគមៅតាេជួរ្មដក ជួរ្
ឈរ្ និងតាេអនុបាែរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មស្របៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
៥.សារៈ្ុំខាន្់នន្ការក្សាវក្ជាវ 
 ការ្ស្រាវស្រាវមនោះផ្ាល់អែថស្របមយជនដូ៍ចាៈ 

➢ ាកស្រេងឯការ្ទុកស្ស្រម្តបនិ់ស្សែិជាំនានម់ស្រកាយ អាចមធេើការ្ខស្េងយល់បខនថេមៅមលើការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍
ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ 

➢ ផ្ាល់ពែ័ម៌្តនអាំពីចាំែុចខាែ ាំង និងមែាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន ខដលាជាំនួយដល់អនកវនិិមយគខដលម្តនបាំែង
វនិិមយគមលើេូលបស័្រែបាំែុល ឬភាគហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 3 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

➢ ការ្ស្រាវស្រាវមនោះផ្ាល់ាការ្យល់ដឹង និងអនុវែាាកខ់ស្ាងបខនថេមៅមលើមេមរ្ៀនស្រទឹស្ាីខដលមរ្ៀនកនែងេក។ 
៦.វិធីសាស្ត្រក្សាវក្ជាវ 
 កនុងការ្ស្រាវស្រាវមលើស្របលនបទមនោះ ពែ័ម៌្តនស្ាំខាន់ៗ រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ខដលស្រែូវយកេកសិ្កា
ខស្េងយល់មនាោះពឹងខផ្អកមលើទិនននយ័បនាទ បប់នស ាំខដលាទិនននយ័ខដលម្តនស្រាប ់ខដលស្រកុេមយើងែុ្ាំស្របេូលមចញពី៖ 

• រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុដកស្រស្ងម់ចញពីមគហទាំពរ័្ផ្ទទ ល់រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG  
• ែថ្េែទីផ្ារ្ភាគហ ុនខដលយកមចញពីមគហទាំពរ័្មផ្សងខដលទកទ់ងាេយួស្រកុេហ ុន 

ការ្វភិាគៈ តាេរ្យៈការ្មស្របើស្របាស់្ឧបករ្ែ៍វភិាគតាេជួរ្មដក ជួរ្ឈរ្ និងអនុបាែ គឺមដើេបខីស្េងយល់ពី
ទាំនាកទ់ាំនងរ្វាងលែុេយួ ាេយួនឹងលែុេយួមទៀែកនុងរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ កនុងមគលបាំែងខស្េងយល់ពីាថ នភាព 
ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មោយមធេើការ្មស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
៧.រច្ន្មព័ន្ធនន្ការក្សាវក្ជាវ 

• មស្ចកាីមផ្ាើេ៖ លាំនាាំបញ្ញា  ចាំមណាទបញ្ញា  មគលបាំែងថ្នការ្ស្រាវស្រាវ ខដនកាំែែថ់្នការ្ស្រាវស្រាវ ារ្ៈ
ស្ាំខានថ់្នការ្ស្រាវស្រាវ និងវធីិាស្ត្ស្ាថ្នការ្ស្រាវស្រាវ។ 

•  ជាំពួកទី១៖ រ្ ាំលឹកស្រទឹស្ាី មយើងខដលមរ្ៀបរាបអ់ាំពីស្ញ្ញា ែទូមៅរ្បស់្រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ ស្រទឹស្ាីរ្បស់្អនក
ស្រាវស្រាវេយួចាំនួនពីរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ និងដាំមែើ រ្ការ្កនុងការ្វភិាគអាជីវកេម។ 

• ជាំពួកទី២៖ ាថ នភាពទូមៅរ្បស់្ស្រកេុហ ុន BMW AG ខដលបានបង្ហា ញពីពែ័ម៌្តនទូមៅរ្បស់្ស្រកុេហ ុន និង
ផ្លិែផ្លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ 

• ជាំពួកទី៣៖ ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ខដលស្រែូវបានសិ្កាពីការ្វភិាគមលើ
រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនពីេូលមហែុ និងបញ្ញា ខដលមកើែម្តនម ើងបនាទ បពី់មធេើការ្វភិាគរ្ចួ។ 

• មស្ចកាីស្ននិោឋ ន និងអនុាស្ន៖៍ គឺាខផ្នកចុងមស្រកាយថ្នារ្ណាខដលស្មងខបម ើងវញិពីការ្ស្រាវស្រាវ 
និងការ្ផ្ាល់អនុាស្ន។៍ 

 
 

 

 
 

 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 4 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

រច្ន្មពន័្ធនន្ការក្សាវក្ជាវ 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
  

ស្ច្ករីស្រើម 

ជុំ្ូកទ្យី១ រ ុំលកឹក្ទ្យឹ្រ ី

ជុំ្ូកទ្យី២ សាថ ន្ភា្ទ្យូសៅរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW 

AG  

ជុំ្ូកទ្យី៣ ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW AG  

ស្ច្ករី្ន្និដ្ឋឋ ន្ ន្ិងអន្ុសា្ន្៍ 



 
 

ជុំ្ូកទី្យ១ 
រ ុំលកឹក្ទ្យឹ្រី



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 5 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ជុំ្ូកទ្យី១ 
រ ុំលកឹក្ទ្យឹ្រ ី

 មៅកនុងជាំពូកទី១ ថ្នការ្សិ្កាមនោះ មយើងមធេើការ្រ្ ាំលឹកស្រទឹស្ាីខដល កព់ន័ធម្តនដូចា រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ 
និងទស្រេងរ់្បស់្វា មហើយមយើងកប៏ានបង្ហា ញផ្ងខដរ្ អាំពីឧបករ្ែ៍ខដលយកេកមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបម់ធេើការ្វភិាគមៅមលើ
រ្បាយការ្ែ៍ ខដលទាំងមនាោះម្តនដូចា ការ្វភិាគតាេទាំហាំរ្េួ ការ្វភិាគតាេឆ្ន ាំមគល និងការ្វភិាគតាេអនុបាែ។ 
១.១. របាយការណ៍ហរិញ្ញវតថ ុ
១.១.១. ន្ិយមន្័យរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ 

រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ ស្រែូវបានមរ្ៀបចាំម ើងមោយគែមនយយករ្មរ្ៀងរាល់ស្របចាាំខែ ស្រែីម្តស្ ឆ្ម្តស្ និងស្របចាាំឆ្ន ាំ។ 
រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុាេមធាបាយទាំនាកទ់ាំនងពែ័ម៌្តនចាំម ោះអនកខដលស្រែូវការ្មស្របើស្របាស់្វា។  

រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុគឺាទស្រេងហ់ិរ្ញ្ា វែថុខដលបង្ហា ញអាំពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុ និងស្របែិបែាិការ្អាជីវកេមរ្បស់្
ស្រកុេហ ុន។ រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុគឺ សិ្កាអាំពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុ លទធផ្លហិរ្ញ្ា វែថុ និងចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាក់
រ្បស់្អងគភាពខដលម្តនស្របមយជនស៍្ស្រម្តបម់ស្របើស្របាស់្ និងស្ស្រម្តបស់្មស្រេចចិែាកនុងខផ្នកមស្ដឋកិចច។1 រ្បាយការ្ែ៍មនោះ
កប៏ង្ហា ញផ្ងខដរ្អាំពីលទធផ្លថ្នការ្ស្រគបស់្រគងកដូ៏ចាការ្ចាែខ់ចងធនលនរ្បស់្អនកស្រគបស់្រគង។ 
 មដើេបសី្មស្រេចនូវមគលបាំែងរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុស្រែូវផ្ាល់ពែ័ម៌្តនដូចខាងមស្រកាេៈ 

• ស្រទពយស្កេម 
• ស្រទពយអកេម 
• េូលនិធិម្តច ស់្េូលធន 
• ចាំែូល ចាំណាយ រ្េួបញ្ចូ លទាំងចាំមែញខាែរ្បស់្ស្រកុេហ ុន 
• និងលាំហូរ្ាចស់្របាក។់ 
ពែ័ម៌្តនទាំងអស់្មនោះភាជ បេ់កាេយួនឹងពែ័ម៌្តនដថ្ទមទៀែមៅកនុងកាំែែស់្ម្តគ ល់រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ និង

ជួយ ឲ្យអនកមស្របើស្របាស់្មធេើការ្បា៉ា នា់ម នពីចលនាាចស់្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងមពលអនាគែ ាពិមស្ស្ការ្កាំែែ់
អាំពីមពលមវោ និងភាពចាស់្ោស់្កនុងការ្បមងេើែាចស់្របាក ់និងាចស់្របាកស់្េេូល។2 

 
1 https://www.wikiaaccounting.com/five-types-of-financial-statements-ifrs/ (ចូលមេើលថ្ងៃទី ១៣ ឧស្ភា ២០២១) 
2 ស្រកសួ្ងមស្ដឋកចិច និងហិរ្ញ្ា វែថុ ស្ាងោ់គែមនយយអនារ្ាែិថ្នកេពុា១ (CIAS1) ទាំពរ័្១៤ 

https://www.wikiaaccounting.com/five-types-of-financial-statements-ifrs/


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 6 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

១.១.២. ទ្យក្មង់របាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ 

រ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺាទស្រេងថ់្នការ្បង្ហា ញអាំពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុ និងការ្មស្របើស្របាស់្ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្អងគភាព
េយួ។ រ្បាយការ្ែ៍មនោះខចកមចញាបនួស្របមភទរ្េួម្តនៈ 

• រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល (Income Statement) 
• រ្បាយការ្ែ៍ស្របាកច់ាំមែញរ្កាទុក (Retained Earnings Statement) 
• តារាងែុលយការ្ (Statement of Financial Position) 
• រ្បាយការ្ែ៍លាំហូរ្ាចស់្របាក ់(Statement of Cash Flow) 
១.១.២.១. របាយការណ៍លទ្យធ្ល (Income Statement) 

 រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល គឺារ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុដស៏្ាំខានេ់យួខដលបង្ហា ញអាំពីស្របាកច់ាំមែញ ឬខាែបង ់
ឬបង្ហា ញអាំពីលទធផ្លហិរ្ញ្ា វែថុថ្នស្របែិបែាិការ្អាជីវកេមមៅកាំ ុងមពលាកោ់កណ់ាេយួ។3 ចាំមែញ ឬកខ៏ាែស្រែូវ
បានគែនាមោយយកចាំែូលទាំងអស់្ ដកាេយួនិងចាំណាយទាំងអស់្ខដលបានេកពីស្របែិបែាិការ្។  
តារាងទី១៖ រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន xxx 

Company Name 

Income Statement 

For the Years ended December 31, 20xx 

Revenue   

   Service revenue  xxx 

Expenses   

   Salaries and wages expense xxx  

   Rent expense xxx  

   Advertising expense xxx  

   Utilities expense xxx  

     Total expense  xxx 

Net Income  xxx 

 
3 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2014. Financial Accounting.  9thEdition. Page 22 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 7 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

១.១.២.២. របាយការណ៍ក្បាក់ច្ុំសណញរកាទ្យុក (Retained Earnings Statement) 
 រ្បាយការ្ែ៍ស្របាកច់ាំមែញរ្កាទុក គឺាចាំនួនស្របាកច់ាំែូលសុ្ទធខដលមៅស្ល់ស្ស្រម្តបអ់ាជីវកេម បនាទ បពី់
បានទូទែភ់ាគោភមៅឲ្យម្តច ស់្ភាគហ ុនរ្បស់្ែែួន។ រ្បាយការ្ែ៍ស្របាកច់ាំមែញរ្កាទុកមនោះ   គឺម្តនារ្ៈស្ាំខាន់
ណាស់្ស្ស្រម្តបវ់និិមយគិន និងម្តច ស់្ភាគហ ុន មស្រ ោះវនិិមយគិនស្ងឃេឹថ្នភាពាម្តច ស់្ភាគហ ុន នឹងផ្ាល់ឲ្យពួកមគនូវ
ភាគោភ ឬការ្ម ើងនូវែថ្េែភាគហ ុន។4 
តារាងទី២៖ រ្បាយការ្ែ៍ស្របាកច់ាំមែញរ្កាទុករ្បស់្ស្រកុេហ ុន xxx 
 

Company Name 

Retained Earnings Statement 

For the Years ended December 31, 20xx 

Retained earnings, Jan.1 xxx 

Net income xxx 

   Total xxx 

Dividend Deducted                         xxx 

Retained earnings, Dec.31 xxx 

 
១.១.២.៣. តរាងតុលយការ (Statement of Financial Position) 

 តារាងែុលយការ្ គឺារ្បាយការ្ែ៍េយួខដលបង្ហា ញពី ែថ្េែគែនារ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងកាលបរ្មិចេទ
ាក់ោក់ណាេួយ ។ តារាងែុលយការ្រាយការ្ែ៍ពែ័ម៌្តនទូមៅអាំពី ស្រទពយស្កេម (Assets) បាំែុល (Liabilities) 
និងទុនរ្បស់្ម្តច ស់្ស្រទពយ (Stockholder Equity) ។5 តារាងមនោះមធេើឲ្យម្ើញពីភាពខាែ ាំង និងមែាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន
យ៉ា ងាកច់ាស់្។ 
 
 
 

 
4 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2012. Accounting Principle. 10th Edition. Page 23 
5 https://www.investopedia.com/terms/b/balancesheet.asp (ចូលមេើលថ្ងៃទី ១៥ ឧស្ភា ២០២១) 

https://www.investopedia.com/


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 8 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

តារាងទី៣៖ តារាងែុលយការ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន xxx 
Company Name 

Statement of Financial Position 

December 31, 20xx 

Assets 

Equipment  xxx 

Supplies  xxx 

Account receivable  xxx 

Cash  xxx 

     Total assets  xxx 

Shareholders’Equity and Liabilities 

Equity    

   Share capital-ordinary  xxx 

   Retained earnings   

 Liabilities xxx  

   Accounts payable xxx xxx 

     Total equity and liabilities  xxx 

 
១.១.២.៤. របាយការណ៍ច្លនលុំហូរសាច្់ក្បាក ់(Statement of Cash Flows) 

 រ្បាយការ្ែ៍ចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាក ់ គឺារ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុេយួខដលស្មងខបពីចាំនួនាចស់្របាក ់ និង
ស្េេូលចលនាាចស់្របាកខ់ដលមចញ និងចូលស្រកុេហ ុន។ រ្បាយការ្ែ៍មនោះបង្ហា ញពីស្របភពថ្នលាំហូរ្ាចស់្របាក់
រ្បស់្ស្រកុេហ ុនមហើយ វាគឺជួយ ឲ្យវនិិមយគិនដឹងពីដាំមែើ រ្ការ្អាជីវកេម ថ្នមែើស្រកុេហ ុនបានាចស់្របាកេ់កពីស្របភពណា 
និងបានចាំណាយាចស់្របាកទ់ាំងមនាោះមៅមលើអេីែែោះ?6 រ្បាយការ្ែ៍ចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាកម់នោះ បង្ហា ញឲ្យម្ើញអាំពី

 
6 Peter M. Bergevin. 2001. Financial Statement Analysis. International Edition. Page 75 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 9 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាកចូ់ល និងលាំហូរ្ាចស់្របាកម់ចញតាេរ្យៈស្កេមភាពស្របែិបែាិការ្ ស្កេមភាពវនិិមយគ និង
ស្កេមភាពហិរ្ញ្ា វែថុ។7 
តារាងទី៤៖ រ្បាយការ្ែ៍ចលនាលាំហូរ្ាចស់្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុន xxx 

Company Name 

Statement of Cash Flows 

For the Years ended, 20xx 

Cash flows from operating activities   

   Cash receipts from revenue  xxx 

   Cash payments for expenses  xxx 

   Net cash provided by operating activities  xxx 

Cash flows from investing activities   

   Purchase of equipment  xxx 

Cash flow from financing activities   

   Sale of common stock xxx  

   Payment of cash dividends xxx xxx 

Net increase in cash  xxx 

Cash at beginning of the period  xxx 

Cash at the end of the period  xxx 

  
១.២. ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ 
 ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺាដាំមែើ រ្ការ្ថ្នការ្វាយែថ្េែមៅមលើអាជីវកេម គមស្រម្តង ងវកិា និងរ្បាយ
ការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុមផ្សងៗមទៀែខដលទកទ់ងនឹងស្របែិបែាិការ្មដើេបកីាំែែអ់ាំពីការ្អនុវែាាកខ់ស្ាងរ្បស់្ពួកមគ និងភាព
ស្េរ្េយខដលអាចទទួលយកបាន។ ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺមស្របើមដើេបវីភិាគអាំពីាថ នភាពរ្បស់្អងគភាព 

 
7 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2015. Financial Accounting. 3th IFRS Edition. Page 646 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 10 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ស្េែថភាពរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងការ្ស្ងបាំែុលរ្យៈមពលខវង ស្របសិ្ទធភាពថ្នការ្បខេែងស្រទពយស្កេមាាចស់្របាកប់ាន
ឆ្បរ់្ហ័ស្ និងលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញ មដើេបលីនាពីការ្វនិិមយគរ្បិូយវែថុ។8  
១.៣. សោលបុំណងនន្ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ 
 ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឺាការ្វភិាគអាំពីពែ័ម៌្តនហិរ្ញ្ា វែថុខដលរាយការ្ែ៍មៅកនុងរ្បាយការ្ែ៍
ហិរ្ញ្ា វែថុពីស្រគេុន និងស្រគបចចុបបននមដើេបដឹីងពីាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្ហស្រគស្េយួថ្នមែើម្តនដាំមែើ រ្ការ្អាជីវកេម
លអ ឬកេ៏និលអ ទាំងខផ្នកស្រគបស់្រគងស្របែិបែាិការ្អាជីវកេម និងខផ្នកស្រគបស់្រគងហិរ្ញ្ា វែថុ។ ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ
ាការ្វភិាគអាំពីមស្ដឋកិចច ការ្កាំែែម់គលការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ ការ្កាងនូវខផ្នការ្រ្យៈមពលខវងស្ស្រម្តបស់្កេមភាព
អាជីវកេម និងការ្កាំែែនូ់វអែាស្ញ្ញា ែរ្បស់្ខផ្នការ្ ឬកគ៏មស្រម្តងថ្នការ្វនិិមយគរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ េា៉ាងមទៀែមនាោះ
ការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុមនោះផ្ងខដរ្អាចជួយ ឲ្យស្រកុេហ ុន ឬស្ហស្រគស្ដឹងនូវកាំហុស្ឆ្គងខដលបានមកើែម ើង
មៅកនុងស្កេមភាពអាជីវកេមរ្បស់្ពួកមគ ស្រពេទាំងមធេើការ្ខកលេអរ្នូវចាំែុចែុស្ឆ្គងទាំងមនាោះឲ្យម្តនភាពស្របមស្ើរ្ម ើង
វញិមដើេបទីទួលបានមាគជយ័។  
 មគលបាំែងថ្នការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ គឹមដើេបវីភិាគអាំពីអងគភាពអាជីវកេមរ្បស់្ស្ហស្រគស្ និង
ស្រកុេហ ុនមដើេបខីស្េងយល់អាំពីលទធភាពថ្នការ្ទូទែប់ាំែុលរ្បស់្ស្រកុេហ ុន ស្របសិ្ទធភាពថ្នការ្ស្រគបស់្រគងាចស់្របាក ់
និងស្របាកច់ាំមែញខដលស្រកុេហ ុន ឬស្ហស្រគស្រ្កបានពីការ្វនិិមយគ។ 
១.៤. ឧបករណ៍វិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុ 
 ឧបករ្ែ៍ថ្នការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុម្តនបីគឺ៖ ការ្វភិាគតាេទាំហាំរ្េួ ឬជួរ្ឈរ្(Vertical Analysis) 
ការ្វភិាគតាេជួរ្មដក ឬឆ្ន ាំមគលរ្េួ (Horizontal Analysis) និងការ្វភិាគតាេអនុបាែ (Ratio Analysis)។9 
 ១.៤.១.ការវភិាគតមជួរឈរ (Vertical Analysis) 
 ការ្វភិាគតាេទាំហាំរ្េួ ឬការ្វភិាគតាេជួរ្ឈរ្ គឺាការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុមោយយកលែុនិេយួៗ
មធៀបស្ម្តម្តស្រែាភាគរ្យនឹងគែនីរ្េួខដលស្ថិែមៅកនុងរ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល និងតារាងែុលយការ្។ រាល់លែុ
ទាំងអស់្ខដលម្តនមៅកនុងរ្បាយការ្ែ៍លទធផ្លគឺស្រែូវមធៀបស្ម្តម្តស្រែាភាគរ្យនឹងចាំែូលពីការ្លកសុ់្ទធ (Net 

Sales) មហើយចាំខែករាល់លែុទាំងអស់្ខដលម្តនមៅកនុងតារាងែុលយការ្គឺស្រែូវមធៀបស្ម្តម្តស្រែាភាគរ្យាេយួ
នឹងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ (Total Assets) ឬកម៏ធៀបាេយួនឹងបាំែុលស្រ្បុ (Total Liabilities) និងេូលធនស្រ្បុ (Total 

 
8 John J. Wild, Leopold A. Bernstein, K.R.Subramanyam. 2009. Financial Statement Analysis. 10th Edition. Page 8 
9 Weygandt. Kimmel & Kieso,2014. Financial Accounting. 9th Edition. Page 714 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 11 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

Equity)។ ការ្វភិាគតាេទាំហាំរ្េួមនោះ គឺមដើេបខីស្េងយល់អាំពីការ្ផ្ទែ ស់្បាូរ្ផ្លមធៀបថ្នគែនីរ្េួាេយួនឹងគែនីដថ្ទ
មទៀែខដលាលែុថ្នគែនីរ្េួ ឬបង្ហា ញពីទាំនាកទ់ាំនងរ្វាងលែុនិេយួៗមៅនឹងគែនីរ្េួ។ ការ្វភិាគតាេជួរ្ឈរ្ គឺ
ម្តនារ្ៈស្ាំខានណ់ាស់្កនុងការ្មស្របៀបមធៀបាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនេយួមៅនឹងស្រកុេហ ុនេយួមផ្សងមទៀែ។ 

 
 
 

 ១.៤.២. ការវិភាគតមជួរសដ្ក (Horizontal Analysis) 

ការ្វភិាគតាេនិនាន ការ្ ឬការ្វភិាគតាេជួរ្មដក   គឺស្រែូវបានមស្របើស្របាស់្មដើេបមីធេើការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ
មោយមធេើការ្មស្របៀបមធៀបពែ័ម៌្តនរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុកនុងកាំ ុងស្រគេយួ ាេយួនឹងពែ័ម៌្តនរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ
កនុងកាំ ុងស្រគេយួមផ្សងមទៀែ។ វាស្រែូវបានមស្របើមដើេបមីស្របៀបមធៀបែថ្េែថ្នឆ្ន ាំបចចុបបននាេយួនឹងឆ្ន ាំមគល។ មគលបាំែង
រ្បស់្វាគឺមដើេបដឹីងអាំពីការ្មកើនម ើង ឬងយចុោះថ្នែថ្េែមៅកនុងឆ្ន ាំណាេយួខដលបានយកេកមស្របៀបមធៀបាេយួនឹងឆ្ន ាំ
មគល។10 

 

 ១.៤.៣. ការវិភាគតមអន្ុបាត (Ratio Analysis) 

 ការ្វភិាគតាេអនុបាែគឺបង្ហា ញលែុខដលមយើងយកេកគែនាខដលាទិនននយ័ថ្នរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុ។
អនុបាែគឺបង្ហា ញអាំពីទាំនាកទ់ាំនងគែិែវទិារ្វាងបរ្មិ្តែេយួ ាេយួនឹងបរ្មិ្តែេយួមទៀែ។ ទាំនាកទ់ាំនងមនោះវា
បង្ហា ញកនុងលកខែែឌ ាភាគរ្យ អស្រតា ឬាស្ម្តម្តស្រែ។ ឧទហរ្ែ៍ៈ Nick, Inc ម្តនស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែីចាំនួន 
$11,297 ោន និងបាំែុលរ្យៈមពលែែីចាំនួន $3,958 ោន មយើងអាចរ្កម្ើញនូវទាំនាកទ់ាំនងរ្វាងលែុទាំងពីរ្មនោះ
មោយយកស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែី មធៀបាេយួនឹងបាំែុលរ្យៈមពលែែី។11 

Ca

Cl
=
១១,២៩៧
៣,៩៥៨ = ២,៨៥ 

 

 
10 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2015. Financial Accounting. 3th IFRS Edition. Page 713 
11 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2014. Financial Accounting. 9th Edition. Page 720 

Percentage of Item (In Balance Sheet)= Each Items on Balance Sheet

Total Asset Or Total Liabilities&Equity
× 100 

 

Percentage of Item (In Income Statement)= Each Items on Income Statement

Net Sales
× 100 

 

Horizontal Analysis (%)= Amount in Comparison Year−Amount in Base Year

Amount in Base Year
× 100 

 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 12 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

❖ លទធផ្លបង្ហា ញថ្ន៖ 
− Percentage: ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែីម្តន ២៨៥% ថ្នបាំែុលរ្យៈមពលែែី 
− Rate : ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែីម្តន ២,៨៥ ដងថ្នបាំែុលរ្យៈមពលែែី 
− Proportion: ផ្លមធៀបរ្វាងស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែីាេយួនឹងបាំែុលរ្យៈមពលែែីគឺ ២,៨៥ 

 ១.៤.៣.១.អន្ុបាត្ន្ទន្យីភា្ (Liquidity Ratio) 

អនុបាែស្នទនីយភាព ស្រែូវបានមគមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងនូវស្េែថភាពទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពលែែីរ្បស់្
ស្រកុេហ ុនខដលម្តនកាែពេកិចចស្ងបាំែុលតាេកាលកាំែែដូ់ចខដលម្តនកនុងកាលបរ្មិចេទ    និងមដើេបដឹីងអាំពីែស្រេូវ
ការ្ាចស់្របាកខ់ដលស្រកុេហ ុនស្រែូវការ្បនាទ នក់នុងកាលៈមទស្ៈណាេយួ។ ម្តច ស់្បាំែុលរ្យៈមពលែែីដូចា ធនាគរ្ 
និងអនកផ្គែផ់្គងគឺ់ចាបអ់ារ្េមែ៍មៅមលើអនុបាែរ្យៈមពលែែីមនោះ។  
  ក.អនុបាែចរ្នា (Current Ratio) 

អនុបាែចរ្នា គឺាអនុបាែខដលស្រែូវបានមស្របើយ៉ា ងទូលាំទូោយស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងពីាចស់្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុន 
និងស្េែថភាពទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពលែែីរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ អនុបាែមនោះស្រែូវបានគែនាមោយយក ស្រទពយស្កេមរ្យៈ
មពលែែី មធៀបាេយួបាំែុលរ្យៈមពលែែី។12 
 
 
 
 ែ.អនុបាែរ្ហ័ស្ (Quick Ratio) 

អនុបាែរ្ហ័ស្ គឺាអនុបាែមស្របើមដើេបវីាស់្ខវងពីលទធភាពរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងការ្ទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពលែែី 
មោយេនិចាាំបាចល់កស់្ននិធិ ឬទទួលយកនូវហិរ្ញ្ាបបទនបខនថេពីខាងមស្រៅ។ កាលណាអនុបាែមនោះម្តនកស្រេែិែពស់្ 
អងគភាពកានខ់ែម្តនាថ នភាពហិរ្ញ្ា វែថុលអ ប៉ាុខនាមបើវាម្តនកស្រេែិទបមនាោះអងគភាពនឹងម្តនការ្លាំបាក ឬរា ាំងស្ទោះាច់
ស្របាកក់នុងការ្ទូទែប់ាំែុល។13 
 
 

 
12 Ross,Westerfield, Jordan. 2008. Fundamentals of Corporate Finance. 8th Edition. Page 57 
13 Berk J., DeMarzo P. and Harford J. Fundamentals of Corporate Finance. 2nd Edition. Page 32 

Current Ratio = Current Assets

Current Liabilities
 

 

Quick Ratio = Current Assets - Inventory

Current Liabilities
 

 

 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 13 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

  គ.អនុបាែបងេិលជុាំថ្នឥែមទយយ ( Accounts Receivable Turnover) 

 អនុបាែបងេិលជុាំថ្នឥែមទយយ គឺមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងអាំពីភាពខដលស្រកុេហ ុនង្ហយបខេែងស្រទពយស្កេម
មៅាាចស់្របាក ់។14 អនុបាែមនោះវាស់្ខវងចាំនួនដងាេធយេខដលស្រកុេហ ុនអាចស្របេូលស្របាកម់ៅកាំ ុងស្រគណាេយួ
មហើយវាស្រែូវបានគែនាមោយយក ចាំែូលពីការ្លកសុ់្ទធ មធេើការ្មធៀបាេយួនឹងឥែមទយយ។  

 
 

 

 

❖ អនុបាែចាំនួនថ្ងៃខដលឥែមទយយស្ង (Days’ Sale in Receivable) 

 អនុបាែចាំនួនថ្ងៃខដលឥែមទយយស្ង គឺាអនុបាែខដលបង្ហា ញពីចាំនួនថ្ងៃាេធយេខដលស្រែូវបានចាំណាយ
មពលស្ស្រម្តបស់្រកុេហ ុនេយួកនុងការ្ស្របេូលស្របាកជ់ាំ កពី់អែិងិជនបនាទ បពី់ការ្លកប់ានមកើែម ើង។ អនុបាែមនោះគឺស្រែូវ
បានវាស់្ខវងពីកស្រេែិខដលអែិងិជនស្ងស្របាកម់លឿន ឬយឺែ ស្រពេទាំងស្របសិ្ទធភាពថ្នការ្ស្រគបស់្រគងឥែមទយយរ្បស់្
ស្រកុេហ ុនេយួ។15 
  
 
 ្.អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិ (Inventory Turnover) 

មគមស្របើស្របាស់្អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិ មដើេបមីធេើការ្វាស់្ខវងចាំនួនដងាេធយេភាគមៅមលើស្ននិធិខដលលក់
បាន។ វាវាស់្ខវងអាំពីស្នទនីយភាពថ្នស្ននិធិមហើយ អនុបាែមនោះស្រែូវបានមគគែនាមោយ យកចាំណាយថ្ងែមដើេ មៅ
មធៀបាេយួនឹងស្ននិធិ។16  

 
 

 

 

 

 
14 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2015. Financial Accounting. 3th IFRS Edition. Page 721 
15 https://www.investopedia.com/terms/r/receivableturnoverratio.asp (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២១ ឧស្ភា ២០២១) 
16 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2014. Financial Accounting. 9th Edition. Page 724 

 Receivable Turnover = Net Credit Sales

 Net Account Receivable
 

Inventory Turnover =
Cost of Goods Sold

 Inventory
 

 

Days' Sales in Receivable = 365 days

Receivables Turnover
 

https://www.investopedia.com/terms/r/receivableturnoverratio.asp
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និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 14 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

❖ អនុបាែចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្លកស់្ននិធិ (Day’s Sale in Inventory)  

 អនុបាែចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្លកស់្ននធិ គឺាអនុបាែខដលបង្ហា ញអាំពីចាំនួនថ្ងៃាេធយេខដលស្រែូវបានចាំណាយ
មោយស្រកុេហ ុនេយួកនុងការ្លកម់ចញនូវស្ននិធិ។ អនុបាែមនោះាេូលោឋ នេយួស្ស្រម្តបអ់នកស្រគបស់្រគងមស្របើស្របាស់្មដើេប ី
កាំែែនូ់វស្របសិ្ទធភាពថ្នការ្លក ់មហើយស្របសិ្នមបើែួមលែថ្នអនុបាែមនោះែពស់្ ម្តននយ័ថ្នអងគភាពេយួមនាោះស្រគបស់្រគង
ស្ននិធិេនិបានលអ ឬអាចម្តនស្ននិធិខដលពិបាកលកម់ចញ។17 
 
 
 
 ១.៤.៣.២. អន្ុបាតនន្លទ្យធភា្ទ្យូទាតប់ុំណុល  (Solvency Ratio) 

 អនុបាែថ្នលទធភាពទូទែប់ាំែុល គឺមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងនូវស្េែថភាពរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងការ្ទូទែ់
បាំែុលរ្យៈមពលខវង ខដលស្រកុេហ ុននឹងស្រែូវមគរ្ពតាេកាែពេកិចចស្ងបាំែុលតាេមពលមវោកាំែែស់្ង។ 
 ក. អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួស្រទពយស្កេម (Debt To Assets Ratio) 

អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួស្រទពយស្កេម គឺមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងស្រទពយស្កេមស្រ្បុខដលម្តច ស់្បាំែុល
ផ្ាល់ឲ្យ។ មយើងគែនាមោយយកបាំែុលស្រ្បុ មធៀបាេយួនឹងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ។ វាបង្ហា ញអាំពីស្េែថភាពរ្បស់្
ស្រកុេហ ុនមដើេបទីបទ់ល់ាេយួការ្ខាែបង ់មោយគម នការ្បនធូបនថយនូវការ្ស្របាកពី់ស្ាំណាកម់្តច ស់្បាំែុល។ មៅមពល
ខដលភាគរ្យែពស់្ថ្នបាំែុល មធៀបាេយួស្រទពយស្កេម មនាោះវាបង្ហា ញថ្នស្រកុេហ ុនម្តនហានិភយ័ែពស់្ ខដលេនិអាច
មធេើឲ្យការ្ទូទែប់ាំែុលស្ងបានមៅតាេកាលបរ្មិចេទកាំែែប់ាន។18 
 
  
 ែ. អនុបាែបាំែុលមធៀបនឹងេូលធន (Debt to Equity Ratio) 

អនុបាែបាំែុលមធៀបនឹងេូលធន គឺាអនុបាែខដលវាស់្ខវងអាំពីភាគរ្យថ្នបាំែុលមធៀបមៅនឹងេូលធន
រ្បស់្ស្រកុេហ ុន មដើេបដឹីងពីលទធភាពស្ងស្រែលបរ់្បស់្េូលធន។ អងគភាពខដលម្តនបាំែុលមធៀបាេយួនឹងេូលធន
ែពស់្ គឺម្តនហានិភយ័ខាែ ាំងស្របសិ្នមបើម្តនវបិែាិមស្ដឋកិចច មទោះាចាំែូលរ្បស់្ស្រកុេហ ុនលែ កចុ់ោះកម៏ោយ កស៏្រកុេហ ុន

 
17 https://www.investopedia.com/terms/d/days-sales-inventory-dsi.asp (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២១ ឧស្ភា ២០២១) 
18 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2014. Financial Accounting. 9th Edition. Page 729 

Debt to Assets Ratio =
Total Liabilities

Total Assets
 

 

Days' Sales in Inventory = 365 days

Inventory Turnover
 

https://www.investopedia.com/terms/d/days-sales-inventory-dsi.asp


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 15 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

មៅខែម្តនកាែពេកិចចស្ងការ្ស្របាក ់និងស្របាកម់ដើេខដលជាំ ក។់ ចាំខែកឯេូលធនរ្បស់្ម្តច ស់្ភាគហ ុនវញិ ស្រកុេហ ុន
េនិម្តនកាែពេកិចចស្ងស្របាកវ់និិមយគវញិម ើយ មហើយការ្ខបងខចកភាគោភអាចនឹងស្រែូវបានពនា រ្ហូែដល់មពល
ខដលស្របាកច់ាំមែញស្រកុេហ ុនម្តនម ើងវញិ។19 
 

 
   
 គ. មេគុែេូលធន (Equity Multiplier) 

មេគុែេូលធន គឺាសូ្ចនាករ្ហានិភយ័ខដលវាស់្ខវងស្រទពយស្េបែាិរ្បស់្ស្រកុេហ ុនខដលាហិរ្ញ្ាបបទន
រ្បស់្ម្តច ស់្ភាគហ ុន។ មគគែនាមោយខបងខចកស្រទពយស្កេមស្រ្បុាេយួនឹងភាគហ ុនម្តច ស់្ស្រទពយស្រ្បុ។20វាបង្ហា ញ
ឲ្យម្ើញអាំពីស្រទពយស្កេមម្តនប៉ាុនាម នដុោែ រ្កនុងេូលធនេយួដុោែ រ្។  
 
 
 
 ្.អនុបាែចាំនួនដងថ្នការ្ចាំណាយការ្ស្របាក ់(Times Interest Earned) 
     អនុបាែចាំនួនដងថ្នការ្ចាំណាយការ្ស្របាក ់ គឺមស្របើស្ស្រម្តបវ់ាស់្ពីលទធភាពខដលស្របាកច់ាំមែញពីស្របែិបែាិការ្
រ្បស់្ស្រកុេហ ុនអាចលែ កចុ់ោះ េុនមពលនឹងស្រកុេហ ុនេនិម្តនលទធភាពស្ងការ្ស្របាក។់ ការ្េនិស្ងការ្ស្របាកត់ាេកាល
កាំែែ ់ អាចនាាំឱយម្តនការ្បាឹងពីម្តច ស់្បាំែុល មហើយអាច្នមៅដល់ការ្កសយ័ធនផ្ងខដរ្។21 អនុបាែមនោះស្រែូវ
បានគែនាមោយខចកស្របាកច់ាំមែញ និងពនធេុនចាំណាយការ្ស្របាក ់ាេយួនឹងចាំណាយការ្ស្របាក។់ 
 
 

 
19 Belverd E. Needles and Marian Powersm. 2007. Financial Accounting. Page 252 
20 https://www.investopedia.com/terms/e/equitymultiplier.asp (ចូលមេើលថ្ងៃទ២ី០ ឧស្ភា ២០២១) 
21 Eugene F. Brigham, Michael C. Ehrhardt. 2002. Financial Management. Page 252 

Equity Multiplier=
Total Assets

Total Equity
 

Debt to Equity Ratio= Total Liabilities

Total Equity
 

Time Interest Earned Ratio=
Earnings Before Interest and Tax

Interest
 

https://www.investopedia.com/terms/e/equitymultiplier.asp


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 16 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

  ១.៤.៣.៣.អន្ុបាតនន្លទ្យធភា្ថ្្វងរកក្បាកច់្ុំសណញ (Profitability Ratio) 

អនុបាែលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញ គឺស្រែូវបានមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងស្របាកច់ាំមែញ ឬស្របែិបែាិការ្
ខដលស្រកុេហ ុនលកប់ានកនុងកាំ ុងស្រគ។ ចាំមែញ ឬខាែ វាគឺជោះឥទធិពលមៅដល់ស្េែថភាពរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងការ្
ស្ងបាំែុល។  
 ក.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ (Profit Margin) 

អនុបាែស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ ស្រែូវបានមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងនូវលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធខដល
ស្រកុេហ ុនទទួលបានពីការ្លក ់។ អនុបាែមនោះ គឺាផ្លមធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ ាេយួនឹងស្របាកច់ាំែូលពីការ្
លកសុ់្ទធរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ អនុបាែមនោះវាស់្ខវងពីលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញពិែខដលស្រកុេហ ុនទទួលបានមរ្ៀង
រាល់េយួដុោែ រ្ថ្នស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ។ ាទូមៅអនកវនិិមយគទុន និងម្តច ស់្ភាគហ ុនគឺខែងខែម្តនការ្ចាបអ់ារ្េមែ៍
និងមធេើការ្វាយែថ្េែពីស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ មបើអនុបាែមនោះកានខ់ែធាំ គឺកានខ់ែលអ មោយារ្វាបានបង្ហា ញ
ថ្នស្រកុេហ ុនទទួលបានស្របាកច់ាំមែញកានខ់ែមស្រចើនពីស្របែិបែាិការ្រ្បស់្ែែួន។ 
 
 
  
 ែ.អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្រទពយស្កេម (Asset Turnover) 

អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្រទពយស្កេម គឺស្រែូវបានមស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងពីវធីិាស្ត្ស្ាខដលស្រកុេហ ុនមស្របើស្របាស់្
ស្រទពយស្កេមរ្បស់្ែែួនឲ្យម្តនស្របសិ្ទធភាពមដើេបទីញរ្កស្របាកច់ាំមែញពីស្កេមភាពអាជីវកេម ។ អនុបាែមនោះ គឺាផ្ល
មធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំែូលខដលបានពីការ្លកសុ់្ទធ និងចាំនួនស្រទពយស្កេមស្រ្បុ។22 វាបង្ហា ញអាំពីស្របាកច់ាំែូលដុោែ
ខដលទទួលបានពីការ្វនិិមយគមរ្ៀងរាល់េយួដុោែ  មៅមលើស្រទពយស្កេម។ ចាំម ោះស្រកុេហ ុនខដលម្តន Assets Turnover 
ែពស់្ម្តននយ័ថ្ន ស្រកុេហ ុនមនាោះបានមស្របើស្របាស់្ស្រទពយស្កេមបានលអាងស្រកុេហ ុនខដលម្តន Total Assets Turnover 
ទប។ 
 
 

 
22 Ross,Westerfield, Jordan. 2008. Fundamentals of Corporate Finance. 8th Edition. Page 63 

Profit Margin=
Net Income

Net Sales
 

 

Total Asset Turnover=
Net Sales

 Total Assets
 

 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 17 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

  គ.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញពីស្រទពយស្កេម (Return on Assets) 

អនុបាែស្របាកច់ាំមែញពីស្រទពយស្កេម គឺមស្របើស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងអាំពីលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញខដលទទួល
បានពីស្រទពយស្កេម។ អនុបាែមនោះ គឺាផ្លមធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ ាេយួនឹងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ។23 ស្របសិ្នមបើ
ែថ្េែថ្នអនុបាែកានខ់ែធាំ គឺកានខ់ែលអស្របមស្ើរ្ មស្រ ោះវាបង្ហា ញពីស្របសិ្ទធភាពថ្នការ្មស្របើស្របាស់្ស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន
កនុងការ្បមងេើែស្របាកច់ាំមែញកានខ់ែស្របមស្ើរ្។ ប៉ាុខនាស្របសិ្នមបើែថ្េែថ្នអនុបាែមនោះកានខ់ែទប មនាោះគឺម្តននយ័ថ្នការ្
មស្របើស្របាស់្ស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុនគម នស្របសិ្ទធភាពកនុងការ្បមងេើែស្របាកច់ាំមែញមទ។24 
 
  
 ្.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញមធៀបនឹងេូលធន (Return on Equity) 

អនុបាែស្របាកច់ាំមែញមធៀបនឹងេូលធន មស្របើស្របាស់្ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងអាំពីលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញថ្ន
ការ្វនិិមយគរ្បស់្ម្តច ស់្ភាគហ ុន។ វាបង្ហា ញឲ្យម្ើញថ្នមែើស្រកុេហ ុនទទួលបានស្របាកច់ាំមែញប៉ាុនាម នពីការ្មស្របើស្របាស់្
េូលធនេយួដុោែ ស្ស្រម្តបវ់និិមយគ។ ស្របសិ្នមបើលទធផ្លថ្នអនុបាែកានខ់ែធាំ គឺកានខ់ែលអម្តននយ័ថ្នស្រកុេហ ុនបាន
មស្របើស្របាស់្េូលធនកនុងការ្បមងេើែស្របាកច់ាំមែញម្តនស្របសិ្ទធភាពែពស់្ប៉ាុខនាស្របសិ្នមបើអនុបាែកានខ់ែែូចមនាោះបញ្ញជ កថ់្ន
ការ្មស្របើស្របាស់្េូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុនពុាំម្តនស្របសិ្ទធភាពមនាោះមទ។ 

 
 
 ង.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុន (Earnings Per Share) EPS 

អនុបាែស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុនស្រែូវបានមគយកេកមស្របើស្របាស់្ ស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងអាំពីស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ
កនុងេយួភាគហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ មយើងគែនាមោយយកស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធពីការ្លកហ់ ុន មធៀបាេយួនឹងចាំនួន
ភាគហ ុនទាំងអស់្។ 
 

 
23 Ross,Westerfield, Jordan. 2008. Fundamentals of Corporate Finance. 8th Edition. Page 64 
24 https://www.readyratios.com/reference/profitablility/return_on_assets.html (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៣ ឧស្ភា ២០២១) 

Return on Assets=
Net Income

 Total Assets
 

 

Return on Equity=
Net Income

Total Equity
 

 

Earnings per Share=
Net Income

Weighted Common Shares Outstanding
 

 

https://www.readyratios.com/reference/profitablility/return_on_assets.html


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 18 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

 ច.អនុបាែថ្ងែាេយួនឹងស្របាកច់ាំមែញ (Price-Earnings Ratio) 
អនុបាែថ្ងែាេយួនឹងស្របាកច់ាំមែញ គឺមស្របើស្ស្រម្តបវ់ាស់្ខវងែថ្េែទីផ្ារ្ភាគហ ុនថ្នស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួ

ភាគហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ អនុបាែថ្ងែាេយួនឹងស្របាកច់ាំមែញ (PE) ឆ្ែុោះបញ្ញច ាំងឲ្យអនកវនិិមយគម្ើញអាំពីស្របាក់
ចាំមែញខដលស្រកុេហ ុនអាចរ្កបានកនុងមពលអនាគែ។ មយើងគែនាអនុបាែមនោះមោយយកែថ្េែទីផ្ារ្ភាគហ ុនកនុង
េយួហ ុន មធៀបាេយួនឹងស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុន។25 
 
   

 
25 Weygandt, Kimmel & Kieso. 2014. Financial Accounting. 9th Edition. Page 728 

Price Earnings Ratio= Market Price per Share

Earnings per Share
 

 



 
 
 
 
 

 

ជុំ្ូកទី្យ ២ 
សាថ ន្ភា្ទ្យូសៅរប្ ់
ក្កុមហ ុន្ BMW AG



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 19 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ជុំ្ូកទ្យី២ 
 សាថ ន្ភា្ទ្យូសៅរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW AG 

 ស្រកុេហ ុន BMW AG ាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនាេយួខដលលបមី ម្ ោះមៅមលើពិភពមោក ខដលម្តនទីាន ក់
ការ្កណាា លមៅទីស្រកុងេ៉ាូនិចស្របមទស្អា ឺេ៉ាង ់ និងម្តនាខាាមស្រចើនមៅជុាំវញិស្កលមោក។ មៅកនុងជាំពូកមនោះ
មយើងនឹងបង្ហា ញពីទិដឋភាពទូមៅរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនដូចា ស្របវែាិស្រកុេហ ុន ផ្លិែផ្ល និងនិេែិាស្ញ្ញា ាមដើេ។ 
២.១ក្បវតរិរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW  

ាថ បនិក រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW ម្តនម ម្ ោះ Gustav Otto, Karl Rapp, Camillo Castiglioni និង Franz Josef 

Popp។  
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

រ្បូភាពទី ១ ៖ Gustav Otto   
(មកើែមៅ ថ្ងៃទី ១២ ខែេករា ឆ្ន ាំ ១៨៨៣) 
 

រ្បូភាពទី ២ ៖ Karl Rapp  
(មកើែមៅ ថ្ងៃទី២៤ ខែសី្ហា ឆ្ន ាំ ១៨៨២) 
 

រ្បូភាពទី ៣ ៖ Franz Josef Popp  
(មកើែមៅ ថ្ងៃទី ១៤ ខែេករា ឆ្ន ាំ ១៨៨៦) 
 

រ្បូភាពទី ៤ ៖ Camillo Castiglioni  
(មកើែមៅ ថ្ងៃទី ២២ ខែែុោ ឆ្ន ាំ១៨៧៩) 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 20 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

BMW (Bayerische Motoren Werke) ាភាាអងម់គែស្ (Bavarian Motor Works) Group ខដលា
ស្រកុេហ ុនផ្លិែ និងលករ់្ងយនា្នេុែមគមៅមលើពិភពមោក។ BMW Group គឺាស្រកុេហ ុនអា ឺេ៉ាង ់និងាអនក
ផ្លិែរ្ងយនា និងេ៉ាូែូ។ ស្រកុេហ ុន BMW Group ាស្រកុេហ ុនមេរ្បស់្យីមហារ្ងយនា BMW MINI និង Rolls 
Royce ។ BMW ស្រែូវបានបមងេើែម ើងមោយមោក Karl Friedrich Rapp កនុងឆ្ន ាំ ១៩១៣ មស្រកាេម ម្ ោះ BFW 
(Bayerische Flugzeug-Werke) ។ ប៉ាខុនាមោយារ្ខែភាពលាំបាកថ្នការ្ពស្រងីកស្រកុេហ ុន Rapp បានចាកមចញ
មហើយស្រកុេហ ុនមនោះស្រែូវបានស្រគបស់្រគងមោយមោក Franz Josef ខដលាអនកឧស្ាហកេម Austrian កនុងឆ្ន ាំ 
១៩១៧។ BMW AG បានបមងេើែម ើង ថ្ងៃទី ៧ ខែេនីា ឆ្ន ាំ ១៩១៦ ខដលាស្រកុេហ ុនផ្លិែម្ត៉ា សីុ្នយនាមហាោះ និង
ម្តនទីាន កក់ារ្កណាា លមៅទីស្រកុង Bavarian, Munich។ មរ្ឿងខដលេនិនឹកាម នដល់ កប៏ានមកើែម ើង គឺស្ស្ត្ង្ហគ េ
មោកមលើកទីេយួ។ បនាទ បពី់បញ្ចបស់្ស្ត្ង្ហគ េមោកមលើកទី ១ ស្រកុេហ ុន BMW កម៏ៅខែបនាដាំមែើ រ្ការ្ជាំនួញរ្បស់្ែែួន
មោយមធេើការ្ផ្លិែម្ត៉ា សីុ្នេ៉ាូែូ ឧបករ្ែ៍កសិ្កេម រ្បស់្រ្បរ្មស្របើស្របាស់្កនុងផ្ទោះ និងស្ត្ហាេ ាំងផ្ែូវរ្ងមភែើង។ ាស្េមែិិផ្ល
ស្រកុេហ ុនបានផ្លិែេ៉ាូែូដាំបូងរ្បស់្ែែួនគឺ BMW R 32 កនុងឆ្ន ាំ ១៩២៣។ ឱកាស្េយួបានមកើែម ើងមៅឆ្ន ាំ ១៩២៨ 
ស្រកុេហ ុន BMW កប៏ានទិញបានមរាងចស្រកផ្លិែរ្ងយនា Fahrzeugfabrik Eisenach មហើយ ស្រកុេហ ុន BMW បាន
ចាបម់ផ្ាើេផ្លិែរ្ងយនាអងម់គែស្ែូចេយួខដលស្ថិែមៅមស្រកាេអាា្បែ័ណ រ្ោឋ ភបិាលអា ឺេ៉ាងម់ៅកនុងឆ្ន ាំ ១៩៣២ 
ខដលផ្លិែម ើងស្ស្រម្តបស់្របាជនអា ឺេ៉ាង។់ ប៉ាុនាម នឆ្ន ាំមស្រកាយេកកប៏ានផ្លិែរ្ងយនាស្ព័រ្ស្ស្រម្តបស់្របណាាំង និងរ្ង
យនាទាំមនើបៗ មទៀែផ្ងខដរ្។ មរ្ឿងេយួមទៀែខដលស្រកុេហ ុនBMW េនិអាចបាំមភែចបាន គឺការ្ាថ បនាយនាមហាោះមៅខែ
ាការ្យកចិែាទុកោកស់្ាំខានប់ាំផុ្ែ។ ាមស្រគោះេាងមទៀែ កប៏ានមកើែម ើងមៅស្ស្ត្ង្ហគ េមោកទី២ បានបាំផ្ែិចបាំផ្ទែ ញ
មរាងចស្រកគម នស្ល់ស្រពេទាំងាែ បក់េមករ្អស់្ាមស្រចើននាកពី់ការ្ទម្តែ កស់្រគបខ់បក។ 26 

បនាទ បពី់ស្ស្ត្ង្ហគ េមោកមលើកទីពីរ្បានបញ្ចបម់ៅឆ្ន ាំ ១៩៤៥ BMW បានបាែប់ងទី់តាាំងផ្លិែកេមរ្បស់្ែែួន
មៅ Eisenach កនុងែាំបនក់ានក់ាបរ់្បស់្សូ្មវៀែ ម្តននយ័ថ្នស្រកុេហ ុនកប៏ាែប់ងជ់ាំនាញកនុងការ្ផ្លិែរ្ងយនា និងេ៉ាូែូ
ផ្ងខដរ្។ មស្រកាយេក BMW បនាការ្ស្របឹងខស្របង មងើបម ើង27មោយែែួនឯង មហើយកទ៏ទួលមាគជយ័កនុងការ្ផ្លិែេ៉ាូែូ
មស្រកាយពីស្ស្ត្ង្ហគ េកនុងទស្រេងា់ BMW R24 កនុងឆ្ន ាំ ១៩៤៨ រ្ចួកប៏នាពស្រងីកផ្លិែផ្លរ្បស់្ែែួនចាបពី់ចាំែុចចាបម់ផ្ាើ
េមនោះ។ មៅឆ្ន ាំ ១៩៥២ ស្រកុេហ ុន BMW បានចាបម់ផ្ាើេផ្លិែរ្ងយនាម ើងវញិាេយួនឹងរ្ងយនាទាំមនើបៗ ប៉ាុខនា

 
26 https://en.wikipedia.org/wiki/History_of_BMW (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៤ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 
27 https://www.bmwakron.com/bmw-history-bmw-dealersip-near-me.html (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៤ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 

https://en.wikipedia.org/wiki/History_of_BMW
https://www.bmwakron.com/bmw-history-bmw-dealersip-near-me.html


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 21 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

មោយារ្មៅកនុងឆ្ន ាំ ១៩៥៥ កជួ៏បបញ្ញា វបិែាិមស្ដឋកិចចដធ៏ៃនធ់ៃរ្ ការ្លកេ់និអាចផ្គែផ់្គងម់លើថ្ងែមដើេផ្លិែកេម និងការ្
អភវិឌ្ឍបាន ដូមចនោះមហើយមទើបមគស្មស្រេចចិែាថ្ននឹងលកស់្រកុេហ ុនមៅឲ្យថ្ដគូស្របកួែស្របខជង Daimler-Benz ប៉ាុខនាមោយ
ម្តនការ្មពញចិែាអាែិែស្រស្ោញ់ ពីមោក Dr. Herbert Quandt មទើបមោកបានជួយ ស្មស្ត្ង្ហគ ោះស្រកុេហ ុន BMW 
ឱយរ្ស់្រានម្តនជីវែិម ើងវញិ។ ចាបពី់មពលមនាោះេក BMW បានផ្លិែ BMW 700 និងរ្ងយនាស្ព័រ្ទាំមនើបៗ មហើយ
បានាា រ្មស្ដឋកិចចរ្បស់្ែែួនម ើងវញិ។ មៅកនុងឆ្ន ាំ ១៩៨០ ស្រកុេហ ុនបានបមញ្ចញរ្ងយនាទាំមនើបៗបខនថេមទៀែ ខដល
បានមធេើឱយ BMW បានវវិឌ្ឍែែួនមៅាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនាខដលម្តនកាំមែើ នែពស់្បាំផុ្ែមៅកនុងស្របមទស្អា ឺេ៉ាង ់
និងមៅជុាំវញិពិភពមោក។ BMW ម្តនការ្រ្កីចមស្រេើន ពីេយួថ្ងៃមៅេយួថ្ងៃ មោយារ្ខែវាិលភាពមនោះមហើយបានមធេើ 
BMW ហា នទិញយីមហាេយួចាំនួនាពិមស្ស្ ទិញសិ្ទធិយីមហា Rolls Royce ពីស្រកុេហ ុន Plc ខដលារ្ងយនា
ទាំមនើប និងលាំោបក់ាំពូលស្ស្រម្តបវ់ែណ ៈអភជិន េហាមស្ដឋីជិោះ។ ការ្មាគជយ័េយួមនោះរ្ែឹខែបានជាំរ្ញុកម្តែ ាំងចិែាឲ្យ
ស្រកុេហ ុនមនោះផ្លិែរ្ងយនាទាំមនើបៗ រ្ហូែេកដល់បចចបបនន។ 
២.២.សប្កមមរប្ ់BMW  

មបស្កកេមរ្បស់្ BMW គឺមដើេបកីាែ យាអនកផ្ាល់ផ្លិែផ្ល្នេុែមគ និងមស្វាកេមលាំោបែ់ពស់្បាំផុ្ែមៅមលើ
ពិភពមោកស្ស្រម្តបក់ារ្មធេើដាំមែើ រ្ ។ មបស្កកេមរ្បស់្ BMW បានបង្ហា ញថ្នរ្ងយនា BMW បាន្នដល់វយ័
ចាំណាស់្មហើយខលងែេល់ខាេ យមលើមរ្ឿងធេមតា ឬអេីខដលអាចស្រែូវបានកាំែែថ់្នាផ្លិែផ្លខដលមពញចិែា។28 
២.៣.ច្កខវុិ្យ័រប្ ់BMW  

ចកខុវស័ិ្យរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW គឺ“ មដើេបកីាែ យាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនាមាគជយ័បាំផុ្ែមៅកនុងឧស្ាហកេម
មនោះ”។ ចកខុវស័ិ្យរ្បស់្ BMW បានបង្ហា ញពីសូ្ចនាករ្ខដលស្រកុេហ ុនចងក់ាំែែផ់្ែូវរ្កីចមស្រេើនរ្បស់្ែែួន។ មលើស្ពីមនោះ
មៅមទៀែាេយួនឹងគុែភាពមនោះ BMW អាចបញ្ញជ កពី់ភាពាអនកដឹកនាាំនិងឥទធិពលរ្បស់្ែែួនមៅកនុងវស័ិ្យ
ផ្លិែកេមរ្ងយនា។  
២.៤.គុណតនមែរប្ ់BMW  

• ការ្ទទួលែុស្ស្រែវូ ៖ មយើងមធេើការ្ស្ាំមរ្ចចិែាាបោ់បម់ហើយមបាា្ចាំម ោះពួកមគផ្ទទ ល់។ មនោះអនុញ្ញា ែឲ្យមយើង
មធេើការ្មោយមស្រ្ ីនិងម្តនស្របសិ្ទធភាពាងេុន។ 

 
28 https://mission-statement.com/bmw/ (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៥ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 
 

https://mission-statement.com/bmw/


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 22 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

• ការ្មកាែស្រ្មស្ើរ្ ៖ មយើងឆ្ែុោះបញ្ញច ាំងពីស្កេមភាពរ្បស់្មយើងមគរ្ពគន ផ្ាល់នូវេែិមយបល់ចាស់្ោស់្និង
អបអរ្កនុងការ្មាគជយ័។ 

• ែម្តែ ភាព ៖ មយើងទទួលាគ ល់នូវការ្ស្រពួយបារ្េភ និងកាំែែភ់ាពេនិសីុ្ចង្ហេ កគ់ន តាេេមធាបាយាថ បនា
ស្រពេទាំងភាពមាម ោះស្រែង។់ 

• ការ្មជឿទុកចិែា៖មយើងទុកចិែា និងពឹងខផ្អកមលើគន វាគឺពិែាចាាំបាចស់្របសិ្នមបើមយើងស្រែូវមធេើយ៉ា ងឆ្បរ់្ហ័ស្និង
ស្មស្រេចមគលមៅរ្បស់្មយើង។ 

• ការ្មបើកចាំហ ៖ មយើងរ្ ាំមភើបមោយការ្ផ្ទែ ស់្បាូរ្ និងមបើកឱកាស្ងមីមោយមយើងអាចមរ្ៀនពីកាំហុស្រ្បស់្មយើង។29 
២.៥. ន្ិមិតរ្ញ្ហញ   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

រ្បូភាពទី ៥ ៖  រ្វវិែានថ័្ននិេិែាស្ញ្ញា រ្បស់្ស្រកេុហ ុន BMW ពីឆ្ន ាំ ១៩១៧ - ២០២០ 

 
29 https://www.comparably.com/companies/bmw/mission(ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៦ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 
 

https://www.comparably.com/companies/bmw/mission


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 23 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ផ្ទែ កស្ញ្ញា  BMW បង្ហា ញមៅមលើគស្រេបរ្ងយនាស្រគបម់្ត៉ា កខដលបង្ហា ញពីឋានៈែពស់្រ្បស់្ម្តច ស់្។  មនោះគឺាស្ញ្ញា
ស្ម្តគ ល់ពិមស្ស្េយួខដលបាំមពញបខនថេយ៉ា ងលអឥែមខាច ោះនូវ កយមាែ ក“ មស្ត្ហេដអាេហាេ នមរ្ ៉ាន” ខដលម្តននយ័ថ្ន“ 
ភាពរ្កីរាយថ្នការ្មបើកបរ្” ស្រកុេហ ុនអាលែឺេ៉ាងរ់្េួម្តនម្ត៉ា សីុ្នយនាមហាោះដូមចនោះពួកមគម្តនឥទធិពលមោយផ្ទទ ល់មលើនិេែិា
ស្ញ្ញា ។  កាំខែដាំបូងម្តនរ្ងេងេ់យួខដលស្រែូវបានខបងខចកាបនួខផ្នកដូចគន គឺពែ៌មែៀវនិងពែ៌ស្ខគេមមម និងអកសរ្ 
"BMW" ។  វាគឺាយនាមហាោះខដលស្របឆ្ាំងនឹងមេ្ពែ៌មែៀវ។  ប៉ាុខនាបនាទ បពី់ស្ស្ត្ង្ហគ េមោកមលើកទី ១ អាលែឺេ៉ាងស់្រែូវ
បានហាេឃ្លែេ់និឲ្យផ្លិែយនាមហាោះមទ ដូមចនោះមរាងចស្រកមនោះស្រែូវបានបែាុ ោះបណាា លម ើងវញិមហើយចាបម់ផ្ាើេផ្លិែ
ឧបករ្ែ៍កសិ្កេមនិងស្ត្ហាេ ាំងស្ស្រម្តបរ់្ងមភែើង។  មហើយទីបាំផុ្ែមៅឆ្ន ាំ ១៩២៣ គែម់្តនេ៉ាូែូដាំបូងរ្បស់្គែខ់ដលម្តន
 ូហគូ BMW ពែ៌មែៀវនិងស្។30  ដូមចនោះបានចាបម់ផ្ាើេយុគស្េយ័ងមីថ្នម្ត៉ា ក។  បនាទ បពី់ ៥ ឆ្ន ាំមស្រកាយេកស្រកុេហ ុន
បានទិញមរាងចស្រកផ្លិែរ្ងយនាមៅអីុាណាចមហើយបានចាបម់ផ្ាើេផ្លិែរ្ងយនាដាំបូងរ្បស់្ែែួនខដលម្តនម ម្ ោះថ្ន
ឌី្សីុ្។  មៅ កក់ណាា លទស្វែសឆ្ន ាំ ១៩៣០ BMW បានកាែ យាស្រកុេហ ុនឧស្ាហកេមដធ៏ាំេយួមៅទីស្រកុងបាវា៉ា មរ្ៀ
មហើយាជីវកេមមនោះបានកាែ យាស្េពន័ធឧស្ាហកេមធាំបាំផុ្ែមៅអឺរ្ ៉ាបុ។  មហើយនិេែិាស្ញ្ញា រ្បស់្វាឥ ូវមនោះស្រែូវបាន
មគចាែទុ់កថ្នាស្ញ្ញា ថ្នកិែានុភាពនិងឋានៈែពងែ់ពស់្។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

រ្បូភាពទី ៦ ៖ BMW AG ‘s subsidiaries 

 
30 https://logos-world.net/bmw-logo/?__cf_chl_jschl_tk__=pmd_1c9bce7b116ddb59f19bef777892b9215f0a724f-
1628178560-0-gqNtZGzNAg2jcnBszQgi (ចូលមេើលថ្ងៃទី២៦ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 24 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

២.៦. ្លតិ្លរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW AG      
 BMW (Bayerische Motoren Werke) គឺាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនា និងេ៉ាូែូ្នេុែមគេយួមៅមលើ
ពិភពមោកស្រពេទាំងផ្ាល់ជូននូវមស្វាកេមហិរ្ញ្ា វែថុ និងមស្វាកេមលអបាំផុ្ែ។ ស្រកុេហ ុន BMW Group ាស្រកុេហ ុនមេ
រ្បស់្យីមហារ្ងយនា BMW MINI និង Rolls Royce ។ ស្រកុេហ ុនមនោះម្តនម្ត៉ា កផ្លិែផ្លដូចា ៖ BMW, BMW 
I, BMW M, MINI, MINI Jonh Cooper Work, Rolls-Royce Motor Cars, Motorcycles,  BMW Motorrad។ 
និងការ្ផ្ាល់មស្វាកេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group ម្តនដូចា Alphabet, BMW Group Financial Services, 

Designworks។31 
២.៧.ទ្យីសាន ក់ការរប្ ់BMW AG 

ទីាន កក់ារ្កណាា លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ម្តនទីតាាំងមៅទីស្រកុង Munich ស្របមទស្អាលែឺេ៉ាង ់ខដលម្តន
រ្ចនាបងយ៉ា ងពិមស្ស្បាំផុ្ែ និងបានមបើកដាំមែើ រ្ការ្ាង ៤០ ឆ្ន ាំេកមហើយ។ 

រ្បូភាពទី ៧ ៖ ទីាន កក់ារ្កណាា លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ម្តនទីតាាំងមៅទីស្រកុង Munich ស្របមទស្អាលែឺេ៉ាង ់

 
31 https://www.bmw.com/en-au/models/i-series.html (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៦ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ ២០២១) 



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 25 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

• អគរ្កេពស់្ ១០១ ខេ៉ាស្រែមនោះស្រែូវបានាងស្ងម់ ើងមៅចមនាែ ោះឆ្ន ាំ ១៩៦៨ និង ១៩៧២ មហើយបានមបើក
ស្មម្តព ធមៅថ្ងៃទី ១៨ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ ១៩៧៣។32 

•  រ្បូរាងខាងមស្រៅរ្បស់្អគរ្មនោះ ស្រែូវបានមគឌី្ហាញមោយយកគាំរ្តូាេស្រទងស់្រទយថ្នសីុ្ឡាំងបនួកនុងម្ត៉ា សីុ្ន
រ្ងយនាមហើយម្តនអគរ្េយួមទៀែែាំណាងឲ្យកាលសីុ្ឡាំង។ អាំ ុងមពលាងស្ងម់នាោះាននី់េយួៗស្រែូវ
បានមគាងស្ងម់ៅានផ់្ទទ ល់ដី បនាទ បេ់កមទៀែមទើបមគមធេើការ្ស្ទូចោកា់ាន់ៗ ។ អគរ្មនោះម្តន ២២ 
ាន ់មោយម្តនពីរ្ានា់ានម់ៅមស្រកាេដី និង ១៨ ានា់ការ្យិល័យមធេើការ្។33 

• អគរ្រាងសីុ្ឡាំងទាំងបនួេនិបានស្ថិែមៅាបដី់មនាោះមទមោយពឹងខផ្អកមលើអគរ្កណាា លេយួ។ 
• មោយារ្ម្តនរ្ចនាបងពិមស្ស្ អគរ្ទាំងពីរ្ស្រែូវបានមគចុោះបញ្ជ ីាអគរ្ស្របវែាិាស្ត្ស្ាមៅឆ្ន ាំ ១៩៩៩ មដើេប ី

មធេើការ្អភរិ្កស។ 
• មៅឆ្ន ាំ ២០០៧ BMW Welt ខដលាទីតាាំងស្ស្រម្តបត់ាាំងបង្ហា ញរ្ងយនា BMW ស្រែូវបានាងស្ងម់ ើង មៅ

ទល់េុែនឹង BMW Tower ខែេាង៕ 
២.៨.រច្ន្មព័ន្ធរប្ ់BMW  

រ្ចនាស្េពន័ដឹកនាាំ BMW និងរ្ចនាស្េពន័ធអងគភាព BMW ម្តនភាពស្មុគាម ញមស្រចើនខដលឆ្ែុោះបញ្ញច ាំងពីទាំហាំ
អាជីវកេម និងទាំហាំស្របែិបែាិការ្ទូទាំងពិភពមោក។ ស្រកុេស្របឹកាស្រែួែពិនិែយរ្ងយនា BMW AG ស្ថិែមៅមលើកាំពូលថ្ន
រ្ចនាស្េពន័ធអងគភាពមហើយម្តនស្ម្តជិកចាំនួន ២០ នាក ់ ខដលស្រែូវបានមរ្ៀបចាំាគែៈកេមការ្ចាំនួនបនួមផ្សងគន ផ្ង
ខដរ្។ ស្រកុេស្របឹកាភបិាលស្រែួែពិនិែយ BMW AG ម្តនការ្ស្របជុាំចាំនួន ៥ មៅឆ្ន ាំ ២០១៥ មហើយការ្ស្របជុាំនីេយួៗខែងខែ
មោោះស្រាយនូវបញ្ញា េយួចាំនួនខដលាលកខែៈយុទធាស្ត្ស្ា។ 

 
32 https://www.bmwgroup.com/en/general/approach-headquarters.html (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៦ ឧស្ភា ២០២១) 
33 https://tech.sabay.com.kh/article/1207203 (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៦ ឧស្ភា ២០២១) 

https://www.bmwgroup.com/en/general/approach-headquarters.html
https://tech.sabay.com.kh/article/1207203


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 26 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

 
រ្បូភាពទី ៨៖ រ្ចនាស្េពន័ដឹកនាាំ BMW 

មៅពីមស្រកាេគែៈស្រគបស់្រគង គឺាស្រកុេស្របឹកាភបិាលរ្បស់្ BMW AG ខដលកនុងមនាោះម្តនស្ម្តជិកទាំងអស់្ចាំនួន 
៨ នាក។់ ស្រកុេស្របឹកាភបិាលដឹកនាាំមោយ Harald Krüger បានកាែ យាស្របលនងមីថ្នស្រកុេស្របឹកាភបិាលមៅថ្ងៃទី ១៣ 
ខែឧស្ភាឆ្ន ាំ ២០១៥ ។ ស្រកុេស្របឹកាភបិាលស្រគបស់្រគងមោយផ្ទទ ល់នូវគែៈកម្តម ធិការ្អនុវែាតាេ BMW Group មហើយ
គែៈកម្តម ធិការ្មនោះរ្េួម្តនស្របលននាយកោឋ នទាំង ៦ ដូចខាងមស្រកាេៈ 

១. កិចចការ្ចាប,់ បា៉ា ែង ់ ៤. ការ្អភវិឌ្ឍអងគការ្ 
២. កិចចការ្ាជីវកេមនិងរ្ោឋ ភបិាល ៥. រ្បាយការ្ែ៍ស្រកុេ 
៣. ស្វនកេមាជីវកេម ៦. ធនលនេនុស្សាជីវកេមយុទធាស្ត្ស្ានិងមគលមៅ 

គែៈកម្តម ធិការ្អនុវែាតាេបណាា ញរ្ងយនា BMW ស្របែិបែាិការ្តាេរ្យៈការ្យិល័យគែៈកម្តម ធិការ្អនុវែាចាប់
រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW ខដលម្តនបុគគលិកចាំនួន ១០ នាកខ់ដលម្តនេូលោឋ នមៅទីាន កក់ារ្កណាា លកនុងទីស្រកុង 
Munich ។34 ភារ្កិចចរ្បស់្មគស្រែូវបានខបងខចកាពីរ្ខផ្នក គឺ“ ការ្អភវិឌ្ឍ និងមស្វាកេមអនុមោេភាព” និង “ ស្របែិបែាិ
ការ្អនុមោេតាេស្រកុេ” ។ ការ្យិល័យគែៈកម្តម ធិការ្អនុវែាចាបថ់្នស្រកុេ BMW ស្រែូវបានចាែត់ាាំងាស្របលនស្រកុេ
ស្របឹកាភបិាលស្ស្រម្តបម់គលបាំែងមរ្ៀបចាំ។ រ្បូភាពមស្រកាេមនោះបង្ហា ញពីគាំរ្ថូ្នស្របពន័ធអនុមោេភាពស្រកុេហ ុន BMW  

 
34 https://research-methodology.net/bmw-leadership-and-bmw-organizational-structure (ចូលមេើលថ្ងៃ ២៦ ឧស្ភា ២០២១) 

 

https://research-methodology.net/bmw-leadership-and-bmw-organizational-structure


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 27 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

 រ្បូភាពទី ៩ ៖ គាំរ្ថូ្នស្របពន័ធអនុមោេភាពស្រកុេហ ុន BMW Group 
Group។ រ្ចនាស្េពន័ធរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW កប៏ានរ្េួបញ្ចូ លទាំងស្ម្តស្ភាពថ្នរ្ចនាស្េពន័ធខដលខផ្អកមលើគមស្រម្តង
ផ្ងខដរ្។ មនោះាការ្ពិមស្ស្ណាស់្ស្ស្រម្តបគ់មស្រម្តងខដលទកទ់ងមៅនឹងការ្ស្រាវស្រាវ ការ្អភវិឌ្ឍ និងការ្ោកឲ់្យ
ដាំមែើ រ្ការ្រ្ងយនាមស្ រ្ងីមី។ 
២.៩.្កមមភា្អាជីវកមម 

ស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនា BMW ម្តនទីាន កក់ារ្ធាំមៅទីស្រកុង Munich និងម្តនាខាផ្លិែរ្ងយនាមៅស្របមទស្
េយួចាំនួនដូចាអាលែឺេ៉ាង ់ ស្របមទស្មស្របសីុ្ល ចិន ឥណាឌ  េុកិសិុ្កូ ហូ ង ់ ស្របមទស្អាស្ត្ហេិកខាងែបងូ ចស្រកភព
អងម់គែស្ និងស្ហរ្ដឋអាមេរ្កិ។   

BMW Group (រ្េួទាំង Mini និង Rolls-Royce) បានផ្លិែរ្ងយនាចាំនួន ១,៣៦៦,៨៣៨ មស្រគឿងកនុងឆ្ន ាំ 
២០០៦ មហើយបនាទ បេ់កម្តនរ្ងយនាចាំនួន ១,៤៨១,២៥៣ មស្រគឿងកនុងឆ្ន ាំ ២០១០ ។ េ៉ាូែូរ្បស់្ BMW កាំពុងស្រែូវបាន
ផ្លិែមៅមរាងចស្រក Berlin រ្បស់្ស្រកុេហ ុនខដលេុនមនោះបានផ្លិែម្ត៉ា សីុ្នយនាមហាោះស្ស្រម្តបស់្រកុេហ ុន Siemens ។ 
ចាំខែកឯមស្វាកេមហិរ្ញ្ា វែថុ BMW Group គឺាអនកផ្ាល់មស្វាកេមហិរ្ញ្ា វែថុ្នេុែមគកនុងវស័ិ្យរ្ងយនា។ ថ្ដគូ
និមយជិកស្របខហល ៨,០០០ នាក ់គឺាថ្ដគូស្ហការ្ាេយួស្រកុេហ ុនស្ស្រម្តបក់ារ្លករ់ាយរ្បស់្មយើងមដើេបបីមស្រេើជូន
អែិងិជនទូទាំងពិភពមោក។ ស្កេមភាពអាជីវកេមស្ាំខាន់ៗ  គឺការ្ផ្ាល់ហិរ្ញ្ាបបទន និងការ្ជួលរ្ងយនា និងេ៉ាូែូ



ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 28 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ម្ត៉ា ក BMW Group ស្ស្រម្តបអ់ែិងិជនលករ់ាយ និង ែិជជកេម។ មស្វាកេមហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ BMW Group កផ៏្ាល់ជូន
អែិងិជនឱយបានមស្រជើស្មរ្ ើស្នូវមស្វាកេមលនារា៉ាបរ់្ង និងផ្លិែផ្លធនាគរ្ផ្ងខដរ្។35 

 តាេវធីិមនោះមស្វាកេមហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ BMW Group មដើរ្ែួនាទីយ៉ា ងស្ាំខានក់នុងការ្ពស្រងឹងការ្យកចិែាទុកោក់
រ្បស់្ BMW Group មលើអែិងិជននិងដាំមណាោះស្រាយ។ មៅឆ្ន ាំ ២០១១ រ្ងយនាម្ត៉ា ក BMW ស្របខហល ៥៦% ផ្លិែ
មោយម្ត៉ា សីុ្នាាំងមហើយ ៤៤% មទៀែដាំមែើ រ្ការ្មោយម្ត៉ា សីុ្នម្ត៉ា ស្ ូែ។ កនុងចាំមណាេរ្ងយនាមស្របើាាំងទាំងមនាោះម្តន
ស្របខហល ២៧% ាេ៉ាូខដលសីុ្ឡាំង ៤ និងស្របខហល ៩% ាេ៉ាូខដលសីុ្ឡាំង ៨ ។ ាេធយេរ្ងយនាចាំនួន ៩,០០០ 
មស្រគឿងកនុងេយួថ្ងៃមចញពីមរាងចស្រក BMW មហើយ ៦៣% ស្រែូវបានដឹកមោយផ្ែូវខដក។ រ្ងយនាស្រែូវបានោកល់កម់ៅ
មស្រកាេាែ កយីមហា BMW Mini និង Rolls-Royce មហើយេ៉ាូែូស្រែូវបានោកល់កម់ៅមស្រកាេយីមហា BMW Motorrad 
។ កនុងឆ្ន ាំ ២០១៧ BMW គឺាអនកផ្លិែយនយនាធាំាងមគទី ១៤ មលើពិភពមោកមោយម្តនផ្លិែយនយនាចាំនួន 
២.២៧៩.៥០៣ មស្រគឿង។ ស្រកុេហ ុនម្តនស្របវែាិេ៉ាូែូស្ាំខាន់ៗ ាពិមស្ស្កនុង touring cars, Formula 1, sports 
cars និងមកាោះMan TT ។ ស្ស្រម្តបច់ស្រកភពអងម់គែស្ BMW ម្តនមរាងចស្រក Mini មៅជិែ Oxford មរាងចស្រកមៅ 
Swindon និង Hams Hall និងម្តនកខនែងដាំម ើងរ្ងយនា Rolls Royce មៅ Goodwood ។ មៅឆ្ន ាំ ២០២០ មស្រគឿង
បរ្កិាខ រ្ទាំងមនោះស្រែូវបានបិទស្ស្រម្តបរ់្យៈមពលែែីចាបពី់ថ្ងៃទី ២៣ ខែេនីាដល់ថ្ងៃទី ១៧ ខែមេាមោយារ្ការ្ផ្ទុោះ
ម ើងនូវវរី្សុ្កូរ្ ៉ាណូា។ 

យុទធាស្ត្ស្ាអាជីវកេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW ស្រគុបគឺខផ្អកមលើការ្ម្តនរ្បូភាពយីមហាដម៏្តនឥទធិពល។ យុទធាស្ត្ស្ា
មនោះបមងេើែបានាេូលោឋ នស្រគឹោះថ្នភាពមាគជយ័រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group ។ BMW Group មជឿាកម់លើការ្
រ្កាែថ្េែស្នូលដូចាបមចចកវទិា ការ្ថ្ចនស្របឌិ្ែ ការ្ស្ខេាងមចញនូវគុែភាព ភាពមជឿាក ់ភាពផ្ទា ចេ់ុែ ស្រពេទាំងការ្
មពញចិែារ្បស់្អែិងិជនផ្ងខដរ្។  កយមាែ ករ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group ខដលភាាអងម់គែស្ថ្ន“ បមចចកវទិា
មបើកបរ្ចុងមស្រកាយបាំផុ្ែ” និង “ការ្មបើកបរ្រ្ងយនាស្របកបមោយភាពរ្កីរាយ ” វាបានមធេើឲ្យមយើងម្ើញអាំពីទិដឋភាព
ទូមៅថ្នយុទធាស្ត្ស្ាទីផ្ារ្រ្បស់្ែែួនខដលស្របកានខ់ាជ ប។់ យុទធាស្ត្ស្ារ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group ស្រែូវបានកាំែែ់
យ៉ា ងចាស់្មៅមលើមគហទាំពរ័្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ មបស្កកេមរ្បស់្ BMW Group គឺា “ ស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនាខដល
ទទួលបានមាគជយ័បាំផុ្ែកនុងឧស្ាហកេមរ្ងយនា” ខដលមនោះាយុទធាស្ត្ស្ាទីផ្ារ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group។  

 
35 https://www.ukessays.com/essays/marketing/marketing-strategy  (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៦ ឧស្ភា ២០២១) 

https://www.ukessays.com/essays/marketing/marketing-strategy-and-pricing-strategy-of-bmw-marketing-essay.php


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 29 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

ភាពមាគជយ័រ្បស់្ស្រកុេហ ុនគឺខផ្អកមលើវធីិាស្ត្ស្ា និងយុទធាស្ត្ស្ាផ្សពេផ្ាយខដលម្តនស្របសិ្ទធភាព។ ស្រកុេហ ុន 
BMW Group បានអនុវែាយុទធនាការ្ទីផ្ារ្ថ្នមគលមៅអែិងិជនរ្បស់្ែែួន។ មៅកនុង កយមាែ កម លគឺ“ បមចចក
វទិាចុងមស្រកាយបាំផុ្ែ” និង “ ភាពរ្កីរាយកនុងការ្មបើកបរ្” ។ ស្រកុេហ ុន BMW បានស្របាបអ់ែិងិជនរ្បស់្ែែួន ស្រពេទាំង
ស្របាជនដថ្ទមទៀែថ្នរ្ងយនា BMW ផ្ាល់នូវភាពរ្កីរាយកនុងការ្មបើកបរ្ខដលេនិម្តនរ្ងយនាមផ្សងមទៀែអាចផ្ាល់ឱយ
បាន។ យុទធាស្ត្ស្ាទីផ្ារ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW កម៏្តនយុទធាស្ត្ស្ាផ្សពេផ្ាយដរ៏្ងឹម្តាំផ្ងខដរ្។ WCRS បានកាែ យ
ាភាន កង់្ហរ្ផ្ាយ ែិជជកេមរ្បស់្ BMW តាាំងពីឆ្ន ាំ ១៩៧៩ និងបានបមងេើែរ្បូភាពយីមហាេយួដអ៏ាច រ្យស្ស្រម្តប ់
BMW តាេរ្យៈយុទធនាការ្ផ្ាយ ែិជជកេមរ្េួម្តនតារាស្ខេាងលប ីៗ ដូចា James Bond និង Tom Cruise ា
មដើេ។ 

យីមហារ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group រ្េួម្តន BMW, MINI Cooper និង Rolls Royce ។ យីមហាទាំងបី
និយយមោយែែួនឯងថ្ន និងម្តនភាពមឆ្នើេ។ ពួកមគទាំងអស់្សុ្ទធខែម្តនស្េែថភាពថ្ចនស្របឌិ្ែែពស់្មហើយអែិងិជន
ពិែាម្តនអារ្េមែ៍រ្កីរាយកនុងការ្មបើកបរ្។ មនោះកា៏យុទធាស្ត្ស្ាអាជីវកេមរ្បស់្ BMW ផ្ងខដរ្ម លគឺមដើេបរី្កាមករ្ ាិ៍
ម ម្ ោះម្ត៉ា កលប។ី យុទធាស្ត្ស្ាផ្ាយ ែិជជកេមដអ៏ាច រ្យរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group កា៏មហែុផ្លស្ស្រម្តបរ់្បូ
ភាពយីមហាដអ៏ាច រ្យរ្បស់្ BMW ផ្ងខដរ្។ រ្បូភាពម្ត៉ា កយីមហា BMW មនោះស្រែូវបានបមងេើែម ើងមោយមស្របើការ្ផ្ាយ
 ែិជជកេមចស្រេុោះពែ៌ាង ៣០០ ។ ម្ត៉ា កយីមហាទាំង ៣ រ្បស់្ BMW ស្រគុបគឺយីមហា BMW មផ្ទា ែមលើមរ្ឿងេយួគឺ “ 
អារ្េមែ៍រ្កីរាយកនុងការ្មបើកបរ្ ”MINI ម្តនភាពែុស្ខបែកពីមគបនាិច ចាំខែកកនុងឆ្ន ាំ ២០០៣ ស្រកុេហ ុន Rolls 
Royce បានកាែ យាខផ្នកេយួថ្នស្រកុេហ ុន BMW ស្រគុបនិងាម្ត៉ា កខដលគួរ្ឱយចាបអ់ារ្េមែ៍ និងមពញនិយេបាំផុ្ែ
កនុងចាំមណាេអែិងិជនគឺ“ ឧែាេភាពរ្ងយនាស្របែីែ” ។36 
២.១០.នដ្គូក្បកតួក្បថ្ជងរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW 

BMW Group ាស្រកុេហ ុនផ្លិែរ្ងយនា្នេុែមគលាំោបពិ់ភពមោក។ កនុងរ្យៈមពលប៉ាុនាម នឆ្ន ាំចុងមស្រកាយ
ងមីៗមនោះស្រកុេហ ុន BMW Group ស្រែូវបានកែស់្ម្តគ ល់យ៉ា ងខាែ ាំងកាែ បាំផុ្ែពីស្ាំណាកថ់្ដគូស្របកួែស្របខជងរ្បស់្ែែួន។ ថ្ដ
គូស្របកួែស្របខជងធាំ ៗ រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group រ្េួម្តន Mercedes, Audi, Lexus, Ford, Porsche, Jaguar, 

Honda, Alfa Romeo ាមដើេ។ ប៉ាុខនាថ្ដគូស្របកួែស្របខជងធាំទាំងពីរ្រ្បស់្ BMW Group គឺ Mercedes-Benz និង 

 
36 https://www.bmwgroup.com/en/brands-and-services.html (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៧ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 

https://www.bmwgroup.com/en/brands-and-services.html


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 30 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

Audi ។ កនុងាថ នភាពមនោះស្រកុេហ ុន BMW Group ស្រែូវខែរ្កាយុទធាស្ត្ស្ាេយួខដល BMW Group ម្តនមស្របៀបមលើ
ថ្ដគូស្របកួែស្របខជងរ្បស់្ែែួនកនុងរ្យៈមពលខវង។37 

ការ្លកា់អនារ្ាែិ BMW និងការ្មស្របៀបមធៀប BMW, Audi និង Mercedes-Benz៖ 
ការ្លករ់្ងយនា BMW Group បានងយចុោះកនុងឆ្ន ាំ ២០០៩ មោយារ្វបិែាិមស្ដឋកិចចប៉ាុខនាការ្លកង់យចុោះែិចាង
ការ្រ្ ាំពឹងទុក។ ការ្លករ់្ងយនា BMW Group កនុងឆ្ន ាំ ២០០៩ ម្តនចាំនួន ១,២៨៦,៣១០ មស្រគឿង មបើមស្របៀបមធៀបនឹង
ឆ្ន ាំ ២០០៨ ការ្លករ់្ងយនា BMW Group ម្តនចាំនួន ១,៤៣៥,៨៧៦ មស្រគឿងមៅទូទាំងពិភពមោក។ ស្រកុេហ ុន 
BMW Group មផ្ទា ែមលើទីផ្ារ្អឺរ្ ៉ាបុ និងអាមេរ្កិខាងមជើង ពីមស្រ ោះបណាា ស្របមទស្ម្តនឧស្ាហកេមមស្រចើនាងមគមៅ
ទេីបទាំងមនោះ។ រ្ហូែេកដល់មពលមនោះស្របមទស្ចិនកាំពុងកាែ យាទីផ្ារ្ធាំបាំផុ្ែស្ស្រម្តបរ់្ងយនា BMW Group មហើយ
កក៏ាំពុងពស្រងីកែែួនមៅអាស្ត្ហេិកខាងែបងូកនុងទេីបអាស្ត្ហេិក និងមស្របសីុ្លផ្ងខដរ្។ ស្រកុេហ ុន BMW Group កក៏ាំពុងពស្រងីក 
ស្រកុេហ ុនរ្បស់្ែែួនមៅកនុងស្របមទស្កាំពុងអភវិឌ្ឍេយួចាំនួនដូចាបា៉ា គីាថ ន ឥណាឌ  និងបងក់ាែ ខដស្ មៅកនុងទីផ្ារ្
អាសីុ្ខាងែបងូ។ ស្រកុេហ ុន Audi និង Mercedes-Benz បានលកោ់ចសឹ់្ងខែស្របហាកស់្របខហលាេយួនឹងស្រកុេ
ហ ុន BMW។ មហើយស្រកុេហ ុនទាំងពីរ្មនោះម្តនការ្គាំរាេកាំខហងដធ៏ាំបាំផុ្ែដល់ស្រកុេហ ុន BMW មៅមពលខាងេុែ
មោយារ្ខែកាំមែើ នថ្នការ្លករ់្បស់្វាម ើងេកជិែមស្មើ BMW។ មយងតាេែួមលែកនុងរ្យៈមពល ២ ឆ្ន ាំចុងមស្រកាយ
មនោះស្រកុេហ ុន BMW Group បាន្នេុែមគកនុងការ្លករ់្ងយនា បនាទ បេ់កគឺរ្ងយនាម្ត៉ា ក Audi និង Mercedes-
Benz ។ មៅឆ្ន ាំ ២០០៨ ការ្លករ់្ងយនា BMW Group ម្តនចាំនួន ១,៤៣៥,៨៧៦ មស្រគឿងែែៈខដលស្រកុេហ ុន 
Audi និង Mercedes-Benz លកប់ាន ១.២២៣.៥០៦ និង ១.២៧៣.០១៣ មរ្ៀងៗែែួន។ មនោះបង្ហា ញថ្នបនាទ បពី់
ស្រកុេហ ុន BMW Group រ្ងយនាម្ត៉ា ក Mercedes-Benz ម្តនការ្លកោ់ចប់ាំផុ្ែ។ កនុងឆ្ន ាំ ២០០៩ ការ្លករ់្ងយនា 
BMW Group រ្ងយនាម្ត៉ា ក Audi និង Mercedes-Benz ម្តនចាំនួន ១.២៨៦.៣១០, ១.១៤៥.៣៦០ និង 
១.០៩៣.៩០៥ មរ្ៀងៗែែួន។ ែួមលែទាំងមនោះបានបង្ហា ញថ្នស្រកុេហ ុន Mercedes-Benz ម្តនការ្ងយចុោះថ្នការ្លក់
មហើយស្រែូវបានទុករ្ងយនាមចាលមៅវញិ។ ឥ ូវមនោះមគលមៅរ្បស់្រ្ងយនា Audi មនោះគឺមដើេបចីាបរ់្ងយនា BMW 
Group ។38 

 
37 https://notesmatic.com/a-complete-list-of-bmw-competitors/ (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៧ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 
38 https://www.ukessays.com/essays/marketing/marketing-strategy-and-pricing-strategy-of-bmw-marketing-essay.php 
(ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៧ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 

https://notesmatic.com/a-complete-list-of-bmw-competitors/
https://www.ukessays.com/essays/marketing/marketing-strategy-and-pricing-strategy-of-bmw-marketing-essay.php


ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 31 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ 
  

មដើេបសី្របឆ្ាំងនឹងរ្ងយនា Audi និង Mercedes-Benz ស្រកុេហ ុន BMW Group ស្រែូវខែបមងេើែយុទធាស្ត្ស្ា
េយួខដលលអាងរ្ងយនា Audi និង Mercedes-Benz ។ ស្រកុេហ ុន BMW Group បាននូវអនុវែាយុទធាស្ត្ស្ាងមីេយួ
គឺមដើេបផី្ាល់នូវផ្លិែផ្ល និងមស្វាកេមខដលម្តនគុែភាពែពស់្ាងេុនដល់អែិងិជន។ ស្រកុេហ ុន BMW Group 
គួរ្ខែខស្េងរ្កេមធាបាយខកលេអការ្ស្រគបស់្រគងចង្ហេ កផ់្គែផ់្គងរ់្បស់្ពួកមគ។ តាេរ្យៈការ្មធេើខបបមនោះពួកមគអាចកាែ់
បនថយថ្ងែមដើេរ្ងយនាមហើយអាចទទួលបានអែថស្របមយជនម៍ស្រចើនាងគូស្របខជងរ្បស់្ពួកមគ។39

 
39 https://www.marketing91.com/top-12-bmw-competitors/ (ចូលមេើលថ្ងៃទី ២៧ ខែឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២១) 

https://www.marketing91.com/top-12-bmw-competitors/


 

 
 
 
 

 

ជុំ្ូកទី្យ ៣ 
ការវិភាគរបាយការណ៍
ហរិញ្ញវតថុរប្ក់្កុមហ ុន្ 

BMW AG



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 32 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ជុំ្ូកទ្យី៣ 
ការវិភាគរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុរប្ក់្កុមហ ុន្ BMW AG 

 មៅកនុងជាំពូកទី៣ មនោះមយើងមធេើការ្សិ្កាអាំពីការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG 

មោយឧបករ្ែ៍វភិាគមនាោះរ្េួម្តន ការ្វភិាគតាេជួរ្មដក ការ្វភិាគតាេជួរ្ឈរ្ និងការ្វភិាគតាេអនុបាែ មហើយាចុង
មស្រកាយ្នមៅស្ននិោឋ នពីាថ នភាពទូមៅរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។ 
៣.១. ការវិភាគតមជួរសដ្ក 
 ៣.១.១. ការវិភាគតមជួរសដ្កសលើរបាយការណ៍លទ្យធ្ល 

តារាងទី៥៖ ការ្វភិាគតាេជួរ្មដកមលើរ្បាយការ្ែ៍លទធផ្លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG  
BMW AG 

INCOME STATEMENT FOR GROUP AND SEGMENTS 
 

Increase or (Decrease) 
during 2020 

In € million 2020 2019 Amount  Percent 

Revenue 98,990 104,210 -5,220 -5.0% 

Cost of sales -85,408 -86,147 -739 -0.9% 

Gross profit 13,582 18,063 -4,481 -24.8% 

Selling and administrative expense -8,795 -9,367 -572 -6.1% 

Operating income 916 1,031 -115 -11.2% 

Operating expense -873 -2,316 -1,443 -62.3% 

Profit before financial result 4,830 7,411 -2,581 -34.8% 

Result from equity accumulated investments 920 136 784 576.5% 

Interest income 116 179 -63 -35.2% 

Interest expenses -458 -499 -41 -8.2% 

Other financial result  -186 -109 77 70.6% 

Profit before tax 5,222 7,118 -1,896 -26.6% 

Income tax -1,365 -2,140 -775 -36.2% 

Profit from discontinuing operations 3,857 4,978 -1,121 -22.5% 

Profit from discontinued operations _ 44 _ _ 

Net profit 3,857 5,022 -1,165 -23.2% 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 33 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

បាំែកស្រាយ៖ 
មយងតាេការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុតាេជួរ្មដក (Horizontal Analysis) មលើរ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល

រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG បង្ហា ញឲ្យម្ើញថ្នគឺម្តនការ្ខស្របស្របួលាមស្រចើនមៅមលើស្របែិបែាិការ្គែនីនិេយួៗ៖  
• ចាំម ោះការ្លក ់Revenue កនុងឆ្ន ាំ 2019 លកប់ាន 104,210 ោនអឺរ្ ៉ា។ូ រ្ឯីឆ្ន ាំ ២០២០ ការ្លកម់្តនការ្ងយ

ចុោះេកស្រែឹេ 98,990 ោនអឺរ្ ៉ា ូខដលម្តនការ្ងយចុោះ 5,220ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង 5.0%។ 
• ចាំម ោះថ្ងែមដើេវញិ Cost of sales កនុងឆ្ន ាំ 2020 គឺម្តនការ្ងយចុោះមបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 ខដលបានងយ

ចុោះចាំនួន 739 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង 0.9%។ 
• ចាំម ោះចាំណាយស្របែិបែាិការ្វញិ Operating expense កនុងឆ្ន ាំ 2020 គឺម្តនការ្ងយចុោះមបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 

2019 ខដលបានងយចុោះចាំនួន 1,443 ស្រែូវនឹង 62.3% 
• ចាំម ោះស្របាកច់ាំមែញ Net Profit កនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ចាំមែញបាន 5,022 ោនអឺរ្ ៉ា ូមហើយស្របាកច់ាំមែញបាន

ងយចុោះេកស្រែឹេ 3,857 កនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ខដលម្តនការ្ងយចុោះ 1,165 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង 23.2%។ 
ការ្ងយចុោះថ្នស្របាកច់ាំមែញអាចបណាា លេកពីការ្ងយចុោះខាែ ាំងថ្នចាំែូល មទោះបីាថ្ងែមដើេ និងចាំណាយ

ស្របែិបែាិការ្ងយចុោះកម៏ោយកេ៏និអាចទបទ់ល់នឹងការ្លែ កចុ់ោះថ្នចាំែូលបានខដរ្។ 
 ៣.១.២. ការវិភាគតមជួរសដ្កសលើតរាងតុលយការ 

តារាងទី៦៖ ការ្វភិាគតាេជួរ្មដកមលើតារាងែុលយការ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG  
BMW AG 

BALANCE SHEET FOR GROUP AND SEGMENTS 
 

Increase or (Decrease) 
during 2020 

In € million 2020 2019 Amount Percent 

ASSETS 
    

Intangible assets 12,342 11,729 613 5.2% 

Property, plant and equipment 21,850 23,245 -1,395 -6.0% 

Leased products 41,995 42,609 -614 -1.4% 

Investments accounted for using equity 

method 

3,585 3,199 386 12.1% 

Other investments 735 703 32 4.6% 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 34 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

Receivable from sales financing 48,025 51,030 -3,005 -5.9% 

Financial assets 2,644 1,370 1,274 93.0% 

Deferred tax 2,459 2,194 265 12.1% 

Other assets 1,216 1,325 -109 -8.2% 

Non-current assets 134,851 137,404 -2,553 -1.9% 

Inventories 14,896 15,891 -995 -6.3% 

Trade receivables 2,298 2,518 -220 -8.7% 

Receivable from sales financing 36,252 41,407 -5,155 -12.4% 

Financial assets 5,108 5,955 -847 -14.2% 

Current tax 606 1,209 -603 -49.9% 

Other assets 9,110 11,614 -2,504 -21.6% 

Cash and cash equivalents 13,537 12,036 1,501 12.5% 

Current assets 81,807 90,630 -8,823 -9.7% 

Total assets 216,658 228,034 -11,376 -5.0% 

EQUITY AND LIABILITIES 
   

Subscribed capital  660 659 1 0.2% 

Capital reserves 2,199 2,161 38 1.8% 

Revenue reserves 59,550 57,667 1,883 3.3% 

Accumulated other equity -1,518 -1,163 355 30.5% 

Equity attributable to shareholders of 

BMW AG 

60,891 59,324 1,567 2.6% 

Minority interest 629 583 46 7.9% 

Equity  61,520 59,907 1,613 2.7% 

Pension provisions 3,693 3,335 358 10.7% 

Other provisions 6,488 5,788 700 12.1% 

Deferred tax 509 632 -123 -19.5% 

Financial liabilities 67,390 70,647 -3,257 -4.6% 

Other liabilities 5,095 5,100 -5 -0.1% 

Non-current provisions and liabilities 83,175 85,502 -2,327 -2.7% 

Other provisions 7,494 7,421 73 1.0% 

Current tax 747 963 -216 -22.4% 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 35 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

Financial liabilities 38,986 46,093 -7,107 -15.4% 

Trade payables 8,644 10,182 -1,538 -15.1% 

Other liabilities 16,092 17,966 -1,874 -10.4% 

Current provisions and liabilities 71,963 82,625 -10,662 -12.9% 

Total equity and liabilities 216,658 228,034 -11,376 -5.0% 

បាំែកស្រាយ៖ 
មយងតាេការ្វភិាគរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុតាេជួរ្មដក (Horizontal Analysis) មលើតារាងែុលយការ្រ្បស់្

ស្រកុេហ ុន BMW AG បង្ហា ញឲ្យម្ើញថ្នគឺម្តនការ្ខស្របស្របួលេយួចាំនួនដូចាការ្បង្ហា ញមៅខាងមស្រកាេមនោះ៖ 
• ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែី (Current assets) កនុងឆ្ន ាំ 2019 ម្តន 90,630  រ្ឯីឆ្ន ាំ 2020 វញិ ស្រទពយស្កេមរ្យៈ

មពលែែីងយចុោះេកស្រែឹេ 81,807 ខដលម្តនការ្ងយចុោះ 8,823 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង 9.7%។  
• ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលខវង (Non-current assets) កនុងឆ្ន ាំ 2020 ម្តនការ្ងយចុោះមបើមស្របៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 ខដល

ងយចុោះចាំនួន 2,553 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង1.9%។ 
• បាំែុលរ្យៈមពលែែី (Current liabilities) កនុងឆ្ន ាំ 2019 ម្តន 82,625 ោនអឺរ្ ៉ា ូមហើយបាំែុលរ្យៈមពលែែី

ម្តនការ្ងយចុោះេកស្រែឹេ 71,963 ោនអឺរ្ ៉ា ូខដលងយចុោះអស់្ 10,662 ស្រែូវនឹង 12.9% 
• បាំែុលរ្យៈមពលខវង (Non-current liabilities) កនុងឆ្ន ាំ 2020 ម្តន 83,175 ោនអឺរ្ ៉ា ូមបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 

2019 ខដលងយចុោះអស់្ 2,327 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង 2.7% 
• េូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុន (Equity) កនុងឆ្ន ាំ 2020 គឺម្តនការ្មកើនម ើងមបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 ខដលមកើន

ម ើង 1,613 ោនអឺរ្ ៉ា ូស្រែូវនឹង2.7%។ 
៣.២. ការវិភាគតមជួរឈរ 
 ៣.២.១. ការវិភាគតមជួរឈរសលើរបាយការណ៍លទ្យធ្ល 

តារាងទី៧៖ ការ្វភិាគតាេជួរ្ឈរ្មលើរ្បាយការ្ែ៍លទធផ្លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG 
BMW AG 

INCOME STATEMENT FOR GROUP AND SEGMENTS 
 

2020 2019 

In € million Amount Percent Amount Percent 

Revenue 98,990 100.0% 104,210 100.0% 

Cost of sales -85,408 86.3% -86,147 82.7% 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 36 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

Gross profit 13,582 13.7% 18,063 17.3% 

Selling and administrative expense -8,795 8.9% -9,367 9.0% 

Operating income 916 0.9% 1,031 1.0% 

Operating expense -873 0.9% -2,316 2.2% 

Profit before financial result 4,830 4.9% 7,411 7.1% 

Result from equity accumulated investments 920 0.9% 136 0.1% 

Interest income 116 0.1% 179 0.2% 

Interest expenses -458 0.5% -499 0.5% 

Other financial result  -186 0.2% -109 0.1% 

Profit before tax 5,222 5.3% 7,118 6.8% 

Income tax -1,365 1.4% -2,140 2.1% 

Profit from discontinuing operations 3,857 3.9% 4,978 4.8% 

Profit from discontinued operations _ _ 44 0.0% 

Net profit 3,857 3.9% 5,022 4.8% 

បាំែកស្រាយ៖ 
• មបើមធៀបនឹងចាំែូលស្រ្បុ  ថ្ងែមដើេ (Cost of sales) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តន ៨៦,៣% ខដល

ម្តនការ្មកើនម ើងមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 ខដលម្តនស្រែឹេខែ ៨២,៧% ខែប៉ាុមណាណ ោះ។ 
• ស្របាកច់ាំមែញដុល (Gross profit) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើនឹង 17.3% រ្ឯីឆ្ន ាំ 2020 មស្មើនឹង 

13.7%។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្របាកច់ាំមែញដុលម្តនការ្ងយចុោះ 3.6% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 
2019។ 

• ស្របាកច់ាំមែញេុនមពលបងព់នធ (Profit before tax) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើនឹង 6.8% ថ្ន
ចាំែូលស្រ្បុ មហើយមៅឆ្ន ាំ 2020 មស្មើនឹង 5.3% ថ្នចាំែូលស្រ្បុ។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ 
ស្របាកច់ាំមែញេុនមពលបងព់នធម្តនការ្ងយចុោះ 1.5% មបើមធៀបនឺងឆ្ន ាំ 2019។ 

• ស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ (Net profit) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ 2019 ម្តនចាំនួន 5,022 ោនអឺរ្ ៉ា ូ ខដលមស្មើនឹង 
4.8% ថ្នចាំែូលស្រ្បុចាំនួន 104,210 ោនអឺរ្ ៉ា ូ រ្ឯីឆ្ន ាំ 2020 ម្តនចាំនួន 3,857 ោនអឺរ្ ៉ា ូ ខដលមស្មើនឹង 
3.9% ថ្នចាំែូលស្រ្បុចាំនួន 98,990 ោនអឺរ្ ៉ា។ូ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធម្តនការ្ងយចុោះ
(0.9%) មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019។ 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 37 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

 ៣.២.២. ការវិភាគតមជួរឈរសលើតរាងតុលយការ 

តារាងទី៨៖ ការ្វភិាគតាេជួរ្ឈរ្មលើតារាងែុលយការ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG  

BMW AG 

BALANCE SHEET FOR GROUP AND SEGMENTS 
 

2020 2019 

In € million Amount Percent Amount  Percent 

ASSETS 
    

Intangible assets 12,342 5.7% 11,729 5.1% 

Property, plant and equipment 21,850 10.1% 23,245 10.2% 

Leased products 41,995 19.4% 42,609 18.7% 

Investments accounted for using equity method 3,585 1.7% 3,199 1.4% 

Other investments 735 0.3% 703 0.3% 

Receivable from sales financing 48,025 22.2% 51,030 22.4% 

Financial assets 2,644 1.2% 1,370 0.6% 

Deferred tax 2,459 1.1% 2,194 1.0% 

Other assets 1,216 0.6% 1,325 0.6% 

Non-current assets 134,851 62.2% 137,404 60.3% 

Inventories 14,896 6.9% 15,891 7.0% 

Trade receivables 2,298 1.1% 2,518 1.1% 

Receivable from sales financing 36,252 16.7% 41,407 18.2% 

Financial assets 5,108 2.4% 5,955 2.6% 

Current tax 606 0.3% 1,209 0.5% 

Other assets 9,110 4.2% 11,614 5.1% 

Cash and cash equivalents 13,537 6.2% 12,036 5.3% 

Current assets 81,807 37.8% 90,630 39.7% 

Total assets 216,658 100.0% 228,034 100.0% 

EQUITY AND LIABILITIES 
   

Subscribed capital  660 0.3% 659 0.3% 

Capital reserves 2,199 1.0% 2,161 0.9% 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 38 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

Revenue reserves 59,550 27.5% 57,667 25.3% 

Accumulated other equity -1,518 0.7% -1,163 0.5% 

Equity attributable to shareholders of BMW 

AG 

60,891 28.1% 59,324 26.0% 

Minority interest 629 0.3% 583 0.3% 

Equity  61,520 28.4% 59,907 26.3% 

Pension provisions 3,693 1.7% 3,335 1.5% 

Other provisions 6,488 3.0% 5,788 2.5% 

Deferred tax 509 0.2% 632 0.3% 

Financial liabilities 67,390 31.1% 70,647 31.0% 

Other liabilities 5,095 2.4% 5,100 2.2% 

Non-current provisions and liabilities 83,175 38.4% 85,502 37.5% 

Other provisions 7,494 3.5% 7,421 3.3% 

Current tax 747 0.3% 963 0.4% 

Financial liabilities 38,986 18.0% 46,093 20.2% 

Trade payables 8,644 4.0% 10,182 4.5% 

Other liabilities 16,092 7.4% 17,966 7.9% 

Current provisions and liabilities 71,963 33.2% 82,625 36.2% 

Total equity and liabilities 216,658 100.0% 228,034 100.0% 

បាំែកស្រាយ៖ 
• មបើមធៀបនឹងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែី (Current assets) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើ

នឹង 39,7% រ្ឯីឆ្ន ាំ 2020 មស្មើនឹង 37.8% ។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែី
ម្តនការ្ងយចុោះ 1.9% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019។ 

• ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលខវង (Non-current assets) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើនឹង 60.3% មហើយឆ្ន ាំ 
2020 វញិ មស្មើនឹង 62,2% ។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលខវងម្តនការ្មកើន
ម ើង 1.9% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019។ 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 39 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

• មបើមធៀបនឹងបាំែុលស្រ្បុ បាំែុលរ្យៈមពលែែី (Current liabilities) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើនឹង 
36.2% រ្ឯីឆ្ន ាំ2020 វញិមស្មើនឹង 33.2%។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ បាំែុលរ្យៈមពលែែីម្តន
ការ្ងយចុោះ 3% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 

• បាំែុលរ្យៈមពលខវង (Non-current liabilities) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ 2019 មស្មើនឹង 37.5% មហើយមៅឆ្ន ាំ 
2020 មស្មើនឹង 38,4%។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០២០ បាំែុលរ្យៈមពលខវងម្តនការ្មកើនម ើង 
0.9% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019 

• េូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុន (Equity) រ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ 2019 ម្តនចាំនួន 59,907 ខដលមស្មើនឹង 26,3% ថ្ន
បាំែុល និងេូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុនស្រ្បុចាំនួន 228,034 ោនអឺរ្ ៉ា ូរ្ឯីឆ្ន ាំ 2020 ម្តនចាំនួន 61,520 ខដល
មស្មើនឹង 28,4% ថ្នបាំែុល និងេូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុនស្រ្បុចាំនួន 216,658 ោនអឺរ្ ៉ា។ូ មយើងស្មងេែម្ើញ
ថ្នេូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុនម្តនការ្មកើនម ើង 2.1% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 2019។ 

៣.៣. ការវិភាគតមអន្ុបាត 
 កនុងការ្វភិាគតាេអនុបាែមនោះមយើងខបងខចកអនុបាែាបីខផ្នកម្តនដូចាៈ អនុបាែស្នទនីយភាព អនុបាែ
លទធភាពទូទែប់ាំែុល និងអនុបាែស្េែថភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញ។ 
 ៣.៣.១. អន្បុាត្ន្ទន្ីយភា្  

 ក. អនុបាែចរ្នា (Current Ratio) 

  
 
 
តារាងទី៩៖ អនុបាែចរ្នារ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Current Asset 90,630 81,807 

B. Current Liabilities 82,625 71,963 

A/B. Current Ratio 109.69% 113.68% 

Change - +3.99% 

Current Ratio= Current Assets

Current Liabilities
 

 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 40 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី១៖ អនុបាែចរ្នារ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

  
មយងតាេតារាងខាងមលើបញ្ញជ កថ់្ន ផ្លមធៀបរ្វាងស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែី ាេយួនឹងបាំែុលរ្យៈមពលែែី

កនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ១០៩,៦៩% ម្តននយ័ថ្នកនុង ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នបាំែុលរ្យៈមពលែែីស្រកុេហ ុនម្តនស្រទពយស្កេមរ្យៈ
មពលែែីចាំនួន ១០៩,៦៩ អឺរ្ ៉ាសូ្ស្រម្តបទូ់ទែ។់ ចាំខែកឯកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិរាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នបាំែុលរ្យៈមពលែែីស្រកុេហ ុន
ម្តនស្រទពយស្កេមរ្យៈមពលែែីចាំនួន ១១៣,៦៨ អឺរ្ ៉ាសូ្ស្រម្តបទូ់ទែ ់ខដលមយើងស្មងេែម្ើញថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តន
អស្រតាមកើនម ើង ៣,៩៩%។  
 ែ. អនុបាែរ្ហ័ស្ (Quick Ratio) 

  
 
តារាងទី១០៖ អនុបាែរ្ហ័ស្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Current Assets 90,630 81,807 

B. Inventory 15,891 14,896 

C. Current Liabilities 82,625 71,963 

A-B/C. Quick Ratio 90.46% 92.98% 

Change - 2.52% 

109.69% 113.68%
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 41 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី២៖ អនុបាែរ្ហ័ស្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
មយងតាេតារាងខាងមលើបញ្ញជ កថ់្ន ផ្លមធៀបរ្វាងស្រទពយស្កេមរ្ហ័ស្នឹងបាំែុលរ្យៈមពលែែីកនុងឆ្ន ាំ 

២០១៩ មស្មើនឹង ៩០,៤៦% ម្តននយ័ថ្នកនុង ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នបាំែុលរ្យៈមពលែែី       មនាោះស្រកុេហ ុនម្តនស្រទពយស្កេម
រ្ហ័ស្ចាំនួន ៩០,៤៦ អឺរ្ ៉ាសូ្ស្រម្តបទូ់ទែ ់ មហើយកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិ គឺម្តនស្រទពយស្កេមរ្ហ័ស្ចាំនួន ៩២,៩៨ អឺរ្ ៉ាូ
ស្ស្រម្តបទុ់កទូទែ ់ខដលម្ើញថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនអស្រតាមកើនម ើង ២,៥២% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។  
 គ. អនុបាែបងេិលជុាំថ្នឥែមទយយ ( Receivable Turnover) 

  
 
តារាងទី១១៖ អនុបាែបងេិលជុាំថ្នឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. Net Sales 104,210 98,990 

B.  Net Account Receivable  43,925 38,550 

A/B. Receivable Turnover 2.37 2.57 

Change - +0.2 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 42 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៣៖ អនុបាែបងេិលជុាំថ្នឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
កនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ផ្លលកស់្រ្បុមធៀបាេយួនឹងឥែមទយយ មស្មើនឹង ២,៣៧ ម្តននយ័ថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ 

ស្រកុេហ ុនអាចបងេិលឥែមទយយបានចាំនួន ២,៣៧ ដងមៅកនុងេយួឆ្ន ាំ។ ឯឆ្ន ាំ ២០២០ វញិផ្លមធៀប មស្មើនឹង ២,៥៧ 
ម្តននយ័ថ្នកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេហ ុនអាចបងេិលឥែមទយយបានចាំនួន ២,៥៧ ដងកនុងេយួឆ្ន ាំ។ តាេរ្យៈអនុបាែ
មនោះមយើងស្មងេែម្ើញថ្នការ្បងេិលឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្មកើនម ើង ០,២ ដង មបើមធៀបាេយួនឹងឆ្ន ាំ 
២០១៩។  

• ចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្បងេិលឥែមទយយ (Days’ Sales in Receivable) 

 
 
 
តារាងទី១២៖ ចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្ស្របេូលឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. 365 days 365 365 

B. Receivable Turnover 2.37 2.57 

A/B. Days’ Sales in Receivable 154 142 

Change - -12 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 43 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៤៖ អនុបាែចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្ស្របេូលឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
តាេរ្យៈអនុបាែខាងមលើ មយើងម្ើញថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ១៥៤ ម្តននយ័ថ្នស្រកុេហ ុនចាំណាយ

មពលមវោាេធយេ ១៥៤ ថ្ងៃមៅកនុងការ្ស្របេូលឥែមទយយេាងៗ ឯឆ្ន ាំ ២០២០ វញិចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្បងេិលឥែមទយយ
បានងយចុោះេកស្រែឹេ ១៤២ថ្ងៃ ម្តននយ័ថ្នស្រកុេហ ុនចាំណាយមពលមវោាេធយេ ១៤២ ថ្ងៃកនុងការ្បងេិលឥែមទយយ
េាងៗ។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្ស្របេូលឥែមទយយម្តនការ្ងយចុោះ ១២ ថ្ងៃមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។  
 ្. អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិ (Inventory Turnover) 

  
 
 
តារាងទី១៣៖ អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. Cost of goods sold 86,147 85,408 

B. Inventory 15,891 14,896 

A/B. Inventory Turnover 5.42 5.73 

Change - +0.31 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 44 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៥៖ អនុបាែបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០  

 
ចាំណាយថ្ងែមដើេមធៀបាេយួស្ននិធិមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ៥,៤២ ម្តននយ័ថ្នកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ស្រកុេហ ុន

អាចបងេិលស្ននិធិបានចាំនួន ៥,៤២ ដងកនុងេយួឆ្ន ាំ មហើយមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មស្មើនឹង ៥,៧៣ ម្តននយ័ថ្នកនុងឆ្ន ាំ 
២០២០ ស្រកុេហ ុនអាចបងេិលស្ននិធិបានចាំនួន ៥,៧៣ ដងកនុងេយួឆ្ន ាំ។ តាេរ្យៈអនុបាែមនោះមយើងស្មងេែម្ើញថ្ន
ការ្លកស់្ននិធិរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្មកើនម ើង ០,៣១ ដងមបើមធៀបាេយួនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។  

• ចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្លកស់្ននិធិ (Days’ Sales in Inventory) 

 
 
 
តារាងទី១៤៖ ចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្លកស់្ននិធិរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. 365 days 365 365 

B. Inventory Turnover 5.42 5.73 

A/B. Days’ Sales in Inventory 67 64 

Change - -3 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 45 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៦៖ អនុបាែចាំនួនថ្ងៃថ្នការ្លកស់្ននិធិរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
តាេអនុបាែខាងមលើ មយើងស្មងេែម្ើញថ្ន មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ៦៧ ម្តននយ័ថ្នាេធយេស្រកុេហ ុន មស្របើ

ស្របាស់្រ្យៈមពល ៦៧ថ្ងៃកនុងការ្លកស់្ននិធិេាងៗ រ្ឯីមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិ ស្រកុេហ ុនស្រែូវការ្មពលមវោាេធយេ ៦៤ 
ថ្ងៃកនុងការ្លកម់ចញនូវស្ននិធិេាងៗ។  

មយងតាេការ្វភិាគមលើអនុបាែចរ្នា អនុបាែរ្ហ័ស្ បងេិលជុាំថ្នឥែមទយយ និងបងេិលជុាំថ្នស្ននិធិ មយើង
អាចស្ននិោឋ នបានថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេហ ុនម្តនលទធភាពទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពលែែីលអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ 
២០១៩។ 
 ៣.៣.២. អន្បុាតនន្លទ្យធភា្ទ្យូទាត់បុំណុល 

 ក. អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួស្រទពយស្កេម (Debt to Assets Ratio) 

   
 
តារាងទី១៥៖ អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួនឹងស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Total Liabilities 168,127 155,138 

B. Total Assets 228,034 216,658 

A/B. Total Debt Ratio 73.73% 71.61% 

Change - -2.12% 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 46 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៧៖ អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួនឹងស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២0  

 
មៅឆ្ន ាំ ២០១៩ផ្លមធៀបរ្វាងបាំែុលស្រ្បុាេយួនឹងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ មស្មើនឹង ៧៣,៧៣% ម្តននយ័ថ្ន

រាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នស្រទពយស្កេមខដលស្រកុេហ ុនម្តន ស្រកុេហ ុនបានមស្របើស្របាស់្បាំែុលចាំនួន ៧៣,៧៣ អឺរ្ ៉ា។ូ ចាំខែកឯមៅ
កនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិផ្លមធៀបមនោះមស្មើនឹង ៧១,៦១% ម្តននយ័ថ្នរាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នស្រទពយស្កេមស្រកុេហ ុនបានមស្របើ
ស្របាស់្បាំែុលចាំនួន ៧១,៦១ អឺរ្ ៉ា ូខដលម្តនការ្ងយចុោះអស់្ ២,១២% មបើមធៀបាេយួនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ ការ្ងយចុោះ
ថ្នអនុបាែមនោះបង្ហា ញឱយម្ើញថ្នលទធភាពទូទែប់ាំែុលរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ លអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ ២០១៩ 
ករ្ែីស្រកុេហ ុនម្តនបញ្ញា ។ 

 ែ. អនុបាែបាំែុលមធៀបនឹងេូលធន (Debt to Equity Ratio) 

 
 

តារាងទី១៦៖ បាំែុលមធៀបនឹងេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Total Liabilities 168,127 155,138 

B. Total Equity  59,907 61,520 

A/B. Debt to Equity Ratio 2.81 2.52 

Change - -0.29 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 47 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៨៖ អនុបាែបាំែុលមធៀបនឹងេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ បាំែុលស្រ្បុមស្មើនឹង ២,៨១ដងថ្នេូលធន ចាំខែកឯឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេហ ុនបានមស្របើ
ស្របាស់្បាំែុលអស់្ ២,៥២ ដងថ្នេូលធន។ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នការ្មស្របើស្របាស់្បាំែុលាេយួនឹងេូលធនម្តនការ្
ងយចុោះ ០,២៩ ដងមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 

 គ. មេគុែេូលធន (Equity Multiplier) 

 
 
 
តារាងទី១៧៖ មេគុែេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. Total Assets 228,034 216,658 

B. Total Equity 59,907 61,520 

A/B. Equity Multiplier 3.81 3.52 

Change - -0.29 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 48 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី៩៖ អនុបាែមេគុែេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
មយងតាេតារាងខាងមលើបង្ហា ញថ្ន ផ្លមធៀបរ្វាងស្រទពយស្កេមស្រ្បុាេយួនឹងេូលធនម្តច ស់្ស្រទពយកនុងឆ្ន ាំ 

២០១៩ មស្មើនឹង ៣,៨១ ម្តននយ័ថ្នស្រទពយស្កេមស្រ្បុមស្មើ ៣,៨១ ដងថ្នេូលធន មហើយមៅឆ្ន ាំ ២០២០ វញិ ផ្លមធៀប
មនោះម្តនការ្លែ កចុ់ោះវញិបនាិចស្រែឹេខែ ៣,៥២ ម្តននយ័ថ្នស្រទពយស្កេមស្រ្បុមស្មើនឹង ៣,៥២ ដងថ្នេូលធនស្រ្បុ គឺម្តន
ការ្ងយចុោះបនាិចចាំនួន ០,២៩ដង មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 

 ្.អនុបាែថ្នលទធភាពទូទែក់ារ្ស្របាក ់(Times Interest Earned Ratio) 

  
 
តារាងទី១៨៖ អនុបាែថ្នលទធភាពទូទែក់ារ្ស្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 2020 

A. EBIT 5,222 7,118 

B. Interest Expense 499 458 

A/B. Time Interest Earned 10.46 15.54 

Change - +5.08 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 49 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រកាហេិចទី១០៖ អនុបាែលទធភាពទូទែក់ារ្ស្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២0  

 
តាេតារាងខាងមលើ មយើងម្ើញថ្នមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ស្របាកច់ាំមែញេុនបងក់ារ្ស្របាក ់ និងបងព់នធ អាច

ទូទែក់ារ្ស្របាកប់ាន ១០,៤៦ ដង មហើយមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ អាចទូទែក់ារ្ស្របាកប់ាន ១៥,៥៤ ដង ខដលម្តនការ្
មកើនម ើងចាំនួន ៥,០៨ ដង មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំេុន។  

ាស្រ្បុេក តាេរ្យៈការ្សិ្កាមៅមលើអនុបាែ Total Debt Ratio Debt to Equity Ratio និងEquity 
Multiplier មៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេហ ុនមស្របើស្របាស់្បាំែុលែិចាងាងឆ្ន ាំ ២០១៩ ខដលបញ្ញជ កម់្ើញថ្នករ្ែីស្រកុេ
ហ ុនម្តនបញ្ញា មនាោះស្រកុេហ ុនអាចម្តនលទធភាពទូទែប់ាំែុលបានលអស្របមស្ើរ្ាង តាេរ្យៈការ្លកស់្រទពយស្កេម ឬ
មស្របើស្របាស់្េូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុនេកទូទែប់ាំែុល។ េយួវញិមទៀែ មបើពឹងខផ្អកមៅមលើអនុបាែទូទែក់ារ្ស្របាក ់ មៅ
ឆ្ន ាំ ២០២០ កអ៏ាចទូទែក់ារ្ស្របាកប់ានមស្រចើនដងាង។ មយើងអាចស្ននិោឋ នថ្ន ស្េែថភាពទូទែប់ាំែុលរ្បស់្ស្រកុេ
ហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ គឺលអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
  ៣.៣.៣. អន្បុាត្មតថភា្ថ្្វងរកក្បាក់ច្ុំសណញ  

 ក. អនុបាែស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ (Profit Margin Ratio) 

  
 
 
 

10.46

15.54

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

2019 2020

Times Interest Earned Ratio

2019 2020

Profit Margin=
Net Income

Net Sales
 

 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 50 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី១៩៖ អនុបាែស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Net Income 5,022 3,857 

B. Net Sales 104,210 98,990 

A/B. Profit Margin 4.82% 3.90% 

Change - -0.92 

 
ស្រកាហេិចទី១១៖ អនុបាែស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
ផ្លមធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ ាេយួនឹងចាំែូលថ្នការ្លកសុ់្ទធកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ៤,៨២% ម្តន

នយ័ថ្នរាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នស្របាកច់ាំែូលស្រកុេហ ុនបមងេើែបានស្របាកច់ាំមែញ ៤,៨២ អឺរ្ ៉ា ូ(ចាំណាយអស់្ ៩៥,១៨ អឺរ្ ៉ា)ូ។ 
ចាំខែកមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិរាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នស្របាកច់ាំែូលស្រកុេហ ុនបមងេើែបានស្របាកច់ាំមែញ ៣,៩០ អឺរ្ ៉ា ូ
(ចាំណាយអស់្ ៩៦,១០ អឺរ្ ៉ា)ូខដលម្តនការ្លែ កចុ់ោះមបើមធៀបាេយួនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩ អស់្ចាំនួន ០,៩២% ការ្លែ កចុ់ោះមនោះ
បង្ហា ញថ្នស្េែថភាពស្រគបស់្រគងចាំណាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មនោះេនិសូ្វបានលអមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
 ែ. អនុបាែបងេិលស្រទពយស្កេម (Asset Turnover) 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 51 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី២០៖ អនុបាែបងេិលស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Net Sales 104,210 98,990 

B.  Total Assets 228,034 216,658 

A/B. Asset Turnover 45.70% 45.69% 

Change - -0.01 

 
ស្រកាហេិចទី១២៖ អនុបាែបងេិលស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០  

 
មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ផ្លមធៀបរ្វាងការ្លកស់្រ្បុ និងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ ម្តន ៤៥,៧០% ម្តននយ័ថ្នរាល់    

ការ្វនិិមយគ ១០០ អឺរ្ ៉ាមូៅមលើស្រទពយស្កេមមនាោះស្រកុេហ ុនអាចបមងេើែចាំែូលបាន ៤៥,៧០ អឺរ្ ៉ា ូ មហើយមៅកនុងឆ្ន ាំ 
២០២០ វញិ រាល់ការ្វនិិមយគ ១០០ អឺរ្ ៉ាមូៅមលើស្រទពយស្កេមមនាោះស្រកុេហ ុនអាចបមងេើែចាំែូលបាន ៤៥,៦៩ អឺរ្ ៉ា។ូ  
 គ. អនុបាែផ្លចាំមែញពីស្រទពយស្កេម (Return on Assets) 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 52 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី២១៖ អនុបាែផ្លចាំមែញពីស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Net Income 5,022 3,857 

B. Total Assets 228,034 216,658 

Return on Assets 2.2% 1.78% 

Change - -0.42% 

 
ស្រកាហេិចទី១៣៖ អនុបាែផ្លចាំមែញពីស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
ផ្លមធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំមែញ និងស្រទពយស្កេមស្រ្បុ មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មស្មើនឹង ២,២% ម្តននយ័ថ្នរាល់     

ការ្វនិិមយគ ១០០ អឺរ្ ៉ាមូៅមលើស្រទពយស្កេមមនាោះស្រកុេហ ុនអាចបមងេើែស្របាកច់ាំមែញបាន ២,២ អឺរ្ ៉ា ូមហើយរាល់ ១០០ អឺរ្ ៉ាូ
ថ្នការ្វនិិមយគមលើស្រទពយស្កេមកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេហ ុនអាចបមងេើែបានស្របាកច់ាំមែញ ១,៧៨ អឺរ្ ៉ា ូខដលបានងយចុោះ 
០,៤២ អឺរ្ ៉ា។ូ  
 ្.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញមធៀបនឹងេូលធន (Return on Equity) 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 53 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី២២៖ អនុបាែផ្លចាំមែញមធៀបនឹងេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Net Income 5,022 3,857 

B. Total Equity 59,907 61,520 

A/B. Return on Equity 8.38 6.27 

Change - -2.11 

 
ស្រកាហេិចទី១៤៖ អនុបាែផ្លចាំមែញមធៀបនឹងេូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ ផ្លមធៀបរ្វាងស្របាកច់ាំមែញសុ្ទធ និងេូលធនស្រ្បុ មស្មើនឹង ៨,៣៨% ម្តននយ័ថ្នរាល់ 

១០០ អឺរ្ ៉ាថូ្នការ្ោកេូ់លធនស្រ្បុ ស្រកុេហ ុនអាចបមងេើែស្របាកច់ាំមែញបាន ៨,៣៨ អឺរ្ ៉ា ូ  មហើយមៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្រកុេ
ហ ុនអាចបមងេើែស្របាកច់ាំមែញបាន ៦,២៧ អឺរ្ ៉ា ូខដលងយចុោះ ២,១១អឺរ្ ៉ា។ូ  
 ង.អនុបាែស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុន (Earnings Per Share) EPS 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 54 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី២៣៖ អនុបាែស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 
 2019 

(€ million) 
2020 

(€ million) 
A. Profit attributable to common stock 4,494,400,000 3,448,100,000 

B. Number of common stock 601,995,196 601,995,196 

A/B. Earnings per share 7.47 5.73 

Change - -1.74 

ស្របភពៈ យកមចញពីរ្បាយការ្ែ៍ស្របចាាំឆ្ន ាំរ្បស់្ ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០២០ (មេើលឧបស្េពន័ធទី៣) 
ស្រកាហេិចទី១៥៖អនុបាែស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
មយងតាេទិនននយ័ខាងមលើ មយើងអាចស្ននិោឋ នបានថ្នមៅឆ្ន ាំ ២០១៩ ម្តច ស់្ភាគហ ុនធេមតាទទួលបាន

ស្របាកច់ាំមែញ ៧,៤៧ អឺរ្ ៉ាកូនុងេយួហ ុន មហើយមៅឆ្ន ាំ ២០២០ ស្របាកច់ាំមែញកនុងេយួហ ុនបានងយចុោះេកស្រែឹេខែ 
៥,៧៣ អឺរ្ ៉ា ុខដលម្តនការ្ងយចុោះអស់្ ១,៧៤ អឺរ្ ៉ាមូបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
 ច.អនុបាែថ្ងែាេយួនឹងស្របាកច់ាំមែញ (Price-Earnings Ratio) PE 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 55 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

តារាងទី២៤៖ អនុបាែថ្ងែាេយួស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 2019 
(€ million) 

2020 
(€ million) 

A. Market Price per Share 73.14 72.23 

B. Earnings per Share 7.47 5.73 

A/B. Price Earnings Ratio 9.8 12.6 

Change - +2.8 

 
ស្រកាហេិចទី១៦៖ អនុបាែថ្ងែាេយួស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ឆ្ន ាំ ២០១៩ និងឆ្ន ាំ ២០២០ 

 
មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០១៩ មដើេបទីទួលបានស្របាកច់ាំមែញ ១ អឺរ្ ៉ាកូនុង ១ ហ ុនអនកវនិិមយគហា នចាំណាយដល់មៅ 

៩,៨ អឺរ្ ៉ាកូនុងការ្វនិិមយគមៅមលើភាគហ ុនកនុងេយួហ ុន។ ចាំខែកមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ វញិមដើេបទីទួលបានស្របាក់
ចាំមែញ ១ អឺរ្ ៉ាអូនកវនិិមយគហា នចាំណាយដល់មៅ ១២,៦ អឺរ្ ៉ាកូនុងការ្វនិិមយគមៅមលើភាគហ ុនកនុងេយួហ ុន ខដល
ចាំនួនមនោះម្តនការ្មកើនម ើង ២,៨អឺរ្ ៉ា ូ មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ កាំមែើ នថ្ន PE មនោះបញ្ញជ កឲ់្យម្ើញថ្នអនកវនិិមយគ
រ្ ាំពឹងថ្នស្រកុេហ ុននឹងរ្កីចមស្រេើនខាែ ាំងមៅមពលអនាគែ។ 
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ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 56 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្រ្បុមស្ចកាីេក មយងមៅតាេលទធផ្លថ្នការ្វភិាគខាងមលើ មយើងអាចស្ននិោឋ នបានថ្ន លទធភាពខស្េងរ្ក
ស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្ងយចុោះ ខដលបណាា លេកពីការ្ងយចុោះថ្នការ្បមងេើែចាំែូលមោយស្របីស្របាស់្
ស្រទពយស្កេម មហើយនិងេកពីការ្ស្រគបស់្រគងចាំណាយពុាំសូ្វបានលអកនុងឆ្ន ាំ ២០២០។ បញ្ញា ទាំងមនោះបានមធេើឲ្យស្របាក់
ចាំមែញខដលបានេកពីការ្វនិិមយគមៅមលើស្រទពយស្កេម កដូ៏ចាេូលធនរ្បស់្ម្តច ស់្ភាគហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ 
ម្តនការ្ងយចុោះផ្ងខដរ្។  
៣.៤.លទ្យធ្លនន្ការវិភាគ 
 បនាទ បពី់បានសិ្កាខស្េងយល់ពីទិដឋភាពទូមៅ ស្រពេទាំងវភិាគមៅមលើរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុរ្បស់្ស្រកុេហ ុន 
BMW AG តាេជួរ្មដក ជួរ្ឈរ្ និងតាេអនុបាែមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩ មយើងស្មងេែម្ើញថ្នម្តន
ចាំែុចខាែ ាំង និងចាំែុចមែាយេយួចាំនួនខដលបានមកើែម ើងមលើស្រកុេហ ុនមនោះដូចា៖ 
ចាំែុចខាែ ាំង 

• ស្រកុេហ ុន BMW AG ាស្រកុេហ ុនេយួខដលលបមី ម្ ោះ មហើយម្តនអែិងិជនមៅជុាំវញិពិភពមោក។ 
• ស្រកុេហ ុនម្តនរ្ងយនាមស្រចើនស្របមភទមដើេបបីាំមពញតាេែស្រេូវការ្រ្បស់្អែិងិជន។ 
• បាំែុលរ្យៈមពលែែី និងខវងម្តនការ្ងយចុោះមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩ (មោយខផ្អកតាេការ្

វភិាគតាេជួរ្មដកមលើតារាងែុលយការ្)។ 
• េូលធនរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្មកើនម ើងមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មបើមស្របៀបាេយួឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
• តាេរ្យៈការ្វភិាគមលើអនុបាែចរ្នា អនុបាែរ្ហ័ស្  មយើងស្មងេែម្ើញថ្នលទធភាពទូទែប់ាំែុលរ្យៈមពល

ែែីរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្មកើនម ើងកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មបើមស្របៀបមធៀបាេយួឆ្ន ាំ ២០១៩ េយួវញិមទៀែចាំម ោះការ្
លកស់្ននិធិ និងការ្ស្របេូលឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនភាពលអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ 
២០១៩។ 

• អនុបាែបាំែុលមធៀបាេយួស្រទពយស្កេម បាំែុលមធៀបាេយួេូលធន និង អនុបាែមេគុែេូលធនមៅ
ឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះាងឆ្ន ាំ ២០១៩ ខដលបញ្ញជ កឲ់្យម្ើញថ្នស្រកុេហ ុនអាចម្តនលទធភាពទូទែ់
បាំែុលបានលអស្របមស្ើរ្ាង មហើយេយួវញិមទៀែមបើពឹងខផ្អកមៅមលើអនុបាែទូទែក់ារ្ស្របាកម់ៅឆ្ន ាំ ២០២០ ក៏
អាចទូទែក់ារ្ស្របាកប់ានមស្រចើនដងាងឆ្ន ាំ ២០១៩ ខដរ្។ ាស្រ្បុមយើងអាចស្ននិោឋ នថ្នស្េែថភាពទូទែ់
បាំែុលរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ គឺលអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 

 



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 57 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ចាំែុចមែាយ 
• តាេរ្យៈការ្វភិាគតាេជួរ្មដក មយើងម្ើញថ្នចាំែូលពីការ្លកម់ៅឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះមបើមស្របៀប

មធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 
• ស្របាកច់ាំមែញស្រ្បុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្ងយចុោះមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩ (មោយខផ្អកមលើការ្វភិាគតាេជួរ្

មដករ្បស់្រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្ល)។ 
• មយងតាេការ្វភិាគតារាងែុលយការ្មលើជួរ្មដក មយើងស្មងេែម្ើញថ្នស្រទពយស្កេមស្រ្បុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ 

២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ២០១៩ មោយារ្ខែ ស្រទពយស្កេមយៈមពលែែី និងស្រទពយស្កេមរ្យៈ
មពលខវងម្តនការ្ងយចុោះ។ 

• ចាំែូលពីការ្មស្របើស្របាស់្ស្រទពយស្កេមកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះចាំនួន ០,០១ អឺរ្ ៉ា ូ មបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 
២០១៩ (មោយស្ាំអាងមលើអនុបាែបងេិលស្រទពយស្កេម)។  

• តាេរ្យៈការ្វភិាគអនុបាែស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មយើងម្ើញថ្នស្របាកច់ាំមែញម្តន
ការ្ងយចុោះ ០,៩២ អឺរ្ ៉ា ូការ្លែ កចុ់ោះមនោះបង្ហា ញថ្នស្េែថភាពស្រគបស់្រគងចាំណាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅឆ្ន ាំ ២០២០ 
មនោះេនិសូ្វបានលអមបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ 

• ស្របាកច់ាំមែញពីស្រទពយស្កេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះ ០,៤២ អឺរ្ ៉ា ូមបើមស្របៀបមធៀបនឹងឆ្ន ាំ 
២០១៩ ។  

• មយើងស្មងេែម្ើញថ្នផ្លចាំមែញពីេូលធនម្តច ស់្ភាគហ ុនកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះចាំនួន ២,១១ 
អឺរ្ ៉ាមូបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ វាបង្ហា ញឱយម្ើញថ្នស្េែថភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្
ងយចុោះាងឆ្ន ាំេុន។



 
 

ស្ច្ករី្ន្និដ្ឋឋ ន្  
ន្ិងអន្ុសា្ន្ ៍
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ស្ច្ករី្ ន្និដ្ឋឋ ន្ ន្ងិអន្ុសា្ន្៍ 
១.ស្ច្ករី្ន្និដ្ឋឋ ន្ 
 បនាទ បពី់បានសិ្កាពីាថ នភាពទូមៅរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW មយើងស្មងេែម្ើញថ្ន BMW AG គឺាស្រកុេហ ុន
លបេីយួខដលផ្លិែរ្ងយនា្នេុែមគ និងទទួលបានការ្គាំស្រទពីស្ាំណាកស់្របាជនទូទាំងពិភពមោក។ ដាំមែើ រ្
ការ្អាជីវកេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG ម្តនការ្រ្កីចមស្រេើនពីេយួឆ្ន ាំមៅេយួឆ្ន ាំ ប៉ាុខនាមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មនោះការ្លកម់ចញ
រ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្ងយចុោះមោយារ្ខែបញ្ញា វបិែាិកូវដី ១៩មធេើឱយការ្លកម់ៅឆ្ន ាំ ២០២០ រ្បស់្ BMW Group 
បានស្រែឹេខែ ២,៣២៤,៨០៩ មស្រគឿង ងយចុោះអស់្ ៨,៤% មបើមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩។ មោយារ្ខែវបិែាិមនោះមហើយមទើប
មធេើឱយចាំែូលពីការ្លករ់្បស់្ស្រកុេហ ុនកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្ងយចុោះ ប៉ាុខនាមទោះាខបបមនោះកម៏ោយកទី៏ផ្ារ្រ្បស់្
ស្រកុេហ ុនមៅខែបនាម្តនការ្មកើនម ើងសឹ្ងខែស្រគបែ់ាំបនខ់ដរ្ ាពិមស្ស្មៅកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មនោះស្របមទស្ចិនគឺាទីផ្ារ្
ដធ៏ាំបាំផុ្ែរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW Group ខដលការ្លកម់កើនម ើងែពស់្គួរ្ឱយកែស់្ម្តគ ល់។ 

តាេរ្យៈការ្វភិាគមៅមលើរ្បាយការ្ែ៍ហិរ្ញ្ា វែថុមៅឆ្ន ាំ ២០២០ មោយមធៀបនឹងឆ្ន ាំ ២០១៩ តាេជួរ្មដក ជួរ្
ឈរ្ និងការ្វភិាគតាេអនុបាែរ្ចួេកមយើងមេើលម្ើញនូវចាំែុចវជិជម្តន និងចាំែុចអវជិជម្តនេយួចាំនួនខដលម្តន
មៅកនុងស្របែិបែាិការ្ និងដាំមែើ រ្ការ្អាជីវកេមរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW មនោះ។ មបើមយើងស្រកម កមេើលលទធភាពស្ងបាំែុល
រ្យៈមពលែែីរ្បស់្ស្រកុេហ ុនគឺម្តនការ្មកើនម ើងាងឆ្ន ាំ ២០១៩ មហើយលទធភាពទូទែក់ារ្ស្របាករ់្បស់្ស្រកុេហ ុនកម៏្តន
ការ្មកើនម ើងផ្ងខដរ្កនុងឆ្ន ាំ ២០២០ មហើយការ្លកស់្ននិធិ និងការ្ស្របេូលឥែមទយយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនមៅកនុងឆ្ន ាំ 
២០២០ ម្តនភាពលអស្របមស្ើរ្ាងឆ្ន ាំ ២០១៩ ផ្ងខដរ្។ ចាំខែកឯេូលធនម្តច ស់្ស្រទពយកនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ម្តនការ្មកើន
ម ើងាងឆ្ន ាំ ២០១៩បនាិចខដរ្។ ទនទឹេនឹងការ្រ្កីចមស្រេើនមនាោះផ្ងខដរ្ស្រកុេហ ុន BMW AG ម្តនចាំែុចេនិសូ្វលអេយួ
ចាំនួនបានមកើែម ើង ម្តនដូចា ចាំែូលពីការ្លកង់យចុោះ ស្របាក់ចាំមែញស្រ្បុរ្បស់្ស្រកុេហ ុនងយចុោះ មហើយអនុ
បាែស្របាកច់ាំមែញ ផ្លចាំមែញពីស្រទពយស្កេម និង ផ្លចាំមែញពីេូលធនកម៏្តនការ្ងយចុោះផ្ងខដរ្។  

ស្រ្បុមស្ចកាីេកស្រកុេហ ុន BMW AG គឺម្តនលទធភាពស្ងបាំែុលែពស់្កនុងឆ្ន ាំ ២០២០ ប៉ាុខនាលទធភាពកនុង
ការ្ខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញ និងការ្ស្រគបស់្រគងចាំណាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុនគឺម្តនភាពពុាំសូ្វលអស្របមស្ើរ្មនាោះមទ។ 
២.អន្ុសា្ន្៍ 

មស្រកាយពីបានវភិាគមលើចាំែុចខាែ ាំង និងចាំែុចមែាយរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG រ្ចួមហើយមយើងម្ើញថ្ន
ស្រកុេហ ុនម្តនចាំែុចខាែ ាំង និងែេោះខាែេយួចាំនួន។ ចាំែុចខាែ ាំងមនាោះគឺវាាដាំែឹងលអស្ស្រម្តបម់្តច ស់្បាំែុលចាស់្ និង
ងមីអាចឲ្យពួកមគផ្ាល់ាឥែទនរ្យៈមពលែែី និងខវងដល់ស្រកុេហ ុនបខនថេមទៀែ។ ចាំខែកឯចាំែុចែេោះខាែវញិគឺ



 
 
ាកលវទិាល័យភូេនិទនីែិាស្ត្ស្ា និងវទិាាស្ត្ស្ាមស្ដឋកិចច  បរ្ញិ្ញា បស្រែគែមនយយ 

និស្សែិ៖ មស្ន ម្តា និង ា តាាំងជីេ 59 ាស្ត្ាា ចារ្យខែនាាំ៖ មោក ស្រពុាំ សុ្គុែ  
 

ស្ស្រម្តបម់្តច ស់្ភាគហ ុន និងអនកវនិិមយគខដលម្តនបាំែងចងទិ់ញហ ុនគួរ្ខែពិចារ្ណាកនុងការ្ទិញហ ុន មោយារ្
ខែលទធភាពខស្េងរ្កស្របាកច់ាំមែញរ្បស់្ស្រកុេហ ុនម្តនការ្ងយចុោះ មហើយការ្ស្រគបស់្រគងចាំណាយវញិកពុ៏ាំសូ្វបានលអខដរ្ 
ាពិមស្ស្មនាោះថ្ងែភាគហ ុនកនុងេយួហ ុនម្តនការ្មកើនម ើង។  ដូមចនោះមហើយម្តច ស់្ភាគហ ុន និងអនកវនិិមយគខដលម្តន
បាំែងចងទិ់ញហ ុនគួរ្ខែពិចារ្ណាាេុនសិ្នកនុងការ្ទិញភាគហ ុនរ្បស់្ស្រកុេហ ុន។
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ឧប្មព័ន្ធ
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ឧប្មព័ន្ធទ្យី១៖ រ្បាយការ្ែ៍លទធផ្លរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG 
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ឧប្មព័ន្ធទ្យី២៖ តារាងែុលយការ្រ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG 
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ឧប្មព័ន្ធទ្យី៣៖ ចាំនួនភាគហ ុនខដលបានមបាោះផ្ាយ និងការ្ខបងខចកភាគោភរ្បស់្ស្រកុេហ ុន BMW AG 
 

 
 
 
 
 

 
 
 


