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េសចកតីៃថលងអំណរគុណ 

       េយងខញុ ំជនិសសតិឆន ទីំ៤ ជំនញធនគរ និងហិរញញ វតថុ ជំនន់ទី១៧ រកុម B4A1 ៃនសកលវទិយល័យ

ភូមនិទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចច ឆន សិំកស ២០២៣-២០២៤ ដូចមនរយនមខងេរកម៖ 

 ១. កញញ    រ ៉ហូស លីត  ២. កញញ   េហង មយួលី 

សូមសែមតងនូវេសចកតីេគរព និងែថលងអំណរគុណយ៉ងរជលេរជចំេពះ ៖ 

v េលកឳពុក អនកមត យ ែដលបនផតល់កំេណ តដល់កូន និងខិតខំជំនះរល់ឧបសគគទងំឡយ េដមប ី

ែថរកសដល់កូនរពមទំងផគត់ផគង់ផចុងេផតមជសមភ រៈ និងថវកិដល់ករសិកសរបស់កូនជដរបេរៀង     

មក។ 

v ឯកឧតតម បណឌិ ត លុយ ចណណ  សកលវទិយធិករ សកលវទិយធិកររង និងសរសត ចរយទងំអស់ ៃន

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចចទងំអស់ែដលបនខិតខំរបឺងែរបងអស់ពី

កមល ងំកយចិតត េនកនុងករេរៀបចំកមមវធីិសិកស និងបងហ ត់បេរងៀនេយងខញុ ំ និងនិសសតិទំងអស់កនុង

សកលវទិយល័យ។ 

v សរសតចរយជំនួយ ឈង ហុ៊យ ែដលជសរសត ចរយែណនំេដយបនចំណយេពលេវលយ៉ង

េរចន រពមទំងកមល ងំកយ កមល ងំចិតតនិងចំេណះដឹងេដយមិនគិតពីករេនឿយហត់កនុងករែណនំ 

និងផតល់នូវគំនិតសថ បនរគបែ់បបយ៉ងដល់របូេយងខញុ ំរពមទងំនិសសតិទងំអស់រហូតដល់ទីបញចប។់ 

v មតិតរមួរកុមែដលបនចូលរមួយ៉ងសកមមែចករែំលកសមគគីភព និងចផំតល់កមល ងំកយចិតតកនុងករេធវ

កិចចកររសវរជវេនះ។ 

           ជចុងបញចប ់នងខញុ ំទងំពីរនកសូ់មេលករមមៃដដបសូ់មរបសិទធពរជយ័ សិរមីងគល វបុិលសុខមហ

របេស រ   និងចំេរ នរុងេរឿងជនិរនតរ  ៍  ជូនចំេពះេលកអនកមនគុណទំងពីរ   ឯកឧតតមសកលវទិយធិករ  

សកលវទិយធិកររង េលកេលករសីសរសត ចរយ និងមិតតនិសសតិរមួជំនន់ទំងអស់សូមជួបែតសុភមងគល 

ទទួលបននូវសុខភពលអ កមល ងំមមំនួ និងជួបរបទះនូវពុទធពរទងំ៤របករគឺ អយុ វណណ ៈ សុខៈ និងពលៈ កំុបី

េឃលៀងឃល តេឡយ។



 

   

អរមភកថ 

របេទសកមពុជជរបេទសកំពុងអភវិឌឍមយួ ែដលមនករលូតលស់ែផនកេសដឋកិចចគួរឱយកតស់មគ ល់កនុង

រយៈេពលជងពីរទសសវតសរមុ៍ននឹងមនករវយលុកពីសំណក់ជំងឺកូវដី-១៩ េនកនុងឆន ២ំ០២០។ កំេណ ន  

េសដឋកិចចរបស់កមពុជរតូវបនជំរុញ េដយវស័ិយេផសងៗជេរចនរមួមន  វស័ិយកសិកមម  វស័ិយផលិតកមម                    

វស័ិយេទសចរណ៍  រពមទងំវស័ិយអចលនរទពយ។ កនុងចំេណមេនះផងែដរ វស័ិយធនគរមនសរៈសំខនជ់

ពិេសស េរពះវផតល់នូវេសវហិរញញ វតថុ ែដលជួយ ដល់អជីវកមមរបស់របជជនកមពុជ សរមួលដល់ករវនិិេយគ 

និងជំរញុកំេណ នេសដឋកិចចជតិផងែដរ។ កនុងចំេណមធនគរជេរចនេនកនុងរបេទសកមពុជ ធនគរ វឌឍនៈ

អសីុ ចំកត ់ឬ Advanced Bank of Asia Limited (ABA) គឺជធនគរដេ៏លចេធល មយួ ែដលបេរមេសវជូន

ដល់បណដ អតិថិជនជេរចនដូចជ សហរគសធុនតូច និងមធយម, អជីវកមមខន តតូច និងរបូវនតបុគគល ។ េហយ

បចចុបបននធនគរ ABA បនជកល យជធនគរពណិជជធំបំផុតេនកមពុជគិតេលរទពយសកមម, របកប់េញញ , កមចី

ដុល និងរបកចំ់េណញ ែផអកេលរបយករណ៍រតួតពិនិតយរបចឆំន  ំ២០២១ និង ២០២២ របស់ធនគរជតិៃន

កមពុជ។  េដយេហតុេនះេហយ  េទបេយងខញុ ំមនចំណប់អរមមណ៍ចំេពះរបធនបទែដលសតីអំពី ករវភិគ

របយករណ៍ហិរញញ វតថុរបស់ធនគរ ABA  កនុងេគលបំណងេដមបែីសវងយល់ពីកររគបរ់គងែផនកហិរញញ វតថុរបស់

ធនគរ តមរយៈករវភិគេទេលរបយករណ៍តុលយករ (Balance Sheet), របយករណ៍លទធផល (Income 

Statement) និងករវភិគតមអនុបត។ េយងតមលទធផលៃនករវភិគបនបងហ ញថ ធនគរ ABA មន

រទពយសកមមសរបុចំនួន ១១.៥ ពនល់នដុលល រ ជមយួនឹងរបកប់េញញ មនដល់េទ ៩ ពនល់នដុលល ររតឹមឆន  ំ

២០២៣ េនះ។ លទធផលទេនះបងហ ញពីជំហររបស់ធនគរយ៉ងរងឹមកំនុងទីផសរ និងករទុកចិតតខពស់ពីសំណក់

របជជនកមពុជ។ េបេយងេមលេទេលកំេណ នរបកចំ់េណញសុទធ គឺមនករេកនេឡងជបនតបនទ បពី់មយួឆន  ំ

េទមួយឆន  ំេទះបីជកនុងអំឡុងេពល និងេរកយេពលមនជំងឺរតតបតសកលដូចជកូវតី-១៩ ក៏េដយ ក៏

ធនគរ ABA បនរគប់រគងរបក់ចំេណញបនយ៉ងរងឹមំ។ សរុបមក ធនគរ ABA សថិតកនុងសថ នភព 

ហិរញញ វតថុដរ៏ងឹម ំជមយួនឹងមូលដឋ នរបកចំ់េណញ រទពយសកមម និងរបកប់េញញ ដធំ៏ េហយកររកីចេរមនេនះឆលុះ

បញច ំងពីយុទធសរសតរគបរ់គងដម៏នរបសិទធភពរបស់ធនគរ។
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េសចកតីេផតម 
 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 
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1 

េសចកតីេផតម 

១. លនំបំញហ ៃនកររសវរជវ 

 ជងពីរទសវតសរចុ៍ងេរកយេនះ េសដឋកិចចកមពុជមនកំេណ នកនុងអរតជមធយមជិត ៨% ែដលេធវឱយ

របេទសេនះកល យជរបេទសមយួកនុងចំេណមរបេទស ែដលមនកំេណ នេសដឋកិចចឆបរ់ហ័សជងេគ េនកនុង

សកលេលកនិងមនករសេរមចបននូវវឌឍនភពគួរឱយកតស់មគ ល់ ដូចជ ករកតប់នថយភពរកីរក ករេធវឱយ

កនែ់តរបេសរនូវេសវសុខភព និងករេលកកមពស់ករអបរ់។ំ 1  កំេណ នេសដឋកិចចរបស់កមពុជរតូវបនជំរញុ 

េដយវស័ិយេផសងៗជេរចនរមួមន  វស័ិយកសិកមម  វស័ិយផលិតកមម  វស័ិយេទសចរណ៍  រពមទងំវស័ិយ

អចលនរទពយ។ កនុងចំេណមេនះផងែដរ វស័ិយធនគរមនសរៈសំខនជ់ពិេសស េរពះវផតល់នូវេសវ  

ហិរញញ វតថុែដលជួយ ដល់អជីវកមម របស់របជជនកមពុជ សរមួលដល់ករវនិិេយគ និងជំរញុកំេណ នេសដឋកិចច

ជតិផងែដរ។  វស័ិយធនគរបនេដរតួនទីយ៉ងសំខនក់នុងករជួយ ជំរញុកំេណ នេសដឋកិចចរបស់របេទសកមពុជ  

ជពិេសសេនកនុងអំឡុងេពលមនបញហ របឈមជសកល  និងវបិតតិេផសងៗ។  វស័ិយធនគរ  និងហិរញញ វតថុ រតូវ

បនចតទុ់កជវស័ិយមយួ  ែដលបនេដរតួនទីយ៉ងសំខនក់នុងករជួយ សត រ  និងជំរញុកំេណ នពណិជជកមម   

ករវនិិេយគ និងេសដឋកិចច ជពិេសសេនអំឡុងេពលេសដឋកិចចកមពុជជួបបញហ របឈមននពីវបិតតិខងេរក។ 

បចចុបបននរគឹះសថ នធនគរ  និងហិរញញ វតថុកំពុងបេរមេសវយ៉ងសមបរូែបបកនុងតៃមលរបកួតរបែជងខល ងំ េហយអតិថិ-

ជនកំពុងេរបរបស់េសវរគបេ់ពលេវល រគបទី់កែនលង កនុងតៃមលេសវទប និងទទួលបនអតថ-របេយជនជ៍េរចន 

ជពិេសសកររបកប់នមកពីរបកប់េញញ ។ េទះបីេសដឋកិចចសកលរមួទងំ កមពុជជួបបញហ េដយសរវបិតតិ

សកលននដូចករវយលុកពីសំណកជំ់ងឺកូវដី-១៩ េនកនុងឆន ២ំ០២០ ែតវស័ិយធនគរ និងហិរញញ វតថុរបស់

កមពុជេនែតអចឈរេជងយ៉ងរងឹម ំនិងបនតដំេណ រកររបកបេដយភពធន ់និងបរយិបនន។2 កនុងបរបិទៃនករ

រកីរលដលជំងឺកូវដី-១៩ មកដល់បចចុបបនន ធនគរ ABA គឺជធនគរែដលបនពនរងវ ន ់ “ធនគរដេ៏ឆនម

បំផុតេនកមពុជ” ជេរចនេលកជប់ៗ គន ពីទសសនវដដ ីGlobal Finance រពមទងំទទួលបនករេកតសេសរពី

យុទធសរសដរបស់ខលួនេលនវនុវតតន ៍ែដលេលចេធល េល ទីផសរកនុងរសុក បេងកនវស័ិយពណិជជកមមេអឡិករតូនិកកនុង

រសុក និងកិចចខិតខំរបឹងែរបងេដមបបំីេពញតរមូវករអតិថិជន។ សមទិធិផលដគួ៏រេអយសងបែ់សងងេនះ មនករចូល

រមួពីកតត ជេរចន ែតកនុងចំេណមកតត ទងំេនះយុទធសរសតៃនកររគបរ់គងហិញញ វតថុជកតត មយួដសំ៏ខនែ់ដល

 
1 https://www.undp.org/km/cambodia/news/turning-uncertainty-opportunity-doubling-down-cambodias-human-

development (ចូលទសសនៃថងទី ២៥ ឧសភ ២០២៤) 
2 https://cambonomist.com/news/cambodias-banking-sector-is-becoming-more-prominent-on-the-international-

stage/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៥ ឧសភ ២០២៤) 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី   ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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អនករគបរ់គងរបស់ធនគរនីមយួៗ រតូវយកចិតតទុកដកជ់ងេគេដមបធីនថ សថ នភពហិរញញ វតថុរបស់ធនគរ

រងឹម ំ និងេជៀសវងភពរអករ់អលួែផនកហិរញញ វតថុេនកនុងដំេណ រករអជីវកមម។ ជទូេទ មុននឹងេធវករសេរមច

ចិតតេផសងៗជមយួរកុមហុ៊ន ភគីពកព់ន័ធដូចជ វនិិេយគិន ែតងែតពិនិតយេមលេលរបយករណ៍ហិរញញ វតថុរបស់

រកុមហុ៊ន ឬធនគរេនះេដមបែីសវងយល់ពី ចំេណញ ខត សថ នភពបំណុល និងវបិតតិែដលរកុមហុ៊ន ឬធនគរ

បនជួបរបទះ កដូ៏ចជរកភពខល ងំនិងភពេខសយរបស់រកុមហុ៊នេនះផងែដរ។ ដូេចនះ ករវភិគរបយករណ៍

ហិរញញ វតថុមនសរៈសំខនណ់ស់កនុងករផតល់ពត័ម៌នសរមបភ់គីពកព់ន។់ 

២. ចំេណទបញហ ៃនកររសវរជវ 

េតធនគរវឌឍនៈអសីុ ចំកត ់(ABA) មនសថ នភពហិរញញ វតថុែបបណ? 

៣. េគលបំណងៃនកររសវរជវ 

េគលបំណងសំខនៃ់នកិចចកររសវរជវេនះ គឺេផត តេទេលចំណុចសំខន់ៗ ដូចខងេរកម៖ 

• េធវករេរបៀបេធៀបរវងរទឹសតីេទនឹងករអនុវតតជកែ់សតង 

• សិកសអំពីសថ នភពទូេទ 

• សិកសអំពីសថ នភពហិរញញ វតថុ 

• ែសវងរកចំណុចខល ងំ និងចំណុចេខសយ 

៤.ទំហ ំនិងែដនដំណត់ៃនកររសវរជវ  

ករសិកសេនះេផត តេទេលករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ របស់ធនគរ ABA េដយេរបរបស់ទិននន័យ  

ៃនរបយករណ៍លទធផល និងតរងតុលយករឆន  ំ២០២១, ២០២២ និង២០២៣ របស់ករយិល័យកណត ល។ 

ករវភិគនឹងធវីេឡងេដយេរបរបស់ឧបករណ៍វភិគហិរញញ វតថុបី៖ ករវភិគតមជួរេដក, ករវភិគតមជួរឈរ និង

ករវភិគតមអនុបត។  

៥. សរៈសខំន់ៃនកររសវរជវ 

តមរយៈករសិកសរសវរជវេនះ េយងសងឃមឹថអចបនសល់ទុកជឯកសរដល់និសសតិជំននេ់រកយែផនក

ធនគរ និងហិរញញ វតថុសរមបសិ់កសរសវរជវបនត និងមនសរៈសំខនចំ់េពះបុគគលជេរចនដូចជ៖ 

• ចំេពះេយងខញុ ំជអនករសវរជវ៖ ផតល់នូវអតថរបេយជនជ៍េរចនសរមបក់រជួយ បេងកននូវករយល់ដឹង

កន់ែតចបស់ែថមេទៀតទក់ទងនឹងសថ នភព របតិបតតិករហិរញញ វតថុ  និងករវភិគរបយករណ៍    

ហិរញញ វតថុ។ ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុផតល់នូវអតថរបេយជនជ៍េរចនសរមបក់រអភវិឌឍនក៍រយល់



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី   ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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ដឹង និងពរងឹងករវភិគសំខន់ៗ ែដលចបំចស់រមបក់របករសយទិនននយ័ហិរញញ វតថុដស៏មុគសម ញ។ 

កិចចខិតខំរបឹងែរបងេនះមនិរតឹមែតបេងកនករយល់ដឹងរបស់ពួកេយងអំពីគំនិតហិរញញ វតថុប៉ុេណណ ះេទ ប៉ុែនត

ែថមទងំបណតុ ះករយល់ដឹងសីុជេរមសរមបក់រអនុវតកនុងករងរជកែ់សតង។  

• ចំេពះធនគរ៖ តមរយៈករវភិគយ៉ងលអិតលអនៃ់នរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ អនកផតល់នូវករវយតៃមលដ៏

ទូលំទូលយអំពីចំណុចខល ងំ ចំណុចេខសយ និងហនិភយ័ែដលអចេកតមនរបស់ធនគរ និងអច

ជួយ ឲយធនគរដឹងអំពីដំេណ រកររបតិបតតិករ និងរបសិទធភពៃនអជីវកមមថេតធនគរបនសេរមច

បនេទតម ទិសេដែដលថន កេ់លបនកំណត ់ឬយ៉ងណ។ ពត័ម៌នេនះគឺមនិអចខវះបនសរមប់

ដំេណ រករេធវករសេរមចចិតតជយុទធសរសត ែដលអចឱយធនគរកំណតអ់តតសញញ ណតំបនស់រមប់

ករែកលមអ និងកត់បនថយបញហ ហិរញញ វតថុ ែដលអចេកតមន។ ជងេនះេទេទៀត របយករណ៍    

ហិរញញ វតថុ ែដលមនតមល ភព និងករវភិគបនលអ ជំរញុទំនុកចិតតរបស់វនិិេយគិន េដយេហតុេនះករ

េលកកមពស់េករ តµេឈម ះ និងកររបកួតរបែជងរបស់ធនគរេនកនុងទីផសរហិរញញ វតថុ។ 

• ចំេពះសធរណជន៖ ផតល់អតថរបេយជន៍ដល់សធរណជនទូេទ និងអតិថិជនធនគរេដយករ

េលកកមពស់តមល ភព និងករយល់ដឹងអំពីរបតិបតតិករហិរញញ វតថុរបស់ធនគរ។ តមរយៈករវភិគ និង

ករបករសយៃនទិននន័យហិរញញ វតថុកនុងសរណមួយេនះ សធរណជនអចទទួលបនករយល់ដឹង

អំពីសថិរភព របកចំ់េណញ និងករអនុវតតកររគបរ់គងហនិភយ័របស់ធនគរ។ តមល ភពេនះជំរញុឱយ

សធរណជនមនទំនុកចិតត និងជជំនួយកនងករសេរមចចិតតេនេពលសធរណជនមនបំណងចង់

ដក ់របកប់េញញ  ឬេធវករេសនរសំុកមចឥីណទន ឬេរបរបស់េសវកមមេផសងៗពីធនគរ។ 

• និសសតិជំននេ់រកយ៖ របយករណ៍េនះអចផតល់ែផនទីបងហ ញផលូវ    ជគរមូ   និងឯកសរជំនួយដល់

បអូនៗនិសសតិ ជំននេ់រកយ ែដលចបអ់រមមណ៍កនុងករែសវងរកករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ។ េលស

ពីេនះ សរណបញចបក់រសិកសេនះ អចជំរញុឱយមនឱកសសហករគន កនុងចំេណមនិសសតិ េលកទឹក

ចិតតឱយមនករែចករែំលកចំេណះដឹង និងករសនទនអនតរកមមសិកស។ តមរយៈករចូលរមួ  និងករ

សហករពីមតិតភកតិ សិសសនុសិសសអចរបមូលផតុ ំករយល់ដឹងរបស់ពួកេគអំពីករវភិគហិរញញ វតថុកនែ់ត

សីុជេរម និងរមួចំែណកដល់កររកីចំេរ នៃនចំេណះដឹងេនកនុងវស័ិយេនះ។  

៦. វិធីសរសតៃនកររសវរជវ 

៦.១. របភពទិននន័យ 

ចំេពះវធីិសរសតេនកនុងកររបមូលទិនននយ័សរមបស់រណេនះពឹងែផអកេទេលរបភពទិនននយ័ែដលមន 

រសប ់ឬទិនននយ័បនទ បប់នស ំ(Secondary Data) ដូចខងេរកម៖ 
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• របយករណ៍របចំឆន ំ ២០២១, ២០២២ និង ២០២៣  ពីេគហទំព័រផលូ វកររបស់ធនគរ ABA 

https://www.ababank.com/about-us/annual-reports/ ។ 

• រទឹសតីនន ែដលរតូវបនេធវករដករសងេ់ចញពីេសៀវេភែដល មនេនកនុងបណណ ល័យរបស់សកល 

វទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និងវទិយសរសតេសដឋកិចចទងំជេខមរភស និងអនតរភស។ 

• ពត័ម៌នែដលទទួលបនពីឯកសរ និងរបយករណ៍ននែដលមនេនកនុងរបពន័ធអីុនធឺែណត។ 

៦.២. វិធីសរសតៃនករវិភគ 

ករវភិគេទេលរបធនបទខងេលេនះេធវេឡងេដយវធីិសរសតបរមិណ (Quantitative method)។ ករ

សិកសែបបបរមិណេនះ គឺេរបរបស់ទិនននយ័ែដលេនកនុងរបយករណ៍ហិរញញ វតថុរបស់ធនគរេដយែផអកតម 

ករវភិគជួរឈរ (Vertical Analysis), ករវភិគជួរេដក (Horizontal Analysis) និងករវភិគតមអនុបត 

(Ratio Analysis)។ 

៧.រចនសមព័នធៃនកររសវរជវ 
េដមបឲីយមនលកខណៈកនែ់តងយរសួលកនុងកររសវរជវ រកុមេយងខញុ ំបនេធវករែបងែចកនូវជំពូកដូចខង

េរកម ៖ 

• េសចកតីេផតម៖ បរយិយអំពីលំនបំញហ  ចំេណទបញហ  េគលបំណង ែដលកំណត ់ វធីិសរសត សរៈ-

សំខនៃ់នកររសវរជវ និងរចនសមពន័ធៃនកររសវរជវ។ 

• ជំពូកទី១៖ បងហ ញពីរទឹសតីននែដលធល បប់នសិកសែសវងយល់កនលងមក ែដលពកព់ន័ធេទនឹងធនគរ

ជតិធនគរពណិជជ  របេភទៃនរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ និងឧបករណ៍កនុងករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ -

វតថុ។  

• ជំពូកទី២៖ បងហ ញពីសថ នភពទូេទរបស់ធនគរ វឌឍនៈអសីុ ចំកត ់ េដយកនុងេនះមនបងហ ញពី

របវតតិ ទសសនៈវស័ិយ េបសកកមម េដមទុន ចំែណកភគហុ៊ន េគលេដរមួ សល កសញញ  រចនសមពន័ធ-

រគបរ់គង ផលិតផល និងេសវកមមរបស់ធនគ រវឌឍនៈអសីុ ចំកត។់ 

• ជំពូកទី៣៖ បងហ ញពីករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ និងលទធផលៃនករវភិគ។ 

• េសចកតីសននិដឋ ន និងករផតល់អនុសសន៖៍ េលកេឡងពីករសរបុេសចកតីេឡងវញិៃនករវភិគ និងផតល់

ជមតិេយបល់កនុងកររះិគុណកនុងនយ័សថ បន និងករយល់េឃញេដមបផីតល់ជមតិសធរណៈ។ 

  



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី   ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 

 
 

5 

 

រចនសមព័នធៃនកររសវរជវ 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

េសចកតីេផតម 

ជំពូកទី១ 
រលំកឹរទឹសត ី

ជំពូកទី២ 
សថ នភពទូេទរបសធ់នគរ វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 

ជំពូកទី៣ 
ករវិភគរបយករណ៍ហរិញញវតថុរបសធ់នគរ វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 

េសចកតីសននិដឋ ន និងករផតលអ់នុសសន៍ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ជំពូកទី ១ 
រលំកឹរទឹសត ី
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ជំពូកទី ១ 

រលំកឹរទឹសត ី

១.១. លកខណៈទូេទរបសធ់នគរ 

១.១.១. ធនគរជតិៃនកមពុជ 

១.១.១.១. និយមន័យ 

ធនគរជតិៃនកមពុជគឺជធនគរកណត លរបស់របេទស ែដលមនេបសកកមមចមបងសរមបកំ់ណត ់

និងដឹកនេំគលនេយបយរបិូយវតថុ េដមបរីកសសថិរភពៃថលកនុងរកបខណ័ឌ  ៃនេគលនេយបយេសដឋកិចច និង

ហិរញញ វតថុេនកមពុជ។ ធនគរជតិៃនកមពុជកជ៏អជញ ធររបិូយវតថុ និងរតួតពិនិតយរបពន័ធធនគរតមរយៈករមន

សិទធិផត ចមុ់ខកនុងករេបះផសយរបិូយវតថុជតិគឺរបកេ់រៀល និងមនសិទធអំិណចកនុងករផតល់អជញ បណ័ណ  ដកហូត

អជញ បណ័ណ  េចញបទបបញញតតិ និងរតួតពិនិតយ រគឹះសថ នធនគរ និងហិរញញ វតថុ។
3 

១.១.១.២. របវតតិធនគរជតិៃនកមពុជ 

ធនគរជតិៃនកមពុជមនរបវតតិយូរអែងវង ែដលអចែបងែចកជបនួដំណកក់លដូចខងេរកម៖ 

• ឆន ១ំ៩៥៤ ដល់ឆន ១ំ៩៦៤៖ របេទសកមពុជបនទទួលបនឯករជយពីអណនិគមនិយមបរងំកនុងឆន ំ

១៩៥៣ េហយធនគរជតិៃនកមពុជករ៏តូវបនបេងកតេឡង ។ ធនគរជតិៃនកមពុជទទួលភរៈផត ច់

មុខជអនកេបះពុមពរបកេ់រៀល ែដលជរបិូយវតថុជតិ និងរគបរ់គងរបពន័ធធនគរេនកមពុជ។ 

• ឆន ១ំ៩៧៥ ដល់ឆន ១ំ៩៧៩៖ ធនគរជតិៃនកមពុជរតូវបនបិទេដយសររបបកមពុជរបជធិបេតយយ 

(ែខមររកហម) ។ អគរសន កក់ររតូវបនកេមទច របិូយវតថុជតិរតូវបនឈបេ់របរបស់ េហយរបពន័ធធនគរ

រតូវបនលុបបំបតេ់ចលទងំរសុង ។ � 

• ឆន ១ំ៩៧៩ ដល់ឆន ១ំ៩៩៣៖ ធនគរជតិៃនកមពុជរតូវបនកសងេឡងវញិពីចំណុចសូនយ ។ ទនទឹមនឹង

េនះ របិូយវតថុជតិករ៏តូវបនេបះផសយេឡងវញិ។ កមពុជបនបតូរពីេសដឋកិចចែផនករេទជេសដឋកិចចទី-

ផសរេសរ ី។ 

• ឆន ១ំ៩៩៣ ដល់បចចុបបនន៖របពន័ធធនគររតូវបនពរងឹង េហយកមពុជបនកល យជរបេទសមយួកនុង

ចំេណមរបេទសែដលមនកំេណ នេសដឋកិចចខល ងំជងេគេលពិភពេលក។4 

១.១.១.៣. មុខងរនិងភរកិចចរបសធ់នគរជតិៃនកមពុជ 

 
3 ដករសងេ់ចញពីេគហទំពរ័ https://opendevelopmentcambodia.net/km/topics/national-bank-of-cambodia (នៃថងទី ០៣ 

ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 
4 ដករសងេ់ចញពីេគហទំពរ័ https://www.nbc.gov.kh/about_the_bank/history_of_nbc.php (នៃថងទី ០៣ ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 
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ធនគរជតិមនភរកិចចនិងមុខងរយ៉ងធងនធ់ងរកនុងកររគបរ់គងេលរបពន័ធធនគរទងំអស់ រពមទងំ

រគឹះសថ នហិរញញ វតថុេផសងៗជេរចនេទៀត ប៉ុែនតេដមបសំីរលួដល់ករលំបកទងំេនះ េគបនផដល់សិទធសវ័យយត័ជ

េរចនដល់ធនគរ រពមទងំមូលដឋ នចបបជ់េរចនេធវយ៉ងណេដមបេីអយរបតិបតតិកររបរពឹតតេទេដយគម ន

ឧបសគគចបបទ់ងំេនះមនដូចជ  ចបបស់តីពីកររបរពឹតតេទៃនធនគរជតិៃនកមពុជ ចបបស់តីពីកររតួតពិនិតយ

សថ បន័ហិរញញ វតថុ អនុរកឹតយសតីពីកររគបរ់គងធនគរពណិជជ ។ 

ធនគរជតិៃនកមពុជមនភរកិចចចំបងដូចតេទៈ 

• ទទួលបនទុកដឹកនេំគលនេយបយរបិូយវតថុ 

• រគបរ់គងនិងរកសេសថរភពៃថលរបកេ់រៀល 

• �បងកលកខណៈងយរសួលដល់សកមមភពផលិតកមម អភវិឌឍននិ៍ងដំេណ រករពរងីកឱកសរកករងរេធវ

ឈនេទបេងកន និងែកលំអជីវភពរស់េនរបស់របជជន 

• �រគបរ់គងធនគរពណិជជេទតមវធិនករណ៍េផសងៗតមនេយបយរបិូយវតថុែដលជមេធយបយរកស

នូវសុវតថិភពៃនមូលនិធិ និងរបកស់នសរំបស់សធរណៈជន។ 

ធនគរជតិៃនកមពុជ ឬធនគរកណដ លៃនរពះរជណចរកកមពុជ មនមុខងរនិងភរកិចចដូចតេទៈ 

១. កំណតេ់គលនេយបយរបិូយវតថុេដពិេរគះជមយួរជរដឋ ភបិលកនុងរកបខណ័ឌ នេយបយេសដឋកិចច

ហិរញញ វតថុ ៃនរពះរជណចរកកមពុជ។ 

១. កំណតេ់គលនេយបយរបិូយវតថុេដយពិេរគះជមយួរជរដឋ ភបិលកនុងរកបខណ័ឌ នេយបយេសដឋ-

កិចចហិរញញ វតថុ ៃនរពះរជណចរកកមពុជ។  

២. រតិះរះិ អនុវតត រតួតពិនិតយនេយបយរបិូយវតថុ និងបតូររបកេ់អយសំេរចេទតមេគលេដែដលបន

កំណត ់។ 

៣. េធវករវភិគសថ នភពេសដឋកិចចនិងរបិូយវតថុជរបរកតី រចួេចញផសយលទធផលេហយេលកសំេណ រនិង

វធិនករជូនរដឋ ភបិល ។ 

៤. ផតល់ ឬដកហូតអជញ បណ័ណ អជីវកមមចំេពះរគឹះសថ នធនគរ និងហិរញញ វតថុ និងរគឹះសថ នឯេទៀតែដល

ពកព់ន័ធដូចជ រគឹះសថ នជរមះបញជ ីជេដម រពមទងំេចញបទបញជ និងរតួតពិនិតយរគឹះសថ នទងំេនះ ។ 

៥. រតួតពិនិតយរបពន័ធទូទតក់នុងរពះរជណចរកកមពុជ និងែកលំអរបសិទធភពៃនករទូទតអ់នតរធនគរ 

៦. ទទួលភរៈផត ចមុ់ខជអនកេបះផសយរបិូយវតថុជតិៃនរពះរជណចរកកមពុជ។ 

៧. ទទួលខុសរតូវ និងអនុវតតកនុងនមៃនរពះរជណចរកកមពុជនូវកិចចករទងំឡយៃនករចូលរមួរបស់

រពះរជណចរកកមពុជជមយួសថ បន័អនតរជតិសធរណៈ កនុងកិចចករធនគរឥណទនរបិូយវតថុ។ 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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៨. តេមលងតរងជញជ ីងទូទត ់។ 

៩. ចូលរមួកនុងកររគបរ់គងបំណុលនិងឥណេទយយជមយួរបេទសេរក ។ 

១០. ចូលរមួកនុងករបេងកតនិងកររតួតពិនិតយទីផសររបិូយវតថុនិងទីផសរហិរញញ វតថុ ។ 

១១. ផតល់ឬដកហូតអជញ បណ័ណ ចំេពះ រគឹះសថ នែដលចូលរមួកនុងអជីវកមមទីផសរបតូររបក ់ សងហ រមឹបណ័ណ   

តបងូថម និងេលហធតុមនតៃមល រពមទងំេចញបទបញជ និងរតួតពិនិតយរគឹះសថ នទងំេនះ ។ 

១២. កំណតអ់រតកររបក ់។5 

១.១.២. ធនគរពណិជជ 

១.១.២.១. និយមន័យ  

ធនគរពណិជជគឺ ជសថ បន័ហិរញញ វតថុែដលេបកបំេរ េសវ ធំទូលយជងសថ បន័ហិរញញ វតថុដៃទេទៀត។ 

វបនេដរតួនទីយ៉ងសំខនេ់នកនុងកររបតិបតតិខលួនជអនតរកររីវងអនករតូវករមូលធន ឬអនកខចីរបក ់ និងអនក

ែដល មនមូលធនេលសេផញររបកេ់នកនុងធនគរ។ ធនគរបនបំេពញតួនទីខលួន ជសថ បន័ហិរញញ វតថុេនេពល

ែដល ធនគរ េផទររបកែ់ដលបនមកពីករេផញររបស់អតិថិជន ឬអងគភពពណិជជកមមេទេអយអនកដៃទែដលមន 

តំរវូករមូលធន ឬមនតំរវូករវនិិេយគ។  

 ធនគរពណិជជ គឺជអងគភពែដលែសវងរករបកចំ់េណញ ធនគរពណិជជមនរទពយសកមម និង 

បំណុលជេរចនរបេភទ។  

 ធនគរពណិជជ ជនីតិបុគគលែដលមនសមបទពិេសសកនុងករេរ សយករបតិបតតិករធនគរជមុខរបរ

របរកតី ។ ធនគរពណិជជអនុវតតននូ៏វសកមមភពរបស់វដូចជ៖ 

• �ទទួលរបកប់េញញ ពីសធរណៈជនតមរយៈកររបមូលទុនែដលេនទំេនរកនុងេសដឋកិចច ។ 

• ផតល់ឥណទនរគបរ់បេភទចំេពះសធរណៈជនេដយមនកំៃរនិងេទតមមុខសញញ ែដលបនកំណត់

េដយ នេយបយរបិូយវតថុ ។ 

• របរពឹតតកមម និង ករដកឱ់យអតិថិជនេរបរបស់នូវមេធយបយទូទតជ់របិូយវតថុ មូលបបទនបរត បណ័ណ - 

ឥណទន លិខិតឥណទនឱយមនដំេណ រកររលូន និង មនរបសិទធិភពសំរបបំ់េរ េសចកតីរតូវករេន

កនុងេសដឋកិចច។
6 

១.១.២.២. របវតតិៃនករកេកតធនគរ 

ដំបូងធនគរេកតេឡងពីពណិជជករេនសមយ័បូរណ ែដលបេងកតេអយមនរបកក់មច ីសំរប ់

 
5 សរសត ចរយ ងួន េហង ,របិូយវតថុ និងធនគរ , ឆន ២ំ០២១-២០២២, ទំពរ័ ១២១ 
6 សរសត ចរយ ងួន េហង ,របិូយវតថុ និងធនគរ , ឆន ២ំ០២១-២០២២, ទំពរ័ ៧៥ 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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កសិករនិង ពណិជជករ ែដលបនដឹកជញជូ នទំនិញ ពីទីរកុងមយួេទទីរកុងមយួ ។ កំណតេ់ហតុរបស់សកមមភព

ែបបេនះមនមកតងំពី ២០០០ឆន  ំ មុន គ.សេនកនុងតំបន ់ Assyria និងBabylonia។ បនទ បម់កេនរបេទស    

រកិចសមយ័បុរណនិង សមយ័ រមុូងំ រ ឺចរកភពរ ៉មូ អនកផដល់កមចែីដលមនមូលដឋ នេនរពះវហិរ បនបេងកតរបក់

កមច ីេហយកប៏នបែនថមនូវករ បេងកត ថមីសំខន់ៗ  ចំនួនពីរ គឺទទួលករដករ់បក ់និង ករដូររបិូយវតថុ។   

 េនកនុងគំនិតថមី ធនគររតូវបនរកេឃញមជឈមិសមយ័ និង េដមសមយ័ ៃនករចំេរ នរបស់អីុតលី េន

កនុងទីរកុងអនកមនេនភគខងេជង ដូចជ Florence, Venice និង Genoa។ រគួសររបស់ Bard និងPeruzzi 

បនរគបរ់គង  ធនគរេនកនុងសតវតសទី ១៤ ៃនតំបន ់Florence,  និងបេងកតសខ  េនកនុងែផនកេផសងៗេទៀត 

េនទវីបអឺរ ៉បុ។ របែហលជធនគរ Bardici ជធនគរែដលលបជីងេគរបស់អីុតលី ែដលបនបេងកតេឡង

េដយ Giovanni Madici េនឆន  ំ១៣៩៧។ 

 កររកីចំេរ នរបស់ធនគរបន   រកីរលដលេពញទវីបអឺរ ៉បុ   េហយមនករបេងកតេឡងនូវ   ធនគរថមី

សំខន់ៗ មយួចំនួនេទៀត រតូវបនបេងកតេឡង េនទីរកុង Amsterdam េនសមយ័សធរណៈរដឋ ហូឡង ់កនុង 

សតវតសទី១៧។ អំឡុងសតវតសទី២០ ករអភវិឌឍន ៏កនុងែផនកទូរគមនគមន ៏ និង កំុពយទូរ ័បនផតល់ជលទធផល 

យ៉ងសំខនក់នុករផល ស់បដូរ ៃនករេរៀបចំធនគរ េហយកម៏នករេធវេអយេកនេឡង ទងំទំហំ និង ករេរបរបស់

តមតំបនេ់នចុង ឆន ២ំ០០០ វបិតតនិរញញ វតថុបនេអយរញួនូវភពបរជយ័ របស់ធនគរមយួចំនួនែដលរមួមន

ធនគរធំៗរបស់ពិភពេលក ។7 

១.១.២.៣. តួនទីរបសធ់នគរពណិជជ  

 ១. ទទួលរបកប់េញញ ៖ ធនគរពណិជជទទួលរបកប់េញញ សធរណជន និងបេងកតគណនីជូនអតិថិ-

ជនរបស់ខលួនែដលមនដូចជគណនីសនសជំេដម។ 

២. ផដល់របកក់មច៖ី ធនគរពណិជជផដល់ជូននូវរបកឥ់ណទនជូនដល់សធរណជន អជីវកមមខន ត

តូចធំេរកមទរមងជ់សចរ់បកេ់ទកនអ់តិថិជនរបស់ពួកេគ។របភពចំណូលចមបងសរមបធ់នគរពណិជជគឺ 

ទទួលបនតមរយៈកររបកៃ់នកមចនីីមយួៗេនះឯង។ 

 ៣. ទូទតរ់បក៖់ ធនគរពណិជជជួយ សរមួលដល់ករទូទត ់ (Payment) ជេរចនដូចជបងព់នធ 

ទូទតនូ់វសកមមភពទិញទំនិញនិងេសវកមម ដូចជករបេងកតឲយអតិថិជនេរបរបស់មូលបបទនបរត ផគតផ់គងនូ់វ

របពន័ឋទូទត ់េអឡិចរតូនិចជេដម ។ 

៤. ភន កង់រ៖ ធនគរមនតួនទីជភន កង់រែដលបេរមេសវកមមបងរ់បកជំ់នួសមុខឱយអតិថិជនរបស់

ពួកេគែដលអចមនរមួេសវកមមបងរ់េំលះឡន ឬផទះបងរ់បកស់រមបប់ណ័ណ ធនរ៉បរ់ងជីវតិ ឬៃថលសន កេ់ន។ 

 
7 សរសត ចរយ ងួន េហង ,របិូយវតថុ និងធនគរ , ឆន ២ំ០២១-២០២២, ទំពរ័ ៧៥ 
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 ៥. េសវកមមេរបរបស់ទូេទ៖ សរមបេ់សវកមមទូេទែដលធនគរពណិជជមនតួនទីមនដូចជ ករ

ដកេ់ចញឱយេរបរបស់កតឥណពនធនិងឥណទន និងមនកែនលង (Vault ឬ Locker) សរមបទុ់កដករ់ទពយ

សមបតតិ និងលុយកកដ់ល់អតិថិជនរបស់ខលួនផងែដរ។
8 

១.២. លកខណៈទូេទៃនរបយករណ៍ហរិញញវតថ ុ

១.២.១. និយមន័យ 

របយករណ៍ហិរញញ វតថុ គឺជរបយករណ៍ែដលេរៀបចំេឡងេដយ ែផអកេលវធីិសរសតគណេនយយ មននយ័

ថ ករេរៀបចំរបយករណ៍ ហិរញញ វតថុពឹងែផអកទងំរសុងេទេលករកតរ់តទិនននយ័របស់គណេនយយេនកនុងបណត

េសៀវេភេផសងៗ។ របយករណ៍ហិរញញ វតថុ ឆលុះបញច ំងពីសថ នភពហិរញញ វតថុរបស់រកុមហុ៊នមយួ ដូចជ ចំណូល 

ចំណយ រទពយសកមម រទពយអសកមម លំហូរ និងសចរ់បកចូ់លឬេចញ។ ដូេចនះ េយងអចដឹងពីចំណុចខល ងំ 

ចំណុចេខសយ និងសកក នុពលរបស់រកុមហុ៊នតមរយៈរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ។
9 

១.២.២. េគលបំណងៃនរបយករណ៍ហរិញញវតថុ 

េយងតមរកុមរបឹកសសតងដ់រគណេនយយអនតរជតិ (IASB) េគលបំណងៃនរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ គឺ

ផដល់ពតម៌នអំពីសថ នភពហិរញញ វតថុ, របតិបតតិករ និងករែរបរបួលនូវសថ នភពហិរញញ វតថុរបស់សហរគសមយួ។ 

េគលបំណងៃនរបយករណ៍ហិរញញ វតថុមនដូចតេទ៖ 

• ផតល់ពត័ម៌នដល់អនករគបរ់គងអងគភគកនុងេគលបំណងៃនករេរៀបចំែផនករ ករវភិគ ករគណនគំរនិូង

ករសេរមចចិតត។ 

• ផតល់ពត័ម៌នដល់វនិិេយគិន អនកផសពវផសយ អនកផតល់បំណុល និងមច ស់បំណុល េដមបឱីយពួកេគសេរមច

បននូវករសេរមចចិតតរបកបេដយេហតុផលនិងរបុងរបយត័នទកទ់ងនឹងករវនិិេយគឥណទនជេដម។ 

• ផតល់ពត័ម៌នដល់មច ស់ភគហុ៊ន និងសធរណៈជនយ៉ងេរចន កនុងករណីរកុមហុ៊នចុះបញជ ីអំពីទិដឋភព 

េផសងៗរបស់ខលួន។ 

• ផតល់ពត័ម៌នអំពីធនធនេសដឋកិចចរបស់អងគភព ឬរកុមហុ៊ន ករទមទរធនធនទងំេនះ (បំណុល និង

សមធមរ៌បស់មច ស់) រេបៀបែដលធនធន និងករទមទរទងំេនះបនឆលងកតក់រផល ស់បតូរកនុង រយៈេពល

ណមយួ។ 

• ផតល់ពត័ម៌នអំពីរេបៀបែដលអងគភព ឬរកុមហុ៊នកំពុងេរបរបស់ធនធនេផសងៗ។ 

 
8 ដករសងេ់ចញពីេគហទំពរ័ https://www.kakcent.com/commercial-bank/ (ចូលទសសនៃថងទី ០៤ ែខ ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 
9 https://khemsarith.wordpress.com (ចូលទសសនៃថងទី ០៤ ែខ ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 
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• ផតល់ពត័ម៌នដល់ភគីពកព់ន័ធននទកទ់ងនឹងកររគបរ់គង ករអនុវតតរបស់អងគភព ឬរកុមហុ៊នមយួ

របកបេដយរកមសីលធម ៌និងករទទួលខុសរតូវរបស់ពួកេគ។ 

• ផតល់ពត័ម៌នដល់សវនកររសបចបប ់ែដលជួយ សរមួលដល់សវនកមម។ 

• េលកកមពស់សុខុមលភពសងគម េដយពិនិតយេមលផលរបេយជនរ៍បស់និេយជិត សហជីព និងរដឋ ភ-ិ

បល។10 

១.២.៣. សរៈសខំន់ៃនរបយករណ៍ហរិញញវតថុ 

របយករណ៍ហិរញញ វតថុ គឺមនសរៈសំខនខ់ល ងំណស់សំរបអ់នកពកព់ន័ធដូចជវនិិេយគិន ភគទុនិគ 

មច ស់បំណុល និង អនកេរបរបស់េផសងៗេទៀតពីេរពះរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ៖ 

• ជួយ កនុងករវស់ែវងផលចំេណញ៖ ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ ជួយ េអយដឹងថេតដំេណ រករ 

អជីវកមមកំពុងបេងកតរបកចំ់េណញ ឬខត។ វកជួ៏យ េអយដឹងថេតរបកចំ់េណញ ឬខតរបស់ រកុម-

ហុ៊នកំពុងេកនេឡង ឬថយចុះ។ បែនថមពីេនះេទេទៀត វកជួ៏យ េអយដឹងពីសមតថភពអជីវកមមកនុង ករ

បងក់ររបកេ់ទេលកមចមូីលធន និងសមតថភពទូទតភ់គលភដល់ភគទុនិករបស់ខលួន។ 

• ជួយ កនុងករវស់ែវងពីភពរងឹមៃំនហិរញញ វតថុ៖ ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុជួយ ឲយេយងយល់ពីភព 

ខល ងំៃនហិរញញ វតថុរមួរបស់អជីវកមម។ វកជួ៏យ កនុងករសេរមចចិតតទកទ់ងនឹងមូលនិធិែដលមនរសប ់

សរមបក់រទិញរទពយសកមម ទូទតបំ់ណុលជេដម។ល។ វកជួ៏យ ឲយដឹងថេតរបភពមូលនិធិកនុងរបស់ 

រកុមហុ៊ន (របកចំ់ណូលរកសទុកកនុងឆន កំនលងមក) មនរគបរ់គនឬ់រតូវកររបកក់មចបីែនថមេទៀតពីរបភព 

ខងេរក។ 

• ជួយ ឱយដឹងពីរបសិទធភពៃនកររគបរ់គង៖ ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុជួយ  ឱយដឹងពីរបសិទធភពៃន 

កររគបរ់គងកនុងករដំេណ រអជីវកមម។ វជួយ េអយដឹងថេតេគលករណ៍ហិរញញ វតថុអនុវតតនត៍មករ 

រគបរ់គងរ់តឹមរតូវឬអត។់11 

១.២.៤. របេភទៃនរបយករណ៍ហរិញញវតថ ុ

របយករណ៍ហិរញញ វតថុសំខន់ៗ មន៤របយករណ៍ធំៗដូចជ៖ 

• របយករណ៍តុលយករ (Balance Sheet) 

• របយករណ៍លទធផល (Income Statement) 

 
10 https://khemsarith.wordpress.com. (ចូលទសសនៃថងទី ១០ ែខ ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 
11 Hasanaj, P., & Kuqi, B. (2019). Analysis of financial statements. Humanities and Social Science Research, 2(2), 

p17-p17.  
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• របយករណ៍លំហូរសចរ់បក ់(Statement of Cash Flow) 

• របយកណ៍មូលធនមច ស់(Statement of Equity)។12 

១.២.៤.១.  របយករណ៍លទធផល (Income Statement) 

របយករណ៍លទធផល ជរបយករណ៍មយួែដល បងហ ញអំពីលទធផលអជីវកមមរបស់រកុមហុ៊នមយួ

តមរយៈកររបមូលផលចំណូល និងបនទុកចំណយេនកនុងរគមយួ។ ផលចំណូលគឺជករហូរចូលរទពយសកមម 

ដូចជសចរ់បកែ់ដលបនមកពីផលិតផល ឬករបេរមេសវកមមដល់អតិថិជន។ រឯីបនទុកចំណយគឺជែផនក

េដម ែដលរតូវបនេគេរបរបស់កនុងកររករបកចំ់ណូល។ របសិនេបផលចំណូលែដលរកុមហុ៊នរកបនេលស

បនទុក ចំណយេនះ រកុមហុ៊ននឹងទទួលបនរបកចំ់េណញ (ឥណទយី)។ ផទុយេទវញិ េបរបកចំ់ណូលែដល

រកបន តិចជងបនទុកចំណយ េពលេនះមនិរតឹមែតចំេណញេទ គឺរតូវទទួលរងនូវករខតបង ់ (ឥណយិក) 

េទៀតផង។ អងគភពពណិជជកមម និងសហគមនវ៍និិេយគេរបរបស់របយករណ៍លទធផល េដមបកំីណតល់ទធភព 

បេងកតរបកចំ់េណញ តៃមលៃនករវនិិេយគ និងភពគួរេអយទុកចិតតបន។ វបនផតល់េអយអនកវនិិេយគ និង 

មច ស់បំណុលនូវពត័ម៌នែដលអចជយដល់ពួកេគ កនុងករពយករណ៍ទឹករបក ់េពលេវល និងភពមនិរបកដៃន 

លំហូរសចរ់បកេ់ពលអនគត។13 

 
តមរបូមនត៖ 
 

 
តរងទី១៖ តរងគំរៃូនរបយករណ៍លទធផលរបស់ធនគរ14 

Sample, Inc. 
Income Statement 

For the Year Ended Dec 31, xxxx 
Interest income  xxx,xxxx 

Interest expense  (xxx,xxx) 

          Net interest income  xxx,xxxx 

Fee and commission income  xxx,xxxx 

Personnel expenses  (xxx,xxx) 

 
12 Griffin, P. A., & Mahajan, S. (2019). Financial statement analysis. Finding alphas: A quantitative approach to 

building trading strategies, 141-148. 
13 ហួន ប៉ូលី, ២០២៣, េគលករណ៍រគឹះសវនកមម, ទំពរ័៧. 
14 https://online.hbs.edu/blog/post/income-statement-analysis (ចូលទសសនៃថងទី ០៦ ែខ ឧសភ ឆន  ំ២០២៤) 

Net	Income = Revenue − Expense							 

ចំេណញសុទធ = ចំណូលសរបុ − ចំណយសរបុ 

◌ី 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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Depreciation  (xxx,xxx) 

Other expense  (xxx,xxx) 

          Profit before tax  xxx,xxxx 

Income tax expense    (xxx,xxx) 

Net Income $xxx,xxx 

  

 
១.២.៤.២. តរងតុលយករ (Balance Sheet) 

តរងតុលយករ េគអចេហមយង៉េទៀតថ របយករណ៍ៃនសថ នភពហិរញញ វតថុ (Statement of 

Financial Position) ែដលជរបយករណ៍មយួសតីពីេគលជំហរហិរញញ វតថុមយួរបស់សវនដឋ ន កនុងរយៈេពល 

មយួកំណត ់ ែដលេនកនុងេនះ វរយករណ៍អំពីបំណុល (Liabilities) រទពយសកមម (Asset) និងមូលធន 

(equity)។15 រទពយសកមម (Assets) គឺជរទពយសមបតតិ ឬធនគរែដលអងគភពមន។ រទពយសកមមទងំឡយរតូវ

បនចុះបញជ ីេទតមលំដបលំ់េដយៃនភពងយរសួល កនុងករបំែលងេទជ សចរ់បក។់ រទពយសកមមរតូវបន

េគែចកជ ២ែផនកគឺ រទពយសកមមចរនត (Current Assets) និងរទពយសកមមរយះេពលែវង (Non-Current Assets)

។ ចំែណកឯរទពយអកមម(Liabilities) គឺជកតពវកិចចែផនកហិរញញ វតថុ (បំណុល) ែដលរកុមហុ៊នរតូវសងេទ រកុម

ហុ៊ន ឬអងគភពដៃទេទៀត។ រទពយអកមមែចកជ ២ ែផនកគឺ រទពយអកមមរយៈេពលខល ី(Current Liabilities) និងរទពយ

អកមមរយៈេពលែវង (Long-term Liabilities)។ រឯីមូលនិធិមច ស់ភគហុ៊ន (Shareholder's funds) ជមូលធន

ផទ ល់របស់មច ស់ហុ៊នែដលេធវករ វនិិេយគ និងករខចីសចរ់បកពី់សខេផសងៗ ឬករយិល័យកណត លរបស់

ធនគរ និង ករបងហូររបកចំ់េណញទុកេដមបបីនតអជីវកមម។ សមតុលយរបស់សខជមយួសខេផសងេទៀត និង

ករយិល័យកណត លៃនធនគរ (Interbranch) គឺជចំនួនទឹករបកែ់ដលេផទរ ពីសខមយួេទសខមយួ ឬពី

សខេទសន កក់រកណត ល។ វគឺជចំនួនសចរ់បក ់ ែដលធនគរសខខចី ឬដកស់នសេំនទីសន កក់រ            

កណត ល ឬធនគរែដលជសខដៃទេទៀតែដលជរបតិបតតិករឆលងសខ។ េនេពលតួេលខវជិជមនមននយ័

ថធនគរសខបនខចី លុយពីសខេផសងេទៀតមកេរបរបស់ ប៉ុែនតេបតួេលខអវជិជមនវញិមននយ័ថធនគរ

សខេផសងៗបនខចីលុយពីធនគរសខេទេរបរបស់វញិ។16 

 

សមកីរតុលយករ៖ 

 
15 ហួន ប៉ូលី, ២០២៣, េគលករណ៍រគឹះសវនកមម, ទំពរ័៨. 
16 សរសត រយ ប៊ុន សុនទេរ, ឈង េមង៉េហៀក, យក ់បញញ រសមី, ប៊ុន សុនទរងគ, គណេនយយហិរញញ វតថុ, ឆន  ំ២០១៣, ទំពរ័ ២២ 

Assets			 = 						Liabilities	 + 				Equity 

រទពយសកមម       =        បំណុល     +     មូលធន 

 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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តរងទី២៖ តរងគំរៃូនតរងតុលយកររបស់ធនគរ 17 

Sample, Inc. 
Balance Sheet 

For the Year Ended of Dec 31, xxxx 
Assets 
 Cash and Balances xxx,xxx  
 Interbank Claims xxx,xxx  
 Trading-related Assets xxx,xxx  
 Net Loans, Leases, and Mortgages xxx,xxx  
 Goodwill xxx,xxx  
 Intagible Assets xxx,xxx  
 Other Assets xxx,xxx  
Total Assets xxx,xxx  

Liabilities and Equity 
Liabilities 
 Depositsfrom Customers xxx,xxx  
 Interbank Funding xxx,xxx  
 Trading Related Liabilities xxx,xxx  
 Debt xxx,xxx  
 Other liabilities xxx,xxx  
Total Liabilities xxx,xxx  
Equity   
 Retained Earnings xxx,xxx  
 Total shareholder’s equity xxx,xxx  
Total Equity xxx,xxx  
Total Liabilities and Equity $xxx,xxx  

 

១.២.៤.៣.  របយករណ៍លំហូរសច់របក់ (Statement of Cash Flow) 

របយករណ៍លំហូរសចរ់បកគឺ់ជ របយករណ៍ែដល បងហ ញអំពីចលនរបកចូ់ល និងរបកេ់ចញ

របស់សហរគស ែដលេកតេឡងពីសកមមភពអជីវកមមននេនកនុងកំឡុងេពលជកល់កណ់មយួ។ េហយេន

កនុងរបយករណ៍លំហូរសចរ់បកម់នធតុសំខន់ៗ ចំនួន ៣ គឺសកមមភពរបតិបតតិករ (Operating Activities) 

សកមមភពវនិិេយគ (Investing Activities) និងសកមមភពហិរញញបបទន (Financing Activities)។18 

 
17 សរសត រយ ប៊ុន សុនទេរ, ឈង េមង៉េហៀក, យក ់បញញ រសមី, ប៊ុន សុនទរងគ, គណេនយយហិរញញ វតថុ, ឆន  ំ២០១៣, ទំពរ័ ២២ 
18 រកុមរបឹកសសតងដ់រគណេនយយអនតរជតិ, ែកសរមួល, សតងដ់ររបយករណ៍ទកទ់ងនឹងហិរញញ វតថុអនតរជតិៃនកមពុជសរមបស់ហ

រគស ធុនតូចនិងមធយម (ភនេំពញ៖ ក.ជ.គ,២០១៣), ទំពរ័ ៥៧។ 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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v សមសធតុសំខន់ៗ េនកនុងរបយករណ៍លំហូរសចរ់បក៖់ 

- សកមមភពរបតិបតតិករ (Operating Activities) ជសកមមភពែដលបនបេងកតផលចំណូលសនូល និង

សមមភពេផសងេទៀតែដលមនិែមនជករវនិិេយគឬហិរញញបបទន។ ជទូេទកនុងសកមមភពរបតិបតតិករ

រមួបញចូ លទងំលំហូរសចរ់បកចូ់ល និងលំហូរេចញៃនសចរ់បករ់បស់បណត របតិបតតិករេផសងៗ ែដល

យកមកពិភកស កនុងករកំណតៃ់នរបកចំ់េណញសុទធ។ សកមមភពរបតបតតិករជ របភពចំណូល

សំខនែ់ដលបនមកពីសកមមភពអជីវកមមដូចជ៖ 

• សចរ់បកទ់ទួលបនពីករលកទំ់និញ ឬេសវ 

• សចរ់បកែ់ដលបនមកពីកៃរមសន ៃដ ៃថលទឹកែត ឬៃថលឈនួលេផសងៗ 

• សចរ់បកចំ់ណយេទេលសមភ រៈ (សរមបទិ់ញទំនិញ ឬេសវ) 

• សចរ់បកស់រមបចំ់ណយេទេលបុគគលិក(របកែ់ខជមយួនឹងពនធ) 

• សចរ់បកទ់ទួលពីរកុមហុ៊នធនរ៉បរ់ង និង សចរ់បកប់ងេ់អយធនរ៉បរ់ង ។ 

• សចរ់បកទ់ទួលករទូទតស់ង ឬកតពវកិចចបងវិលវញិៃនពនធរបកចំ់ណូល 

• សចរ់បកទ់ទួលបនពីកររបក ់ភគលភ ។ 

- សកមមភពវនិិេយគ (Investing Activities) ជសកមមភពវនិិេយគទកទ់ងេទនឹងរទពយសមបតតិរយៈ

េពលែវង រមួទងំមនករវនិិេយគផងែដរ (Bond and Stock) ពីសជីវកមមដៃទេទៀតមនដូចជ៖ 

• សចរ់បកចំ់ណយេទេលករទិញ Land, Building, Equipment 

• សចរ់បកទ់ទួលបនពីករលក ់Land, Building, Equipment 

• សចរ់បកចំ់ណយេទេលករទិញ Stock and Bond ពីសជីវកមមដៃទ 

• សចរ់បកទ់ទួលបនពីករលក ់Stock and Bond ពីសជីវកមមដៃទ 

• សចរ់បកចំ់ណយេទេលករផតល់កមច ី

• សចរ់បកទ់ទួលរតលបម់កវញិនូវករផតល់កមច ី។ 

- សកមមភពហិរញញ វតថុ (Financial Activities) ជទូេទសកមមភពហិរញញបបទន មនឥទធិពលេទេល

សចរ់បកនិ់ងបណត  របតិបតតិករេផសងៗ ែដលតរមូវករសចរ់បកប់រមុងមនដូចជ ៖ 

• សចរ់បកែ់ដលបនមកពីករបេញចញលកភ់គហុ៊ន Stock and Bond។ 

• សចរ់បកែ់ដលទទួលបនមកពី Note payable, Mortgage payable, Loan ែដលមន      

រយៈេពលែវង។ 

• សចរ់បកទូ់ទតស់រមបក់រខចី ដូចជ Bond, Mortgage payable, Note payable េន 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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េពលដល់កំណត។់ 

• សចរ់បកចំ់ណយ ឬករទូទតភ់គលភ ។19 

តរងទី៣៖ តរងគំរៃូនរបយករណ៍លំហូរសចរ់បក2់0  
 

Sample, Inc. 
Statement of Cash Flow 
Year Ended Dec 31, xxxx 

Cash flows from operating activities 
 Cash receipts from customers xxx,xxx.  
Less: Cash payments to employees (xxx,xxx)  
Less: Depreciation (xxx,xxx)  
 Cash generated from operation xxx,xxxx  

Less: Interest paid (xxx,xxx)  

Less: Taxation paid (xxx,xxx)  

Net cash provided by operating activities xxx,xxxx  

Cash flows from investing activities 
Less: Purchase of equipment (xxx,xxx)  
 Proceeds from sale of equipment xxx,xxxx  
 Interest received xxx,xxxx  
Net cash provided by investing activites xxx,xxxx  
   
Cashflows from financing activities   
 Proceeds from issue of share capital xxx,xxxx  
 Proceeds from the issue of notes, bonds and others xxx,xxxx  
Less: Payment of finance lease liabilities (xxx,xxx)  
Less: Dividends paid (xxx,xxx)  
Net cash provided by financing activites xxx,xxxx  

Net increase in cash and cash equivalents xxx,xxxx  
Cash and cash equivalents at the beginning of the year xxx,xxxx  
Cash and cash equivalents at the end of the year $xxx,xxxx  
   

 

 
19 https://www.khsearch.com/qna/17966 (ចូលទសសនៃថងទី ២០ ឧសភ ២០២៤) 
20 សរសត រយ ប៊ុន សុនទេរ, ឈង េមង៉េហៀក, យក ់បញញ រសមី, ប៊ុន សុនទរងគ, គណេនយយហិរញញ វតថុ, ឆន  ំ២០១៣, ទំពរ័ ២២ 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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១.២.៤.៤.  របយករណ៍របក់ចំេណញរកសទុក (Statement of Retained Earning) 

របយករណ៍មូលធនមច ស់ ឬរបយករណ៍របកចំ់េណញរកសទុក (Statement of Changes 

Equity/Statement of Retained Earning) ជរបយករណ៍ែដលបន ដកប់ងហ ញអំពីបែរមបរមួលៃនមូល-

ធនរបស់សហរគសេទតមកលបរេិចឆទជកល់កណ់មយួ។ 

តរងទី៤៖ តរងគំរៃូនរបយករណ៍មូលធនមច ស់21 
Sample, Inc. 

Statement of Retained Earnings 
Year Ended Dec 31, xxxx 

Retained Earnings as of Beginning of Period xxx,xxx  
Add: Net Income Earned During the Period xxx,xxx  
   
Less:   

Dividend Paid to Preferred Shareholders (xxx,xxx)  

Dividend Paid to the Equity Shareholders (xxx,xxx)  

Prior Period Adjustment (xxx,xxx)  

Retained Earnings as of 31st Dec xxxx $xxx,xxx  

១.៣. ឧបករណ៍កនងុករវិភគរបយករណ៍ហរិញញវតថុ 

ជករពិតណស់េគមនឧបករណ៍េផសងៗគន េនកនុងករវស់ែវង និងវយតៃមលេទេលរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ

របស់សហរគសមយួ។ ប៉ុែនតឧបករណ៍ ៣ ែដលេគេពញនិយមេរបេនកនុងករេធវវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ 

េនះគឺករវយតៃមលតមជួរឈរឬករវភិគតមទំហំរមួ (Common size or Vertical Analysis), ករវយតៃមល

តមជួរេដក (Horizontal Analysis) និងករវយតៃមលតមអនុបត (Ratio Analysis) ។ 

១.៣.១. ករវិភគតមជួរឈរ  

ករេរបៀបេធៀបតមជួរឈរ ឬកក៏រេរបៀបេធៀបទំហំរមួ គឺជវធីិសរសតេនកនុងករេរបៀបេធៀបមយួែដល 

បងហ ញពីផលេធៀបៃនធតុនីមយួៗរបស់របយករណ៍ហិរញញ វតថុនឹងធតុេគលណមយួ។ េនកនុងតរងតុលយករ 

េយងកំណតយ់ករទពយសកមមសរបុជធតុេគល េដមបេីធវករេរបៀបេធៀប។ ដូេចនះេយងអចនិយយបនថរទពយ- 

សកមមអរបីូសរបុមនចំនួនេសមនឹង ២២ ភគរយេបេធៀបជមយួនឹងរទពយសកមមសរបុ។ រឯីរបយករណ៍លទធផល 

េយងអចកំណតយ់កនូវរបកចំ់ណូលសរបុជេគល េហយេយងអចយកធតុនីមយួៗ េនកនុងរបយករណ៍ 

 
21 https://corporatefinanceinstitute.com/resources/accounting/retained-earnings-guide/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៤ ឧសភ 

២០២៤) 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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លទធផលមកេរបៀបេធៀបជមយួនឹងរបកចំ់ណូលសរបុេនះ។ ឧទហរណ៍ េយងអចនិយយបនថ ចំណយ 

របតិបតតិករេសមនឹង ១០ ភគរយៃនរបកចំ់ណូលសរបុរបស់សហរគស។22 

 

១.៣.១.១. ករវិភគតមជួរឈរេទេលរបយករណ៍លទធផល 

ករវភិគតមែខសរឈរេលរបយករណ៍លទធផល គឺជករវយតៃមលេនធតុនីមយួៗរបស់ទិនននយ័ៃន

របយករណ៍លទធផលជភគរយ។ ករវភិគរបយករណ៍លទធផលតមែខសឈរ គឺរតូវយកធតុនីមយួៗែដល

មនេនកនុង របយករណ៍លទធផល េធៀបេទននឹងរបកចំ់េណញកនុងរគ េហយរបកចំ់េណញកនុងរគរតូវេសម 

នឹង ១០០% ជនិចចេរពះវជធតុេគល។ របូមនតៃន ករវភិគតមជួរឈរ ៃនរបយករណ៍ លទធផល៖ 

 

 
 
 

១.៣.១.២. ករវិភគតមជួរឈរេទេលតរងតុលយករ 

ករវភិគតរងតុលយករតមែខសឈរគឺ រតូវយកធតុនីមយួៗែដលមនេនកនុងតរងតុលយករ េធៀប

េទនឹងចំនួនរទពយសកមមសរបុ េហយរទពយសកមមរតូវែតេសម១០០% និង ផលបូកៃនបំណុល និងមូលធនករ៏តូវ

េសម១០០%ែដរ។ របូមនតៃនករវភិគតមជួរឈរៃនធតុនីមយួៗរបស់តរងតុលយករ៖ 

 

 

 

 

 

 

១.៣.២. ករវិភគតមជួរេដក 

ករវភិគតមែខសេដកគឺ ជករេរបៀបេធៀបៃនភពែរបរបួលទិនននយ័ហិរញញ វតថុេនកនុងរបយករណ៍រវងឆន ំ

ចស់ និងឆន ថំមី ឬពីមយួឆន េំទមយួឆន ។ំ ករវភិគតមែខសេដកេនះគឺេគយកឆន មំយួ ជឆន េំគលេដមបេីធវករវភិគ

តមរយៈ ករគណននូវចំនួន និងភគរយៃនករែរបរបួលរវងឆន មុំន និងឆន បំចចុបបនន។ វធីិសរសតេនះមនសរៈ-

សំខនណ់ស់កនុងករវយតៃមលពីបែរមបរមួលរបស់អងគភព អជីវកមមពីឆន មំយួេទមយួឆន ។ំ  

 
22 Jerry J. Weygandt, Paul D. kimmel, និង Donald E. Kieso, Accounting Principles[េគលករណ៍គណេនយយយយ, េបះពុមព 

េលកទី១២. តំបនអ់សីុ៖គម នពត័ម៌ន, ២០១៦។ 

Vertical	analysis	in	% = ?
Each	item	in	balance	sheet

Total	assets B × 100 

Vertical	analysis	in	% = ?
Each	item	in	income	statement

Total	revenue B × 100 

Vertical	analysis	in	% = ?
Each	item	in	balance	sheet
Total	liabilities	and	equityB × 100 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 

 

 

19 

ករគណនតមែខសេដករបូមនតដូចខងេរកម៖ 23 

 

 

 

 
 
 

១.៣.៣. ករវិភគតមអនុបត  

 ករវភិគតមរយៈអនុបត គឺបងហ ញពីទំនកទំ់នងរវងធតុែដលបនេរជសេរ សពីកនុងទិនននយ័ៃនរបយ-

ករណ៍ហិរញញ វតថុ។ អនុបតមយួបនបងហ ញអំពីទំនកទំ់នងែផនកគណិតវទិយរវងបរមិណៃនធតុមយួជមយួ 

នឹងបរមិណៃនធតុដៃទេទៀត។ ជទូេទករែដលវភិគេទេលែតអនុបតមយួពំុបនផតល់របសិទធភពខពស់ដល់ 

ករសេរមចចិតតេនះេទដូេចនះេទបេគេធវករេរបៀបេធៀបរវងអនុបត។ េហយករេរបៀបេធៀបេនះគឺមន ៣សតងដ់រ៖ 

• Intracompany comparison៖ គឺជករេរបៀបេធៀបរវងឆន ថំមីនិងឆន ចំស់ៃនរកុមហុ៊នែតមយួ។ ដូេចនះ 

េយងរតូវយករបយករណ៍របស់រកុមហុ៊នមយួេនកនុងឆន បំចចុបបននេទេរបៀបេធៀបជមយួនឹងរបយ 

ករណ៍របស់រកុមហុ៊នដែដលេនកនុងឆន មុំនៗ។ 

• Industry average comparison៖ គឺជករេរបៀបេធៀបែដលពឹងែផអកេទេលមធយមភគៃនរកុមហុ៊ន 

របកួតរបែជង។ 

• Intercompany comparison៖ គឺជករេរបៀបេធៀបរវងរកុមហុ៊នមយួជមយួនឹងរកុមហុ៊នមយួេទៀត 

េនកនុងឆន រំបតិបតតិករែតមយួ។  

អនុបតសំខន់ៗ ែដលភគេរចនរតូវបនអនកវភិគរបយករណ៍ហិរញវតថុទូេទយកមកសិកសេនកនុងករ

វភិគរបយករណ៍ហិរញវតថុគឺមន ៤ គឺ៖ 

• អនុបតសមតថភពកនុងករទូទតបំ់ណុលរយៈេពលខលី (Short-term Solvency Ratio) 

• អនុបតសមតថភពកនុងករទូរទតបំ់ណុលរយៈេពលែវង (Long-term Solvency Ratio) 

• អនុបតសមតថភពកនុងករេរបរបស់រទពយសកមម(Asset Utilization Ratio) 

 
23 J. J. Weygandt, P. D. Kimmel, and D. E. Kieso, Accounting Principles (Wiley & Sons, Incorporated, John, 

2016),786. 

Change	in	Percentage =
Current	Year	Amount − Base	Year	Amount

Base	Year	Amount
× 100 

 

Change	in	Amount = Current	Year	Amount − Base	Year	Amount 
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• និង អនុបតផលិតភពៃនរបកចំ់េណញ (Profitability Ratio)។24 

១.៣.៣.១. អនុបតៃនលទធភពទូទត់បំណុលរយៈេពលខល ី

អនុបតសរមបវ់ស់ែវង ពីលទធភពទូទតបំ់ណុលរយៈេពលខល ី រតូវបនេរបរបស់សរមបវ់ស់ែវងនូវ

ករមតិសនទនីយភពរបស់រកុមហុ៊ន។ អនករគបរ់គង យកចិតតទុកដកខ់ល ងំេលករមតិសនទនីយភពរបស់រកុមហុ៊ន 

េរពះរបសិនេបគម នសចរ់បករ់គបរ់គនេ់ទេនះ អចជួបរបទះនឹងភពរងំសទះដល់របតិបតតិករ ឬឈនដល់

បិទរកុមហុ៊នេទៀតផង។ អនុបតសរមបវ់ស់ែវងករមតិសនទនីយភពរបស់អងគភពរមួមន៖ 

• អនុបតចរនត (Current Ratio) 

អនុបតចរនត គឺជអនុបតែដលរតូវបនេគេរបរបស់សរមបវ់ស់ែវងពីសចរ់បករ់បស់រកុមហុ៊ន និង

សុវតថិភពរបស់អជីវកមម េហយវបនបងហ ញនូវសមតថភពរបស់រកុមហុ៊នេដមបទូីទតបំ់ណុលរយៈេពលខលី។ េប

លទធផល ៃនអនុបតេនះមនទំហំធំជងបញច កពី់េលបឿន របស់ចលនសចរ់បកេ់នកនុងរកុមហុ៊ន។ របសិនេប

លទធផលខងេលមនករមតិតូចជង ១ េនះបងហ ញថរកុមហុ៊ននឹងជួបនូវបញហ ហិរញញ វតថុ។
25 អនុបតចរនតអច

គណនតមរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 
 
 

• អនុបតសចរ់បក ់(Cash Ratio) 

អនុបតសចរ់បក ់គឺជករេរបរបស់នូវសចរ់បកសុ់ទធរបស់រគឹះសថ ន េដមបវីស់ែវងពីលទធភពសង 

បំណុលរយៈេពលខលីៗ របូមនតសរមបក់រគណនគឺ៖ 

 

 

• អនុបតសចរ់បកេ់ធៀបនឹងរបកប់េញញ  (Cash and cash equivalents to deposit ratio)  

អនុបតេនះ េរបសរមបវ់ស់ពីករមតិសចរ់បករ់បស់រគឹះសថ នេធៀបេទនឹងរបកប់េញញ សរបុ

គឺេដមបដឹីងពីលទធភពសចរ់បកក់នុងករេអយអតិថិជនដកសចរ់បក។់ របូមនតសរមបគ់ណនគឺ៖ 

 
24 Prum Sokun, Financial Management”, (េមេរៀនសរមបនិ់សិតសបរញិញ បរ័តឆន ទីំបីៃនសកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និងវទិយ

សរសតេសដឋកិចច។ 
25 Berk Jonathon et al., Fundamentals of Corporate Finance (Prentice Hall, 2010), 32. 

Current	Ratio =
Current	Assets

Current	Liabilities	 

Cash	Ratio =
Cash	on	Hand

Current	Liabilities	 
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១.៣.៣.២. អនុបតៃនលទធភពទូរទត់បំណុលរយៈេពលែវង 

អនុបតៃនលទធភពទូទតបំ់ណុលរយៈេពលឤែវង គឺជអនុបតែដលរតូវបនេរបេដមបវីស់ែវងនូវ

ករមតិជបបំ់ណុលរបស់អងគភព ជពិេសសលទធភពរបស់អងគភពកនុងករេគរពកតពវកិចចសងបំណុលែដល 

ដល់កលកំណតស់ង។ អនុបតែដលេយងេរបេដមបវីស់ែវងពីលទធភពកនុងកររករបកចំ់េណញរមួមន៖ 

• អនុបតេមគុណៃនមូលធន (Equity Multiplier) 

អនុបតេនះបងហ ញអំពីហនិភយ័ែដលវស់ែវងេទេល ែផនករបស់រទពយសកមមរបស់សហរគសមយួ

ែដលរតូវបនេធវហិរញញបបទនេដយមូលធនឬបំណុល។ ជទូេទរបសិនេបអនុបតេនះមនករមតិខពស់ េនះ

បននយ័ថសហរគសរតូវបនរទរទង ់ េដយបំណុលេរចនជងមូលធនមច ស់។ របូមនតៃនអនុបតេមគុណៃន

មូលធនគិតជភគរយ៖ 

 

 

 

• អនុបតបំណុលសរបុ (Total Debt Ratio) 

អនុបតេនះ នឹងបងហ ញអំពីភគរយ ៃនបំណុលសរបុកនុងរទពយសរបុ ឬកនុងមយួដុលល រ ៃនរទពយសរបុថ

េតមនបំណុលប៉ុនម នដុលល រ។ មច ស់បំណុលចងដឹ់ងពីករមតិបំណុលរបស់អងគភព េរពះថេបអនុបតេនះ

កនែ់តទបេនះករមតិករពរៃនករខតបងរ់បស់មច ស់បំណុលនឹងកនែ់តខពស់ របសិនេបអងគភពរតូវរលំយ។ 

ចំែណកឯមច ស់ រកុមហុ៊នវញិគឺចងឲ់យអងគភពេរបបំណុលេនះកនែ់តេរចន េរពះវអចបេងកនរបកចំ់េណញរពឹំង 

ទុករបស់ពួកេគ។ ដូចេនះ អនករគបរ់គងរតូវសេរមចចិតតេលករមតិបំណុលែដលរកុមហុ៊នគួរេរបរបស់ េដមបកំុីឲយ

បេងកនហនិភយ័ៃនករគម នលទធភពសងបំណុលវញិ។26 

 
 

 

 
26 Brigham and Ehrhard, Financial Management, 82. 

Cash	and	cash	equivalents	to	deposit	ratio =
Cash	on	Hand

Deposits		from	customer	 

Total	Debt	Ratio =
Total	Liabilities
Total	Assets	  

Equity	Multiplier	in	% =
Total	Assets
Total	Equity	 
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• អនុបតចំនួនដងៃនករទូទតក់ររបក ់(Time Interest Earned)  

អនុបតេនះនឹងបងហ ញថេតរកុមហុ៊នមនលទធិភពប៉ុនម នដង កនុងករបងក់ររបក ់ េដយេរបរបស់

របកចំ់េណញមុនបងព់នធ និងបងក់ររបក។់ ជទូេទរបសិនេបអនុបតៃនសមតថភពទូទតក់ររបករ់បស់រកុម- 

ហុ៊នមនលទធផលទបជង ២,៥ ដងេនះ េយងអចេធវករសននិដឋ នបនថ រកុមហុ៊នងយនឹងរបឈមនឹង ករ

កសយ័ធនេកតមនេឡង ឬហិរញញ វតថុរបស់រកុមហុ៊នពំុមនេសថរភព។
27 អនុបតៃនសមតថភពទូទតក់ររបកម់ន

របូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 

 

១.៣.៣.៣. អនុបតៃនលទធភពេរបរបសរ់ទពយសកមម  

ករេរបរបស់វធីិវភិគ េដយពឹងែផអកតមអនុបតៃន លទធភពេរបរបស់រទពយសកមម េនះវបងហ ញអំពី 

សមតថភពរបស់រកុមហុ៊នកនុងករេរបរបស់ រទពយសកមមរបស់ខលួន របកបេដយរបសិទធិភពែដរឬេទ េដយែផអក 

តមករគណនជមយួនឹងរបូមនតនីមយួៗែដលមនដូចខងេរកម៖ 

• អនុបតៃនករបងវិលរតឡបៃ់នសចរ់បក ់(Cash Turnover) 

អនុបតេនះ បងហ ញពីរបសិទធភពរបស់ធនគរកនុងករេរបរបស់រទពយសកមមចរនតជរបេភទសចរ់បក់

េដមបបីេងកនចំណូលពីរបតិបតតិករ។ របូមនតសរមបគ់ណនអនុបតេនះគឺ៖28 

 

 

 

• អនុបតបងវិលជំុៃនរទពយសកមមរយៈេពលែវង (Fixed Asset Turnover) 

អនុបតបងវិលជំុៃនរទពយសកមមរយៈេពលែវងបងហ ញពីករវស់ែវងនូវរបសិទធិភពកនុងករេរបរបស់ និង 

កររគបរ់គងនូវរទពយសកមមរយៈេពលែវង ែដលរកុមហុ៊នទទួលបនេដយករវនិិេយគេលរទពយសកមមរយៈេពល 

ែវង។ េបលទធផលែដលទទួលបនកនែ់តខពស់មននយ័ថ អងគភពមនសមតថភពេនកនុងកររគបរ់គង និងេរប-

 
27 https://www.investopedia.com/ask/answers/030615/what-does-high-times-interest-earned-ratio-signify-regard- 

companys-future.asp. (ចូលទសសនៃថងទី ២៣ មថុិន ២០២៤) 
28 https://corporatefinanceinstitute.com/resources/knowledge/finance/cash-turnover-ratio-ctr、(ចូលទសសនៃថងទី ២៣ 

មថុិន ២០២៤) 

Time	interest	earned =
Earning	before	interests	and	taxes

Interest	expense  

Cash	Turnover =
Total	Operating	Income

Cash	on	Hand	  
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របស់រទពយសកមមរយៈេពលែវងឲយអស់លទធភព ែតេបមនករមតិទបវញិេនះ មននយ័ថករេរបរបស់ និងករ

រគបរ់គងរទពយសកមមរបស់អងគភព គឺមនិមនរបសិទធិភពេឡយ។ 29  អនុបតបងវិលជំុៃនរទពយសកមមរយៈេពល

ែវងមនរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 
 

• អនុបតករបងវិលរទពយសកមមសរបុ (Total Assets Turnover) 

អនុបតេនះគឺបងហ ញថរល់ករវនិិេយគ មយួដុលល រេទេលរទពយសកមមសរបុ េតរកុមហុ៊នអចបេងកត 

របកចំ់ណូលប៉ុនម នដុលល រ។ េហយជទូេទេនេពលែដលរកុមហុ៊នមន បងវិលរទពយសកមមសរបុខពស់េនះគឺមន 

នយ័ថ រកុមហុ៊នបនេរបរបស់រទពយសកមមបនលអ។30 បងវិលរទពយសកមមសរបុមនរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 

 
 
១.៣.៣.៤. អនុបតៃនលទធភពែសវងរករបក់ចំេណញ  

ករវភិគេដយពឹងែផអកតមអនុបតៃនលទធភពែសវងរករបកចំ់េណញ េនះវនឹងបងហ ញអំពីសមតថ-

ភពរបស់រកុមហុ៊នកនុងករែសវងរករបកចំ់េណញពីសកមមភពអជីវកមមរបស់ខលួនបនលអែដរឬេទ េដយេរប 

របស់ករគណនតមរបូមនតនីមយួៗែដលមនដូចខងេរកម៖ 
 

• អនុបតចំេណញដុល (Profit Margin) 

អនុបតេនះនឹងបងហ ញថេតរល់ចំណូលពីករលក ់ មយួដុលល រ រកុមហុ៊នអចទទួលបនចំេណញពិត 

ចំនួនប៉ុនម នដុលល រ។ កលណេបអនុបតេនះកនែ់តធំេនះគឺកនែ់តលអសរមបរ់កុមហុ៊ន ពីេរពះវបនបងហ ញ 

ថរកុមហុ៊នទទួលបនរបកចំ់េណញកនែ់តេរចនពីសកមមភពអជីវកមមរបស់ខលួន។
31 អនុបតចំេណញដុល

មនរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 
29 S. Ross, R. Westerfield, and B. D. Jordan, Fundamentals of Corporate Finance (New York, NYC: McGraw- Hill, 

2007), 63. 
30 B. E. Needles and M. Powers, Financial Accounting (Cengage Learning, 2008), 252. 
31 http://ly-sovanratanak.blogspot.com/. (ចូលទសសនៃថងទី ២៦ មថុិន ២០២៤) 

Fixed	Asset	Turnover =
Total	Operating	Income

Fixed	Assets  

Total	Asset	Turnover	 =
Total	Operating	Income

Total	Assets  

Profit	Margin	 =
Profit	for	the	Year

Total	Operating	Income 
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• ចំេណញេលរទពយ (Return on Assets, ROA) 

Return on Assets នឹងបងហ ញថរល់ករេរបរបស់រទពយសកមម ១ ដុលល រ រកុមហុ៊នអចទទួលបន 

ចំេណញពិតប៉ុនម នដុលល រ។ កលណអនុបតេនះកនែ់តធំគឺវកនែ់តលអសរមបរ់កុមហុ៊ន ពីេរពះវបងហ ញពី 

របសិទធភពៃនករេរបរបស់រទពយសកមមរបស់រកុមហុ៊នកនុងករបេងកតរបកចំ់េណញកនែ់តលអរបេសរ។ 32អនុបត

ៃនចំេណញេលរទពយមនរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 

 

• ចំេណញេលមលួធន (Return on equity, ROE) 

Return on equity េនះនឹងបងហ ញថរល់ករេរបរបស់មូលធន មយួដុលល រ រកុមហុ៊នអចទទួលបនរបក ់

ចំេណញពិតចំនួនប៉ុនម នដុលល រ។ របសិនេបអនុបតេនះកនែ់តធំគឺវកនែ់តលអសរមបរ់កុមហុ៊នពីេរពះវបន

បងហ ញអំពីសមតថភព និងរបសិទធភពៃនករេរបរបស់មូលធនរបស់រកុមហុ៊នកនុងករបេងកតរបកចំ់េណញបន

កនែ់តរបេសរ។33 អនុបតៃនចំេណញេលមូលធនមនរបូមនតដូចខងេរកម៖ 

 

 

 

• អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ (Net Interest Margin) 

អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ វស់ែវងពីករមតិរបកចំ់េណញដុលរបស់ធនគរ េលចំណូលកររបក ់

បនទ បពី់ដកចំណយកររបកេ់ចញ។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖  

 

 
32 http://www.readyratios.com/reference/profitability/return_on_assets. (ចូលទសសនៃថងទី២៧ មថុិន ២០២៤) 
33 https://www.myaccountingcourse.com/financial-ratios/return-on-equity. (ចូលទសសនៃថងទី២៧ មថុិន ២០២៤) 

Return	on	assets	 =
Profit	for	the	year
Total	assets  

Return	on	Equity	 =
Profit	for	the	Year
Total	Equities  

Net	Interest	Margin =
Net	Interest	Income
Interest	Income  



  

 

  

 

 

 

  

ជំពូកទី២ 
សថ នភពទូេទរបស់

ធនគរ  
វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 
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ជំពូកទី២ 

សថ នភពទូេទរបសធ់នគរ វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 

២.១. របវតតិសេងខប 

២.១.១. របវតតិសេងខបរបសធ់នគរ វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 

ធនគរ ABA ជរគឹះសថ នហិរញញ វតថុឯកជនឈនមុខមយួរបស់កមពុជ េដយរតូវបនបេងកតេឡងកនុងឆន  ំ

១៩៩៦ មនេឈម ះថធនគរ វឌឍនៈអសីុ ចំកត ់បចចុបបននធនគរ ABA បនកល យជធនគរពណិជជធំបំផុត

េន  កមពុជគិតេលរទពយសកមម, របកប់េញញ , កមចដុីល និងរបកចំ់េណញ ែផអកេលរបយករណ៍រតួតពិនិតយរបចំ

ឆន  ំ២០២១ និង ២០២២ របស់ធនគរជតិៃនកមពុជ។ ឆលងកតរ់យៈេពល ២៧ ឆន  ំកនុងវស័ិយធនគរ ABA 

បនពរងឹងជំហររបស់ខលួនយ៉ងរងឹមកំនុងទីផសរ េដមបបីេរមេសវជូនដល់បណដ អតិថិជនជេរចនដូចជ សហ-

រគសធុនតូច និងមធយម, អជីវកមមខន តតូច និងរបូវនតបុគគល។ ជមយួបណដ ញសខចំនួន ៩៦, ម៉សីុនសវ័យ

េសវជង ១៦០០+ េនទូទងំរបេទស, េសវធនគរអនឡញ និងកមមវធីិធនគរតមទូរស័ពទដទំ៏េនប បនេធវ

ឲយធនគរ ABA អចបេរមអតិថិជនបនកនែ់តេរចនេឡងៗ ជមយួេសវហិរញញ វតថុដទំ៏េនបសមបរូែបបេនះ រគប់

េពលេវល និងរគបទី់កែនលង។ ខងេរកមេនះគឺជបញជ ីរពឹតតិករណ៍គនលឹះថមីៗរបស់ធនគរ34៖ 

តរងទី ៥៖ បញជ ីរពឹតតិករណ៍គនលឹះថមីៗរបស់ធនគរ 

ឆន  ំ រពឹតតិករណ៍សំខន់ៗ  

២០០៧ 

• រកុមហុ៊នវនិិេយគឯកជន ទទួលបនភគហុ៊ន 100% របស់ធនគរ ABA ពីទីផសរែដល េទប

េលចេចញថមីេនអសីុមជឈមិ។ 

• េបកសខ 'េនតមេខតត' ដំបូងេគបងអស់េនេសៀមរប។ 

• ធនគរ ABA បនចបេ់ផតមពរងីកេសវកមមចូលេទកនុងសហរគសធុនតូច និងមធយម រពម

ទងំវស័ិយេសវធនគរលករ់យ។ 

• ករភជ បទំ់នកទំ់នងដស៏មរសបបំផុតជមយួនឹងធនគរ HSBC ។ 

២០០៨ 

• ចបេ់ផតមដកឲ់យេរបរបស់េសវធនគរតមអិុនេធណិត iBank របកបេដយបេចចកវទិយទំេនប

បំផុត េនកនុងរបេទស។   

• កិចចរពមេរពៀងជមយួ MasterCard នឲំយេយងខញុ ំអចដកដំ់េណ រករេលករេរបរបស់បណ័ណ  

ATM និងម៉សីុនឆូតបណ័ណ េនទូទងំរបេទសកមពុជ។ 

• បណត ញរបស់ធនគរបនេកនេឡងជមយួនឹងករបេងកតនូវសខចំនួន 4 កែនលងបែនថមេទៀត

េនកនុង រជធនីភនេំពញ និងសខ 1 េទៀតេនេខតតបតដំ់បង 

• CommerzBank AG (របេទសអលលឺមង៉)់ និង MashreqBank (ហុងកុង) បនកល យជៃដគូ

សហរបតិបតតិកររបស់េយង។ 

២០០៩ 
• ដំេណ រករ  ៃនករបតូរេឈម ះរបស់ធនគរ ABA។ យុទធនករេឃសនថមីមយួបនេបក  ដំេណ រ

ករ។ 

 
34 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 
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• ធនគរបនដកប់ែនថមនូវរបពន័ធទូទតេ់សវេផទររបក ់MoneyGram និងបរកិខ រឥណទនអជីវ

កមមខន តតូចដល់ផលបរ័តឥណទនរបស់ខលួន។ 

• បណត ញសខរជធនីភនេំពញបនពរងីកសរជថមីមតងេទៀត កនុងេនះរមួមនសខខណឌ ទួល

េគក និងសខមយួេផសងេទៀតេនកនុងបុរកីីឡ។ 

• ធនគរ DBS (របេទសសិងហបុរ)ី បនចបេ់ផតមមនទំនកទំ់នងសហរបតិបតតិករជមយួនឹង

ធនគរ ABA។ 

• ធនគរ ABA បនចបេ់ផតមេចញកតឥណពនធ និងកតឥណទន MasterCard (របេភទ 

Standard និង Gold)។ 

២០១០ 

• ធនគរ ABA បនឈនះពនរងវ នកិ់តយនុភពមសេនកនុងែផនករគបរ់គង និងទូទតស់ចរ់បក់

សកលរបស់ HSBC ចំេពះេសវរគបរ់គង និងទូទតស់ចរ់បកអ់នដរជតិលអរបេសរបំផុត។ 

• បណត ញៃដគូសហរបតិបតតិកររបស់ធនគរ ABA រមួមន JP Morgan Chase Bank (សហ

រដឋអេមរកិ) និង Standard Chartered Bank (អងេ់គលស) ។ 

• ករដកេ់ចញឲយេរបរបស់នូវកតឥណពនធ និងកតឥណទន Visa (របេភទ Classic និង 

Gold) រតូវបនអនុវតត។ 

២០១១ 

• ធនគរ ABA បនកល យជសថ បន័ហិរញញ វតថុដំបូងេគេនកមពុជែដលជបេ់ឈម ះជធនគរលក់

រយរបចឆំន ពីំទសសនវដតីធនគរ និងហិរញញ វតថុអសីុ េនរបេទសសិងហបុរ។ី  

• េបកសខកណត លែដលជមជឈមណឌ លធនគរដសំ៏ខនបំ់ផុតសរមបស់ជីវកមម និងអតិថិ

ជន សំខនបំ់ផុតរបស់ធនគរេនចំកណត លរជធនីភនេំពញ 

• ធនគរេនះបនបេងកតវតតមនរបស់ខលួនេនបណត េខតតនន េដយបនបេងកតសខថមីមយួេន

កនុងេខតតកំពងច់ម។ 

• េដយមនករផល ស់បតូរយុទធសរសតថមីមយួ និងេនកនុងវធីិសរសតសងគម និងេសដឋកិចចេនះ 

ធនគរ ABA បនែកសរមួលកមមវធីិមរីកូអជីវកមមពិេសសែដលផតល់ជូនអតិថិជននូវលកខខណឌ

កនែ់តលអរបេសរជេរចន េបេរបៀបេធៀបេទនឹងរគឹះសថ នមរីកូហិរញញ វតថុ និងធនគរេផសងេទៀត។ 

• កនុងករអភវិឌឍនយុ៍ទធសរសតរគបរ់គងហនិភយ័របស់ខលួន ធនគរ ABA បនបេងកតនយកដឋ ន

រគបរ់គងហនិភយ័ េដមបអីចវយតំៃលផលបះ៉ពល់ែដលអចពកព់ន័ធនឹងហនិភយ័ ឥណ

ទន ទីផសរ សនទនីយ និងរបតិបតដិករ។ 

• ធនគរ China Construction Bank (របេទសចិន) និង Standard Chartered Bank 

(របេទសៃថ) បនកល យជៃដគូសហរបតិបតតិកររបស់ធនគរ ABA។ 

២០១២ 

• េយងតមែផនករពរងីកសខ និងបណត ញ ATM របស់ខលួន ធនគរ ABA បនេបកសខ

មយួេទៀតេនសទឹងមនជយ័កនុងរជធនីភនេំពញ។ 

• េផត តករយកចិតតទុកដកខ់ពស់េលករចំណយជួសជុលសខករយិល័យកណត លរបស់

ធនគរ េដយបេងកនវតតមនេនកនុងេខតតេសៀមរប តមរយៈករផល ស់បតូរទីតងំេទកន់

ករយិល័យែដលធំជងមុន។ 

• វតតមន ATM បនពរងីកេសវកមមចំនួន 30% ែដលនឲំយមនម៉សីុន ATM សរបុចំនួន 41   

កែនលង។ 

• ទសសនវដតីធនគរ និងហិរញញ វតថុអសីុេនរបេទសសិងហបុរបីនផតល់រងវ នដ់ល់ធនគរ ABA ជ 

“ធនគរលករ់យរបចឆំន េំនកមពុជ”។ 

• ធនគរ Vietcom Bank (េវៀតណម) បនបែនថមេទកនុងបណត ញធនគរទំនកទំ់នង។ 

២០១៣ 
• ធនគរ ABA បនដកឲ់យដំេណ រករេសវអទិភព ABA Priority លំដបខ់ពស់ថមីមយួសរមប ់

អតិថិជនដម៏នតៃមលខពស់របស់ខលួន។ 
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• ធនគរ ABA បនឈនះពនរងវ ន ់“ែផនកបេចចកវទិយ និងរបតិបតតិករធនគរកនុងរសុកពីរបចឆំន ំ

េនកមពុជ” ពីទសសនវដតីធនគរ និងហិរញញ វតថុអសីុ (របេទសសិងហបុរ)ី។ 

• ធនគរ ABA បនដកឲ់យដំេណ រករជផលូវករនូវកមមវធីិបញចុ ះតៃមល ABA Point សរមបម់ច ស់ 

• កតដម៏នតៃមលទងំអស់។ 

• ធនគរ ABA បនដកឲ់យដំេណ រករម៉សីុនដកស់ចរ់បកប់េរមេសវខលួនឯងែដលរមួបញចូ ល

ទងំលកខណៈពិេសសៃនករដករ់បកប់េញញ  និងករទូទតប់ន 24េម៉ងកនុងមយួៃថង និង7ៃថងកនុង

មយួសបត ហ៍។ 

• ធនគរ ABA បនេបកដំេណ រករសខែដលមនផតល់េសវេពញេលញចំនួនរបមំយួេនកនុង 

រកុងតេខម  េខតតតែកវ រកុងរពះសីហនុ សងក តេ់ចមេច សងក តច់បរអំេព និងេខតតកំពងស់ពឺ។  

• ធនគរ ABA គឺជធនគរកមពុជទីមយួែដលករពរមច ស់បណ័ណ  VISA និង MasterCard 

េដយេរបរបស់េសវ 3D-SECURE។ 

២០១៤ 

• ធនគរ ABA បនេបកដំេណ រករសខថមីចំនួនរបបីំ។ េនះគឺជករពរងីកបណដ ញដធំ៏បំផុត

របស់ធនគរ ABA េនកនុងរយៈេពលមយួឆន ។ំ 

• ធនគរជតិ ៃនកណដបនកល យជភគទុនិករបស់ធនគរ ABA េនកនុងែខកកកដ 

ឆន 2ំ014។ ករចូលរមួេនះ នមំកនូវអតថរបេយជន ៍និងឱកសជេរចនដល់ធនគរ ABA។ 

• ធនគរ ABA មនកំេណ ន 56% េនកនុងករមតិរទពយសកមម ែដលេកនដល់ករមតិខពស់បំផុតគួរ

ឲយកតស់មគ ល់គឺកនលះលនដុលល រអេមរកិ។ 

• ធនគរ ABA រតូវបនឧេទទសនមជ “ធនគរលអរបេសរបំផុតេនកនុងរបេទសកមពុជេន

ឆន 2ំ014” េដយទសសនវដតីហិរញញ វតថុ Euromoney។  

• ធនគរ ABA រតូវបនឧេទទសនមជ “ធនគរេឆនមរបចឆំន ”ំ េដយទសសនវដតី The Banker។ 

• ធនគរ ABA បនចុះកិចចរពមេរពៀងជមយួរកុមហុ៊នចិនេឈម ះ UnionPay International។ 

កិចចសហរបតិបតតិករេនះ អនុញញ តឲយធនគរ ABA អចេចញ និងទទួលយកកត China 

UnionPay េរកមអជញ បណ័ណ រកុមហុ៊ន UnionPay International។ 

• ធនគរ ABA បនចបេ់ផដមមនរបតិបតតិកររបស់ខលួនជមយួ IME ែដលជរកុមហុ៊នផដល់េសវ

េផទរបកអ់នតរជតិពីរបេទសម៉េឡសីុ កនុងេគលបំណងផដល់ឲយអតិថិជននូវបណដ ញបែនថម

សរមបេ់ផញ និងទទួលរបកពី់ និងេទកនរ់បេទសេរក។ 

២០១៥ 

• ធនគរជតិៃនកណដ បេងកនភគទុនរបស់ខលួនេនកនុងធនគរ ABA រហូតដល់ 42%។ 

• សខថមីចំនួនរបបីំរតូវបនេបកឲយដំេណ រករែដលកនុងេនះសខចំនួនរបេំនករមតិរសុក កនុង

តំបនជ់នបទ។ 

• កិចចសហរបតិបតតិករជមយួេគហទំពរ័ Booking.com ផដល់ជូនករបញចុ ះតៃមលពិេសសចំនួន 6% 

ដល់អនកកនក់តរបស់ធនគរ ABA 

• ទសសនវដដី Global Finance ឧេទទសនមធនគរ ABA ថជ “ធនគរែដលមនទីផសរេលច

េធល រជងេគេនកនុងរបេទសកមពុជរបចឆំន 2ំ015” 

• ទសសនវដដី Euromoney ផដល់ពនរងវ នជូ់នធនគរ ABA ថជ “ធនគរលអរបេសរបំផុតេន

កមពុជរបចឆំន 2ំ015” 

• ធនគរ ABA ចបេ់ផដមេចញកត UnionPay International (UPI) និងកល យជអនកេចញកត 

UPI ធំជងេគបំផុតេនកមពុជ។ 

• ធនគរ ABA បនដកឲ់យេរបរបស់េដយេជគជយ័នូវកមមវធីិ ABA Mobile ែដលជកមមវធីិ

ធនគរតមទូរស័ពទចល័តេពញេលញដំបូងេគមយួេនកនុងរបេទសកមពុជ។ 
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• ធនគរ ABA បនចូលរមួជមយួ Easy Cash ែដលជបណដ ញម៉សីុន ATM ធំជងេគ

បំផុតេនកនុងរបេទសកមពុជ។ គំនិតផដួចេផដមេនះ អនុញញ តឲយអនកកនប់ណ័ណ  VISA របស់ធនគរ 

ABA ចូលេទេរបរបស់គណនីធនគរ ABA របស់ខលួន តមរយៈម៉សីុន ATM របស់ធនគរ

ជៃដគូ។ 

២០១៦ 

• ធនគរ ABA កល យជធនគរេឆនមបំផុតរបចឆំន  ំ2016 

• ធនគរ ABA ដកជូ់នឲយេរបរបស់ កតផល ទីេនៀម 

• ធនគរ ABA គរំទកររបកួតកីឡេតនីសយុវជន េលកដំបូង 

• បណដ ញសខរបស់ធនគរ ABA បនពរងីកេទកនទី់តងំថមីចំនួនបនួបែនថមេទៀត (កណត

លសទឹង បទី េមម៉ុត និងពមេរទ)៍ 

• សខសងរ់តល់ របស់ធនគរ ABA បនផល ស់បតូរ េទទីតងំថមី ែដលេនទល់មុខ អគរចស់

តមបេណត យ មហវថីិរពះមុនីវងស កនុងរជធនីភនេំពញ។ 

• ធនគរ ABA បនទទួលពនរងវ ន ់“ែផនករបរស័យទកទ់ងលអបំផុត របចឆំន 2ំ015” 

ពីCommerzbank។ 

• ទសសនវដតី Global Banking និង  Finance Review បនផតល់ករ េកតសរេសរ ដល់

ធនគរABA កនុងនមជ “ធនគរ ហិរញញ វតថុពណិជជកមម រកីចេរមនរហ័សបំផុត េនកមពុជ”។ 

• ABA ធនគរជតិៃនកមពុជ រមួជមយួនឹង 13 សថ បន័េទៀត បនរពមេរពៀង ជផលូវករដំេណ រ

ករ “េសវទូទតរ់ហ័ស” ែដលជេសវថមីមយួ អចឲយអតិថិជន ទទួលបនមូលនិធិភល មៗ ែដល

េឆលយតបេទនឹងតរមូវករ សចរ់បកប់នទនេ់ពលេវល។ 

• ធនគរ ABA បនទទួលនមជ “ ធនគរលអរបេសរបំផុត េនកមពុជឆន  ំ2016” េដយទសស

នវដតី Euromoney។ 

• ធនគរ ABA បនឧបតថមភគរំទ ជផលូវករដល់ សហពន័ធកីឡយូដូកមពុជ កនុងឱកសរបកួត 

ពនរងវ ន ់កីឡយូដូថន កជ់តិ ឆន 2ំ016។ 

• ធនគរជតិកណដ បនបេងកនភគទុន កនុងធនគរABA រហូតដល់90%។ 

• ធនគរ ABA បនទទួលពនរងវ ន ់ជេលកទីពីរនមជ “ ធនគរលអរបេសរបំផុតេនកមពុជ” 

េដយទសសនវដតី Global Finance។ 

• ធនគរ ABA និង Manulife កមពុជ បនសហករគន  កនុងករផតល់ជូន ធនរ៉បរ់ងអយុជីវតិ 

តមសខនន របស់ធនគរ។ 

• ធនគរABA និង Agoda.com ជេគហទំពរ័នមុំខេគ កនុងករកកស់ណឋ គរ េនអសីុបន ចុះ

ហតថេលខរពមេរពៀង ផតល់ជូនពិេសស រហូតដល់7% សរមប ់អនកកនក់ត ABA។ 

• េដមបេីឆលយតបតរមូវករេកនេឡង កនុងករដកស់ចរ់បក ់េដយខលួនឯង តមបញជសវ័យេសវ 

ធនគរ ABA បនដកឲ់យដំេណ រករ ម៉សីុនដកស់ចរ់បក ់ជេរចនេរគឿង។ 

២០១៧ 

• ឡូហគូរបស់ ABA រតូវបនបចចុបបននភពេដមបបីញជ កពី់សមជិកភពកនុងសមពន័ធពណិជជកមមរបស់

ធនគរជតិកណដ 

• កមមវធីិ ABA Mobile ជបជ់កមមវធីិទូរស័ពទែផនកហិរញញ វតថុេលខេរៀងទី១ សំរបរ់បពន័ធរបតិបតតិករ 

IOS 

• ទសសនវដតី Global Finance ទទួលសគ ល់ ABA ថជធនគរហិរញញ វតថុពណិជជកមមេឆនមបំផុត

កនុងរបេទសកមពុជរបចឆំន  ំ២០១៧ 

• សខចំនួន៨ និងករយិល័យបតូរលុយទី១ រតូវបនបែនថមចូលកនុងបណត ញសខរបស់ ABA 

• េសវទូទតអ់នឡញ PayWay រតូវបនដកឲ់យដំេណ រករេដមបពីរងឹងអជីវកមមអនឡញកនុង

របេទសកមពុជ 
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• េសវេបកគណនីធនគរអនឡញរតូវបនេបកេដមបជួីយ សរមួលដល់អតិថិជនថម ី

• ABA រតូវបនទទួលសគ ល់ថជ “ធនគរដេ៏ឆនមបំផុតកនុងរបេទសកមពុជរបចឆំន  ំ២០១៧ 

េដយទសសនវដតី Euromoney និងទសសនវដតី Global Finance 

• ABA កល យជធនគរដំបូងេគកនុងរបេទសកមពុជែដលទទួលបនចំណតថ់ន កឥ់ណទន    

អនតរជតិចំនួន២ 

• ABA បនចូលរមួកមមវធីិហិរញញបបទនពណិជជកមមពិភពេលកៃន IFC េដមបគីរំទធុរកិចចកមពុជ 

• កិចចរពមេរពៀងរយៈេពលែវងៃនកិចចសហករជៃដគូផដ ចមុ់ខ រតូវបនចុះរពមេរពៀងជមយួេមនូ

ឡយហវ៍កមពុជ 

២០១៨ 

• ធនគរ ABA បនេបកសខថមីចំនួន 18 និងបែនថមេម៉ងរបតិបតតិករេន 6 សខបែនថម  

េទៀត។ 

• ធនគរ ABA បនបេងកតរកុមករងរេបកគណនីដល់ទីកែនលងជផលូវករ។ 

• ធនគរ ABA ទទួលបនពនរងវ ន ់"ធនគរលអបំផុតរបចកំមពុជ 2018" ពីទសសនវដតីហិរញញ

វតថុ Global Finance។ 

• ធនគរ ABA សេមព ធេបកអគរករយិល័យកណដ លរបស់ខលួនជថម ីនិងេបកអគរេសវអតិថិ

ជនរបចកំរយិល័យកណដ លរបស់ខលួន។ 

• ធនគរ ABA ជបជ់ “ធនគរហិរញញបបទនពណិជជកមមេឆនមបំផុតរបចឆំន 2ំ018” េដយទសស

នវដតហិីរញញ វតថុ Global Finance។ 

• ធនគរ ABA ទទួលបនកិតតិនម “ធនគរេឆនមជងេគ” ពី Euromoney ជេលកទី5។ 

• UnionPay (UPI) ផល ទីេនៀមបនពរងីកឯកសិទធិបែនថម ែដលផតល់េដយធនគរ ABA។ 

• ធនគរ ABA បនបែនថមេសវបងរ់បកក់មចតីមរយៈ TrueMoney, Speed Pay និង 

SmartLuy។ 

• S&P បនអះអងជថមីនូវចំណតថ់ន កឥ់ណទន “B” រយៈេពលែវង និងរយៈេពលខលីសរមប់

ធនគរ ABA រមួជមយួនិងទសសនវសិសយ័ជ “វជិជមន”។ 

• ធនគរ ABA បនសហករជមយួ Visa និងធនគរពណិជជេផសងៗេទៀតេដមបេីបកដំេណ រ

ករទូទតរ់បកត់មកូដ QR ជផលូវករេនកមពុជ។ 

២០១៩ 

• ធនគរ ABA បនេបកសខថមីចំនួន 11 េធវឲយសខសរបុមនចំនួន 77។  

• ភន កង់រវយតៃមលឥណទន Standard & Poor’s (S&P) Global Ratings បនដំេឡងករមតិ

ឥណទនរយៈេពលែវងរបស់ធនគរ ABA ពី “B” េឡងដល់ “B+”។ 

• ធនគរ ABA រតូវបនទសសនវដត ីThe Banker របសិទធនមជធនគរេឆនមរបស់កមពុជរបចំ

ឆន  ំ2019។ 

• ធនគរជតិកណដបនទិញយកភគហុ៊ន 10% ចុងេរកយេនកនុងធនគរ ABA និង

បេងកនភគហុ៊នកនក់បរ់បស់ខលួនដល់ 99.99%។ 

• របពន័ធទូទតអ់នឡញ PayWay ទទួលបនពន Asia eCommerce ចំនួន 2។  

• ធនគរ ABA សេរមចបនេជគជយ័កនុងករចុះបញជ ីសញញ បណណ សជីវកមមរបស់ខលួន សរបុចំនួន 

84.8 ប៊លីនេរៀល េនផសរមូលបរតកមពុជ។ 

• ទសសនវដតហិីរញញ វតថុ Euromoney បនរបសិទធនមធនគរ ABA ជ “ធនគរេឆនមរបស់កមពុជ

របចឆំន  ំ2019” ជពនេលកទីរបមំយួែដលធនគរ ABA ទទួលបនកនុងរយៈេពល 6 ឆន ជំ

ប់ៗ គន ។ 
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• ធនគរ ABA បនសហករជមយួសមគមអងគករសហរបជជតិេនកនុងរបេទសកណដ 

េដមបចីបេ់ផតមេបកកមមវធីិហតក់រែផនកចំេណះដឹងហិរញញ វតថុសរមបសិ់សសនិសសតិេនកនុងរបេទស

កមពុជ។ 

• ផលិតផលថមីៗជរបកេ់រៀលចំនួន 3 ដូចជ គណនីបេញញ សនស ំគណនីបេញញ បតែ់បនជរបក់

េរៀលតមទូរស័ពទ និងេសវ E-Cash រតូវបនដកឲ់យដំេណ រករេដមបេីលកកមពស់ករេរបរបស់

របិូយបណ័ណ ជតិ។ 

• ធនគរ ABA បនេបកមជឍមណឌ លេសវធនគរអជីវកមមេនករយិល័យកណត លរបស់ខលួន

េដមបផីតល់េសវធនគរែដលមនគុណភពជូនដល់វស័ិយសហរគសធុនតូចនិងមធយម រកុម

ហុ៊នធំៗ កដូ៏ចជរកុមហុ៊នសជីវកមមពហុជតិ និងអជីវកមមកនុងរសុកែដលកំពុងរបតិបតតិករ

យ៉ងេលចេធល េនកមពុជ។  

• ធនគរ ABA ទទួលបនពន “ធនគរេឆនមរបស់កមពុជ” ពីទសសនវដត ីGlobal Finance 

េលកទីរប ំកនុងរយៈេពល 5ឆន ជំប់ៗ គន ។ 

• ធនគរ ABA បនពរងីកេសវទូទតស់ងកមចរីបស់ខលួនតមរយៈភពជៃដគូជមយួ 

TrueMoney។ 

២០២០ 

• ធនគរ ABA បនេបកសខថមីបែនថមចំនួនពីរ េធវចំនួនសខសរបុមនចំនួន 79។ 

• ធនគរ ABA បនដកឲ់យដំេណ រករបណត ញទីតងំសវ័យេសវ ABA 24/7 មយួដចេ់ដយ

ែឡកែដលមនទីតងំយុទធសរសតេនតំបនម់នចរចរណ៍មមញឹកេដមបផីតល់េសវធនគរជូន

អតិថិជន និងេធវឲយពួកេគចំេណញេពលេវលេដយមនិបចអ់េញជ ញេទសខធនគរេឡយ។ 

• ធនគរ ABA រកសបនករមតិឥណទន “B+” ជមយួទសសនវស័ិយ ”សថិរភព” ពីភន កង់រវយ

តៃមល S&P Global Ratings ។ 

• របពន័ធ PayWay របស់ធនគរ ABA បនឈនះពនរ់ងវ ន ់Asia eCommerce Award ពីរឆន ំ

ជបគ់ន កនុងចំណតថ់ន កដំ់េណះរសយករទូទតព់ណិជជកមមេអឡិករតូនិកលអបំផុតេនកមពុជ។  

• ធនគរបនដកឲ់យដំេណ រករកមមវធីិ PayWay Mobile េដមបជំីរញុករទទួលករទូទតម់និេរប
សចរ់បកស់រមបអ់ជីវកមមននេនកមពុជ។ 

• ធនគរកប៏នពរងីកបណត ញបងស់ងកមចរីបស់ខលួនតមរយៈកិចចសហករជមយួរកុមហុ៊នវងី។ 

• ធនគរ ABA បនកល យជសមជិកបគងេដមបអីនុញញ តករេផទររបកក់នុងរសុក និងេដមបេីលក

កមពស់បរយិបន័នហិរញញ វតថុ និងករេរបរបស់របិូយបណ័ណ កនុងរសុក។ 

• កមមវធីិ ABA Mobile បនឈនះពនរងវ នកិ់តយនុភព “Mobile Banking and Payment 

Initiative of the Year in Cambodia” ពីទសសនវដតី Asian Banking and Finance ។ 

• របពន័ធ PayWay របស់ធនគរ ABA រតូវបនេរជសេរ សជដំេណះរសយករទូទតេ់នេលវបិ

សយរបស់គណៈកមមករមូលបរតកមពុជ និង Single Portal សរមបក់រចុះបញជ ីពណិជជកមម

អនឡញែដលបេងកតេឡងេដយរកសួងេសដឋកិចច និងហិរញញ វតថុ។ 

• ធនគរ ABA បនទទួលពនរងវ ន ់“ធនគរេឆនមេនកមពុជ ឆន  ំ2020” ពីទសសនវដតី 

Euromoney។ 

• ធនគរ ABA បនចូលរមួគេរមងសហហិរញញបបទនរទរទងស់ហរគសធុនតូច និងមធយមឆន  ំ

2020 ជគំនិតផតួចេផតមរបស់រជរដឋ ភបិលកមពុជែដលមនេគលបំណងផតល់កមចកីររបកទ់ប

េដមបរីទរទងស់ហរគសធុនតូច និងមធយមេនកនុងរបេទស។  

• ធនគរបនពរងឹងសមតថភពកមមវធីិេសវធនគរតមទូរស័ពទរបស់ខលួនជមយួមុខងរ និងេសវ

កមមជេរចន ដូចជ េសវេផទររបក ់Visa Direct កមចភីល មៗ េសវេផទររបក ់Ria គណនីេលខ

ពិេសស េសវេផទររបក ់MoneyGram មុខងរគរំទភសចិន និងេផសងៗេទៀត។ 
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• ទសសនវដតី Asiamoney ជបុរតសមពន័ធរបស់ទសសនវដតីហិរញញ វតថុអនតរជតិ Euromoney បន

របសិទធនមធនគរ ABA ជ “ធនគរឌីជីថលដេ៏ឆនមេនកមពុជ ឆន  ំ2019”។ 

• ធនគរ ABA រតូវបនទសសនវដតី Global Finance របសិទធនមជ “ធនគរេលចេធល ជងេគ

េនកមពុជ ឆន  ំ2020”។ 

• ធនគរបនចូលរមួយ៉ងសកមមកនុងករគរំទសហគមនក៍នុងរសុកែដលទទួលរងផលបះ៉ពល់

េដយសរកររកីរលដលៃនវរីសុកូវដី-19 និងេរគះទឹកជំនន ់នូវទឹករបកស់របុចំនួន 194,000 

ដុលល រអេមរកិ កនុងគេរមង និងគំនិតផតួចេផតមចំនួន 14 ។ 

២០២១ 

• ធនគរ ABA បនេបកសខថមីពីរ សថិតេនេខតតមណឌ លគិរ ីនិងៃបលិ៉ន េធវឲយចំនួនសខសរបុ

េកនដល់ ៨១។ 

• ABA បនពរងីកបណដ ញសវ័យេសវ ABA 24/7 ចំនួន ១១ ទីតងំបែនថមេទៀត។ 

• ABA បនដកឲ់យដំេណ រករមុខងរ គណនីរហ័ស េនកនុងកមមវធីិ ABA Mobile េដមបអីនុញញ ត

ឲយអតិថិជនេបកគណនីដំបូងតមសម តហវូន បនពីរគបទី់កែនលង។ 

• ABA រកសបននូវចំណតថ់ន កល់ទធភពសងករមតិ “B+” ជមយួអនគតសថិរភព ពី S&P 

Global Ratings Agency ។ 

• ធនគរ រតូវបនទទួលសគ ល់ថជ រគឹះសថ នមយួកនុងចំេណមសហរគសែដលបនចូលរមួ

ចំែណកកនុងករបំេពញកតពវកិចចបងព់នធដរៃផទកនុងជូនរដឋេរចនជងេគ សរមបឆ់ន ២ំ០២០។ 

• ABA ចបេ់ផដមបេរមេសវរបមូលពនធដរជូនរដឋ ភបិលតមរយៈបណដ ញននរបស់ខលួន។ 

• ធនគរ ABA ភជ បជ់មយួ QuickBooks Online និង Xero េដមបពីរងឹងែផលតហវមធនគរអន

ឡញសរមបអ់ជីវកមម។ 

• ABA បនបរចិច គទឹករបក ់១លនដុលល រអេមរកិ ជូនរជរដឋ ភបិល េដមបរីទរទងក់ររបយុទធ

របឆងំនឹងជំងឺកូវដី ១៩។ 

• ABA បនវនិិេយគទឹករបក ់៣០លនដុលល រអេមរកិ កនុងករអភវិឌឍអកសយនដឋ នអនតរ

ជតិេតេជ។ 

• ABA របកសអនុញញ តឲយមនករទទួលទូទតត់មកត JCB េនបណដ ញេសវកមមរបស់ខលួន

ទូទងំរបេទស។ 

• ធនគរ ABA ចបៃ់ដគូជមយួសជីវកមមធនឥណទនកមពុជ (CGCC) េដមបផីដល់ករគរំទ

ឥណទនដល់ MSMEs សរមបត់រមូវករពរងីកអជីវកមម ករវនិិេយគ និងេដមទុនបងវិល។ 

• JP Morgan បនទទួលសគ ល់ឧតតមភពរបស់ ABA កនុងដំេណ រករេផទររបកជ់របិូយបណ័ណ

ដុលល រអេមរកិ កនុងរយៈេពល ២ឆន ជំបគ់ន ។ 

• ធនគរ ABA ទទួលបនពនរងវ ន ់ធនគរេឆនមបំផុតេនកមពុជ ពីទសសនវដដ ីAsiamoney, 

The Banker, Asian Banking and Finance, Euromoney និង Global Finance។ 

២០២២ 

• សខថមីចំនួនបនួរតូវបនេបក ែដលេធវឲយចំនួនសខសរបុេកនដល់ 85 

• ធនគរ ABA បនពរងីកបណដ ញសវ័យេសវ ABA 24/7 ចំនួន 16 ទីតងំបែនថមេទៀត។ 

• ABA បនដកដំ់េណ រករ ផលិតផលធនរ៉បរ់ងអយុជីវតិឌីជីថលដំបូងេគពី Manulife កនុង 

ABA Mobile 

• ធនគរ ABA កល យជសហរគសបងព់នធេរចនជងេគលំដបទី់ 3 របស់កមពុជ និងទទួលបន 

វញិញ បនបរតអនុេលមភពសរេពពនធ របេភទ “មស” 

• ធនគរបនគរំទ គេរមងសេមដចេតេជសរមប ់េគលេដកមពុជគម នមនី, កកបទរកហមកមពុ
ជ, សមគមរគូេពទយសម័រគចិតតយុវជនសេមដចេតេជ (TYDA) និងសមគមសិសស-និសសតិអហ
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របូករណ៍ សេមតចអគគមហេសនបតីេតេជ ហុ៊ន ែសន និងសេមតចកិតតិរពឹទធបណឌិ ត(AMT) តមរ

យៈករបរចិច គទឹករបក ់600,000 ដុលល រអេមរកិ 

• ធនគរ ABA ដកដំ់េណ រករ ម៉សីុនេបកកតដំបូងេគបងអស់េនកនុងរបេទសកមពុជ សរមប់

ករេបកកតបល សទិក ABA េដយខលួនឯងភល មៗ។ 

• គណនី Junior រតូវបនដកដំ់េណ រករេនកនុង ABA Mobile េដមបនីយំកេសវធនគរទំេនប

សរមបកុ់មរ ឬេកមងជំទងែ់ដលមនវយ័ចបពី់ 10 ឆន េំឡងេទ។ 

• ធនគរ ABA ទទួលបនពនរងវ ន ់ធនគរេឆនមបំផុតេនកមពុជ ពីទសសនវដដី The Banker, 

Euromoney, Asiamoney, Asian Banking and Finance និង Global Finance។ 

• JP Morgan បនទទួលសគ ល់ឧតតមភពរបស់ ABA កនុងដំេណ រករេផទររបកជ់របិូយបណ័ណ

ដុលល រអេមរកិ សរមប ់រយៈេពល 3 ឆន ជំបគ់ន  ជមយួពនរងវ ន ់Elite Quality Recognition 

Award។ 

• កូដ KHQR សដងដ់រថន កជ់តិ រតូវបនដកដំ់េណ រករេពញេលញេទកនុងរបពន័ធទូទត ់ABA 

PAY សរមបក់រទូទតែ់បបឌីជីថលកនែ់តងយរសួល 

• ធនគរ ABA សហករជមយួធនគរ សហរគសធុនតូច និងមធយម េដមបគីរំទដល់ករសដ រវ ិ
ស័យេទសចរណ៍ កមពុជេឡងវញិ ជមយួទឹករបកក់មច ី20 លនដុលល រអេមរកិ 

• ABA បនទូទតទឹ់ករបកេ់ដយេជគជយ័សរមបស់ញញ បណណ សជីវកមមរបស់ខលួន ែដលបញជ ក់

ពីភពរងឹមរំបស់ធនគរ 

• មុខងរេផទរពី កតេទកត ជមយួ Mastercard និង UnionPay MoneyExpress រតូវបន

ដកដំ់េណ រករេនកនុង ABA Mobile35 

 

២.២. របូសញញ  និងអតថន័យ 

របូភពទី១៖ សល កសញញ របស់ ធនគរជតិកណដ 

 

របូភពទី២៖ សល កសញញ របស់ធនគរ ABA 

 
35 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 
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ធនគរ ABA បនដកស់េមព ធជផលូវករនូវ Logo ថមីរបស់ខលួន ែដលបញជ កពី់សមជិកភព កនុងសមពន័ធ

ពណិជជកមម របស់ធនគរជតិកណដ។ ករផល ស់បតូរ Logo េនះ សបញជ កឲ់យេឃញនូវេជគជយ័ដស៏េមប ម

មយួេទៀតរបស់ធនគរ ABA កនុងនមជៃដគូយុទធសរសតជមយួធនគរជតិកណដ ែដលបនកល យជ

មច ស់ភគទុនិកដធំ៏បំផុតរបស់ធនគរ ABA កនុងឆន ២ំ០១៦ េដយមនករគរំទពីមច ស់ភគហុ៊នែដលមនរងឹ

ម ំធនគរ ABA មនឱកសបែនថមកនុងករេកត បយកទីផសរ ែដលមនបរយិកសរបកួតរបែជងខពស់ និងទទួល

បនបទពិេសធនដ៍េ៏ឆនម ពីធនគរជតិកណដ ែដលមនរគឹះយ៉ងសតុកសតមភ កនុងវស័ិយធនគរអស់រយៈ

កលជង១៥០ឆន ។ំ 

អតថនយ័របស់ Logo េនះបញជ កពី់ជំហរដរ៏ងឹម ំភពៃចនរបឌិតខពស់ កិតិតនមលបលីបញរបស់ ABA កនុង

ទីផសរ និងករបេងកនទំនុកចិតតខពស់ដល់អតិថិជន។ េលសពីេនះេទេទៀត Logo ថមីេនះ សបញជ កឲ់យេឃញថ 

ធនគរ ABA មនករគរំទយ៉ងរងឹម ំពីសថ បន័ហិរញញ វតថុដធំ៏មយួ កនុងចំេណមសថ បន័ហិរញញ វតថុដធំ៏ជងេគ កនុង

ទវីបអេមរចិខងេជង។ ទនទឹមនឹងេនះផងែដរ ឡូេហគ ថមីេនះគឺ រសបតមពកយេសល ក «ៃដគូែដលេលកអនកទុកចិតត

បំផុត»។36 

 
36 https://www.freshnewsasia.com/index.php/en/?ref=1 (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 
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២.៣. ចកខវិុសយ័ េបសកកមម និងគុណតៃមល 

២.៣.១. ចកខវិុសយ័ 

ចកខុវស័ិយរបស់ធនគរ គឺេដមបកីល យជធនគរលំដបេ់លខមយួរបចរំបេទស េលែផនកផគតផ់គងេ់សវកមម

ធនគរគួរជទីទុកចិតតងយរសួលេរបរបស់ របកបេដយបេចចកវទិយទំេនបបំផុត និងងយរសួលកនុងករទទួល

បន។ េយងមនបំណងកល យជធនគរមយួ ែដលរបជជនកមពុជេជឿទុកចិតតកនុងករបំេពញតរមូវករេសវ

ធនគរផទ ល់ខលួន និងសរមបអ់ជីវកមមរបស់ពួកគតផ់ងែដរ។ 

២.៣.២. េបសកកមម 

េបសកកមមរបស់េយង គឺេដមបជួីយ ដល់របេទសកមពុជ ធុរកិចចកមពុជ និងរបជជនកមពុជេនកនុងករកសង

អនគតកនែ់តទូលំទូលយនិងរតចះរតចង ់តមរយៈករផតល់េសវធនគររបកបេដយជំនញវជិជ ជីវៈខពស់ និង

បេចចកវទិយទំេនបបំផុតសរមបរ់គបគ់ន ។ េយងចតទុ់កខលួនេយងថជៃដគូដល៏អមយួសរមបស់ហគមនក៍មពុជ ក៏

ដូចជអជីវកមមឯកជន និងឯកតតជនផងែដរ។ េយងេនទីេនះេដមបផីតល់េសវកមមជូនរបេទសកមពុជ។ 

២.៣.៣. គុណតៃមល 

គុណតៃមលរបស់េយងបនបេងកតជរគឹះដសំ៏ខនស់រមបធុ់រកិចចរបស់េយង។េយងេជឿជកេ់លសរៈសំខន់

ៃន៖ 

• សុចរតិភព និងេសចកតីេគរព 

េនធនគរ ABA េយងចតទុ់កចំណុចេនះ ជករទទួលខុសរតូវខពស់របស់េយង កនុងករបេរមេសវជូន

រល់អតិថិជនរបកបេដយភពសុចរតិ នឹងេសចកដីេគរព។ 

• និរនតរភព និងកំេណ ន 

េនធនគរ ABA េយងែតងែតគិតគូរអំពីអនគតរបស់ធនគរេយងនិងរបជជនកមពុជរពមទងំរបេទស

កមពុជផងែដរ។េយងសូមបងហ ញនូវករេបតជញ ចិតតដេ៏មះមុតដូចគន ចំេពះបុគគលិកេយងកដូ៏ចជអតិថិជន។ េនះគឺ

ជវធីិសរសតមយួែដលអចឲយេយងធនបននូវភពរកីចេរមនរបកបេដយនិរនតរភពរបស់ធនគរ។  

• រកមសីលធម ៌និងសុជីវធម ៌

េនធនគរ ABA េយងអនុវតតសតងដ់ររកមសីលធម ៌និងសុជីវធមខ៌ពស់រវងគន នឹងគន  និងរគបស់កមមភព

ករងរែដលេយងេធវ ទងំេនកនុង និងេរកធនគរ។ េគលករណ៍ផទ ល់ទងំេនះេហយ ែដលជមូលដឋ ន

សរមបរ់ល់ទំនកទំ់នងរបចៃំថង េពលគឺជមយួអតិថិជន និងសហគមនែ៍ដលេយងកំពុងផតល់េសវជូន កដូ៏ច

ជជមយួបុគគលិករបស់េយងផងែដរ។ 
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• ទំនុកចិតត និងភពជៃដគូ 

េនធនគរ ABA េយងេនទីេនះេដមបជួីយ សរមួល និងជជំនួយករ។ េយងចតទុ់កខលួនេយងជៃដគូ

អចពឹងពកប់នែដលអតិថិជនរបស់េយងអចេជឿទុកចិតត និងពឹងែផអកសរមបត់រមូវករហិរញញ វតថុរបស់ពួកេគ។ 

• វភិគទន 

េនធនគរ ABA េយងមនបំណងចូលរមួចំែណកវជិជមនសរមបរ់បេទសកមពុជ។ េយងចងេ់ដរតួនទី

ែដលផដល់សររបេយជនស៍រមបក់ររស់េនរបស់អតិថិជនេយងកដូ៏ចជសរមបអ់នគតរបស់របេទសទងំមូល

ផងែដរ។ 

• គុណភពៃនេសវកមម  

េនធនគរ ABA េយងខិតខំែសវងរកដំេណះរសយេដមបេីឆលយតបចំេពះរល់តរមូវករេសវធនគរ

ទងំអស់។ េយងមនបំណងផតល់េសវកមមធនគររបកបេដយទំនុកចិតត និងមនបេចចកវទិយទំេនបបំផុត

សរមបអ់តិថិជនទងំអស់របស់េយងមនិថពួកេគជមច ស់គណនីផទ ល់ខលួនឬមច ស់គណនីអជីវកមមកេ៏ដយ។37 

២.៤. រចនសមព័នធ និងគណៈរគប់រគង 

  

 
37 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 
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២.៥. ធនគរៃដគូ 

ធនគរ ABA មនៃដគូសហករ  ជរបេភទធនគរអនដរជតិលប ីៗ កនុងពិភពេលក តមែផនកេផសងៗគន ។  

េនរគបទី់កែនលង ែដលទឹករបករ់បស់អនករតូវបនេផញ និង ទទួលដល់េយងតមរយៈៃដគូជធនគរឆលងេឆលយរបស់

េយង ។ ធនគរៃដគូរបស់ ABA មនដូចខងេរកម៖38 

តរងទី ៦៖ ធនគរៃដគូរបស់ ABA 

របិូយបណ័ណ  េឈម ះធនគរភន កង់រ េលខ SWIFT កូដ 

USD JPMorgan Chase Bank National Association, USA CHASUS33 

USD Standard Chartered Bank, USA SCBLUS33 

USD Standard Chartered Bank (Singapore) Limited SCBLSG22 

USD Woori Bank, South Korea HVBKKRSE 

USD Kookmin Bank, South Korea CZNBKRSE 

USD KEB Hana Bank, South Korea KOEXKRSE 

USD DBS Bank, Singapore DBSSSGSG 

USD Oversea-Chinese Banking Corporation Limited, Singapore OCBCSGSG 

USD Joint Stock Commercial Bank for Foreign Trade of Vietnam, Vietnam BFTVVNVX 

USD KasikornBank Public Company Limited, Thailand KASITHBK 

VND Joint Stock Commercial Bank for Foreign Trade of Vietnam, Vietnam BFTVVNVX 

CAD National Bank of Canada, Canada BNDCCAMMINT 

USD National Bank of Canada, Canada BNDCCAMMINT 

EUR National Bank of Canada, Canada BNDCCAMMINT 

EUR Commerzbank AG, Germany COBADEFF 

GBP Standard Chartered Bank, UK SCBLGB2L 

SGD DBS Bank, Singapore DBSSSGSG 

CNY China Construction Bank Corporation, China PCBCCNBJGPS 

CNY ICBC Limited Phnom Penh Branch ICBKKHPP 

THB Standard Chartered Bank (Thai), Thailand SCBLTHBX 

THB KasikornBank Public Company Limited, Thailand KASITHBK 

KRW Woori Bank, South Korea HVBKKRSE 

AUD JPMorgan Chase Bank National Association, Australia CHASAU2X 

JPY Sumitomo Mitsui Banking Corporation, Japan SMBCJPJT 

 
38 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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២.៦. ទីតងំភូមិសរសត និងេលខទូរសទ័ទ 

ករយិល័យកណត លរបស់ធនគរ ABA មនទីតងំេនអគរេលខ ១៤១ ១៤៦ ១៤៨ អ េប េសេដ 

មហវថីិរពះសីហនុ និង អគរេលខ១៥ និង១៥៣ អ េប េស ផលូវេលខ ២៧៨ ភូមទីិ៤ សងក តបី់េកងកង ១ 

ខណឌ  បឹងេកងកង រជធនីភនេំពញ រពះរជណចរកកមពុជ។
39 

 

របូភពទី៣៖ ករយិកណត លរបស់ធនគរ ABA  

 

 

របូភពទី៤៖ Google Map របស់ករយិកណត លរបស់ធនគរ ABA 

 

 
39 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទី ២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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២.៧. ផលតិផល និងេសវកមម 

ធនគរ ABA ែដលរតូវបនេគសគ ល់ថជធនគរកំពូលមយួកនុងរបេទសកមពុជ េហយរយៈេពល ១៨

ឆន េំរកយេនះ ABA បនកល យជធនគរមយួែដលមនករេពញនិយមយ៉ងខល ងំសរមបេ់សវកមមធនគរដ៏

មនរបេយជន ៍និងេសវកមមអតិថិជនរបកបេដយភពរសួរយរកទ់ក។់ ធនគរ ABA ផតល់ជូននូវផលិតផល 

និងេសវកមមេផសងៗគន ជេរចន េដមបបំីេពញតរមូវកររបស់អតិថិជនរបស់ខលួន។ ទងំេនះរមួបញចូ លេសវធនគរ

ផទ ល់ខលួនដូចជ គណនីសនស ំ របកក់មច ី និងកតឥណទន កដូ៏ចជដំេណះរសយធុរកិចចសរមបរ់កុមហុ៊ន     

នន។ ធនគរេនះរតូវបនេគសគ ល់ផងែដរសរមបជ់េរមសធនគរឌីជីថលទំេនបរបស់ខលួន ែដលេធវឱយវមន

ភពងយរសួលសរមបអ់តិថិជនកនុងកររគបរ់គងរបករ់បស់ពួកេគតមអីុនធឺណិត ឬតមរយៈទូរស័ពទៃដរបស់

ពួកេគ ែដលរតូវបនសគ ល់ថជ “ABA Mobile”។ ខងេរកមេនះគឺជ ផលិតផល  និងេសវកមមេផសងៗ ែដល 

ផតល់េដយធនគរ ABA ែដលេធវឱយវកល យជករេពញនិយមកនុងចំេណមមនុសសជេរចនកនុងកមពុជ។
40 

តរងទី ៧៖ ផលិតផល និងេសវកមម 

េសវបុគគល អជីវកមម ABA Mobile សវ័យេសវ 
• គណនីរហ័ស 

• គណនីកលកំណត ់

• គណនីកលកំណតត់ម

ទូរស័ពទ 

• គណនីបតែ់បនរបកេ់រៀល 

• គណនីបតែ់បនរបកេ់រៀល

តមទូរស័ពទ 

• គណនីសនស ំ

• គណនី អនីតិជន 

• គណនី Junior 

• គណនីសនសតំមទូរស័ពទ 

• គណនីចរនត 

• គណនីចរនត PLUS 

• គណនីេលខពិេសស 

• គណនីជួញដូរតមទូរស័ពទ 

• េសវកមច ី

• េសវេផទររបក ់

• កតទូទត ់

• រេបៀបដករ់បកចូ់លគណនី 

ABA 

• េសវេមនូឡយហវ៍ 

• គណនីសនស ំ

• គណនីកលកំណត ់

• គណនីចរនត 

• គណនីចរនត PLUS 

• េសវរបយករណ៍ 

SWIFT 

• គណនីជួញដូរសរមប់

អជីវកមម 

• េសវកមច ី

• េសវេផទររបក ់

• កតទូទត ់

• េសវទូទតរ់បក ់

• ហិរញញបបទនពណិជជកមម 

• េសវរបកេ់បៀវតសរ ៍

• ABA PayWay 

• កមមវធីិ ABA Merchant 

App 

• ែផលតហវម ABA Business 

• េសវបងព់នធ 

• ABA KHQR 
• 中文柜台 

• គណនីរហ័ស 

• ABA QR 

• ABA PAY 

• គណនី 

• ទូទតវ់កិកយបរត 

• កត 

• េសវ E-Cash 

• េផទររបក ់

• កមចភីល មៗតមទូរស័ពទ 

• ផដល់ទិនននយ័អីុនធឺណិត

ឥតគិតៃថល 

• កមមវធីិចយបនលុយ 

ABA 

• េសវទូទតឆ់លងែដនតម 

QR 

• ABA 24/7 

• េសវកមម ATM 

• ម៉សីុនេបកកត 

• រេបៀបដករ់បកចូ់ល
គណនី ABA 

 
40 https://www.ababank.com/km/about-us/ (ចូលទសសនៃថងទ ី២៨ ែខមថុិន ឆន ២ំ០២៤) 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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• េសវបងព់នធ 
• 中文柜台 
• េសវរកសសុវតថិភព ABA 

Escrow 

• េសវរកសសុវតថិភព ABA 

Escrow 

• កមមវធីិចយបនលុយ 

ABA 

• កត ABA Caltex Fleet 

Card 

• េសវទូទតរ់បក ់ABA 

Billzone 

 



 

 

 

  
 

                 

 

 

 

 

 

 

ជំពូកទី៣ 
ករវិភគរបយករណ៍
ហរិញញវតថុរបស ់ធនគរ 
វឌឍនៈអសុ ីចំកត ់

 
 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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ជំពូកទី៣ 

ករវិភគរបយករណ៍ហរិញញវតថុរបសធ់នគរ វឌឍនៈអសុ ីចំកត់ 

៣.១. របយករណ៍ហរិញញវតថុរបសធ់នគរ 

៣.១.១. របយករណ៍លទធផល 

តរងទី ៨៖ តរងរបយករណ៍លទធផលរបស់ធនគរ ABA ឆន  ំ២០២១ - ២០២៣ 

 

  

The Advanced Bank of Asia Limited 
Income Statement 

 For the Year Ended Dec 31, 2021, 2022 and 2023 

  2021 2022 2023 

  US$ US$ US$ 

Interest income 454,543,953 570,837,305 705,357,695 

Interest expense (62,805,959) (91,580,099) (198,826,322) 

Net interest income 391,737,994 479,257,206 506,531,373 

Fee and commision income 53,326,594 71,617,717 80,751,090 

Fee and commision expense (20,262,189) (27,659,831) (38,491,191) 

Net fee and commission income 33,064,405 43,957,886 42,259,899 

Other operating income 6,128,724 5,926,210 11,404,051 

Personnel expenses  (84,630,129) (98,756,492) (111,619,676) 

Depreciation and amortisation (19,000,585) (23,503,694) (27,312,492) 

Operating expenses  (32,789,403) (41,565,653) (51,090,387) 

Net impairment losses on financial assets (29,800,220) (26,999,081) (23,404,791) 

Profit before tax 264,710,786 338,316,382 346,767,977 

Income tax expense  (52,686,608) (76,038,145) (70,286,309) 

Profit for the year 212,024,178 262,278,237 276,481,668 

Other comprehensive income - - - 

Total comprehensive income for the year 212,024,178 262,278,237 276,481,668 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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៣.១.២. តរងតុលយករ 

តរងទី ៩៖ តរងតុលយកររបស់ធនគរ ABA ឆន  ំ២០២១ - ២០២៣ 

The Advanced Bank of Asia Limited 
Balance Sheet  

As at 31 Dec 2021, 2022 and 2023  

  2021 2022 2023 
      US$ US$ US$ 

Assets        
Cash on hand 478,829,834 461,874,069 474,857,773 
Balances with the NBC 1,353,953,769 1,384,213,047 1,144,610,187 
Balances with other banks 557,456,114 483,070,473 1,476,824,428 
Loans to customers 5,278,989,596 6,448,799,797 7,772,341,514 
Investment securities 36,839,675 34,942,747 338,015,805 
Property and equipment 47,643,783 66,067,387 84,871,929 
Right-of-use assets 39,893,238 57,064,305 64,432,584 
Intangible assets 15,887,348 16,296,439 16,555,112 
Deferred tax assets 10,875,555 - - 
Other assets 40,691,482 79,488,417 110,703,383 
TOTAL ASSETS 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 
    

    
LIABILITIES       
Deposits from banks and other financial 
institutions 95,531,742 142,662,081 206,402,009 

Deposits from customers 6,208,198,343 7,210,953,614 9,026,304,769 
Debt securities in issue 21,310,996 - - 
Borrowings 197,399,626 68,358,368 146,416,963 
Subordinated debts 148,027,962 121,045,397 96,053,372 
Current tax liabilities 46,957,236 47,388,978 47,217,164 
Lease liabilities 42,463,355 60,411,883 69,053,434 
Deferred tax liabilities  7,030,085 21,989,620 
Other liabilities 51,358,645 61,875,549 91,202,990 
TOTAL LIABILITIES 6,811,247,905 7,719,725,955 9,704,640,321 
    

    
EQUITY   

    
Share capital 520,000,000 660,000,000 1,100,000,000 
Regulatory reserves 43,637,909 117,119,294 221,657,298 
Retained earnings 486,174,580 534,971,432 456,915,096 
TOTAL EQUITY 1,049,812,489 1,312,090,726 1,778,572,394 
    

    
TOTAL LIABILITIES AND EQUITY 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 
            

 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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៣.២. ករវិភគេទេលរបយករណ៍ហរិញញវតថុរបសធ់នគរ 

៣.២.១. ករវិភគតមជួរឈរ 

៣.២.១.១. ករវិភគតមជួរឈរេទេលរបយករណ៍លទធផល 

តរងទី ១០៖ ករវភិគតមជួរឈរេទេលរបយករណ៍លទធផលរបស់ធនគរ ABA ចេនល ះឆន  ំ

២០២១- ២០២៣ 

 

  

The Advanced Bank of Asia Limited 
  Income Statement Vertical Analysis 

For the Year Ended Dec 31, 2021, 2022 and 2023 

Accounts  
2021 2022 2023 

US$ % US$ % US$ % 

Interest income 454,543,953 88% 570,837,305 88% 705,357,695 88% 

Interest expense (62,805,959) -12% (91,580,099) -14% (198,826,322) -25% 

Net interest income 391,737,994 76% 479,257,206 74% 506,531,373 64% 

Fee and commission income 53,326,594 10% 71,617,717 11% 80,751,090 10% 

Fee and commission expense (20,262,189) -4% (27,659,831) -4% (38,491,191) -5% 

Net fee and commission income 33,064,405 6% 43,957,886 7% 42,259,899 5% 

Other operating income 6,128,724 1% 5,926,210 1% 11,404,051 1% 

Personnel expenses  (84,630,129) -16% (98,756,492) -15% (111,619,676) -14% 

Depreciation and amortisation (19,000,585) -4% (23,503,694) -4% (27,312,492) -3% 

Operating expenses  (32,789,403) -6% (41,565,653) -6% (51,090,387) -6% 

Net impairment losses on financial 
assets 

(29,800,220) -6% (26,999,081) -4% (23,404,791) -3% 

Profit before tax 264,710,786 52% 338,316,382 52% 346,767,977 43% 

Income tax expense  (52,686,608) -10% (76,038,145) -12% (70,286,309) -9% 

Profit for the year 212,024,178 41% 262,278,237 40% 276,481,668 35% 

Other comprehensive income -  -  -  

Total comprehensive income for 
the year 

212,024,178 41% 262,278,237 40% 276,481,668 35% 
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តមរយៈតរងខងេលេនះបនបងហ ញថ៖ 

 

• ចំណូលពីកររបក ់(Interest income) 

របកចំ់ណូលពីកររបកស់ថិតេនេថរ (៨៨%) កនុងរយៈេពលបីឆន  ំ២០២១, ២០២២ និង ២០២៣ េធៀបនឹង

របកចំ់ណូលសរបុរបស់ធនគរៃនឆន នីំមយួៗ។ េនកនុងឆន  ំ ២០២១ ចំណូលបនមកពីកររបកគឺ់មនចំនួន 

៤៥៤,៥៤៣,៩៥៣ ដុលល រ េសមនឹង ៨៨% េហយសរមបឆ់ន  ំ ២០២២ ចំណូលកររបកម់នចំនួន 

៥៧០,៨៣៧,៣០៥ ដុលល រ េសមនឹង ៨៨% និងកនុងឆន  ំ ២០២៣ ចំណូលបនមកពីកររបកម់នចំនួន 

៧០៥,៣៥៧,៦៩៥ ដុលល រ េសមនឹង ៨៨%។ េនះបងហ ញថរបភពចំណូលចមបងរបស់ធនគរគឺបនមកពីករ

របកែ់ដលទទួលបនពីករផតល់របកក់មច ីនិងផលិតផលហិរញញ វតថុេផសងេទៀតដល់អតិថិជន។ មយង៉វញិេទៀត ភគ

រយេថរបស់ ចំណូលពីកររបកេ់ធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុរបស់ឆន នីំមយួៗេនះបងហ ញ ពីលំហូររបកចំ់ណូល

មនេសថរភពពីចំណូលកររបក ់េបេទះបីជចំនួនរបកពិ់តរបកដេកនេឡងជេរៀងរល់ឆន កំេ៏ដយ។  

• ចំណយេលកររបក ់(Interest Expense) 

ករចំណយេលកររបកប់នេកនេឡងយ៉ងខល ងំពីឆន  ំ២០២១ ដល់ ២០២២។ កនុងឆន  ំ២០២១ ចំណយ

កររបក ់ គឺមនចំនួន ៦២,៨០៥,៩៥៩ ដុលល រ េសមនឹង ១២% េបេធៀបជមយួរបកចំ់ណូលសរបុ។ េហយ

ចំណយកររបកេ់នកនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៩១,៥៨០,០៩៩ ដុលល រ េសមនឹង ១៤% និងចំណយេទេលករ

របកក់នុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ១៩៨,៨២៦,៣២២ ដុលល រ េសមនឹង ២៥%។ ករេកនេឡងៃនភគរយៃនករ

ចំណយកររបកេ់នះអចបណត លពីេកនេឡងៃនរបកប់េញញ របស់អតិថិជន។ 

• ចំណូលពីកររបកសុ់ទធ (Net Interest Income) 

របកចំ់ណូលកររបកសុ់ទធេធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុបនថយចុះពី ៧៦% កនុងឆន  ំ២០២១ ដល់ ៧៤ កនុង

ឆន  ំ២០២២ និងបនតថយចុះរតឹម ៦៤% កនុងឆន  ំ២០២៣ េទះបីជមនករេកនេឡងទងំរសុងកេ៏ដយ។ 

• ចំណូលពីកៃរមេជងសរ (Fee and Commission Income) 

Total operating income 513,999,271      100% 648,381,232      100% 797,512,836      100% 

Total expense (301,975,093)     -59% (386,102,995)     -60% (521,031,168)     -65% 

Net profit 212,024,178      41% 262,278,237      40% 276,481,668      35% 
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េយងអចសេងកតេឃញថេនកនុងឆន  ំ ២០២១ របកចំ់ណូលពីកៃរមេជងសរ (Fee and commission 

income) គឺមនចំនួន ៥៣,៣២៦,៥៩៤ ដុលល រ េសមនឹង ១០% ៃនរបកចំ់ណូលសរបុ។ ចំែណកឯឆន ២ំ០២២ 

មនចំនួនរបមណ ៧១,៦១៧,៧១៧ ដុលល រ េសមនឹង ១១% និងេនកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ៨០,៧៥១,០៩០ 

ដុលល រ េសម ១០% េធៀបជមយួនឹងរបកចំ់ណូលសរបុ។ េនះបងហ ញថធនគរមនលំហូររបកចំ់ណូលេថរពី

កៃរមេជងសរែដលបនពីករគិតៃថលសរមបេ់សវកមមេផសងៗ។ 

• ចំណយេលេជងសរ (Fee and Commission Expense) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ របកចំ់ណយេល កៃរមេជងសរ គឺមនចំនួន ២០,២៦២,១៨៩ ដុលល រ េសមនឹង ៤% និង

កនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ២៧,៦៥៩,៨៣១ដុលល រ េសមនឹង ៤% េធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុ។ ចំែណកឯឆន  ំ

២០២៣ របកចំ់ណយេនះមនចំនួន ៣៨,៤៩១,១៩១ ដុលល រ េសមនឹង ៥% េធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុ។  

• ចំណូលសុទធពីកៃរមេជងសរសុទធ (Net Fee and Commission Income) 

ចំណូលពីកៃរមេជងសរសុទធេធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុេនឆន  ំ ២០២១ មនចំនួន ៣៣,០៦៤,៤០៥ 

ដុលល រ េសមនឹង ៦% , េនកនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៤៣,៩៥៧,៨៨៦ ដុលល រ េសមនឹង ៧% និងឆន  ំ២០២៣ មន

ចំនួន ៤២,២៥៩,៨៩៩ ដុលល រ ។  

• ចំណូលរបតិបតតិករេផសងៗ (Other Operating Income) 

ចំណូលបនមកពីករេធវរបតិបតតិករននរបស់ធនគរ េធៀបជមយួនឹងចំណូលសរបុៃនឆន នីំមយួៗមន  

អរតេសមនឹង ១% ដូចៗគន ។ 

• ចំណយបុគគលិក (Personnel Expenses) 

ករចំណយេលបុគគលិក ឬករចំណយេលរបកេ់បៀរវតស (Personnel expense) េធៀបនឹងរបក ់ចំណូល

សរបុៃនឆន នីំមយួៗ បនថយចុះបនតិចមតងៗពីឆន  ំ២០២១ ដល់ឆន  ំ២០២៣។ េនកនុងឆន  ំ២០២១ ករចំណយ

េលរបកេ់បៀរវតសគឺមនចំនួន ៨៤,៦៣០,១២៩ ដុលល រ េសមនឹង ១៦% េហយធល កម់ករតឹម៩៨,៧៥៦,៤៩២ 

ដុលល រ េសមនឹង ១៥% េនកនុងឆន  ំ២០២២ និងបនតករធល កម់ករតឹម ១១១,៦១៩,៦៧៦ ដុលល រ េសមនឹង ១៤% េន

កនុងឆន ២ំ០២៣។ 

• ករចំណយរេំលះ (Depreciation and Amortisation) 

ករចំណយរេំលះ បនរកសសថិរភពជភគរយេធៀបនឹងរបកចំ់ណូលសរបុរបែហល ៣-៤%។ ករថយចុះ

តិចតួចៃនភគរយពី ៤% េទ ៣% បងហ ញពីកររគបរ់គងរទពយសមបតតិរបកបេដយរបសិទធភព។ 

• ចំណយរបតិបតតិករេផសងៗ (Other Operating Expenses) 
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ករចំណយរបតិបតតិករេផសងៗ (Other Operating Expenses) ៃនឆន  ំ២០២១, ២០២២ និង ២០២៣ 

េធៀបនឹងរបបចំ់ណូលសរបុៃនឆន នីំមយួៗេសមនឹង ៦% េថរ។ សថិរភពេនះបងហ ញពីកររគបរ់គងរបកបេដយ

របសិទធភពេលករចំណយទូេទ និងរដឋបលទកទ់ង។ 

• ករខតបងសុ់ទធៃនឪនភពតៃមលេលរទពយសកមមហិរញញ វតថុ (Net Impairment Losses on Financial 

Assets) 

ករខតបងសុ់ទធៃនឪនភពតៃមលេលរទពយសកមមហិរញញ វតថុ (Net Impairment Losses on Financial 

Assets)បនថយចុះគួរឱយកតស់មគ ល់ជភគរយេធៀបនឹងរបកចំ់ណូល។ េនឆន  ំ ២០២១ ករថយចុះតៃមលៃន

រទពយសកមមសុទធមនចំនួន ២៩,៨០០,២២០ ដុលល រ េសមនឹង ៦% ចំែណកឆន  ំ ២០២២ មនចំនួន 

២៦,៩៩៩,០៨១ ដុលល រ េសមនឹង ៤% និងឆន  ំ២០២៣ មនរបមណ ២៣,៤០៤,៧៩១ ដុលល រ  េសមនឹង ៣%។  

• របកចំ់េណញមុនបងព់នធ (Profit Before Tax) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ របកចំ់េណញមុនបងព់នធមនចំនួន ២៦៤,៧១០,៧៨៦ ដុលល រ ែដលេសមនឹង ៥២% 

េហយេនកនុង ឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៣៣៨,៣១៦,៣៨២ ែដលេសមនឹង ៥២% េបេធៀបេទនឹងចំណូលរបក់

ចំណូលសរបុ និងេនកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ៣៤៦,៧៦៧,៩៧៧ ដុលល រ។ េនះបងហ ញថធនគរទទួលបន

របកចំ់េណញមុនបងព់នធមនករថយចុះ។ 

• ពនធេលរបកចំ់ណូល (Income Tax Expense) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ ពនធេលរបកចំ់ណូលមនចំនួន ៥២,៦៨៦,៦០៨ ដុលល រ ែដលេសមនឹង ១០% េហយេន

កនុង ឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៧៦,០៣៨,១៤៥ ដុលល រ ែដលេសមនឹង ១២% េបេធៀបេទនឹងចំណូលរបកស់របុ

របស់ធនគរ។ 

• របកចំ់េណញកនុងកំឡុងរគ (Profit for the year) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២១ របកចំ់េណញសុទធកនុងកំឡុងរគមនចំនួន ២១២,០២៤,១៧៨ ដុលល រ ែដលេសមនឹង  

៤១% េធៀបនឹងរបបចំ់ណូលសរបុេហយេនកនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ២៦២,២៧៨,២៣៧ ដុលល រ ែដលេសម

នឹង ៤០% េធៀបនឹងរបបចំ់ណូលសរបុ និងេនកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ២៧៦,៤៨១,៦៦៨ ដុលល រ េសមនឹង 

៣៥% េធៀបនឹងរបបចំ់ណូលសរបុ។ េយងេឃញថរបកចំ់េណញសុទធេធៀបនឹងរបបចំ់ណូលសរបុកនុងឆន  ំ

២០២៣ ទបជងេគកនុងចំេណមឆន ទំងំបី។ 
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៣.២.១.២. ករវិភគតមជួរឈរេទេលតរងតុលយករ 

តរងទី ១១៖ ករវភិគតមជួរឈរេទេលធតុសំខន់ៗ របស់តរងតុលយកររបស់ធនគរ ABA 

ចេនល ះឆន  ំ២០២១-២០២៣ 

The Advanced Bank of Asia Limited 
Balance Sheet Vertical Analysis 

As at 31 Dec 2021, 2022 and 2023 

Accounts 
2021 2022 2023 

US$ % US$ % US$ % 
Assets         
Cash on hand 478,829,834 6% 461,874,069 5% 474,857,773 4% 
Balances with the NBC 1,353,953,769 17% 1,384,213,047 15% 1,144,610,187 10% 
Balances with other banks 557,456,114 7% 483,070,473 5% 1,476,824,428 13% 
Loans to customers 5,278,989,596 67% 6,448,799,797 71% 7,772,341,514 68% 
Investment securities 36,839,675 0.47% 34,942,747 0.39% 338,015,805 3% 
Property and equipment 47,643,783 1% 66,067,387 1% 84,871,929 1% 
Right-of-use assets 39,893,238 1% 57,064,305 1% 64,432,584 1% 
Intangible assets 15,887,348 0.20% 16,296,439 0.18% 16,555,112 0.14% 
Deferred tax assets 10,875,555 0.14% - - - - 
Other assets 40,691,482 1% 79,488,417 1% 110,703,383 1% 
TOTAL ASSETS 7,861,060,394 100% 9,031,816,681 100% 11,483,212,715 100% 

         
LIABILITIES        
Deposits from banks and 
other financial institutions 95,531,742 1% 142,662,081 2% 206,402,009 2% 

Deposits from customers 6,208,198,343 79% 7,210,953,614 80% 9,026,304,769 79% 
Debt securities in issue 21,310,996 0.27% - - - - 
Borrowings 197,399,626 3% 68,358,368 1% 146,416,963 1% 
Subordinated debts 148,027,962 2% 121,045,397 1% 96,053,372 1% 
Current tax liabilities 46,957,236 1% 47,388,978 1% 47,217,164 0% 
Lease liabilities 42,463,355 1% 60,411,883 1% 69,053,434 1% 
Deferred tax liabilities - - 7,030,085 0.08% 21,989,620 0.19% 
Other liabilities 51,358,645 1% 61,875,549 1% 91,202,990 1% 
TOTAL LIABILITIES 6,811,247,905 87% 7,719,725,955 85% 9,704,640,321 85% 

         
EQUITY        
Share capital 520,000,000 7% 660,000,000 7% 1,100,000,000 10% 
Regulatory reserves 43,637,909 1% 117,119,294 1% 221,657,298 2% 
Retained earnings 486,174,580 6% 534,971,432 6% 456,915,096 4% 
TOTAL EQUITY 1,049,812,489 13% 1,312,090,726 15% 1,778,572,394 15% 

         
TOTAL LIABILITIES AND 
EQUITY 7,861,060,394 100% 9,031,816,681 100% 11,483,212,715 100% 
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តមរយៈករគណន វភិគនិងេរបៀបេធៀបៃនតរងតុលយករតមជួរឈរេនឆន  ំ ២០២១ - ២០២៣ បន

បងហ ញថ៖ 

• សចរ់បកក់នុងៃដ (Cash on hand) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ សចរ់បកក់នុងៃដមនចំនួន ៤៧៨,៨២៩,៨៣៤ ដុលល រ េសមនឹង ៦% េហយកនុងឆន  ំ

២០២២ សចរ់បកក់នុងៃដមនចំនួន ៤៦១,៨៧៤,០៦៩ ដុលល រ េសមនឹង ៥% ចំែណកឯកនុងឆន  ំ២០២៣ វញិមន

ចំនួន ៤៧៤,៨៥៧,៧៧៣ ដុលល រ េសមនឹង ៤% េធៀបនឹងរទពយសកមមសរបុ។ ដូចេនះ េយងសេងកតេឃញថមន 

ករថយចុះបនតិចបនតួច។ 

• សមតុលយេនធនគរជតិៃនកមពុជ (Balances with the NBC) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២១ សមតុលយេនធនគរជតិៃនកមពុជមនចំនួន ១,៣៥៣,៩៥៣,៧៦៩ ដុលល រ  

េសមនឹង ១៧%  ចំែណកឯកនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ១,៣៨៤,២១៣,០៤៧ ដុលល រ េសមនឹង ១៥% េហយកនុងឆន  ំ

២០២៣ មនចំនួន ១,១៤៤,៦១០,១៨៧ ដុលល រ េសមនឹង ១០% េធៀបនឹងរទពយសកមមសរបុ។ ដូចេនះ 

េយងសេងកតេឃញថ េនកនុងឆន  ំ២០២២ សមតុលយេនធនគរជតិៃនកមពុជមនករថយចុះ ២% េធៀបនឹងឆន  ំ

២០២១ និងេនកនុងឆន  ំ២០២៣ បនថយចុះ ៥% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• សមតុលយេនធនគរនន (Balances with other banks) 

កនុងឆន  ំ២០២១ សមតុលយេនធនគរននមនចំនួន ៥៥៧,៤៥៦,១១៤ ដុលល រ េសមនឹង ៧% និងកនុង

ឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៤៨៣,០៧០,៤៧៣ ដុលល រ េសមនឹង ៥% េហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ១,៤៧៦, 

៨២៤,៤២៨ ដុលល រ េសមនឹង ១៣% េធៀបនឹងរទពយសកមមសរបុ។ 

• ឥណទនផតល់ដល់អតិថិជន (Loans to customers) 

ឥណទនផតល់ដល់អតិថិជនមនករេកនេឡងគួរឱយកតស់មគ ល់ពី ៦៧% កនុងឆន  ំ២០២១ ដល់ ៧១% 

កនុងឆន  ំ២០២២ េហយបនថយចុះបនតិចរតឹម ៦៨% េនឆន  ំ២០២៣ េបេធៀបនឹងរទពយសកមមសរបុ។  

• មូលបរតវនិិេយគ (Investment securities) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ មូលបរតវនិិេយគមនចំនួន ០.៤៧% េហយបនថយចុះមករតឹម ០.៣៩% កនុងឆន  ំ

២០២២។ ចំែណកឯេនឆន  ំ២០២៣ មនករេកនេឡងគួរឱយកតស់មគ ល់ដល់ ៣% ែដលជករេកនេឡងយ៉ង

ខល ងំេបេធៀបនឹងឆន  ំ២០២១ និង២០២២។  

• រទពយសមបតតិ និងបរកិខ រ (Property and equipment) 

រទពយសមបតតិ និងបរកិខ រ (Property and equipment) មនករេកនេឡងជេរៀងរល់ឆន  ំែដលេនកនុង 
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ឆន  ំ២០២១ មនចំនួន ៤៧,៦៤៣,៧៨៣ ដុលល រ េបគិតជភគរយេសមនឹង ០.៦១%។ កមុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន

េកនេឡងដល់ ៦៦,០៦៧,៣៨៧ ដុលល រ ែដលេសមនឹង ០.៧៣% េហយកេ៏នែតបនតេកនេឡងរហូតដល់ 

៨៤,៨៧១,៩២៩ ដុលល រ េសមនឹង ០.៧៤%  េបេធៀបេទនឹងរទពយសកមមសរបុកនុងឆន  ំ២០២៣។ 

• រទពយសកមមេផសងៗ (Other assets) 

 រទពយសកមមេផសងៗ (Other assets) េនកនុងឆន  ំ២០២១ មនចំនួន ៤០,៦៩១,៤៨២ ដុលល រ េហយ

េនកនុងឆន  ំ២០២២ មនចំនួន ៧៩,៤៨៨,៤១៧ ដុលល រ និងកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ១១០,៧០៣,៣៨៣ 

ដុលល រ ែដលទងំបីឆន េំនះមនអរតេសមនឹង ១% ដូចគន ។  

• រទពយសកមមសរបុ (Total Assets) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ រទពយសកមមសរបុមនចំនួន ៧,៨៦១,០៦០,៣៩៤ ដុលល រ េហយកនុងឆន  ំ២០២២ 

មនចំនួន ៩,០៣១,៨១៦,៦៨១ ដុលល រ និងកនុងឆន  ំ២០២៣ មនចំនួន ១១,៤៨៣,២១២,៧១៥ដុលល រ។ រទពយ

សកមមសរបុគឺជ ចំនួនទឹករបកេ់គល ឬគណនីេគល ដូេចនះេទបផលេធៀបរបស់វេសមនឹង ១០០% ជនិចច។  

• របកប់េញញ  (Deposits) 

របកប់េញញ  មនអរតេសមនឹង ៨០% កនុងឆន  ំ២០២១ េហយបនេកនេឡងដល់ ៨១% កនុងឆន  ំ២០២២។ 

េនឆន  ំ២០២៣ បនធល កចុ់ះ ១% េសមនឹង ៨០% េបេធៀបនឹងបំណុលនិងមូលធនសរបុ។ 

• មូលបរតបំណុល (Debt securities in issue) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ មូលបរតបំណុលមនចំនួន ២១,៣១០,៩៩៦ ដុលល រ េសមនឹង ០.២៧% ប៉ុែនតមនិ

មនេនឆន  ំ២០២២ និងឆន  ំ២០២៣។  

• របកក់មច ី(Borrowings) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ របកក់មចមីនចំនួន ១៩៧,៣៩៩,៦២៦ ដុលល រ េសមនឹង ៣% រឯឺកនុងឆន  ំ២០២២ មន

ចំនួន ៦៨,៣៥៨,៣៦៨ ដុលល រ េសមនឹង ០.៧៦% ចំែណកឯឆន  ំ២០២៣ វញិមនករេកនេឡងដល់ ១% េសមនឹង 

១៤៦,៤១៦,៩៦៣ ដុលល រ។ ដូេចនះ េយងសេងកតេឃញថរបកក់មចេីនឆន  ំ២០២២ មនករធល កចុ់ះគួរេអយកត ់

សមគ ល់ និងមនករេកនេឡងបនតិចវញិេនឆន  ំ២០២៣។  

• បំណុលេផសងៗ (Other liabilities) 

េនឆន  ំ២០២១ បំណុលេផសងៗមនចំនួន ៥១,៣៥៨,៦៤៥ ដុលល រ រឯីកនុងឆន ២ំ០២២ មន ៦១,៨៧៥, 

៥៤៩ ដុលល រ កនុងឆន  ំ២០២៣ វញិមន ៩១,២០២,៩៩០ ដុលល រ ែដលមនអរតេសមនឹង ១% ដូចៗគន ។  
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• បំណុលសរបុ (Total Liabilities) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ បំណុលសរបុេសមនឹង ៨៧% េហយមនករថយចុះបនតិច េនកនុងឆន  ំ២០២២ និងឆន  ំ

២០២៣ េសមនឹង ៨៥%។ 

• មូលធនសរបុ (Total Equity) 

េនកនុងឆន  ំ២០២១ មូលធនសរបុមនចំនួន ១,០៤៩,៨១២,៤៨៩ ដុលល រ េសមនឹង ១៣% េហយេកនមក

រតឹម ១៥% េនកនុងឆន  ំ២០២២ និង២០២៣ េបេរបៀបជមយួនឹងបំណុល និងមូលធនសរបុ។ 
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៣.២.២. ករវិភគតមជួរេដក 

៣.២.២.១. ករវិភគតមជួរេដកេទេលរបយករណ៍លទធផល 

តរងទី ១២៖ ករវភិគតមជួរេដកេទេលរបស់របយករណ៍លទធផលរបស់ធនគ ABA ចេនល ះឆន  ំ

២០២១ - ២០២៣ 

The Advanced Bank of Asia Limited 
Income Statement Horizontal Analysis 

For the Year Ended Dec 31, 2021, 2022 and 2023 

Accounts 
2021 2022 2023 % Change 

US$ US$ US$ 21-22 22-23 

Interest income 454,543,953      570,837,305      705,357,695      26% 24% 

Interest expense  (62,805,959)      (91,580,099)     (198,826,322)     46% 117% 

Net interest income 391,737,994      479,257,206      506,531,373      22% 6% 

Fee and commission income 53,326,594      71,617,717      80,751,090      34% 13% 

Fee and commission expense  (20,262,189)      (27,659,831)     (38,491,191)     37% 39% 

Net fee and commission income 33,064,405      43,957,886      42,259,899      33% -4% 

Other operating income 6,128,724      5,926,210      11,404,051      -3% 92% 

Personnel expenses   (84,630,129)      (98,756,492)      
(111,619,676)     17% 13% 

Depreciation and amortisation  (19,000,585)      (23,503,694)      (27,312,492)     24% 16% 

Operating expenses   (32,789,403)      (41,565,653)      (51,090,387)     27% 23% 

Net impairment losses on financial 
assets  (29,800,220)      (26,999,081)      (23,404,791)     -9% -13% 

Profit before tax 264,710,786      338,316,382      346,767,977      28% 2% 

Income tax expense   (52,686,608)      (76,038,145)      (70,286,309)     44% -8% 

Profit for the year 212,024,178           
262,278,237      276,481,668      24% 5% 

Other comprehensive income                   -                    -                    -    

Total comprehensive income for the 
year 212,024,178      262,278,237      276,481,668      24% 5% 
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តមរយៈតរងខងេលេនះបនបងហ ញថ៖ 

• ចំណូលកររបក ់(Interest income)  

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណូលកររបក ់មនករេកនេឡង ២៦% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯកនុង

ឆន  ំ២០២៣ ចំណូលកររបកម់នេកនេឡង ២៤% េធៀបនឹងឆន ២ំ០២២។ 

• ចំណយេលកររបក ់(Interest expense)  

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណយកររបក ់មនករេកនេឡង ២២% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯកនុង

ឆន ២ំ០២៣ ចំណយកររបកប់នេកនេឡង ៦% េធៀបនឹងឆន ២ំ០២២។ 

• ចំណូលពីកររបកសុ់ទធ (Net interest expense)  

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណូលកររបកសុ់ទធ មនករេកនេឡង 22% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯ

កនុងឆន ២ំ០២៣ ចំណូលកររបកសុ់ទធបនេកនេឡង ១១៧% េធៀបនឹងឆន ២ំ០២២។ 

• ចំណូលពីៃថលកៃរមេជងសរ (Fee and commission income) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ របកចំ់ណូលែដលបនមកពីកៃរមេជងសរ មនករេកនេឡង ៣៤% េធៀបនឹងឆន  ំ

២០២១។ ចំែណកឯេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ១៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ចំណយៃថលេសវ និងកៃរមេជងសរ (Fee and Commission Expense) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ របកចំ់ណយេលកៃរមេជងសរ មនករេកនេឡង ៣៧% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ 

ចំែណកឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ៣៩% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ចំណូលពីៃថលកៃរមេជងសរសុទធ (Net fee and commission income) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២២ របកចំ់ណូលសុទធែដលបនមកពីកៃរមេជងសរសុទធ មនករេកនេឡង ៣៣% 

េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនថយចុះ -៤% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ចំណូលរបតិបតតិករេផសងៗ (Other Operating Income) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណូលរបតិបតតិករេផសងៗ មនករថយចុះ -៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណក

ឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ៩២% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ចំណយបុគគលិក (Personnel Expenses) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណយបុគគលិក មនករេកនេឡង ១៧% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯេហយ

េនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ១៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 
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• ករចំណយរេំលះ (Depreciation and Amortisation) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ករចំណយរេំលះ មនករេកនេឡង ២៤% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯ េន

កនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ១៦% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ចំណយរបតិបតតិករេផសងៗ (Other Operating Expenses) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២២ ចំណយរបតិបតតិករេផសងៗ មនករេកនេឡង ២៧% េធៀបនឹងឆន  ំ ២០២១។ 

ចំែណកឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ២៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ករខតបងសុ់ទធៃនឪនភពតៃមលេលរទពយសកមមហិរញញ វតថុ (Net Impairment Losses on Financial 

Assets) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២២ ករខតបងសុ់ទធៃនឪនភពតៃមលេលរទពយសកមមហិរញញ វតថុ មនករថយចុះ -៩% 

េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វមនករថយចុះ -១៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• របកចំ់េណញមុនបងព់នធ (Profit Before Tax) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ របកចំ់េណញមុនបងព់នធមនករេកនេឡង ២៨% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណក

ឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ២% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• ពនធេលរបកចំ់ណូល (Income Tax Expense) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ចំណយេលករបងព់នធមនករេកនេឡង ៤៤% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ ចំែណកឯ

េហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនថយចុះ ៨% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។ 

• របកចំ់េណញកនុងកំឡុងរគ (Profit for the year) 

េនកនុងឆន  ំ ២០២២ របកចំ់េណញសុទធកនុងកំឡុងរគមនករេកនេឡង ២៤% េធៀបនឹងឆន  ំ ២០២១។ 

ចំែណកឯេហយេនកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ៥% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២ ។  
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៣.២.២.២. ករវិភគតមជួរេដកេទេលតរងតុលយករ 

តរងទី ១៣៖ ករវភិគតមជួរេដកេទេលធតុសំខន់ៗ របស់តរងតុលយកររបស់ធនគរ ABA 

ចេនល ះឆន  ំ២០២១-២០២៣ 

The Advanced Bank of Asia Limited 
Balance Sheet Horizontal Analysis 
As at 31 Dec 2021, 2022 and 2023 

Accounts 
2021 2022 2023 % Change 
US$ US$ US$ 21-22 22-23 

Assets          
Cash on hand 478,829,834 461,874,069 474,857,773 -4% 3% 

Balances with the NBC 1,353,953,769 1,384,213,047 1,144,610,187 2% -17% 

Balances with other banks 557,456,114 483,070,473 1,476,824,428 -13% 206% 

Loans to customers 5,278,989,596 6,448,799,797 7,772,341,514 22% 21% 

Investment securities 36,839,675 34,942,747 338,015,805 -5% 867% 

Property and equipment 47,643,783 66,067,387 84,871,929 39% 28% 

Right-of-use assets 39,893,238 57,064,305 64,432,584 43% 13% 

Intangible assets 15,887,348 16,296,439 16,555,112 3% 2% 

Deferred tax assets 10,875,555 - - - - 
Other assets 40,691,482 79,488,417 110,703,383 95% 39% 

TOTAL ASSETS 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 15% 27% 

    
   

   
LIABILITIES         
Deposits from banks and 
other financial institutions 95,531,742 142,662,081 206,402,009 49% 45% 

Deposits from customers 6,208,198,343 7,210,953,614 9,026,304,769 16% 25% 

Debt securities in issue 21,310,996 - - - - 
Borrowings 197,399,626 68,358,368 146,416,963 -65% 114% 

Subordinated debts 148,027,962 121,045,397 96,053,372 -18% -21% 

Current tax liabilities 46,957,236 47,388,978 47,217,164 1% 0% 

Lease liabilities 42,463,355 60,411,883 69,053,434 42% 14% 

Deferred tax liabilities - 7,030,085 21,989,620 - 213% 

Other liabilities 51,358,645 61,875,549 91,202,990 20% 47% 

TOTAL LIABILITIES 6,811,247,905 7,719,725,955 9,704,640,321 13% 26% 

    
   

   
EQUITY   

   
   

Share capital 520,000,000 660,000,000 1,100,000,000 27% 67% 

Regulatory reserves 43,637,909 117,119,294 221,657,298 168% 89% 

Retained earnings 486,174,580 534,971,432 456,915,096 10% -15% 

TOTAL EQUITY 1,049,812,489 1,312,090,726 1,778,572,394 25% 36% 

    
   

   
TOTAL LIABILITIES AND 
EQUITY 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 15% 27% 
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តមរយៈករគណន វភិគនិងេរបៀបេធៀបៃនតរងតុលយករតមជួរឈរេនឆន  ំ ២០២១-២០២៣ បន

បងហ ញថ៖ 

• សចរ់បកក់នុងៃដ (Cash on hand) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ សចរ់បកក់នុងៃដរបស់ធនគរមនករថយចុះ -៤% េបេធៀបជមយួឆន  ំ២០២១ 

េហយ េនកនុងឆន  ំ២០២៣ មនករេកនេឡង ៣% េបេធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• សមតុលយេនធនគរជតិៃនកមពុជ (Balances with the NBC) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ សមតុលយេនធនគរជតិៃនកមពុជមនករេកនេឡង ២% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ 

រឯីកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនថយចុះ -១៧% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• សមតុលយេនធនគរនន (Balances with other banks) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ សមតុលយេនធនគរននមនករថយចុះ -១៣% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១ ែតេនកនុង

ឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ២០៦% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• ឥណទនផតល់ដល់អតិថិជន (Loans to customers) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ ឥណទនផតល់ដល់អតិថិជនមនករេកនេឡង ២២% េធៀបនឹង ២០២១។ ចំែណក

ឯកនុងឆន  ំ២០២៣ វបនេកនេឡង ២១% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• មូលបរតវនិិេយគ (Investment securities) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ មូលបរតវនិិេយគមនករថយចុះ -៥% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ េហយេនកនុងឆន  ំ

២០២៣  វមនករេកនេឡង ៨៦៧% េធៀបនឹង ២០២២ ។  

• រទពយសមបតតិ និងបរកិខ រ (Property and equipment) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ រទពយសមបតត ិនិងបរកិខ រ មនករេកនេឡង ៣៩% េធៀបនឹង ២០២១។ ចំែណកឆន  ំ

២០២៣ វមនករេកេឡង ២៨% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• រទពយសកមមេផសងៗ (Other assets) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ រទពយសកមមេផសងៗមនករេកនេឡង ៩៥% េធៀបនឹង ២០២១។ ចំែណកឯកនុងឆន  ំ

២០២៣ វមនករេឡង ៣៩% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• រទពយសកមមសរបុ (Total Assets) 
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រទពយសកមមសរបុរបស់ធនគរេនឆន  ំ ២០២២ បនេកនេឡងចំនួន ១៥% េធៀបនឹងឆន  ំ ២០២១។ 

ចំែណកឯ ២០២៣ វបនេកនេឡង ២៧% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។។ 

• របកប់េញញ  (Deposits) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ របកប់េញញ មនករេកនេឡង ១៧% េធៀបនឹង ២០២១។ ចំែណកឯកនុងឆន  ំ២០២៣ 

វបនេកនេឡង ២៦% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• របកក់មច ី(Borrowings) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ របកក់មច ីមនករថយចុះ -៦៥% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១។ រឯីកនុងឆន  ំ២០២៣ វបន

េកនេឡង ១១៤% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• បំណុលេផសងៗ (Other liabilities) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ បំណុលេផសងៗសរបុមនករេកនេឡង ២០% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១ និងេនកនុងឆន  ំ

២០២៣ វេកនេឡង ៤៧% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 

• បំណុលសរបុ (Total Liabilities) 

េនកនុង ២០២២ បំណុលសរបុបនេកនេឡងចំនួន ១៣% េបេរបៀបេធៀបរវងឆន  ំ២០២១ និងេនកនុងឆន ំ

២០២៣ របកេ់នះបនេកនេឡង ២៦% េបេធៀបនឹង ២០២២។ 

• មូលធនសរបុ (Total Equity) 

េនកនុងឆន  ំ២០២២ មូលធនសរបុ (Total Equity) បនេកនេឡង ២៥% េបេរបៀបេធៀបរវងឆន  ំ២០២១ 

និងេនកនុងឆន  ំ២០២៣ របកេ់នះេកនេឡង ៣៦% េបេធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ 
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៣.២.៣. ករវិភគតមអនុបត (Ratio Analysis) 

ករវភិគតមអនុបត េនះរតូវបនេគចតទុ់កជករវភិគមយួែដលមនភពសុរកិតជងវធីិសរសត េផសង

េទៀត។ ទិនននយ័ែដលេរបជមូលដឋ កនុងករវភិគគឺទទួលបន ឬទញយកមកពីរបយករណ៍លទធផល និង 

តរងតុលយភពកនុងករយិបរេិចឆទណមយួ។ វមនអនុបតជេរចនសរមបក់រវភិគេលរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ 

ប៉ុែនតខងេរកមេនះជអនុបត ៤ ែផនកសំខន់ៗ ៖ 

៣.២.៣.១. អនុបតៃនលទធភពសងបំណុលរេយៈេពលខល ី 

ក. អនុបតៃនសចរ់បក ់(Cash Ratio) 

ករេរបរបស់នូវសចរ់បចសុ់ទធរបស់ធនគរ េដមបវីស់ែវងពីលទធភពករសងបំណុលរយៈេពលខលី។  

អនុបតេនះរតូវបនេគេរបេដមបវីយតៃមលនូវលទធភពរបស់ធនគរ។ របូមនតសរមបក់រគណនគឺ៖ 

 

 

 

Year 2021 2022 2023 

Cash on hand 478,829,834 461,874,069 474,857,773 

Current liabilities       

   Deposits from banks and  
       other financial institutions 94,212,270 128,622,898 190,889,374 

   Deposits from customers 6,171,731,169 7,093,587,149 8,803,965,683 

   Borrowing 167,276,789 62,723,879 140,300,836 

   Current tax liabilities 46,957,236 47,388,978 47,217,164 

Current liabilities sub-total 6,480,177,464 7,332,322,904 9,182,373,057 

Cash Ratio 0.0739 0.0630 0.0517 

 

• េនកនុងឆន  ំ២០២១ ផលេធៀបរវងសចរ់បកជ់មយួនឹងបំណុលរយៈេពលខល ី េសមនឹង ០.០៧៣៩ មន 

នយ័ថកនុង ១ ដុលល រៃនបំណុលរយៈេពលខលីរបស់រកុមហុ៊នមនសចរ់បកចំ់នួន ០.០៧៣៩ សរមបទូ់-

ទត។់  

• េនកនុងឆន  ំ ២០២២ ផលេធៀបរវងសចរ់បកជ់មយួនឹងបំណុលរយៈេពលខលី បនថយចុះមករតឹម 

០.០៦៣០ គឺមនករថយចុះចំនួន ០.០១០៩ េបេធៀបជមយួនឹង ឆន ២ំ០២១ ែដលមននយ័ថកនុង ១ 

Cash	Ratio =
Cash	on	hand

Current	Liabilities
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ដុលល រៃនបំណុលរយៈេពលខលី ធនគរមនសចរ់បកចំ់នួន ០.០៦៣០ ដុលល រសរមបទូ់ទត ់គឺមនករ

ថយចុះតិចតួច។ 

• េនកនុងឆន  ំ ២០២៣ ផលេធៀបរវងសចរ់បកជ់មយួនឹងបំណុលរយៈេពលខលីបនថយចុះមករតឹម 

០.០៥១៧ គឺមន ករថយចុះចំនួន ០.០១១៣ េបេធៀបជមយួនឹង ឆន ២ំ០២២ មននយ័ថកនុង ១ 

ដុលល រៃនបំណុលរយៈេពលខលី ធនគរមនសចរ់បកចំ់នួន ០.០៥១៧ ដុលល រសរមបទូ់ទត ់គឺមនករ

ថយចុះតិចតួច។ 

៣.២.៣.២. អនុបតៃនលទធភពសងបំណុលរេយៈេពលែវង 

ក. អនុបតបំណុលសរបុ (Total Debt Ratio) 

អនុបតេនះេរបរបស់សរមបវ់ស់ែវងពីលទធភពកនុងករសងបំណុលរយៈេពលែវងរបស់ធនគរ

េហយពត័ម៌នទងំេនះផតល់េទដល់មច ស់ភគហុ៊នកនុងករេធវេសចកតីសេរមចចិតត។ 

អនុបតរតូវបនគណនតមរបូមនត៖ 

 

 

 

Year 2021 2022 2023 

Total liabilities 6,811,247,905 7,719,725,955 9,704,640,321 

Total assets 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 

Debt Ratio 86.65% 85.47% 84.51% 

 

• េនឆន ២ំ០២១ អនុបតបំណុលៃនរទពយសកមមសរបុមនចំនួន ៨៦.៦៥% ែដលមននយ័ថ រល់រទពយ

សកមម ១ ដុលល រ មនបំណុលចំនួន 0.៨៦៦៥ ដុលល រ។ 

• េនឆន ២ំ០២២ អនុបតបំណុលៃនរទពយសកមមសរបុមនចំនួន ៨៥.៤៧% ែដលមននយ័ថ រល់រទពយ

សកមម ១ ដុលល រ មនបំណុលចំនួន 0.៨៥៤៧ ដុលល រ។ 

• េនឆន ២ំ០២៣ អនុបតបំណុលៃនរទពយសកមមសរបុមនចំនួន ៨៤.៥១% ែដលមននយ័ថ រល់រទពយ

សកមម ១ ដុលល រ មនបំណុលចំនួន 0.៨៤៥១ ដុលល រ។ 

ករថយចុះៃនអនុបតេនះ បញជ កេ់អយេឃញថ កនុងករដំេណ រករអជីវកមមរបស់ខលួន ធនគរបនខិតខំេរប

របស់រទពយសកមមែដលគតម់នជជងបំណុល។ អនុបតបំណុលសរបុេនះ កអ៏ចឲយេយងដឹងថ េនេពល

Total	Debt	Ratio =
Total	Liabilities
Total	Assets
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ធនគរជួបរបទះបញហ េសដឋកិចច ធនគរនូវែតមនលទធភពសងបំណុល េដយលកេ់ចញនូវរទពយសកមមសរបុ

របស់ខលួន េដមបសីងបំណុលសរបុេនះ។ 

ខ. អនុបតចំនួនដងៃនករទូទតក់ររបក ់(Time Interest Earned Ratio) 

 អនុបតេនះ គឺវស់ែវងពីលទធភពរបស់រកុមហុ៊នកនុករបងក់ររបកេ់ដយេរបរបស់ចំេណញមុនបង ់

ពនធ និងកររបក។់ 

 

 

 

Year 2021 2022 2023 

EBIT 327,516,745 429,896,481 545,594,299 

Interest expense 62,805,959 91,580,099 198,826,322 

Time interest earned 5.2 4.6 2.7 

 

• េនឆន  ំ២០២១ ធនគរមនលទធភពសងកររបករ់ហូតដល់េទ ៥.២ ដង។ 

• េនឆន  ំ២០២២ ធនគរមនលទធភពសងកររបករ់ហូតដល់េទ ៤.៧ ដង។ 

• េនឆន  ំ២០២៣ ធនគរមនលទធភពសងកររបករ់ហូតដល់េទ ២.៧ ដង។ 

តមករវភិគ និងវយតៃមលខងេលេឃញថ េទះបីជអនុបតចំនួនដងៃនករទូទតក់ររបករ់បស់ធនគរមន

ធល កចុ់ះេនចេនល ះបីឆន ចុំងេរកយេនះ កស៏ហរគសេនែតមនលទធិភពរគបរ់គនក់នុងករសងកររបកេ់ទមច ស់

បំណុល និងអតិថិជនបេញញ  េដយសរអនុបតលទធិភពសងកររបកម់នចំនួនធំជង ២.៥ ជនិចចតងំពីឆន  ំ

២០២១ រហូតដល់ឆន  ំ២០២៣។  

៣.២.៣.៣. អនុបតៃនលទធភពេរបរបស់រទពយសកមម 

 ក. អនុបតបងវិលជំុៃនរទពយសកមមរយៈេពលែវង (Fixed Asset Turnover) 

អនុបតេនះ េរបសរមបវ់ស់ែវងអំពីរបសិទធភពេនកនុងករេរបរបស់រទពយអសកមមសរបុរបស់ធនគរ 

េដមបបីេងកនរបកចំ់ណូល។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖ 

 

 

 

Time	Interest	Earned	Ratio =
EBIT

Interest	Expense
 

Fixed	Asset	Turnover =
Total	Operating	Income

Fixed	Assets
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 Year 2021 2022 2023 

Total operating income 513,999,271 648,381,232 797,512,836 

Fixed assets 47,643,783 66,067,387 84,871,929 

Fixed asset turnover 10.80 9.81 9.40 

លទធផលខងេលបនបងហ ញថ៖ 

• កនុងឆន ២ំ០២១ ផលបងវិលរទពយសកមមរយៈេពលែវងរបស់ធនគរេសមនឹង ១០.៨០ដង េនះមននយ័ថ

រល់ករវនិិេយគេលរទពយសកមមរយៈេពលែវង ១ ដុលល រ ធនគរអចរកចំណូលបន ១០.៨០ ដុលល រ។  

• កនុងឆន ២ំ០២២ ផលបងវិលរទពយសកមមរយៈេពលែវងរបស់ធនគរេសមនឹង ៩.៨១ដង េនះមននយ័ថ

រល់ករវនិិេយគេលរទពយសកមមរយៈេពលែវង ១ ដុលល រ ធនគរអចរកចំណូលបន ៩.៨១ ដុលល រ។  

• កនុងឆន ២ំ០២៣ ផលបងវិលរទពយសកមមរយៈេពលែវងរបស់ធនគរេសមនឹង ៩.៤០ដង េនះមននយ័ថ

រល់ករវនិិេយគេលរទពយសកមមរយៈេពលែវង ១ ដុលល រ ធនគរអចរកចំណូលបន ៩.៤០ ដុលល រ។  

 

 ខ. អនុបតបងវិលរទពយសកមមសរបុ (Total Asset Turnover) 

អនុបតេនះេរបសរមបវ់ស់ែវងអំពីរបសិទធភពេនកនុងករេរបរបស់រទពយសកមមសរបុរបស់ធនគរ

េដមបបីេងកនរបកចំ់ណូល។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖ 

 

 

 

 

• េនកនុងឆន ២ំ០២១ អនុបតៃនករបងវិលរទពយសកមមសរបុេសមនឹង ០.០៦៥៤ ែដលមននយ័ថ រល់

រទពយសកមម ១ ដុលល រ ធនគរមនលទធភពរករបកចំ់ណូលចំនួន ០.០៦៥៤ ដុលល រ។ 

• េនកនុងឆន ២ំ០២២ អនុបតៃនករបងវិលរទពយសកមមសរបុេសមនឹង ០.០៧១៨ ែដលមននយ័ថ រល់

រទពយសកមម ១ ដុលល រ ធនគររមនលទធភពរករបកចំ់ណូលចំនួន ០.០៧១៨ ដុលល រ។ 

Year  2021 2022 2023 

Total operating income 513,999,271 648,381,232 797,512,836 

Total assets 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 

Total asset turnover 0.0654 0.0718 0.0695 

Total	Asset	Turnover =
Total	Operating	Income

Total	Assets
 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 

  
 

61 

• េនកនុងឆន ២ំ០២៣ អនុបតៃនករបងវិលរទពយសកមមសរបុេសមនឹង ០.០៦៩៥ ែដលមននយ័ថ រល់

រទពយសកមម ១ ដុលល រ ធនគរមនលទធភពរករបកចំ់ណូលចំនួន ០.០៦៩៥ ដុលល រ។ 

៣.២.៣.៤. អនុបតៃនលទធភពែសវងរករបក់ចំេណញ 

ក. អនុបតរបកចំ់េណញ (Profit Margin) 

អនុបតរបកចំ់េណញ (Profit Margin) គឺជអនុបតែដលបនបងហ ញអំពីផលចំេណញែដល បនមក

ពីរបកចំ់ណូលៃនសហរគស។ វបនបងហ ញថេតកនុងរបកចំ់ណូល ១ ដុលល រ សហរគសទទួលបនរបក់

ចំេណញប៉ុនម ន។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖ 

 

 

 

 

Year 2021 2022 2023 

Profit for the year 212,024,178 262,278,237 276,481,668 

Total operating income 513,999,271 648,381,232 797,512,836 

Profit margin 41.25% 40.45% 34.67% 

 

• េនកនុងឆន  ំ២០២១ អនុបតរបកចំ់េណញរបស់សហរគស គឺមនចំនួនេសមនឹង ៤១.២៥%។ ដូេចនះ

តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ រល់របកចំ់ណូល ១ ដុលល រ ធនគរទទួលបនរបក់

ចំេណញសុទធចំនួន ០.៤១២៥ ដុលល រ។ 

• េនកនុងឆន  ំ២០២២ អនុបតរបកចំ់េណញរបស់សហរគស គឺមនចំនួនេសមនឹង ៤០.៤៥%។ ដូេចនះ

តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ រល់របកចំ់ណូល ១ ដុលល រ ធនគរទទួលបនរបក់

ចំេណញសុទធចំនួន ០.៤០៤៥ ដុលល រ ។ 

• េនកនុងឆន  ំ២០២៣ អនុបតរបកចំ់េណញរបស់សហរគស គឺមនចំនួនេសមនឹង ៣៤.៦៧%។ ដូេចនះ

តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ រល់របកចំ់ណូល ១ដុលល រ ធនគរទទួលបនរបក់

ចំេណញសុទធចំនួន ០.៣៤៦៧ ដុលល រ។ 

ខ. អនុបតផលរតលបៃ់នរទពយសកមម (Return on Assets Ratio) 

Profit	Margin	in	% =
Profit	for	the	Year

Total	Operating	Income
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អនុបតផលរតលបៃ់នរទពយសកមម (Return on Assets) គឺជអនុបតែដលបងហ ញអំពីសមតថភព 

និងរបសិទធភពៃនករវនិិេយគនិងេរបរបស់របស់រទពយសកមមរបស់សហរគស។ វបងហ ញថេតរទពយសកមម ១  

ដុលល ររបស់សហរគសអចផលិតេចញជរបកចំ់េណញមកវញិប៉ុនម ន។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖ 

 

 

 

 

• េនកនុងឆន  ំ២០២១ េយងអចសេងកតេឃញថអនុបតផលរតឡបៃ់នរទពយសកមមរបស់ធនគរ គឺមន

ចំនួនេសមនឹង ២.៧០%។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េនកនុងឆន  ំ២០២១ ករេរបរបស់

រទពយសកមមរបស់ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរអចរករបកចំ់េណញបនចំនួន 0.០២៧ ដុលល រ។ 

• ចំែណកឯឆន  ំ ២០២២ េយងអចសេងកតេឃញថអនុបតផលរតឡបៃ់នរទពយសកមមរបស់ធនគរ គឺ

មនចំនួនេសមនឹង ២.៩០% ដូចនឹងឆន  ំ២០២១ ែដរ។ ។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េន

កនុងឆន  ំ២០២២ ករេរបរបស់រទពយសកមមរបស់ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរ អចរករបកចំ់េណញបនចំនួន 

0.០២៩០ ដុលល រ។ 

• រឯីឆន  ំ២០២៣ េយងអចសេងកតេឃញថអនុបតផលរតឡបៃ់នរទពយសកមមរបស់ធនគរ គឺមនចំនួន

េសមនឹង ២.៤១%។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េនកនុងឆន  ំ២០២៣ ករេរបរបស់រទពយ

សកមមរបស់ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរអចរករបកចំ់េណញបនចំនួន 0.០២៤១ ដុលល រ។ 

គ. អនុបតផលរតលបៃ់នមូលធន (Return on Equity Ratio) 

អនុបតផលរតឡបៃ់នមូលធនមច ស់ (Return on Equity) គឺជអនុបតែដលបនបងហ ញអំពី     

សមតថភព និងរបសិទធភពៃនករេរបរបស់មូលធន របស់មច ស់អជីវកមមេដមបរីករបកចំ់េណញ។ វបងហ ញថេត     

មូលធន ១ ដុលល ររបស់សហរគសអចផលិតេចញជចំេណញមកវញិប៉ុនម ន។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖ 

 

 

 

Year 2021 2022 2023 

Profit for the year 212,024,178 262,278,237 276,481,668 

Total assets 7,861,060,394 9,031,816,681 11,483,212,715 

ROA 2.70% 2.90% 2.41% 

Return	on	Asset =
Profit	for	the	Year
Total	Assets

 

Return	on	Equity =
Profit	for	the	Year
Total	Equity
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Year 2021 2022 2023 

Profit for the year 212,024,178 262,278,237 276,481,668 

Total equity 1,049,812,489 1,312,090,726 1,778,572,394 

ROE 20.20% 19.99% 15.55% 

 

• កនុងឆន  ំ ២០២១ េយងអចសេងកតេឃញថអនុបតផលរតឡបៃ់នមូលធនរបស់ធនគរ គឺមនចំនួន

េសមនឹង ២០.២០%។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េនកនុងឆន  ំ២០២១ ករេរបរបស់មូល

ធនរបស់ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរអចរករបកចំ់េណញបនចំនួន ០.២០២០ ដុលល រ។ 

• កនុងឆន  ំ២០២២ េយងសេងកតេឃញថករអនុបតផលរតឡបៃ់នមូលធនរបស់ធនគរ គឺមនចំនួនេសម

នឹង ១៩.៩៩% របហករ់បែហលនឹងឆន  ំ២០២១ ែដរ។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េន

កនុងឆន  ំ ២០២២ ករេរបរបស់មូលធនរបស់ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរអចរករបកចំ់េណញបនចំនួន 

0.១៩៩៩ ដុលល រ។ 

• កនុងឆន  ំ ២០២៣ េយងអចសេងកតេឃញថអនុបតផលរតឡបៃ់នមូលធនរបស់ធនគរ គឺមនចំនួន 

១៥.៥៥%។ តមរយៈេនះេយងអចបករសយបនថ េនកនុងឆន  ំ២០២៣ ករេរបរបស់មូលធនរបស់

ខលួន ១ ដុលល រ ធនគរអចរករបកចំ់េណញបនចំនួន 0.១៥៥៥ ដុលល រ។ 

 

ឃ. អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ (Net Interest Margin) 

អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ វស់ែវងពីករមតិរបកចំ់េណញដុលរបស់ធនគរ េលចំណូលករ

របកប់នទ បពី់ដកចំណយកររបកេ់ចញ។ អនុបតេនះមនរបូមនត៖  

 
 
 
 
 
 

Year 2021 2022 2023 

Net interest income 391,737,994 479,257,206 506,531,373 

Interest income 454,543,953 570,837,305 705,357,695 

Net interest margin 86% 84% 72% 

 

Net	Interest	Margin =
Net	Interest	Income
Interest	Income
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• េនកនុងឆន  ំ ២០២១ អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធរបស់ធនគរេសមនឹង ៨៦% ែដលមននយ័ថ 

រល់ចំណូលកររបក ់១ ដុលល រ ធនគរទទួលបនចំេណញកររបកសុ់ទធចំនួន ០.៨៦ ដុលល រ េហយ 

០.១៤ ដុលល រេទៀតគឺជចំណយកររបក។់ 

• េនកនុងឆន  ំ ២០២២ អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធរបស់ធនគរេសមនឹង ៨៤% ែដលមននយ័ថ 

រល់ចំណូលកររបក ់១ ដុលល រ ធនគរទទួលបនចំេណញកររបកសុ់ទធចំនួន ០.៨៤ ដុលល រ េហយ 

០.១៦ ដុលល រេទៀតគឺជចំណយកររបក។់ 

• េនកនុងឆន  ំ ២០២៣ អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធរបស់ធនគរេសមនឹង ៧២% ែដលមននយ័ថ 

រល់ចំណូលកររបក ់១ ដុលល រ ធនគរទទួលបនចំេណញកររបកសុ់ទធចំនួន ០.៧២ ដុលល រ េហយ 

០.២៨ ដុលល រេទៀតគឺជចំណយកររបក។់ 
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៣.៣. ចំណុចខល ងំ និងចំណុចេខសយ 

បនទ បពី់បនេធវករសិកសគណន និងវភិគេលរបយករហិរញញ វតថុរបស់ ធនគរ ABA ពីឆន  ំ ២០២១ 

ដល់ឆន  ំ ២០២៣ េដយេរបរបស់វធីិសរសតទងំ ៣ រចួមក េយងអចទញបននូវចំណុចខល ងំ និងចំណុច

េខសយមនដូចតេទ៖ 

ចំណុចខល ងំ៖ 

• ែផនករបកប់េញញ របស់អតិថិជន៖ េយងេទតមករវភិគជួរេដក េយងសេងកតេឃញរបកប់េញញ ពីអតិថិ-

ជនមនករេកនេឡងពីមយួឆន េំទមយួឆន  ំេដយកនុងឆន  ំ២០២២ មនករេកនេឡង ១៦%េធៀបនឹងឆន  ំ

២០២១ េហយកនុងឆន  ំ២០២៣ មនករេកនេឡង ២៥% ែថមេទៀតេធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ កំេណ នេនះ

ឆលុះបញច ំងឲយេឃញពីភពេជឿរជក ់និង ទំនុកចិតតពីសំណកអ់តិថិជន។  

• កំេណ នរទពយសកមមសរបុ៖ រទពយសកមមសរបុបនេកនេឡងយ៉ងខល ងំ េដយកនុងឆន  ំ ២០២២ 

វបនេកនេឡង ១៥% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២១  និងកនុងឆន  ំ២០២៣ រទពយសកមមបនេកនេឡងរហូតដល់ 

២៧% ៃនឆន  ំ២០២២។ ដូេចនះ វឆលុះបញច ំងពី ករពរងីកអជីវកមមទងំមូល និងករេកនេឡងៃនវតតមន

ទីផសរ។ 

• កំេណ នរបកចំ់េណញសុទធ៖ សុខភពហិរញញ វតថុដរ៏ងឹមរំបស់ធនគររតូវបនឆលុះបញច ំងេនកនុងកំេណ ន 

របកចំ់េណញសុទធរបចឆំន រំបស់ខលួន កនុងរយៈេពលបីឆន កំនលងមកេនះគឺពី ២០២១ ដល់ឆន  ំ២០២៣។ 

ករេកនេឡងជលំដបេ់នះ បងហ ញពីដំេណ រករហិរញញ វតថុដរ៏ងឹមរំបស់ធនគរ និងយុទធសរសតរគបរ់គង

របកបេដយរបសិទធភព។ 

• ែផនកមូលបរតវនិិេយគ៖ ករេកនេឡងគួរឱយកតស់មគ ល់ៃនមូលបរតវនិិេយគពី ៣៤.៩ លនដុលល រកនុង

ឆន  ំ២០២២ ដល់ ៣៤.៩ លនដុលល រកនុងឆន  ំ២០២២ និងបនតសទុះេកនដល់ ៣៣៨ លនដុលល រកនុងឆន  ំ

២០២៣ ែដលមនអរតេកនេឡង ៨៨៦% េធៀបនឹងឆន  ំ២០២២។ េនះបងហ ញពីយុទធសរសតេដមបេីធវ

ពិពិធកមមរបភពចំណូល និងបេងកនរបកចំ់ណូល។ 

• េដមទុន និងភគហុ៊ន៖ កនុងឆន  ំ២០២២  េដមទុន និងភគហុ៊នសរបុបនេកនេឡង ២៥% េធៀបនឹងឆន  ំ

២០២១ និងមនករបនតេកនេឡង ៣៦% េទៀតកនុងឆន  ំ ២០២៣។ េនះឆលុះបញច ំងពីទំនុកចិតតរបស់        

វនិិេយគិន និងមូលដឋ នេដមទុនរងឹម។ំ 

• ចំណូលពីករបំេពញេសវកមមកៃរមេជងសរ៖ េនឆន ២ំ០២២ េយងេឃញថ ចំណូលពីករបំេពញេសវ 

កៃរមេជងសរមនករេកនេឡងរហូតដល់ ៣៤% ៃនឆន  ំ២០២១ និងបនតេកនេឡង ១៣% េទៀតកនុងឆន  ំ

២០២៣ ែដលេនះបនបញជ កឲ់យេឃញថ ធនគរបនបំេពញេសវកមមេទឲយអតិថិជនបនលអ។ 



 

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 

  
 

66 

• នវនុវតតនប៍េចចកវទិយ៖ ធនគរ ABA  គឺជធនគរឈនមុខេគកនុងវស័ិយធនគរឌីជីថលេនកមពុជ 

េដយបនបេងកតកមមវធីិ “ABA Mobile”  ែដលជសមទិធផលដគួ៏រេអយសងបែ់សងង េដយអនុញញ តឱយ

អតិថិជនរគបរ់គងគណនីរបស់ពួកេគ េផទររបក ់ និងទូទតវ់កិកយបរ័តតមរយៈសម តហវូនរបស់ពួកេគ។ 

ភពងយរសួលកនុងករេរបរបស់ និងលកខណៈពិេសសែដលអចេជឿទុកចិតតបនជួយ េធវឱយធនគរ      

វឌឍនៈអសីុ ចំកត ់ កល យជជេរមសដេ៏ពញនិយមសរមបអ់នកេរបរបស់ជេរចន។ េនះមនិរតឹមែតេធវ  

េអយមនកររបេសរេឡង នូវភពងយរសួលរបស់អតិថិជនប៉ុេណណ ះេទ ប៉ុែនតែថមទងំបេងកនរបសិទធ-

ភពរបតិបតតិករផងែដរ។ 

• ផលិតផល និងេសវកមមេរចនរបេភទ៖ ធនគរ ABA ផតល់ជូននូវផលិតផល និងេសវកមមហិរញញ វតថុដធំ៏

ទូលយមយួ ែដលបេរមដល់ែផនកេផសងៗៃនទីផសរ។ ទងំេនះរមួបញចូ លេសវធនគរផទ ល់ខលួនដូចជ 

គណនីសនស ំ របកក់មច ី និងឥណទន កដូ៏ចជដំេណះរសយធុរកិចចដូចជ កមចពីណិជជកមម ហិរញញ វតថុ

ពណិជជកមម និងេសវកមមធនគរសជីវកមម។ 

ចំណុចេខសយ៖ 

• ករេកនេឡងគួរឱយកតស់មគ ល់ៃន ចំណយកររបក ់ និងរបកក់មចរីបស់ធនគរ៖ េយងតមករវភិគ 

ជួរេដកេទេលរបយករណ៍លទធផល ចំណយកររបកម់នករេកនេឡង ៤៦% ែដលមន 

ចំនួនរបមណ ៦២.៨ លនដុលល រ កនុងឆន  ំ ២០២២ េហយបនតេកនរហូតដល់ ១១៧% ែដលមន 

ចំនួនរបមណ ១៩៨.៨ លនដុលល រ កនុងឆន  ំ ២០២៣។ ទនទឹមនឹងេនះ េយងតមករវភិគ 

ជួរេដកេទេលតរងតុលយករបនបងហ ញថ កមចរីបស់ធនគរកប៏នេកនេឡងផងែដរ េដយេកន 

េឡងរហូតដល់ ១១៤% ឆន កំនុងឆន  ំ២០២៣ ដូេចនះវកជ៏ែផនកមយួែដលនឱំយមនកំេណ នៃនចំណយ

កររបកេ់រចនផងែដរ។ េយងអចនិយយបនថ េទះបីជករេកនេឡងៃនរបកក់មចអីចមន

របេយជនចំ៍េពះធនគរ ដូចជ អចឱយធនគរផតល់ឥណទនបនតឱយអតិថិជន បេងកនរបសិទធភព

របតិបតតិករ បេងកនករេពញចិតតរបស់អតិថិជន និងវនិិេយគេលភពេជឿនេលឿនែផនកបេចចកវទិយ េហយ 

នឱំយមនកំេណ នរបកចំ់េណញកពិ៏តែមន កប៏៉ុែនតវកម៏នហនិភយ័ដូចជ ករេកនេឡងខពស់ៃន 

ចំណយកររបកផ់ងែដរ។ ទនទឹមនឹងេនះ អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ (Net interest margin) 

មនករថយចុះជបនតបនទ បពី់ ៨៥% មករតឹម ៨៤% េនឆន  ំ២០២២ េហយបនតចុះមករតឹម ៧២% 

កនុងឆន  ំ ២០២៣។ ករធល កចុ់ះៃនអនុបតេនះ បងហ ញពីករថយចុះៃនរបសិទធភពរបស់ធនគរកនុងករ

រគបរ់គងចំណូល និងចំណយកររបក។់ េទះបីជ អនុបតចំណូលកររបកសុ់ទធ ៧២% េនែត

បងហ ញពីសថ នភពវជិជមន ែដលចំណូលកររបកេ់លសពីចំណយកររបកក់េ៏ដយ ែតករធល ក់
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ចុះជបនតបនទ បគឺ់ ជសញញ មយួសរមបធ់នគរពិនិតយេមលកររគបរ់គងករចំណយ និងយុទធសរសត

អរតកររបករ់បស់ខលួនេដមបរីកស ឬបេងកនរបកចំ់េណញ។ 

• កំេណ នៃនចំណយរបតិបតតិករ៖ ករេកនេឡងៃនករចំណយរបតិបតតិករពីរបមណ ៣២.៨ លន

ដុលល រកនុងឆន  ំ២០២១ ដល់របមណ ៤១.៦ ដុលនលល រកនុងឆន  ំ២០២២ (េកនេឡង ២៧%) េហយ

បនតេកនដល់របមណ ៥១ លនដុលល រកនុងឆន  ំ២០២៣ (េកនេឡង ២៣%)។



 

 

 

  

េសចកតីសននិដឋ ន និង
ករផតលអ់នុសសន៍ 
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េសចកតីសននិដឋ ន និងអនុសសន៍ 

១. េសចកតីសននិដឋ ន 

េរកយពីបនេធវករសិកសរសវរជវពកព់ន័ធនឹងរបធនបទ ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុរបស់ធនគរ 

ABA រចួមក េយងអចសេងកតេឃញមនចំណុចគួរឲកតស់មគ ល់មយួចំនួន។ េបេយងរកេឡកេមល េទេល

សថ នភពទូេទ និងសមទធិផលរបស់ធនគរ ABA គឺថមនកររកីចេរមននិងឈនមុខេគេនកមពុជែដលរកស

តំែណងជធនគរពណិជជធំជងេគ និងមនវតតមនជង២០ឆន  ំ េហយទទួលបនពនរងវ នជ់េរចនសនធឹក

សនធ បពី់សំណក ់សថ បន័ជតិ អនតរជតិ សថ បន័រដឋជេរចនេទៀត ។ េទះបីឆន  ំ២០២១ មនវបិតតិ កូវដី-១៩ េធវឲ

េសដឋកិចចធល កចុ់ះកតីកធ៏នគរ ABA េនែតអចរគបរ់គងហិរញញ វតថុរបស់ខលួន និងបេងកនយុទធសរសតថមីៗ។ កនុងេនះ

ធនគរ ABA ប៉ុនម នឆន ចុំងេរកយេនះកំពុងេរបរបស់បេចចកវទិយដទំ៏េនបេទេលកមមវធីិទូរស័ពទៃដ "ABA 

Mobile" េដមបជួីយ ជំរញុអជីវកមមកនុងរសុកកនុងករេធវរបតិបតតិករេទេលអជីវកមមទងំខន តតូច ខន តមធយមនិង

ខន តធំ ។  

េបេយងរកេឡកេមលេទេលរបយករណ៍ហិរញញ វតថុរបស់ធនគរ ABA ចបពី់ឆន  ំ ២០២១ ដល់ឆន  ំ

២០២៣ េយងសេងកតេឃញថ សថ នភពហិរញញ វតថុរបស់ធនគរមនភពវជិជមនេរចនជងភពអវជិជមន។ 

ចំែណកឯរទពយសកមមរបស់ធនគរកម៏នភពលអរបេសរ និងមនករេកនេឡងជេរៀងរល់ឆន ។ំ កនុងឆន  ំ២០២៣ 

រទពយសកមមរបស់ធនគរបនេកនរហូតដល់ ១១.៥ ពនល់នដុលល រ  ែដលអចបញជ កប់នថ  ធនគរមន

សថិរភពែផនកហិរញញ វតថុនិងេធវឲអតិថិជនមនទំនុកចិតត ។ រឯីរបកប់េញញ កនុងឆន  ំ២០២៣ សរបុចំនួន ៩ ពនល់ន

ដុលល រ អចឲេយងដឹងពីករមតិៃនករេជឿទុកចិតត និងទំនុកចិតតខល ងំពីអតិថិជន កដូ៏ចជសមតថភពរបស់ធនគរ

កនុងករទកទ់ញ និងរកសរបកប់េញញ ។ េបេយងេមលេទេលកំេណ នរបកចំ់េណញសុទធកនុងឆន  ំ ២០២១ មន

ចំនួន ២១២ លនដុលល រ េទះបីជមនបញហ របឈមេដយជំងឺរតតបតសកលដូចជកូវតី-១៩កេ៏ដយ 

ធនគរ ABA បនរគបរ់គងនិងរកសរបកចំ់េណញបនយ៉ងរងឹម។ំ េនះអចឆលុះបញច ំងបនថ យុទធសរសត

រគបរ់គងរបកបេដយរបសិទធភពរបស់ធនគរ េហយែថមទងំបនពរងឹងរបពន័ធឌីជីថលដរ៏ងឹមរំបស់ពួកេគ 

ែដលេឃញមនករេកនេឡងៃនករេរបរបស់របស់អតិថិជន។ សមតថភពកនុងកររកស និងបេងកនរបកចំ់េណញ

ពីមយួឆន េំទមយួឆន  ំ គឺជចំណុចខល ងំមយួរបស់ធនគរកនុងចបយ់កឱកសទីផសរ ពរងឹងេករ តµេឈម ះ និងទំនុក

ចិតតសរមបអ់នកេរបរបស់ រពមទងំអនកវនិិេយគបែនថមេទៀត។ សរបុមកេសចកតីមក ធនគរ ABA សថិតកនុង

សថ នភពដរ៏ងឹមមំយួេនកនុងវស័ិយធនគរកមពុជ។ 



  

សកលវទិយល័យភូមនិទនីតិសរសត និង វទិយសរសតេសដឋកិចច  បរញិញ បរតធនគរ និងហិរញញ វតថុ 

 

និសសតិ៖ រ ៉ហូស លីត និង េហង មយួលី  ែណនេំដយសរសត ចរយជំនួយ េលក ឈង ហុ៊យ 
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២. ករផតលអ់នុសសន៍ 

ឆលងកតត់មករវភិគ និងេរៀបរបអំ់ពីលទធផល ៃនកររសវរជវរបស់រកុមេយងខញុ  ំេទេលរបយករណ៍

ហិរញញ វតថុ របស់ធនគរ ABA េរកមរបធនបទ “ករវភិគរបយករណ៍ហិរញញ វតថុ” េយងខញុ ំបនែសវងយល់ និងរក

េឃញទងំ ចំណុចវជិជមន និងអវជិជមនមយួចំនួន។ ជមយួគន េនះែដរ េយងខញុ ំកម៏នមតិេយបល់មយួចំនួន

ែដលធនគរ ABA គួរយកចិតតទុកដកក់នុងកររតួតពិនិតយ និងែកលំអេឡងវញិ េដមបជីរបេយជនក៍នុងកររកី

ចេរមន សរមបធ់នគរ ABA។ អនុសសនរ៍បស់េយងខញុ ំរមួមន៖ 

• េដមបកីតប់នថយកមច ី និងចំណយកររបក ់ធនគរគួរេធវករេបះផសយមូលបរតកមមសិទធេដមបេីគៀងគរ 

មូលធន។ ករេបះផសយមូលបរតកមមសិទធេនះអនុញញ តឱយធនគរ ទទួលបនហិរញញបបទនរយៈ 

េពលែវង និងទទួលបនមូលនិធិសរមបចូ់លរមួចំែណកអនុវតតែផនករអជីវកមមរយៈេពលែវង េដយ 

ធនគររគនែ់ត ទូទតរ់តឡបេ់ទវនិិេយគិនវញិជភគលភ ែដលអរស័យេទនឹងផលចំេណញ 

ជកែ់សតងរបស់ធនគរ និងលទធភពកនុងករដកសចរ់បក។់ ដូេចនះ ធនគរអចកតប់នថយករ

ចំណយកររបករ់បស់ខលួនមយួែផនក េហយនឱំយមនកំេណ ន Profit Margin ផងែដរ។ 

• មយង៉វញិេទៀត ធនគរកអ៏ចទកទ់ញរបកប់េញញ អតិថិជនឱយកនែ់តេរចនជងេនះេទៀតនឹងកនែ់តលអ 

ទងំបេញញ ចរនត (Current Deposit) និងបេញញ មនកលកំណត ់(Fixed Deposit) េដមបកីតប់នថយករ

ពឹងែផអកេទេលកមចរីបស់ខលួន។ ជពិេសស របកប់េញញ មនកលកំណត ់ គឺជរបភពមូលធនមយួែដល

ធនគរអចេរបរបស់បន េហយអរតកររបកែ់ដលរតូវចំណយេលរបកប់េញញ ទងំេនះអចទប 

ជងអរតកររបកែ់ដលរតូវបងស់រមបរ់បកក់មច។ី តមរយៈករេលកទឹកចិតតអតិថិជន ឱយេបកគណនី

របកប់េញញ មនកលកំណតក់នែ់តេរចន ធនគរអចកតប់នថយករចំណយកររបករ់បស់ខលួនមយួ 

ែផនក េហយនឱំយមនកំេណ នរបកចំ់េណញផងែដរ។ 

• ធនគរគួរែតេធវករពិនិតយលមអតិេឡងវញិអំពីករចំណយរបតិបតតិកររបស់ខលួនេដមបកំីណតចំ់ណុច ឬ 

ែផនកណែដលមនករចំណយេលស ែដលគម នរបសិទទភព និងអនុវតតករកតប់នថយករចំណយ

របតិបតតិករេទេលែផនកទងំេនះេដមបបីេងកនរបសិទធភពឱយកនែ់តរបេសរ។ បនទ បម់ក េរៀបចំរកបខណឌ

រគបរ់គងករចំណយែដលពកព់ន័ធនឹងដំេណ រកររតួតពិនិតយ និងអនុមត័សរមបក់រចំណយរបតិបតត-ិ

ករសំខន់ៗ  ដូចជករចំណយេលបុគគលិក ករែថរកសអគរ ករែថរកសឧបករណ៍ និងធនធនសមភ រៈ

ជេដម។ េលសពីេនះ ធនគរគួរែតបនតវនិិេយគេលឧបករណ៍សវ័យរបវតត ិេដមបសីរមួលដល់ដំេណ រករ  

ដែដលៗ (Repetitive Processes) ែដលអចកតប់នថយចំណយបុគគលិក និងបេងកនរបសិទធភព

ផងែដរ។
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